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oie Unftalten i Den quifeven Stidten die bochiten Biffern anfroeifen: Freiburg 25 334 offene
Stellen, 41 049 Acbeitjuchende, 18 633 BVevmittelungen, Karlvuhe 22109 : 34 790 : 15097,
Wamnbeim 17802 : 33985 : 15251, Pjorsheim 26 245 « 91 115 : 19693, Deibelberg
6966 : 17 493 : 5554, Ronftany 8614 : 16 220 : 6742¢ bie iibrigen Anitalten (Baber, Brudyjal,
Durlac), Ederbad), Lok, Loveadh, Millhein, Dffenburg, Schopfheim, Waldshut, Weinheim) folgen
o toeitevem. Abftande.  Anfjallend an fich it bas Buviidbleiden WMonnheims hinter Freiburg und
stavlSube; e erlliict fich) aber ang dev Titigheit bev jonftigen in Mamubeim beSteherdert rbeits
nadyweife, insbefondere ded vbeitsnachweijes der Jnduftvie Mannbeim-Lubwigshafen. Lretlich
verjchiedent ift audh) der Bermittehmgerfolq; hier fehen vieljady die feineren Anftalten mit in
eejter Rinie, Bei der mannlichen Ubteilung vermittelten tm Jahee 1910 (ohmne Lormonatsrefte) von
100 Ycbeithdienden Pstorabeim 61,2, reiburg 42,0, Mannbeim 49,0, farl8rube 38,7, Konftans 36,s,
Yabr 33,7, Badben 31,8, Hoeidelberg S0,8; bet ben veftlichen 9nftalten blieh Hey Progentiab
unter 30; bei dev weiblihen Abteilumg vermittelten Qakhye 18,5, Bruchfal 77,1, Lwrad 76,9,
Mannheim 74,0, Sonftany 78,8, Piocsheim 69,0, Baden G7,0, Miillheim 58,0, Farlerube 56,4,
greibuvg 54,2, Heidvelberg 50,59 der Arbeitfuchenden, die iibrigen Anftalten miter 50%. Das
Bevmittehmgsergebnis fitv Frauen, gemefjen i Progent der eingeftellter Urbeitjudhenden, 1ibertrifit
penmad) dad fiie Manner; o8 ijt aber jehe ju beachten einmal, bafy bie Jabl ber weibliden Arbeit-
jnchenden weniger al$ ein Wievtel dber mannlichen betrig, md yweitens insbejondere, daff in bex
mdmlidyen Abteilng auf 100 offene Stellew 2144 in der weiblidjen Abteilung dagegen mnuy
1028 WArbeutfnchenbe tm ganzen Tamen, toie Dereits ausgefiihet twourbe,

Auj die Vevmittelungdjdwantungen ey emgeluen Yinjtalten wie bes Verbandd int garsen
nad Monatew eingugeben, eviibrigt fich hier, nachbem allmonat(idh in den Statiftifchen Mittei-
Lungen 1910 sur Darjtellung der AMage ded Arbeitdmartied begiigliche Tabellen verdffentlicht worbernt
find. Bemertt mag werben, bafi cine ausfiibrliche tabellarijde Darftellung ber Bermittelungstatigteit
oed Berbondd badijdher Arvbeitsnadnveiie im Sabre 1910 nady etnzelnen Unjtalter, nad) Monaten
o ftad) Bevufen im Statiftiden Sabhebud fiir dad Girofbersogtum Baben b A0, i Sonberabbrud
aug dem Jabhrbudy , Giewerbliche: und Arbeiter Berhiltnifje” nod erfolgen toich,

2. Grgebnifjie der Bewegungsanfnalhme der Arbeitslofen im Gejdiftabereid
pes Berbands badijdyer Arbeitsnadjiveife 18981910,

Seit 1. Januar 1898 fiuden im Gejchiiftsbereih des Verbands badijder Arbeitsnadyioeife
regelmiiBige Erlhebungen fiber die Dawer der A bettdlofigfeit ber eingefdviebenen Arbeit-
nehmer in bev Weife ftatt, bdafi feftsuitellen ift, 06 ber Arbeitiuchende bei Her Melbung unter
I Wodye aufier Arbeit (Stellimg) gemefen ift, ober 1 bid unter 4, oder 4 Bis wnter R, ober S Dbis
intker 13, oder 13 und mehr Wodjen, ober ob diefed Sadverhithuia unbefannt ober nidyt angegeben
ift; babei it bef rbeitfudyenben, weldie durd) Krantheit, Unfall ufiv. wie durd) ElJii[iEﬁrh[t‘li[l
verhinbert woaven, felbftoerftandlidy diefe Sert micht etmzuredhnen. Ungabe der Urfache der Arbeits-
lofigteit’ ift in ber Yemerlimgsfpalte dev Buchfiihrung fite die Urbeitnehmer bovaefehen.  Allmonat:
lidh haben fodbamn bie Bevbanddanflalten die Feftitelungen fiber die Dauer ber Arbeitelofigteit
nad) e fiiv bie Verbanbaftatiftit vorgejdyrichenen Berufsgruphen und -avten i entyiffecn
mid gettermt wach diefen BVerufen fitr minnlide wnd weidl] de Perfouen eine , Darjtellung
ver Dauer ber Arbeitdlofigleit” 3u geber.

Diefe monatlichen Darftellimgenr der Damer ber UArbeitdlofigleit ftellen im Giegenfake 3u
Det jog. vbeitalofernyahlungern, dic ben Ve flanbd an Mebeitslp fen an einem geeignet gewdhlten
Stichtage qu crmitteln berjudhen, gewijjermafen Bew egungsan furahmen dex Arbeitslofen
bar, bie bie Beit bes gongen falenbevjahres unter Beobacdhtung ftellen - fie liefern fo einmal unter
oemn Gefichtspuntt bex Urbeitslofigleit widhtiges VeurteilumgSmaterial jutr ¥age bes Urbeitsmarktes
iiberhanpt, fodann aber aud, wd i mefr. bie Vedentung bev allgeneinen Anbeitdnadyeife
N vergrifert, i befto Goherent Mafie, febr beachtliches Material gur Crlenntnid dep
Arbeitslofigleit indb cfondere, jowohl nod) Berufen ald nady ifrer allgemeinen wejent
Llichen Crideimmg.  Weun anectannt wich, da die Wovausfepung fite eine Berjidjerung gegen
Urbeitslofigteit im eigentlichen  Simt eine eingehenbe jabletndfige, fortlanfenbe Senntnis heg At
fowartenben. Wmfangd und der Dauer ber Urbeitslofigheit ift, wich man in der von den babijdyen
Berbanbsanitalten aepilegten Bewegungsitatijtit der Urbeits ojent - eine. roejentliche (5:1'!14i11r;|;|m1 ber
fog. beitslofenihhungen fefen bitcien i

Um i in §iivge eie Bild von den Grgebnifien dey bejdjricbenen Bewegunasaufuabhmen
e geben, find in der folgenben Tabelle, getrennt nady Gejchlechtern, aber sjanmengesogen nad
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Sabren wnd ofne Beridiidhtigung der Bevufjdgliedexung, fiiv den Jeitvaum 1898(1910 bie G-
hebungdergebuijfe iiberfichtlich snjammengejtellt woroen; Dejonberer, eingehenberer Davftellung muf
porbebalten Bleibew, auf die jafredzeitlichen und bernflidhen Schwanfungen der Avbeitslofigleit in
Demt genanntenn Heitraum nafer einzugehen.

Nebeitdlofenitatiftit ded Verbandd badijder Wrbeitdnaduoeije 18I8AD10,

Minnlide Berfonen Weiblidie Ferfouen |
T * 4 91, bed | Bon ben ¥ rben waren g B bed i
| alenbers Shellung) .'1'I=|lll. hl. i Webettsgefudy of (aufier Stellng) [
(] g dila 1 1 1 {
[ jl1]1rl'[' bavon Yy i I‘_'[I'.!l:-.-i! I bavon Yo
i) ungec | | | 4—a | o | 13 unb] unbes | judbenden | pangen| wnter| | 4| g |goya |1 unR] unbe
o | » miehe fonnter] Uberhaupt 9 | 1 | mehE (Fanntes
odien Danter Wohen | Daee
1808 53702 [ 802 |sese00| 8,2 10| 04| 15| 14035 aial o8l o8] 1,
| 1803 59906, | 70,6 | 55,0 fagat a8 070 08 | 12118516 A | 04|10 i
L 1900 G0 148 | 707 | 53,6 21 64l 03] 02 0,89 14 067 1,80 03,0,
| 1901 50570 781 [4p9l4t,2 98] 1,00 0,6 08 14 476 3,1 081 0,1 i
| 1908 SP088 | TTo'l 454 (405 11,4] 26| 1.1 1,0 | 15376 L0000 000 04 13
‘ 1903 | 67.796) | 800 {495 19| 85| 22| 1e| 07] 15466 |3Le 0.9 041 o8
| 1904 71 631 TT8 | 586 [ 87500 008,71,5:(1:0,5 0,7 18478 | 27,2 08 08| 2,3
| 1905 G558 NThE | 504297 ) 72|, 1,5 o4 ) 08] 19681 258 0,0 0,2 L0
1906 M 6?]3 51,1 140,1 6,1 1.1 0,4 1.2 o 487 Q,Ifl,l 0,4 0,1 0,9
1907 719 | 50,2 80,01 78| Lo 051 1,6] 24 HT-I] 25,1 18| 20| 1,
1908 el 1271411 408 (11,5 Aase,e 34196k 29,1 el 75| 1,0]
1909 186G 98 ll 73,5 | 89,0 |88,4 12,8 ( 40 &4 4.0 .p'ﬂ’li-t‘ | 28,9 2] G5 |1 0,8 |
i 1810 1806861 §93.7 | 42.0 (87,0 11,0 43( 1.4 8, 44 835! || 28,8 9 kR 1,2
| |
]
*) Bon 1900 on wwucben audy bie fopenannten Paffanten cingeidivichen

Die vorjtehende Tabelle zeigt einmtal in getvifjern Umfange den Einflufy bed Umjdlagens
bet Stonjunthur auf den Grad der Arbeitélofigheit (vgl. 1901, 1907), indbefonbere in ben Prozent
aablen der minnlidhen Wcbeitzlojen, jeboch joll Bievauf hier nicht ndher eingegangen werben. Sie
acigt fexner. aber aud) febr davafteviftijhe Dur didnittswevte fiix die Dauwer bex miann
(ichen und bev weiblichen Axbeitslojiglett, auj die hier iu exjter Linie hinguwetjen ijt.
Nach den in der Tabelle geaebenen Glicderungszahlen ber Dauer ber Urbeitdlofigleit liegt jorooh
bei Minneen wie bei Jrawen am Dinfigiten Avbeitdlofigleit unter 1 Woche vor, unbd wenn fiix
biefe Hiufigite Acbeitslofigheit bei dem teiblichen rbeitjuchenden ber Projentanteil etwas hiber
it afd bei ben ménnlicdhen, jo biicjte bad mit einem oft beobadhteten, gejteigerten Bemilhen dex
Frawen wm nene Arbeit ufammenhingen, wie jo aud) der nady Gefhledtern geteennte Progent
anteil der Urbeitzlojen an ber Gejamtzahl der Arbeitfuchenden ifiberhaupt dasd vorjorgliche Bemiihen
ber yoeiblichen Periowen um Urcbeit, wilrend jie nod) in Stellung jind, deutli) jum Anusdrud
bringt. Die nadijthanfig beobachtete Arbeitslofigleit ijt dbie bid sur Dauer von 4 Wodjen, nud
awar it Hier der Trojentanteil ber Minmer grdfer ald bex der Frauen, Eine Urbeitsiofigteit
vort 4 bid 8 Woden it verbaltmi2makig jelten, und noch mele trifjt bad fite bie linger dauetnde
Yrbeitlofigheit yi. S ift allerdingd ju beadten, bafy die Bewegungdaufnahme der rbeitslojen
ebenjoroenia wie bie Vejtandsaufnahme die tatjicdiliche Dauer der Axbeitdlofigleit iibexhaupt, b. b.
bi& yum Ginteitt in neue Nrbeit, fejtitellt; allein, da bei der BVewegungsaujnabhme nad Ablouf ber
einmonatfichen Vormerfungsfrift ber linger Nrbeitdlofe, wemn er um Arbeit nadjuct, aujs neue
crfafit wird, fo fann man wohl auf Grund der gegebenen Gliecberungdzahlen unter Buredpmunig
ber Bormerfungsfriit ald ein widtiges Grgebuis der Beweguugsftatijtit ableiten, dafl eine
Nrbeitalofigfeit vou [dnger al3 8 Woden verhalinisdmipig jehr jelten ijt
Diefer ftatiftijhen Eriaboung entfpridt e3, wie Dier beifpieldweije nod) angefithet werden mag,
wenn die in Hreiburg uid Mannbeim ftadtijderieits cingevidtete ,Urbeitslojenverfidernng” mit
eimer Unterjtitungsbauer von Hdhitens 40 Tagen vedmet.

3. Die Arbeitslojensihlungen in badijdhen Stidten tm Winter 1910{11.
Sm Winterhalbjahr 1910/11 Haben wicbevmm in einer Anzahl babdijher Stibte Wrbeitslojen:
sablumgen ftattgefunben, beren Hauptiadlichite Ergebnifie in ben folgenben {iberfidhten tucg 3u-
fammengejtellt worben find; beviidfidhtigt wurbe fecner die Arcbeitdlofentihlung su Heidbelberg am
14./17. September 1910,
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