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bc£ %aWfdjen Ätalftatan$ bcd luiltus' unb llnttrrfdfö

i|trau$gege&en bom jEinifterium begl fcultug unb 8Xnterricl}t&

Ausgegeben ben 3. Quitt 1937

Stil) oft.

SBefannttrmdjttttfl: ©nbeljaltunfl ber aRitflliebSbeiträßc jur 2)eutfd)eu 3Xrbeit§front burrf) bie ftaatlidjen Waffen.

'öcirtuutmarijjutfl.

(SiHtiefjaUiins bcc Sffiitglietigkitriigc jur Scutf^eit SlcbciWftont
burä) bic ftaatUdjen Saffttt.

Aadjftebenb hrirb bag Aunbfcbreiben beg £>errtt

©ab. gmanä= unb 28irtfd)aft§minifterg toorn

19. 9Jlai 1937 Ar. 6096 jur IVenutniinaljme unb s-8er--

ftänbigung bcr 9JHtglieber ber 2>A£? unb für bie

unterteilten Waffen jttm Weiteren 33ottjug befannt*

gegeben.

S? a x l § r u () e, ben 26. 9Jiai 1937.

5>er Sftinifter beg Stuitug unb Unterridjtg

3Ir. A13179 3fn SSertretunn

Eraxil

SC a v t 8 x u £) e , ben 19. 3)iai 1937.

©abifdjer gtnanä- nnib

333"irtf d^aftSminifter.

Ar. 6096.

Aufgrunb ber Anorbnung beg §errn Aeid)»=

minifteri ber gittan^en mit StunberKajj toom

23. Alärj 1937 (Aeid)gf)augbaltg= ttnb S8efotbungg=

btatt 19-37 ©. 121 Ar. 2655) ftmrbe mit ber 2>eut-

fcf)en Arbeitgfront — ©auftaltung ©aben — ber=

einbart, bafe bie SßitgUebgbeitrcige bcr in ber ba=

bifdjen @taatgbertt>a(tung befdjäftigten Angeflehten

unb Arbeiter burd) bie ftaattidjen Haffen einbefyaU
ten toerben.

3um ©ottjuge biefer ätereiuböntng hrirb ange*
orbnet:

1. ®ie (Sinbebaltung ber AUtgüebgbeiträge be«

ginnt im SRonat 3uti 1937 unb bleibt auf bie botf*

unb (jauptamtüd) befdjäftigten AngefteHten unb Ar=

beiter ber babifcfjeit ©taatgbertoattung itnb ber

9ieid)gh>afferftraf?enbermaltung mit Aionatgbejügen

ober monatlicher 2ot)nabred)mtng befdjränft.

2. ®ie äftitgtiebgbeiträge ber boraugfid)t(id) nur

für eine £ödjftbauer bort fedjg ®ionaten eingeftett®

teil AngefteHten uitb Arbeiter foluie ber £ilgarbeiter

toerben nad) mie bor bitrdj bie $eutfdje Arbeitg*
front eingebogen.

3. @ine ©inbeijattung bon AHtgliebgbeiträgen

aug rücfliegenber 3 c i t big 511m allgemeinen

SBeginn ber Seitraggeinbefiattung burd) bie ftacit-

tid)en Staffen finbet uid)t ftatt.

4. ®ie § e b e I i ft e n Iwerben bon ber ®eut=

fdjcn Arbeitsfront aufgefteöt.

®ie Aufftefiung ber §ebetiften erfolgt in jmei=

fadjer Ausfertigung für je fedjg Alonate (Januar,

SOtärj, ffllai b^t». gebrnar, April, $uni ufm.) ge*

trennt nad) Angefteftten unb nad) Arbeitern für jebc

Dienftfteße ttnb bie für bie ©inbebaltung ber 9Jlit=

gtiebgbeiträge juftänbigc ftaatlicfjc Staffe bjm. 93ud)=

Ijaltung.

5. 3ur erftmaligen Aufftettung biefer £ebeüftcn

baben fämttidje ®ienftftetten unberjüglid), f^ätefteni

big 25. 93lai bg. — gegebeuenfaßg im 33enel)=

uten m:t bem betreffenben 3(mt§lt>alter ber Seut^

fdjen Arbeitsfront — ein namentlidjeg äSerjeidmiS

atfer unter Ar. 1 faffenben ®Ag=^itgIieber nad)

beigefügtem 53Jufter, getrennt nad) ben für bie 6in=

beboltmtg ber AHtgliebgbeiträge äuftättbigen Sfaffen

bam. Sud)f)altitugen ber S) e u t f d) e tt A r b e i t £ ?
front — 93ertoaItung§fteHe S? a r I g =

r u b e , S a m m ft r a 6 e 15, 31t iiberfenben. ©ei

®ienftftetten mit einer größeren 3at)t Angeftettten

ttnb Arbeitern fiitb bie Aamett al^fjabetifd^ aufju=

führen. Auf jebem 5ßeräeid)itig ift red)tg oben au»

äugeben:

a) ®ienftftefle

b) ©taatl. Slaffe

c) 33ud)I)a(tung

6. ®ic enbgiiltige ^eftftettung ber 93JitgIiebfd)aft

ift ©adje ber 33ertoaltunggftette ber Seutfdjen Ar=

beitsfront, tncld)e aitd) bie SDlitgliebgbeiträge unter

eigener 33eranttoortung feftfe^t.

7. Sie ^erinattunggfteKe bcr Detttfcben Arbeit§=

front überfeubet bie für je fccb§ ffllonate aufgefteff«

ten §ebeliften (f. Ar. 4) mit ben eingefe^ten 9Jiit=

glieb§beiträgen abme^fetnb jciveitS fpätefteng

big j tt m 5. 955 e r f t a g e i tt e 8 Monats au bie
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auftänbige ftaattidje klaffe jur ©iubehattuug ber

MitgtiebSbeüräge.

8. ©ofern bic Sejüge fid) geättbert haben, ein

3u= ober Abgang bott Sinberu burd) ©ebitrt ober

Sob ober foitftige 33eränberitngeu in ben 3Sert)ä(t=

niffen beS SA??=MitgtiebeS eine fünftige Anbetung

feiner Seiträge bebingen, ift biefeS in bcr §ebetifte

bei bem betreffenben Mitgtieb — gegebenenfalls

anf einem befonberen ber £ebetifte beijufügenben

Statt — erfidjttid) jn machen. ©benfo ift jebeS

AuSfcheiben bon SAf^Sfflitgliebern in ber Statte

„Semerfungen" ber §ebe(ifte ju bermerfen unter

Angabe beS StageS beS AuSfcheibenS itnb — fotoeit

befannt — ber neuen ArbeitSftette.

9. giir ben jeweiligen 9)fonat fittb ftetS bie ©in«

tragungen in ber öebetifte ber Seutfchen Arbeits«

front jugruube ju tegen. ©ttwa erforbertid) Wer»

beitbe 9'tnberungen ber Beiträge finb ftetS erft b o m

n ä dj ft e n Monat ab 31t berütffidjtigen. 3«^ ©* 5

teiditerung ber Seredjnung unb Aadjbrüfnng ber

Sciiräge ber SA?V=MitgIieber finb bie Wichtigften

bon ber Seutfchen Arbeitsfront ertaffenen ©runb®

fät?e für bie SeitragSberedntung in ber Anlage 2 ab*

gebrueft.

10. Sie einbehattenen MitgtiebSbeiträge finb in

bie betreffenbe MonatSfbatte ber §ebetifte einjutra=

gen. Sie ©efamtfumme ber einbehattenen Mit»

gtiebSbeiträge ift nach Abjug einer ©insugSgebühr

bon 1 b. £. — auf botte 0,10 JVYl aufgerunbet — im

SertoahnutgSbuch §u hereinnahmen.

11. Sie ©injugSgebithr ift in einem befonberen

Abfchnitt „©inäugSgebühr für bie ©inbehattimg bon

SAf^MitgtiebSbeiträgen" unter bem Site! „Ser=

fdiiebene unb anfällige ©innahmen" ber jemeitS 31t»

ftänbigen höheren SertoattungSbehörbe 31t herein¬

nahmen.

12. Auf ben ©rften eines jeben Monats baben

bie ftaattidien ffaffett bjm. Suchhattereien bie im

boranSgegangenen Monat einbehattenen SA2f=Sei=

träge unter SerauSgabung im SertoahrungSbuch bcr

San? ber Smtfif)en Arbeit in SartSrutje jur ©ut»

fdjrift auf Skonto 22 ber Seutfchen Arbeitsfront ju

Überreifen, ©teidiaeitig mit ber übermeifung ber

SAg=Seiträge baben bie ftaattidien H'affen b3it>.

Suchhattereien bie £ebetiften für ben Sormonat un»

ter Seifügung einer gufammenfteöung ber §ebe=

tiften folttie ber auf jebe £ebetifte entfaltenben Sei»

tragSfumme an bie Seutfdje Arbeitsfront — Ser»

ümttungSftette Karlsruhe, Sammftrafje 15, ju über»

fenben. Auf bem ttbertoeifungSabfdmitt haben bie

Säffen furj p bermerten: „SA^»Seiträge für Mo»

nat 193..SorauSjahtungen ober Aö»

fd^tagSjahtungen auf bie bon einer ftaattidien St'affe

abjufüljrenben SA?5»Seiträge bürfen nicht geleiftet
toerben.

13. Sie Seutfdje Arbeitsfront — SertoattungS»

ftelte tartSrube — budjt nad) ©ingang beS ©etbeS

aufgrunb ber il?r zugegangenen §ebetiften bie Mit»

gtiebSbeiträge unb ftebt unb entwertet bie SeitragS»

matten in ben in ihrem 93ert»ahrfam befinbtidjen

MitgtiebSbüdhern ber SA$»Mitgtieber. (S3ergt. aitcf)

Str. 2 beS obenermähnten ©rtaffeS beS §errn 3leid>S»

minifterS ber ginanjen bom 23. Mär3 1937.)

14. Sei ben Saffenfmifungen ber ftaattichcu

Saffen hoben bie Saffenprüfcr bie orbnungSmäfeige

Abführung ber SA3f=Seiträge ftetS — gegebenen»

fattS füdjbrobemeife — nad)3ubrüfen unb in ber Aic»

berfdjrift über bie Äaffenbrüfung einen Sermerf

über baS ©rgebniS ber Sta^brüfung aufäunehmen.

15. Sie §ebetiften Serben bon ber Arbeitsfront

alljährlich — für baS Satenberjahr — neu aufgc»

ftettt. Sie ipebeliften ber SSorjahre gehen an bic

ftaattidien Waffen gxtr Aufbewahrung toährenb ber

nächften 5 Stehre.

SSertretung

© a m m c t
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SMftgc 1

®ienftftelle

@taot(. ®affe

33nd)t)altnnci

S>cv Wußcffcütcn mit 99lonat3f»e$ttgett,
bcv ^nuctftiöcitcf mit moitatlidjcv tjoljuaincrfnuutfl.

35orüberget)enb befdtjäftigteSlngefteüte uitb Arbeiter mit einer borau§fict)t=
fidjen SBefdjäftigungSöauer bi§ jit 6 Monaten bleiben aufeec S3etracf)t.

£fb.
9Jr. $u= unb SSorname Sßofjnort

@eburts=

Seit

3af)I ber
.Sinber
imllter

btS su
21 Qa[)=

ren It.
<5teuer=
tarte

SKitßlieb
ber

^riegS:
opfer=
uerfor=
ßuno

A. ?(«sc?teate

SOtonatiä*
brutto=

entlotjnunß
(ßefürjt)

unter 93erxidE=
ficfjttßunn ber
©adjbeäüße

bei Mjrliitßen
3J(onatg=

entlofjnnng
(ßefürjt)

unter ©erüdE--
ftcbtigung ber
©odjbejüße
(SBotjnunfl,
m, ufro.)

SSenterfungeit

B. Wvtoeitev
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gtnlflfle 2

au§ beitt $reu|ifd)enBefoItmngSfilattSKr. 8 Dom 8. Steril 1937.

3ujammen?teUuug öcv widjtiöfteu wo« fcer $e#tf d)eu «Jtrfccitäfrottt für bie ®eitrag§bcve<f)e
ituttg Der Wiitfiltcbcv cvta^cnctt ^eftimtuuHßcit.

Sie BettragSfä^e finb fotgenbe:
I. BeitragSfä^e.

Beitrags»
Haffe

(SittTommen (monatlid))
MM,

Beitrog
(monatlich)

ML
Beitrags*

«äffe
(ginfomnteu (monatlidj)

MM,

Beitrag
(monatlid))

MM

2 §3 0,30 12 über 220,— bis 260,—
3,80

4 bis 40,— 0,60 13 „ 260,- „ 300,- 4,40

5 über 40,— „ 60,— 0,80 14 „ 300,— „ 360,— 5,40

6 „ 60,- „ 80,— 1,20 15 „ 360,- „ 420,- 6,—

7 „ 80,- „ 100,- 1,40 16 „ 420,— „ 520,— 7,60

8 „ 100,- „ 120,— 1,80 17 „ 520,- „ 600- 9-

9 „ 120,- „ 160,- 2,20 18 „ 600,— „ 660,— 10,-

10 „ 160,- „ 180,- 2,80 19 „ 660,- „ 740,— 11—

11 „ 180,- „ 220,— 8,40 20 „ 740,- 12,-

II. 33 e i t r a g S I) ö b c.
I.Sic BeitragSptye rietet fic£) grutibfä^Itcb ttacb bem

BruttoeinfomtnenetttfcbließUd)beS SBerteS ettvatger
Saebfeiftungen, btc nad) ben 9tid)tfä^cn ber örtttc^cu
Bfticbtfranfenl'affenerteiltet toerben.
3m einaeltten richtet fid) bie BeitragSpbe

bei Slftorbtobn nad) bem ©ittfommenbeS testen
SDlonatS,
bei öobn* unb ©ebattSembfängerti nad) bem ®e=
famtbruitoeinloturnen,
bei ben 2lngeprigen ber freien Berufe, felbftänbi^
gen ©etuerbetreibenben foiuie bei BetrtebSinbabern
nad) bem perfönUcficn monatltdieu ©infornmen,
bei £anbetSberiretem unb s}3robiftonSreifenbennad)
bem Stjum juäüglid) 93rutto^vot>ifiort, unter Slbjug
ber tatfäd)Iid)en Steifefpefen.

2. einmalige Sonberjaldungen bleiben bei ber Berede
nung beS ©infomtnenS außer 9lnfa^, aud) »renn fic
tarifmäßig ge§ablt merben (SBeil)nadjtS=, UrtaubSöer*
gütung).

3. £triegS= unb ©9(=Befd)äbigtenrentenbleiben atS dt)=
renfotb bei ber Beredmung beS Beitrages außer 5(n«
fafc.

4. Sie ©inftufung erfolgt burd) bie bie Bezüge beS S2t»5=
WitgUebeSantoeifenbeftaatlidje Sienfiftede. SaS
SJHtglieb ift jebod) für bie richtige (Sinftufung perfön*
lief» beranttoortlid).

III. Seiträge ber §itter = ^ugenb.
SJJitgtieber ber £itler=3ugenb §ablett WS jur CSrrei»

djmtg bei 18. SebenSjabreS ben Beitrag ber Klaffe £3
Don 0,30 » monatlich. Siefer Beitrag gilt als Boll*

beitraggaablung unb toirb in notier -§öt)e bei Öeiftungs»
ünfprüdjen angeredmet.

IV. Beitragsermäßigung für f r i e g $«
befd)äbigte S9tt$*9JHtgIieber.

1. SOlitgüeber ber 9l©^05ß, bie fid) im Befi^e eitteS
orbnungSmäßtgen ffllitgliebSauStoeifeS befinben unb
friegSbefdjäbigt im Sinne bei E'riegSbefcbäbigtengefetjeS
finb, foiuie griebeniblinbe, bie bem 9teid)Sbeutfd)en
Bünbenberbanbe. 33. angehören, jablen bis etnfdjüeß=
ücb BeitragSftufe 13 ben itjrem ©infommen eutfpredjen«
ben nädjftniebrigeren Beitrag. Sie Berechnung ber2ei=
ftungen ber Seutfd)en Arbeitsfronterfolgt nad} ben öon
biefen SDJitgliebern gejagten Beiträgen.

2. ©ine meitere BeitragsermäßigungaitS einem au=
beren ©runbe fann gtetd)3ettig nid)t in 2lnffc>rud) ge=
nomtnen merben.

V. Beitragsermäßigung für S 91 g t *
g (t e b er mit $ inb e r n.

1. SJfitglieberu mit Einbern bis jutu boHenbeten
21. SebenSjabre merben fotgenbe Beitragsermäßigungen
gttoäbrt:

bei 2—3 E'inbern 1 BeitragSJIaffe ntebriger
bei 4—5 Einbertt 2 BettragSttaffen niebriger
bei 6—7 Kinbent 3 BeitragSHaffen niebriger
bei tneljr als 7 Sinbern 4 BeitragSHaffen niebriger

als ibrem ©infommen entftmdjt.
©ine BettragSermäßiguttglann aui^ in 9Infarucb

genommen Serben, tnenn bem SKitglieb bom ginans»
arnt eine Rinberermäßigung für ein Einb bis ptn
25. SebenSjabre .gcmäbrt hrirb. BorauSfe^ungfür bie
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Snanfprudjnatjme biefer Seitraggermäftigung ift febod),
bajj bie StitberermäBtgung auf ber Steuerfarte bermerft
utib eine Eintragung in bag 9JlifgIieb§bncfj buxcfj bie %u-
ftänbige SSertoaltunggfteICe ber S9lg erfolgt ifi.

Sie SSeitraggermäfsigung tritt mit bem ber Eintra¬
gung in bag Sßlitgtiebgbud) fotgenben HKonat in Kraft.
Sie S?ergünftigung§berec£)tigung erlifeftt mit 916tauf
eine» jeben gatjreg; bag SRitgtieb mitfe atfo nad) 9(ug«
tläubiguug ber Steuerfarte bett 9Jad)iueig über bie Kin*
berjaf)! jätjrlid) erneut fiteren.

VI. 3t u f) e n b e r 33 e i i r a g § £ f t i et; t.
1. Sic Söeitraggpflidjt rufyt:

a) müljrenb einer SienfUeifiung bon über 8 2Bocf)enbei
ber SBet)rmad)t;

b) Iwäfirenb beg Sefndjeg einer ©d)it(e, fatfg bag 3Jiit=
giieb ioäbrenb biefer 3eit in feinem 2(rbeitgber()ä(t-
nig fteljt. hierunter falten and) ipilfgtoerflager, ©2(*
©ruppen« unb ©©=©d)Uten, foferit bie Sienft^eit über
8 9Bod)e« bauert;

c) ftmfjrenb ber Sienftteiftung beim 2trbeitgbienft, faHS
bag ÜDIitgtieb mätirenb biefer 3eit in feinem 9trbeit§=
bertjaünig fte^t;

d) toätjrenb ber 3ugef)örigfeit 3ur Seibftanbarte 9(bo(f
Ritter, ©©=©tanbarte Seutfd)(anb ober einer @21=
ober ©@=SSerfügunggtru^i3e.
2. Siefe ÜRitglteber fönnen nur bann in ibr frü=

fjereg 93ert)ättnig ptr Seutfcfjen Arbeitsfront toieber ein=
treten, menn fie ftdj orbnnnggmäßig abgemelbet unb ben
Beitrag big jitm SCbmelbunggtage bejaht fiaben.

Qnnerfyalb bon 4 SBocfjennad? ber ©ntlaffung aug
ber 2Be()rmad)t ( nad) 33eenbigung beg @d)itlbefuc^eg
»fto. t)at fidj bag Siitgtteb unter 93orIegung einer 33e=
fdjeinigung über bie Sauer ber Sienftteiftung bätu. beg
©djulbefudjeg bei feiner ^uftäubigen Drtgtoattung ber
S2t<5 tyieber auptmelben. Sabei ift eg untoefentüdj, ob
bag 9Jütgticb bereitg toieber ein 9Xrbeitgeinfommen t>at.

SiucJ uuö Ukvlaa üon Walid) & Jüuaei in starlsiuije
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