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1040 (Berordbmungsblatt 17/1940, Seite 2

Merordnung

qur Yinberung und Ergingung der Berorbnung pom 28, Oftober 1940 iiber die porlaujige Meqelung der

Dienjtverhiiltuifje der Strafentviivier und Strafenbiljsarbeiter im Eljaf

bom 25. Februar 1941

el

Tie obengenamte Verordnung bom =5 Citober

jvie folgt geandert und ergant:

2

§ 4 exBilt folgenden Bujat:

(6) Gefolgidajtsmitglieder, die bereits am 28, L
tober 1940 tm offentlidien Dienjt tatig waren,
exhalten, folange fic eine dex bisbevigen 2rbeit
gleichjubeoertende Wxbeit vexvidhlem, ju den
nad) der Berordrung jujtehenden Gejamtbesit-
gen eine Uuagleihszulage bis ur Er eichung

per [aufenben Bruttogejamibegitge, die ibate

fleng am 28. Tfober 1940 getvabrt wurden.

2 & 6 ber Berorbmutg (Hinderjulagen) exbalt fol

gende Fajjung:

(1) Meben dem Lohn (8§ 4, 5, T—10) und Dden
Stranfenbestigen (3 12) erden Stinbergujdlage
entiprechend der Fabl ber nady § 12 NTL. ju
beritdfichtigentben Stinder gervabrt.

{2) Der Sinbersujchlag betrdgt Dei einer vegelmagi
gent topdentlichen Bejdajiiqung von 36 Sfun
ben ober mebr:

20— A M je Donat, wenn die Lohugeitriume
nady Wonaten bemeffert find,

1,60 AR Je “'\‘~u<5wJ wenn bie Lohngeitraume
nady Woden bemefjen find.
Tiefe Sage verminbern fidh
auf die Hilfie, wenn bdie regelmifige oo
dentliche Bejdyaitigung 24 Stunbden nidht
exreidht,
auf drei Wievtel, wemt die regelmapige wo
dhentliche BVejdhajtigung sivifhen 24 und
36 Wodenjhunden liegt, ofme 36 Wodien
jtunben u erveiden.
(3) Wemt die Dienjtordnung ober der Arbeitsver
trag nidt efmas andeves beftintmt, bleiben bet
Turdhfitbrung ves Abj, 2 Y bweidungen der
tatfadylidien Todjertarbeits sletftitng von der pexr
einbartent ober angeoroneten 1L‘L]L‘lt1m},u,|'n 0=
chentlidhen Bejdaftigung auger Tetradt.
Weftand das Dienfroerhalinis nidi wabrend
cined gangen Lohunzeitraumes (3 W, bei
Einjtellung :“\n Ausjcheidenn Iodfhrend bdes
Yohnmonaté oder dex Lohnwode), jo mwied fir
jebes Stind me ubcu Tag, an bem ein Tienjt
verhaltnis in diefem mlinmhmsvmnn beftand,
ein '!i‘.1 et} 1i1rl1lng pon 0,65 2.4 gewabrt.
6. 2 lester Sap und Abj. 3 r1tlDD1‘ cntjpre
chende Hnivendung.

-

Ded bierundiivany
filr finber, die DAd t
lenbet Haben, jebodh nur, wemn fie

1. jich in ber Schul in der Yus
bildung fitx

benben Yel

ilDung ooer
ijtig gegen Enigelt aus
befinben, und twenn

jie
2. nicht et eigenes Einfommen von mi inbeftens
{0 — A A monathd) haben.
"~L1\L‘qw' fidh bex Sdyul= odex
Herujsausbilbung duvd

chen cheitd- ober Uide
pollentbete vierundswanzigite Leb
jo  perlang bie Hlters
I fite enn jru biejes Tie
ipredienben Jettre iber bad pierundzivan
sifte Lebensjobr hinaus.

ey 67 bis 70 a ber Reidysbefold
st finden injoiveit Anwend
gher ®emeinjame Tienjtordnung
& beftimmt.

borjd Ty
e Em
nidht ettoasd anbdere

(7) Die Dienftordbnung fann filr finder, die e
gen  forpekficdher ober geijtiger (Gebredjen
bouernd ertverbsunf itd und i

bejtens monatlid 40,— R4 cigenes
men haben, die Geabrung ves Sinderzujdla
qes pbne Riidjicht auf das YebenSalter bvor
jeben.

v bleibt Ger ber BPeredymungd
ped Lobnes filc ”I 'l vacbeit (§ 7 UL}, 1) und fiix
{iberitunben (8 7 2bj. 2), joivie bet dex Pered)
witng von Sufdlagen wnd Sulagen, die in Fei
[en beg Qohmes fejtgejett wexden
tradyt. Das gleidhe gilt fiie die Berechnu

Sedinges und Rramienlohnes.

(&) Ter Hinderjujd

aufger Be
g Des

3. Die Verordmung wird burd) einen § Ta (Dienit

weitzulagen) mit folgendent Wortlaut

anst:

S Die Glefolajd mitglieber exbalten nad) etner
Dienjtieit von beftimmten Dienjijabren Tienftyett
sulagen.

Die Dienftyeitzulage oied geindbrt obexr echobt
i mit dem Beginn des Lobnungs 1eg, i
bemt bas Gefolgidafidmitglied die Eira:it:,c :
YTD,) pollenbet. Sm itbrigen exfolat die Megeh
nad) den in der Gemeinfamen Tienjtordnung feft
gelegten Sagen.”

10
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= e —— S =
1. & 15 Abjak 3 wirh ivie |
oy tritt, o big 1 Ende. bes SHalender
jabres
bas . . Tienjt] eint Fujapurlondb bon

pollenbet ift

h. Tienftjabr

1 L
LG

FTie Tienjtiert vo
: Dl
el

f bevind

Bablung ber Tienjtjabre

18 toird toie folgt erganst:
(3) die Simdigungsf exhiobt fidh auj 4 Toden
nady) eirer Dienfiseit bon einem Jabr. Sie be

w anf ben Stimbigungstag jolgen

bes  Dienjiver!
mitglied auj Ler
langen ein halber Tag t Auffudien einer
anberen Acheitsftelle freizugeben. 3t dem (e
folgidhajismitglicd aud eimem nidyt von ihm Fu

ginnt mit o
den Tag. Nacdh fiindigung
nifjed ift dem Gefolgjdaji:

.

Strafbitrg, den 25, Februar 1941,

ety

I

wier Ehef ber Jivilbermwal

iindigt ivorben, o
tenft fur ven halbent
Stabten mut meby
tritt an Stelle ded hal

ng ecine Regelung vurd)
ift, hat fie ent{prediend
cbnung (BDO) fite

Strafent arbetter Dom

oer  (Mememmjamen o1
Strafenivarter  und

1939

26. Dftobex (Meidha
Musnahmen von der Berordnung fonnen auf be
grundeten Antrag durdh ben Ehet dex Fibilberival
tung im Elf irinang= und Wirtjhaftsabier
lung - ober bie bon ihm beaufivagte Stelle yugelaj
jent ober angeorduel foerder,

52
Tiefe Berordbmung tritt vidwirfend mit dem

aanuar 1941 in Sraft.

tung im Eljak

e MWirtjdaftsabtetlung

Hobhlerx.

Perordnung
iiber Fulagen fiir Auswirisarbeiten im Metallhandwert cinjdlicflidy des RKrajtfahrieughandiveris, des
Gleftrohandiveris und jamilidjer Beiviebe bed Zentralfeijungs- unbd Liiflungsbaues
pom 5. Marg 1941

g1
@eltungsbererd

[t fiir alle getwerblichen Gejolg

Tie BVexordnung ai
ves  Svaft

jdaftémitglieder deg Metallhondiverts,
fabrieughantiverfs, bes Eleftrobandiverfs wnd
Betriehe des Jentralbeizungs- und Yifhungsbaues,
die bon ibrem Befrieh auf eine audivdriige Wrbeits
jtelfe entjoudt fwerden.

Fie Verorbuung gilt nidht fiix die Vejdafti
fitr eine beftimmte Axcbeitsfielle anjerhalb des Ve
teiebes eingeftelli find.

itelle

ten, die

52
MWegegeld

Bei alfen Ausivartdarbeiten, ju demen ein Gefolg

idhaftamitglied vom Beiviche entjandi foicd, 1jt das

Fabraeld ju evfegen und die Wegeseit ols einfadye
Arbeitszeit su vergiiten.
Filr AusivdrtEavbetten, weldie bom TWobhnort aus
anfgefudt werden, ijt su begablen:
a) bad Fabrgeld, foiveit bejondere Fabrfojten et
jtehen,
b) bie QWegeseit, jorveit der TWeg sur AUvbeitsjielle
langer alé ber Teg um Betrieb it

~
sabr

Benitsl dad Gefolgidaftsmitglied cin eigenes
seing, fo it fite die Fahrgelbentjdyadigung der Fabr
preié ber Eifenbabn 3. Stlaffe ober dex fonft ibliden
regelmafig verfehrenden Beforderungémittel und fiix
bie Wegeseitberediung die Fabrieit der in Betradt
fommenden Verfehrsmittel sugrunde ju legen. BVeim
Heblen regelmafiger BVerfehramitiel find fir ben S

[ometer mindeftens 4 Fsf 31 vergiiten,
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eira
]

Nusmwartsjulagen

Jm dibrigen werben fitv Avbeiten auferbald bdes

Hetriebes folgende Sulagen getwabrt:

Dei Wrbeiten in einer Entfer
mung bon 5—10km bon Dex
Ortdgrenze (Bebauungsgrenze) taghe 1,

b bet rbeiten in einer Entfex
nung bon nehr alé 10km von
ber  Drtdgqrenze  (Hebauungs
grense),  wenn  {ibernadytung
nicht exforberlich ift:

il Werheivatete .......... taghdy: 2,— R
Hir Sebige. o erieo e PR L
¢) bei Entfermungen, ivelde eine
ibernadihing  erfordeclid ma
chen:
fiit Pecheivatete .. ..ooon.. taglich: 4, — A
Qe Y e e S A G Sl .

d) 9m Tage der Mildreife wird, wenn die Heife mehr
ald 8 Stuben in Mnjpruch nimmt, bie bolle, bei
weniger ald 8 Stunben bie halbe Auswartszulage
bergiitet.

Etne Ausmwartszulage darf midt gezablt werben:

a) fitr die Tage, an denen das Gefolajdnjtdmitglied
jcbuldbajt die Arbeit gany ober teiliveife berjiumt,

b) fitr Sonn- und Feievtage, wenn dag Gejolgjdafts
mitglied entiveder por oder nady diejen Tagen die
rbeit gang obex teiliveije berjanmt,

o) bei Aufnabme eines Giefolgjdaftsmitglicbes ins
Sranfenbaus mit bent auf die Einlieferung fol
genden Tage.

giirh dem Gefolgichafismitglicd bom Betrieh Ve
pilequng getodbet, jo ift thm berfiie ein angemej
jener Sak in Mnvedhnung ju bringen. Vei Gietoal
rung vou freier Unterfunft berringert fich die Aus
[8fung wm 1,— A4 pro Tag.

Strafburg, den 5. Mavy 1941,

Der Bhef der Jivilbe

Ftnany: und Wirtfdaf

5 4
Ridbeforderung

in befonberen Fallen

ein Gefolgichaitsmitalied bei einer Auswaris
acbeit infolge von Srantheit ober inju eines Ve
triebsunfalles arbeitdunfabig, jo Dbat der lniernch
mer unberiiglidh fite die fojtenfrete Heintbefo
pes Exfranfien bai
Entipredjendes gilt, Wwenn dex
hiorige bei eimer usma
unfalles jticbt,

(Mefol

Hodjtiabe

e i den 8§ 2—4 gemamnten CEnijdadigungen

o
jind Doditiase unb bitrfen nidt itberjdritten wexden.

§6
Aunsnnahmen

Yusnahmen pon bdiejer Verorbmung fann dex Ehej

ber Sibilvertvaliung - Finang- und W
(ung - Heferat: Reichstreubinber bder Arbett, Fu
lafjen.

i o BF
miratbe

timmungen

pent Boridrifien diefer Verordmung oder
Turdifithbrungsbejftimmungen jumiderhanbelt,
wird burd) ben Ehef der Jivilvertonltung - Finang
und TWictjdaftsabteilung - mit Srdnungsitrajen in

§8

-
0

Surhiitbrungsbejftimmungen

Ter Ghef ber Bivilverivalting - fFinang= und
MWictidaftéabieiling - exlaft die Anordnungen jur
Graingung, fnderung und Turdfithrung diefer Ber

DTDIUIG.

Snfrafttreten
Tie Verotdming
i Straft.

mit threr BVerdffentlichung

rivaltung im Eljaf

sabtetlung

Rohler
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Bierte BVerorbnung
itber die Jegelung der Lihne in der privaten Wirtjdaft im Eljaf
bom 10. Mary 1941
Jnbhaltsiiberfidt T
Seite
I, Allpeimetmes . ... ontonass et 947
11 Sohmorhrng: Fus Diebhothelen . o e i T e e e T 248
11T, ,, » bas Dilisperfonal bex Hryte, Babudrite, Tierdryte, Dentiften und Heil
ik S g e 249
1V. " LT T T (O SRS e R e R 952
V. o 4 Dbie in Glajtitdtten bejddftigten Mufiler und Sapellmeijter ... ...oovnn. 253
VI. ,, » ba8 Topfergewerhe und bie Steingeuginbufteie ..ot 255
VII. ¥ o nog Bentthibeisunpigetbetle’ i e S e L T 256
VIII. " . has Bohntediiferbandioerl o E e e e 257
1X. " . Dbie Betriebe der Holzidubinduftrie und des Holzjdubmaderhandiverts .. .. 258
X " ., bie Betriebe der Biixjtenindujtric und bed Bitrfrenmaderhandmerts ... .. 258
XL = o boB Sonbitoenbanbireth o b R e e e e asg
XI1. = ., bie Sanerlrautfabriten und Ghcleneinlegeveten ....... .. i e e 25g
XIII. % . bie toarme-, falte- wnd jdalijduplednijben Gewerbe .. ..ol 260
XIV. = » bad Baxlettlegergewerbe ....... 262
XV. A . bad Hraftfabriengbandivert, das Giavagen: und Tanfjtellengemwerbe ...... 264
XVI. % » bad Mobeltransport-, Speditions- und Fubrgewerbe .......o.iieaie. 267
XVII. = o Sraftiabrer, Beifabhrer, Fubrleute, Dausmetjier, Piortner, Daditer und
Stitdhenpexjonal in ber pridaten Wirtjdaft, ferner file Hiljsarbeiter in
Betrieben dbes Handeld und ver Hanbdelshiljsgetverbe, einjdlickld ber
T T o SRR, SO W a et S e s s o e AR oy 270
XVIIL e i TR T e O Rt et et S 273
X1X, Grgangung der Lofnorbuungen fiiv bie Sageindufirie und bas Holzgewerbe . ... ..oovvnnn.. 974
XX, % »  Sobnorbung fiir bag Sdornjteinfegerhonbivert .. ...l 274
XXI. 2 » Zobhnordiung filr bagd private Bemadungdgemerbe .. ....ooiiiiiiiiiaa, 274
XXIL Sdlugbejtimumungen ............. oV oS YR s T e e e W el T AT 275
Wm bie Lohne umd ®ebalter auf den geboteven Stand ju bringen, toird fiiv bas Eljaf in den nad
ftehenden Meiverben und Berujdgruppen verorduet wad folgt:
Abjchmitt I
Allgenmeines
| §515is 5, 7, 9 und 10 ber ,Berordnung iiber die
§1 Regelung dexr Yobme in der pribaten Wirtjdhaft im
| Eljafy bom 7. Ottober 1940% (Verordnungsblait
Fiir bie in den Ubjdmitten IT bid8 XVIIL erfafiten | 9/1940 Seite 98 und 99), foweit in den nadjtehenden
®eiverbe und Berufsgruppen gilt bder Abjdnitt I, | Lofnocdbrungen nidyts anbeved bejtimmt it
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Abjdmitt TI

Lohnordbnung fiir die Apothelen

§2
Geltungsbereid

Tie Yohnordnung gilt fitr die phavmazeutijdien
wnd jonftigen Angeftellten, foivie fitr Hilfdarbeiter
it Apotheten. Auj Verwalter finden die BVeftinmmun-
gent ded § 3 (Urbeitsgeit) feine Aniwendung. Muf An
geftellte, die entiveder mweniger ald 25 Stunden in
ber MWoche oder Hivgere Heit ald eimen WMonat be
jdhaftigt find, findet bie Yohnordnung feine Anmwen
bung.

§3
~ Nrbeitsgeit

Tie Avbeitsseit fiiv bie pharmaseuttjden AUngeftell
tent betragt 50 Stunden in dev jiebentagigen Arbeits
wodie. Diejen Angejtellten ift mindejtens ein halbex
freier TWerftag in ber Wode ju getwabren. Fallt in
pie Wodje ein Fetertag, jo qilt der auf diefen Woden
fetertag fallende balbe freie TWerftag als abgegolten,
wenn ber Angeftellie an diefem Feievinge gany frei
hat.

Ter mit den bejonderen njgaben ber Apoihele
getdhnlich verbundene Sonntags= und Nadytdienjt ijt
nady folgender Magaabe su letjten:

a) Sonntagsdienit

1, 3 Ovcten mit einer Apothele ift Dienjt an jedem
jieiten Sonntag und Feiertag ju leiften;

Lin Ovten mit zloei, bier umd fitnf Upothelen ijt
vou je bier Sonntagen und Feiectagen an einem
gangen und einem balben Tag Dienft 3w leijten;

3. in Ovten mit dprei, fehd und mehr Apothelen ijt
pont je fedhs Sonutagen und Feiertagen an einem
ganzert Tag und swei halben ZTagen Dienjt ju lei
jtew; 1t ber gangtagige Sonntagsjdluf der Wpothe-
fent burchgefithet, jo ift an einem gangen und einem
halben Tag Dienjt zu letjten.

b

=

b) Radptdienit

.in Oxten mit einer Apothefe it jede jiveite Nadt
Dienftbereitidyaft;

i Ovten mit ei, vier und fiinf Apothelen ijt jede
vierte Madht Dienjtbereitjdafjt;

3. in Ovten miit drei, fedhs und mebhr Apothefen it
jede fechfte Madht Dienftbereitidaft.

Die nadh Abjap 1 ju gewdbrende Freizeit gilt als
Nusgleidh fir den Sonntagsdienit, wenn nidt ofters
alé an jedem jiweiten Sonn- und Fefttag mehr als
6 Stunben Dienft ju leijten ift,

o

£0

54
Regelung der Begiige
A. Bharmagentijhe Angejtellte

Fur die Entlohnung der pharmageutijchen Unge-
jtellten gilt folgendes:

| gebnig dex Boltszahlung von 1936 m

. ¥obhngruppen:

a) Bruppe | Hjjiftenterr mit mebr ald  fing
Tienjtjabren nady der BVejtallumng;
b) Giruppe 11 Afii t it iveniger als fitnf
Dienftjabren nady dber Bejtallung;
¢) Sruppe IIL = Ajjiftenten nady beftandener

pritjung (Stage).

IL Ortsflafjen:

witr die phormagentijden Angejtellten gilt fol
vtaflafjeneinteilung:

rteflajjeA:
tfstllajjeB:
rtaflajjel:

Strafiburg, Solmar, Wiilhanjen.

alle X

Ma | - TEE o T
alie udrigen A rie.

“ =
r o000

[RRLLin

o T O i R |

wite die Fejtjtellung der Emntwobhnerzabl ijt

I, Rohntabelle:

(fiix die H0-ftitndige Hrbeitsivode

! A B {

|

|

1 I ¢ nionatind
Droupbe. Fooooo 93D 305 245
Seuppe: I ... ... 300 280 255
Sruppe 101 ..... 160 150 140

B. Nidhtpharmazeutijhe Angeftellie

und Hilfsarbeiter

Yie nidipharmazentijden  UAngejiellten
nac) der Lohnordbuung fitr Angejtellte und Hilfsarbei
ter 1m Grofs und Eiuzelbanbdel l
6/1940 Sette tlohnt.

wur oe Hilfsarbeiter uud
nadhfolaenden § 66
nen Lobnjake.

Iwerden

{Berordm

20) en

ufer gelten die im
VI Biffer a und b vorgejehe

Mehracheits- und Nadyidienjtentjidadigung

Abweidend von der
jetung von  Mebrarbeits
Shidyt=, Sonn- und Feier
tobexr 1940 (Berordmun

iqd bl
find am die pharmazeutif

s T
Die et

(ftberjhindens),

) oy &
s,

m 10. £f

4 J[Ill

1940

Angejtellien Mebr

arbeits- (Mberjtunden:) sujdhlage nur fitx die 101, 1d
die folgenden Wpbeitsjtunden, die innerhalb einer
Toppelivodye  geleijtet verden, ju berguten, Der

Bruttoftundenverdienjt betrigt ein Sweibunbdertitel
pes Monatsbruttogebalis.

sverier ift diefen Angeftellten jedexr Nachidienjt, der
bie feftgefeiste Norm iiberfteigt, mit dem Terte pon
je drei Tiberjtunden abjugelten.




Abjdonitt TIT

Lofnordbming

fiit bas Hiljsperjonal der ¥ivjte, Jahmarjte, Tievaryte, Dentijten und Heilpraltiler

§6
Gieltungsbereid

Die Lohnovdrung gilt fitr bie bei Yvzten, Jabn
drgter, Tievdrzten, Dentijten und Heilprattifern be-
jchajtigten Hilfstrafte, indbejonbeve flix

Spredfunbdenbilfen, tednijde Affiftentinnen (A

fiftenten), Babntedymifer (innen), angeftellte Den:

tiften  (inmen) und Uffiftenzzabndarste  (innen),

Stranfen- und Sduglingsjdwefternt, Stranfenpile-

ger, Stranfen: und Sauglingsaynmaijtinnen, Maj-

jerre (Mafjencinnen) wnd  Faufmannijde Ange-
jtellte,
fotvett die Tatiglett nicht fiberiviegend in einem Sa-
natorimwm, einer Brivatflinif oder emem fonjtigen
nftalisbetrieh ausgeiibt roird,

&1

Nrbeitszeit

1. Die regelmdgige wecttiglicge Arbeitsseit fam bis
su 51 Stunben, fitr Jugendlicde bis ju 48 Shm
ven, wodientlid) feftgefesst werden.

. Die regelmapige werttagliche Arbeitseit darf aus
jdlicflich ber Paujen
a) fiir Montgenajjijtentinnen (Affijtenten), aud) jo

et fie gleidzeitig tm Labovatoriwmabienjt be-
jdyaftiat find, taglid) 7%/ Stunden und joodyents
lih 42 Stunben,
b) fitr die im Yoboratoriumsbienjt bejddftigien
technifdpen  Afjijtentinnen (Ajjijtenten) taglich
B Stunben und wodentlid) 45 Stunben
nidht iiberjdhreiten. Die tagliche Urbeitazeit muf
burdh mindejtens 2 Stunden Pauje unterbrodpen |
jein.

. Rontgenaffijtentinnen (Affijtenten), die mit gang:
tagigen Wrbeiten im  Nadiumbetrieh bejchaftigt
find, 1ft aufer dem Sonntag nody ein halber Tag
in ber TWodje bienjtjrei su geben.

. Qm Mabinmbetrich voll (ganztagig) bejdafhigle
Perjonen ditrfen ju Dienjtleifhungen augerhald
pes Radiwmbetriebeg ober ju Naditdienjt nidt
herangezogen twerben.

o

[T

58
Wiehrarbeit

biveichend pon der Verorbuung diber die Fejt-
fefung  bon  Tehravbeits- (Uberjtundens), Madyts,
Sdyicht-, Sonn- und Felertagszuidlagen bomt |
10, Dftober 1940 (Berordnungsblatt . 10, &, 145) |
gilt ald Diehrarbeit — ausgenonmen firx Jugend
liche — bdic iiber bie 102. Shunde in Dder Doppel:
odye geleiftete Arbeit.

249
witr  bie Beredpuing der Jujdlage Dbetvagt der
Bruttojtundenverdienjt 1/200. bes Monatsbrutto
aehaltes,
50
Giehaltsbesiige

e die Entlohnung gilt folgendes:
I. Sobngruppen und Tdatigfeits-
mertmale:

. Spredhftundenbilfer:

a) Xernende Helferimuen, die im 1. Jabr der Be-
rufstatigfeit mit allen einjdhlagigen Axbeiten
cinjdlicflichy der Budpfiibrung bejdhaftigt wer
ben.

b) Angelernte Helferinnen nad) einjahriger Be-

wufstatigleit, bie wdbhrend dex Sprechjtunde den

Arst, Babnavst, Tievarst, Dentiften ober Heil-

J,‘ll'lnl'!ifut butd) Handreidhungen unterftitben und

mit den allgemeinen bitvomagigen Arcbeiten ver-

fraut fein nuitfjen.

') Ungelernte Helferinnen mit bejonders pehobe
ner Eatigleit, die nady einer mindejtens 5jabri-
gen Berufstatigleit mit allen  vorformmenden
Axbeiten einjdlieflich der gefamten Budfiih-
g, Redymumgsftellung, Sranfentajjenabred):
mung ujio.  jotvie mit allen Verrvidtungen im
Spredysimmer vertraut find,

2, Tedmijche Ajfiftentinnen (Affijtenten)
licher Unerfermung,

3. Dentiftenpraftifanten (innen),

4. Babntedynifer (inmen) mit Gejellenpriifung,

5. Dentiftenaffiftenten (innen) tedmijd tatig,

6. Tentiften (innen),

a) mit ftaatlicher Anerfennung,

I) obme ftaatliche Anerfennung,

i. Ajjiftenzzabnarste (inmen),

8. ftranfen-  und Sanglingsjdivejtern
fenpfleger,

9. Majfenve (Mafjeurinnen)

a)mit ftaatlider Anerfenmuing,

b) obne jtaatiiche Anerfenmiug,

Stranfen- und Sauglingsgynmajtinnen, bie eine

stveijabrige Ausbildung in der Srantens- by

Sauglingsgymnajtit nadpiveifen fonnen.

Stoaufmaunijge  Angeftellte, bdie [ediglic)

Bitvparbeit bejdyaftigt oexden.

mif ftaat

b Sran-

10,

11. mit

II. Dretailajjen:

Es qilt folgende Ortsflafjeneinteilung:
Drtéflafje A: Strafburg, Stolmar, Miilhaufen;
Drtaflafie B: alle Ovie itber 3000 Einwohner;
Drtstlafje C: alle ubvigen Ovte.

Fir die Fejtftellung der Eintwobnersabl 1ijt
Crgebnis der BVolfszahhung von 1936 maggebend.

bag




I, @ebhaltsdtabelle:

irtatlafjen

A B C
A monatlid
1. Sprechjtundendilfen
T BT ey il iia s s s Ym0 e A Al b S 4 T 36 33 30
byangelernie: ... e i e s e
nady 1jabriger Berufdtatigleit . _ooiiiiciiiin sininiiasai s b6 53 50
gl R T e R 65 60 55
Fe L e e e R S T e S e s e (7] T0 65
W 7 e AT PR e e e e e e o 95 a0 85
e T Rl o o e R I s e 120 115 110
M) L o R e T L e 145 140 135
c¢) angelernte Helferinmen mit befonders gehobener Tatigleit (5 9 Bif-
fer 1 ¢) exhalten einen Gebaltdjujdlag bon 10 0. H.
Selferinnen, weldhe bei Stellunggtoedhiel ein Arbeitsverhalinid anberer
fadilicher Riditung eingehen, erhalten — fowweit fie nicht bereits frither
eine gleiche Tatigleit audgeitbt haben — fir bie Dauer pon 3 WMonaten
o0 v. H. der vorjtehenden Gehaltsjage.
2, Tedynijdhe Uffiftentinnen (Affijtenten), fKvanten- wnd  Siuglingdgym-
naftinmen:
im 1. bi& 3. Berujéjahr nady abgelegter Pritfung ... oovvvninin.s 156 148 185
im 4. big 6. Berujsjabr nad) abgelegter Pritfung ....-.covovonins 168 160 145
bom 7. Berufsjabhr nad) abgelegter Pritfung ab ......cvvvennin. 195 180 175
3. Babntednifer (innen) und Dentijtenajfijtenten (innen), nuv tedyn. fatig:
TR s P T e S ey e e i S 90 85 80
fiadh 1jahriger Beruftitigleit ... .oco.oo i smiiasiiaen 120 115 110
A He o e LA e B R R 150 140 135
Tt R P L T s e e S s e 200 180 180
Wei borivtegenber Befdiftigung mit Metaltedmit ift auf borjtehenbe
Siige ein Bujdlag von 20 b, D. gu ablen.
: ;
4, Dentiften (innen) (behandelnd tatig):
a) i d BeruEBIADT . e e e s e ereia g1l AA e s e e e 150 140 135
nady 1jabhriger BVerujstatigleit ....... .o, 185 1756 170
G e e M T e B 205 195 185
b) Dentiften mit ftaatlider Anerfennung unter 25 Fabren erbalien
10 v. §. ber vorgenannien Sdge ald Aufjdlag.
¢) Desgleidgen nad) Vollendung des 25. Lebensjahred und nad) Beendi-
gung einer diiihrigen behandelnden Tdtigleit .. .....oooviian..es 275 260 240
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Drtétlafjen
FM monatlid
5. Ufjijtengzabnarste (innen): [
Die erjten 6 Monate desd 1. Berufsjabres nad) der Abprodation . ... 135 126 121
Jm 2. Dalbjabr des 1, Berufsjabres nacy der Approbation ....... ... 165 154 | 148
Jm 2. Berufdjohr nadh) der Approbation ..., 205 195 I 187
v O 5 L e e H VS e 220 208 | 195
& p oo p 240 287 | 213
P = P PP o SR 9260 245 231
bom 6. = LR o (D55 as A s oo e A L= 275 64 l 250}
Affiftenszabndrste, bie fid) in ben Spegialgebieten, Chivurgie unb rtho- |
padie ausbilden ivollen (vovgejdiriebene Musbilbungszeit drei Fabre), |
erhalten al§ mindejte Entlohnung 50 b. D. ber borjtehenden Sage. -
6. Stranfen- wnd Sauglingsjdiveftern: !
R T T S SR R T s 115 10 | 105
nady 2iahriger Berufstatigheit .. .. oioi v oG 130 125 120
Tas Wi SRRt AT R Y 145 140 135
i), LI e i e e I M PR e 170 165 160
Stranfen- und Sauglings{chiveftern obne ftaatliche Unerfennung exhalten
85 b. H. der borjtehenden Sage.
7. ftrantenpileger und Maffeuve (innen) mit ftaatlicdher Anecfennung:
ot d: unh 2 Beenfdiabe onos i i e B S 130 125 120
nad) 2jahtiger. Berufdtatigleit ... v meis s i i 145 | 140 135
o e § e e s e 165 | 160 155
i [ B T i R e e e 195 190 185
Tajjeure (Majjeurinnen) wnd Kranfenpileger obhne ftaatliche Amerken
nung erhalien 85 b. H. dexr vorjtehenden Siafe.
8, oufmannijde Mngeftellte:
Die Enilohnung erfolgt nad) der Yohnordbmmg fitv Angeftelite und Hilfsarbeiter im Grof: und
Eingelhandel vom 7. Tifober 1940 (Vevordnungsblatt Nr. 9/1940, Seite 120).
Die unter dben Jiffern 2, 4 und 5 fejtgefepten Gebilter dirfen nur bei Vorliegen befonbever Lei-
ftungen durd) Gewahrung von Leiftungssulagen iberjdritten fverden.
Dieje Leiftungssulagen bitrfen folgenbe Hunbertfabe nidt itberfteigen:
25 b, . fitr die unter Biffer MI2 aufgefithrien Gefolgfdaftamitglieder
20 b. 9. fir die unter Jiffer MT4 aufgefithrien Gefolgfdaftsmitglicder
10 b, H. fiix bie unter Biffer 1115 oufgefiibren Gefolgidhafismitglicber

Bum Gebalt wicd verheivateten Dentiften (tuven) wnd  Afjijtenzzahnarsten (innen) ecine Sogial-
sulage bon 15,— AM monatlich geroabet,

{iht ein Gefolgfhaftémitghed mebreve Tdatigleiten gleidyzeitia aus, fjo erfolgt feine Einveibung in
biefenige Gruppe, die ber iiberiviegenden Titigleit entipricht.

Terben Gefolgichaftdmitglieder nur an BVoy- oder Nadymittagen big zu 4 jufammendingenden
Stunben regelmagig bejdyiftigt, jo erbalten fie die DHalfte bes thnen bei voller Vejdyaftigung ujtehen-
ben (Mehaltes.

it Stoft und Wobhnung find dic Sape bed § 160 der Verficherungsordbrung, jebod) midt wmehr als
50 v, D. begd Gebaltes, in Anredynung ju bringen. -




Abjdynitt IV

Lofhnorbnung fiie bie Lidytjpieltheater

§ 10
®eltungdbereid)
Die nadjtehende Yobnordmung qilt fite gewerblidye
rbeitnehmer in den Yichtfpieltheatern bes Elfafg.
§ 11
Entlohnung

it die Hobe dex Lobne find neben den Trtsflafien
folgende Lobnflnfjen mafgebend:

“obuflajje A: Betriebe mit iiber TO0 Sibplaten
700

S00

)

i b i bis ju
e &

"
" L I

Drtatlajje I

Lolnilajjen

A B [

wodentlidy i
I L ) S e &8 48 | 40
2. Borcfithzer 1) oiciniamn 45 40 35
AT e s 40 | 35 | 30
Stontrollewre (Einlafdienit) 32 | 80 | 28
Sajjieverimnen  .........en. 28 25 22
Plapaniveiferinnen  ........ 22 20 18
Pufrauen Stundenlobn | 0,60 | 0,60 | 0,50

Drtatlajje I
Lobhnflafien

A B 3

wodentlidh A.H
L T et S R b2 15 38
B BHTHIHEEY o el o {2 a8 5]
Stontrolleure (Ginlafdienit) 30 28 26
Pajfiererinmen «..ocoaaiena | 29 22 20
Blapanmeiferinnen  ........ 20 18 16
Pupfrouen Stundenlobn | 0,45 | 045 | 045

1y By 2, Borfithrer muf als folder minbejtens 3 Fabre tatig jein, bis exr 1. Borfithrer mwerben

Drtgflajje III

1. Borfithrer - 40 34
et r ] bt AR s M — | M 30
Saffiererinmen  c..ovveiaans — 20 18
Plagamweiferinnen  ........ 16 14
Pubfrauen Stunbenlobn | — | 0,40 | 0,40

Die in ber Lobntafel angefithrien Lobne entjpre
thent einer tegelmdRigen rxbetidseit von 40 bis 48
Stunben in Dder fjiebentagigen Arbeitsivode.
ciner BVertiirzung dex Acbeitszeit unter 40 Stunden
joddyentlidy ift fite jede geleiftete Arbeitsjtunde */1s Ded
TWodenlohues ju bejablen just
weldier betragt:

Wi
Het

glich eines Bujchlags,

bei 30 big 30 MWodenftunden 10 b, H.

bei weniger ald 30 Wodenjtunden 20 v. H.

=]
[y
B

Mehrarbeit, Nadt:, Soun= und Feiertagsarbeit
v [} }

Fitr bie Mehrarbeii, joivie die Vejdaf

tigung bet

Ber

Tacht oder an Sonn= und Feiertagen gilt die
proming iiber bie itjebung
Radt-, Sdidt:, Sonn- und Feiertagsuidlagen vont
10. Oftober 1940 (Vevorbnungsblatt 10/1940, Seite
145) mit der Maggabe, daf Nadtarbeits-, Somn= und
TFeievtagssujdlage nur ranjtaltingen,
b. B. joldye bie auferbalb der iibl pielzeit jtatt
finben, getvdbrt werden. Stein Jujdylag wd gerpabrt

F von  DMebracbeits-,

fiir Sonberbe

idjent Spielsett it
fitr Sonberveranftaltungen, wenn der Gejomterirag
per allgemeinen Wohlfabrt sugefithrt wird (Tobl
tatigfeitsvevanjtalfungen) oder fiiv Sonbervorjtellun
gen anlalidy bes Filmvolistages.

fann.
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Ybjdmitt V

Lohnordnung

jiir bie in Gajtjtatten bejdjajtigten Mujifer und Kapelmeifter

13

(s

Gieltungsbereid

Dieje Yobnordmng gilt fiiv die in Gajtjtatten be
fhaftigten Wujifer und Sapellenleiter (Fapellmeijter),
pie tm folgenden fury Mujifer genannt werbder.

Su ben Gaftjtatten geboren Stonzertlofale, Sfaffees,
LWeinfluben, Rejtauvants, Sobarvetts, BVars, Lifor-
jftubent und abnliche Petriebe, die einer behorblidien
Erlaubniapflicgt unterlicgen.

Tie Lobnordnung qilt nidyt fite Mujifer i Bavie-
tés joite fitr Sulturovdefier und Suriapellen.

14

[/ ]

Mnternehmer

Ter ubaber ded Befriebed ift aus dem Mnjtel
lugsbertvag der Wiufifer audy dann bervedytigt und |

berpflichtet, wenn ber Sapellenleiter mit der Einjtel
lung dex WMujifer von ihm beauftragt worben ift.

15
Anjtellungsbedingungen

Tie Veveinbarung etner Probeseit it wnyulijiig.

e die Bureife finh bie Fahrifojten 3, Klafje unb
die Stojten fitv Wefurberung der Noten und Jniteu:
mente ju eritatten; erjolgt jedoch) bie Rureife bon
eintemt iveiter alg 200 Silometer entfernt [iegenben
Crt, fo bejteht bie LBexpflichtung 3um Grjal bdex
ftofter nur 618 ju einer Enifernung vor 200 §ilo
metern, Die Exjtattung davitber hinausgehenbder o
ften bebarf bejonderer Vereinbarung.

Ter ?l]lffL‘lhmgf-Dtl‘tmg {oll {ehriftlichy abpefdhloffen
werden,

§ 16
Gutgelt

A\, Mindejtiase fite Monatdgehalter:

Dirtatlajjen
I I 11l
Al RN A
bei einer Arbeitsseit bis ju 4 Stunden taglich im Wonatsdurdyjdhnitt .. . . 170 160 150
bet einer Wrbeitsgeit big ju H Shimden taglidy um Monatddurdjchmitt ... 1540 18() 170
bei etner Mrbeits Big ju 6 Stunden taglich im Donatsdurdyjdmitt .. .. 220 210 195
bei eimer Yrbeitsseit bis ju 7 Shumbden taglidy ime Wonatsdonedichnitt . . . . 250 240 220
bei ciner rbeitsseit bis ju 8 Stunden taglidy tim Dionatddurdyjdynitt ... . 280 270 250

Jede jueitere Stunde iiber die regelmafig ju lei-
fende Avbeitszeit (Mehrarbeit) it mit minbeftens
1,50 f, nady 1 Uhr nadts mit mindeftens
1,75 A0, ju bergitten. Fabet gelten angefangene

halbe Stunden als bolle halbe Stunden.

Werden Mujifer bei ctem auf unbefimmite Taner
ober auf nindeftens 1 Wonat abgefchlofjenen An
jtellimgévertrage nuy fitx 5 obexr weniger Tage in ber
Wodye verpflidhtet, jo diirfen die Mindejijape bei der
5:Tage-TWodye mur wm 15 v, H, fitr jeden mweiteren
gefiivsten Tag wm toeitere je 15 v. H. des tariflichen
WMinbejtases unterfchritten iverben.

Werden Mufifer fitr mindejtend 3 WMonate ber
pilichiet, fo fonnen die Windejtjate wm 3 b, H. unfer
{dhritten werden.

Stapellenleiter exhalten einen Sujdlag su den Wiin
beftiaten, dejfen Hohe der freien Veveinbavung iiber
[ajfen bleibt.

Der Notenfteller erhalt eine Vergittung bou ntin:
dejtens 10 b, . feines Minbejtjaes.

Nbtoeidhend pon § 2-der Verordnung iiber die MRe
gelung dex Lohne in dber privaten Wirtjdaft im Eljaf
pomt 7. ftober 1940, (Berordnungsblatt N, /1940
Seite 98) fann bei iberburdhjchnittlichen Leijtungen
ein Bruttomonatégehalt bis jur HDobe von 400 A0

fite Stapellenieitex bis 500 A M — fejtgefetst Wwer
pen. Hibere Monatsgehalter als diefe ditrfen nur mit
Bujtimmung bes Chefs der Jivilverwaliung - Fi
nans- und Wirtjdaftsabieilung, Referat: Reidystren
pander bev rbeit - auf begriindeten Antrag bes
Witternehmers geiwdbrt werden,




B. Minbejtfiape

fiir gelegentlidh bejdhaftigte Mufifer:

Ortstlaffen:
I I 111
Rl T TRl
an Tocherdagen: Big 21 3 SHnbert oL e e e 450 4— 3,75
felje Soeitere ShDe i as iy v v R T e S R R e 1,40 1,30 120
an Sonnabenden, Sonn- und Feievtagen big ju 3 Stunden .. .. ... ... 5,50 b,— 4,50
jebEATetare ESREINE oo, s Gl L e i el e e S e e 1,60 1,40 1,30
Frith- und Mittagsfongerte big ju 2 Stunben ... ... i 3,50 3,— 2 50

ngefangene halbe Stunden gelten ald polle Stun-
Den.

Sapellenletter erhalten eimen angemefjenen Fu-
jdhlag su den Windeftjagen. ‘

Sind die Leiftungen auperhald des Wolhnjives bes
Piujilers su ecbringen, jo hat er Anjprid) auf freie
Fabrt, frete BVerpflegung und, fowoeit die Ritdjahrt
am gleidhen Tage nidyt moglidh ift, freie Untecrbunft
joinie Grjag der Tranaportfojten fitr die grofen Jn-
ftoumente. Benutit dex WMufifer ein eigened Fabr-
seug, fo erhalt ex ein Silometergeld bon 5 Ff, mun-
deftens jedody 50 S,

Ter Notenfteller exhalt eine Vergiitung von min
bejtens 1,— A4 fiix jebe Veranjtaltung.

§ 17

Art der Gehaltseftjebung und der Gehaltdyahlung

Yei Anftellungsverivagen auf unbefimmie Dauer
oder auf mindeftens einen Wonat barf die LVergittung
nir alé Monatsgehalt feftaejest werden,

Pei Anjtellungsvertragen, die auf einen Jeitraum
bon weniger als einem Monat aber bon minbdefiens
einer Wodhe abgejdlofjen tverden, ijt die Vergiitung
verhiltnismakig it diefen Jeitvawm feftzuieben.

Hei Anjtellungsvertragen, die auf einen Hettvarm

| Tode einen bienjtireien Tag unter Fortzahlung der

Beziige. Bei einer Hitvgeren Arbeitszeit exhilt ber W
fiter in jebem Ponat swei dienftfrete Tage unter
Fortzablung der Besiige.

Die Fejtfehung der bienjtfreien Tage hat bei der
Ginjtellung ju gejdeben. Der Fiihrer des BVetriebed
ift berechtit, in Ausnahmefillen bie bienjifreien Tage
tnnerbalb bes Jeitraums von 1 Wode ju verlegen.

9 ben dienjifreien Tagen tjt dem Mufifer jedes
entqeltliche Mujizieren berboten. Juwiderhanbdlun-

| gen bereditigen sur friftlofen Cntlafjung.

Gine Abgeltung Der dienftjreien Tage it umjue
[ajfig.

§ 19
Mnmibglichfeit der Arbeitdleifiung
Fiir Tage, an denen die mufitalifden Darbietungen
aud ®riinden, bie der Fiibrer bes Betriebes nidyt ju

vertveten hat (hohere Getvalt, gejetiliche Spielverbote,
bie im Eingelfall von Der jujtandigen Veborde be

| jortberd angeordmet werden ujw.), nidt ftattfinden

pon jweniger als einer MWodje abgejdloffen werden

(Selegenbeitdgefhafte) fann Tagesverguiung berein-
bart lwerden.

Die Vergithing ift i Seld gu zablen. Gine Bergii-
tung i Form von RNaturalien — mit Ausnabme bon
voller fojt und Wohmung bei ftanbdig bejdhaftigten
Mufifern — jomie in der Form von Wert- obey
Ghuticheinen ijt berboten. Eine Entlobnung inm bey
Form ded Selbjtlajjierens durd) ben Mujifer ift unzu-
Liffig.

Tie nrednung bor Kojt und Wobhming auf die
Bergittung ded Mufifers vidptet jid) nach freier Ver-
einbarung, bdarf jedod) die Sabe bder Reidhsberfiche-
titng (5 160 der Verjicherungsordmung) nidt itber-
jchretten,

§18
Freigeit

Bei einer Avbeitdieit von mindejtens durdjdmnitt-
lidy 6 Stunden taglich erhalt der Mujifer in jeber

fonnen, hat der Mujifer Anjprudy auf die Haljte des
taciflihen Minbejtjakes. Ter Fithrer bes RBetriebes
ift beredptiat, die Dienjtfreien Tage (§ 18) im Laufe
eines Momnatd auf die ausdfallenden Tage ju legen.
TWerben BVeranftaltungen im Freien wegen jhled
tent Wetters jpateftens bis 11 Ubr desjelben Tages
abbejtellt und verpflichtet fih bder Unternehmer
gleidyseitig, bie Vevanjtaltung innerhalb bon 14 To-
ge an einem nicht befriebsitblichen Zage nad)
subolen, jo exbalten die Mufifer 10 v. H. der verein:
parten Vergithmg als Erfag ihrer Anfvendungen.
fibernimmt der Unternefmer die Verpflichiung nidyt,
fo exbalten die Mujifer die Hilfte Der verembarien
Bergittung, Hat die Veranjtaltung bereits begonnen,
yund mut fietoegen jehlechten Wetters abgebrodyeniver:
ben, fo find, wenn fie nod in der exjten Stunbe abges
brochen i, jwei Drittel der bereinbarten Vergit-
tung, fonft die volle Vergiitung ju gablen. Tex Babe
[ungdaniprudy entfallt, wenn der Matfiler ein anbderes
entjprechendes Engagement fiir den betreffenden Tag

| finbet.
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bjdnitt VI

Zohrordbuung fitr bad Tdpjergewerbe und die Steingeugindujtrie
§ 20 Lohutlafje 4: Dfeneinjeper und -austrager, Brenner,
Sormer und  Fofjonmadper  (Eeine
Ware), Puper (grofe LWave), Stefjel-
beizer, Loffithrer, Deiger fity Hinjtliche

Frodinung, 1. Sortierer.

Tie nadyjtehende Lobnordnung gilt fjiiv alle Ve
triebe bes Topjer= und Steingeuggeverbes.

§ 21 | Lofntlajje 5: Tontrodner, Tonfdmeider, Arbeiter in
ber ufbereitung am Hollergang, an
per Stugelnuihle, am Sanbaufjug und

&2 werden folaende Lobnflajjen gebilbet: i s
'8 ilale: an der Wiijdymajdine,

Qohnllafje 1: BVetriebsvovarbeiter. Rohullaffe 6: Tongriber, Wafjesubereiter, Abjdmei-
| ber, Preffer, Eintverfer, LWalzendreher,
Qolmilafje 2: Selernte Topfer, Dreber, Hobljormer, Puper (eine Ware), Arbeiter auf Tro-
gelernte Beiriebshandiverfer. ! denbithnen, Cfenarbeiter, DVexlaber,
Soblenfabrer, Feuerungspuper und 2.

Lofutlafje 3: Fovmer und Fafjonmadier (arofe Sortierer,

MWare), Topfer und Betriebshanbiver- i i
e e ki . | Zohnklaffe 7: Lagerarbeiter
Fer obnte abgefdlofjene Lebrsett, Mafchi- yutlaff o R e

nijten. | Lobntlaffe 8: Frauen.

§ 22
-
Es gelten folgende Stundenlvhne:

S allen Su allen
Lctstlajfen: Ortstlafjen:
A ehid
WP LR 1 R A O Py 71 Lohntlafje 6 itber 23 Sabre ...... a7
.
i " .-}‘} e L ;',I
Lohnflafje 2 iiber 23 Jabre ...... 68 18 A bkt 43
PR e 61 el LR L L e 94
fr) D S NN 51 wnter 16 Jabren. .. ... 26
TR e A 41
2 S Lobntlajje 7 diber 23 Jabre ...... o4
Lohullajje 3 iiber 23 Jabre ...... 66 Ptiepe T : g Sk 9
: B0 S e 59 Rt i
i ] ” "‘.\ ] 18 T Bl 41
L g el R 50 0 a2
= - TR LT e R e o
e S e e . inteci28 Yafren 24
b o T fabren. . ... =
unter 16 Sabven...... 30 o
Lofullafje 4 iiber 23 Jabre ...... ik Sohutlafje 8 iiber 23 Jabre ...... 40
e ¥ 36
” 20 e e & " 20 BELE AeEEs. B 36
o b - St S 47 PG [T B -i}»ﬂ
" 16 oo resaas 38 # 16 I 24
. i A - n L
unter 16 Jabren. . .. .. 98 Maeies RO VRIS e 18
Lofntlajje 5 itber 23 Jabre ... ... 60
ke LI R e = o4
A L R 45 Der Sohn der Topfer mit funjtqewerblicher Mus
Al B S o 36 bildung (Beichnen, Wodellieren, Gravieren), Iwird
uriter 16 Sabren...... 27 nady freier Berveinbarung fejtgefept.
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t (Sefo

ehenbe Yol

haftsnitalieder in der Jentralheizungs

Vbjdnitt VII

Qofitordnung fiir das Jenfralheijungégeiverbe

ir:

qilt fue alle gewerh

idufteie wnd im Jentralbeizungshandivert.

Hefo

I. Heigungsmontenre: Hochitqualifizie

rien ebeiten in folgende Td

werden nady der At

vte Sadarbet
ig jelbjtandig und
Jetdming ju acbeiten in

%

ter, e B
il

ber Hage find.

11, pilfamonteure: Fadharbeiter, die unier bdex
Anletiung oder AUufiidt eines
f Hetyungsmonteurs Fadarbei
HI Helfer 1: obne Fadaus
dung, ote [anger ald 1 Fabr
Hilfaarbeiten im Fentralbei
sungagererbe verridyten.
V. Helfer 2: Alle iibrigen Hiljsarbeiter.
§ 25
Es gelten folgende Stundenlohune:
Dirtataffe
1 11 111
| o7 % i
) B iher 25 090 | 0.85 | 0,82
; 2() 081 077 | 074
: ‘ !
g k: 18 x5 068 | 064 062

Drtatlaffe

I 11 111
Dilfémonteure iber 28 Yabre | 0,756 | 0,71 | 0,68
) 068 | 064 | 0,61
! S L 056 | 0,63 | 0,61
; 16 : 045 | 043 | 0,41
$elfer 1 iiber 23 Jabre ...... 0,64 | 0,60 | 0,58
9 e Y T e L 0,58 | 0,54 | 0,52
18 048 | 045 | 0,44

i M I ’
o B £ O e e 038 | 030 | 035
o umter 16 Jafren...... 029 | 027 | 0,26
Belfer 2 itber 23 Jahre 0,60 | 0,57 | 0,54
. I7, 3T R e e 054 | 051 | 049
; s | R e 045 | 043 | 041
L T T e, e b 0,36 | 0,34 | 0,32
e unter 16 anln'uu ...... 027 | 026 | 024

§ 26

Yeder Betriebsfithrer ift verpjlidhtet, jeine Glejolg
ihaft@mitglieder fpitejtens 2 Monate nad) Emiritt
in den Betrieh, und jorveit bieje Beit bereits erfiillt
ift, jpatejtens 4 Wodben nad Berdffenilidung biefer
Berorditung orbnungdgemaf in eine der obengenan
ten Tatigieitsgruppen eingugliebern,
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Abjdynitt VITI

Lohnorbuung fiir das Jahutedniterhandivert

§ 27

Tieje Lobuordnung gilt fite alle Gejolgidaftsmitglieder dex jelbjtandigen, in die Handiwverfsrolle ein
getragenen, jabntedmijden Yaboratovien mit Ausnabme ber laufmannijden Yngeftellten.

§ 28
Die Yobie und Gehaltsjate betrogen:
bei. monatlider bei wodentlider
Huszabhlung Auszahlung
Berufsgruppen Cetétlaije Crtstlaffe | Tristlafje Dirtatlafje
I IT w. III I IT . III
Tl Rt
A.Teduirler
Unfangstedmifer (im 1. Verufejabr) ............ 100,— 90,— 2335 21,—
nady Tjahriger Berufdtatigheit ...... oo . 130,— 120 — 30,35 H—
N s e o By e 160, — 150, 37,35 35,
R e g e e e e 210, 200, 49— 46,65
(18 Verufstatigleit gilt nur die Beit der tatjad)-
licdjent BVerufsausiibung).
FTechniter, bie in bexr Hauptjade mit Metalltedynit
bejchaftiat twerben, exbalfen ju vorjiehenden Sigen
20 v. . Bujdlag.
Wlte Drtsllafjen ¥lle DOrtatlajjen
B.%abovatoriumsleiter RM RuM
Zelbjtandige Laboratoriumsleiter mit Meifterpriifung 320,— 74 65
i v obne Weifterprijung 280, — 63,20
C. Hilféarbeiter und Voten
bi& sum vollendeten 16, Lebensjabr ... ... ....... 45,— 10,50
pom 17. bis zum vollendeten 18, ¥ebensjabr ...... 80— 18,65
pom 19, bis sum vollendeten 21, ¥ebendjabr ...... 100,— 23,35
T e T T T T e S ) S 120,— 28—

Fiir Facdjarbeiter, fitr die eine Regelung nicht ge- | sablung am legten Tage eines jeden Dornats. frallt
troffen ift, indbefonbere @ oldjhmiede, For- | der Jabling auf einen Sonntag oder Feieriag, jo er
metr, Stanger und Polierer, find bie Lobne | folgt die Auszahlung anm porhergehenden Werftag,
fret 41t vereinbaven wnd ben ovtgiiblidien Sagen anjn Bei der Auszablhung des Lohnes exhalt jedes Ge-
pajjen. Die vereinbariten Lobne nuifjen jebody min- | folgidajtdmitglicd ecine genale Abredpung  unter
bejtens bie ©Hobe der vorgemannten Lobujage fitv | Anffibrung des Entgeltes fiir Mebrarbeit ufw. fo
Tedhnifer mit den entjprechenden Berujsjabren ervei= | wie der eingelnen Abgiige.
en.

29 § 30

Tie Auszahlung des Wodenlobues exfolgt am Bei bejorderd fdymupigen Axbetten find den Ge=
Trreitag etmer jeden Woche toahrend der Arbeitsjeit; folafchaftamitgliedern El‘l}ltlﬁflfimlfiﬂﬁﬁﬁﬁv auf fofjten
bei 14tagiger Yohnabredhnung ijt fiiv die erjte Wodge | des Vetriches ju jtellen. Die jonjtige Schuitleidung,
dicjed Lobnabjdnitts ecine Abjdlagszahlung von | ivie weife Mantel und Sihitvgen, terbent bon ben
G0 . H. bes bis dahin berdienten Lobhnes ausyuzal: | Gefolgjdaftsmitgliedern gejtellt. Die Reimigung geht
len, bei monatlicher Sobnbemefjung exfolgt bie Aus= | in jedem Falle su Yajen Des Betriebes,
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Ubjdmatt IX
Sofuordmumg fite die Betriebe der Holzjdubindufirie und des Holzjduhmadjerhandiverts
§ 31 per Yobnordbmung fiix bas Holzgewerbe bom 7. Of
tober 1940 (Berorbnunagsblatt 9/1940, Seite 108)

Tiir die Betviebe ber Holzjdubindutjtrie und des ;
Fiir die Betriel EApAgICIHIE - 2 | entiprediende fniendung.

Dolzidubmaderfandverfs finden die Bejfimmungen

Abfehmitt X

Qohnordnung jiir bdie Betriebe der Viirjtenindbujtrie und des Biirjtenmadjerhaudiverts

5 32 Fadjarbeiter jind alle diejenigen Gefolgjdaitsmit:
glieber, bie eine ordnungsmdfige Yehrausbildung
purdigemadyt wnd eine Fadarbeiterpritfung abgelegt
baben, jofern fie eine ihrer LVorbildbung entjpredjende
Tatigfeit im Befrieb ausiben,

Tie Yohuordnung gilt fiie alle getverbliden (e
= folgjdaftsmitglicber in ben BVetrieben oder Betriebs
abtetlungen der Biieftenindujtrie und bes Birrften

ntacherhandiverts,

Angelernte Arbeiter finbd diejenigen Gefolgidafts

$ 33 wiitglicder, bdie minbeftens 1 Jabr jtandig i Der
; Riirjtenfabrifation mit BVurjtenmaderarbetten be
- 4 werden folgende Lobngruppen gebildet: PR i Yiieh 3 i
ko &s : 'Ll_'hl_ ; IR PRIt Ot o jehaftigt getoefen jind und Burjtennmadjerarberten
1. Fadarbeiter _ perridhien.
: 2. ¥ngelernte Arberter
p 3. Silisarbeiter $Hilidarbeiter jind alle itbrigen Gefolgidhajtamit
L, Freauen glieder.
i § 3
L
1.-' - - -
Es gelten folgende Stundentlobne:
| - .-
Cixtstlafjen Cristlafien
[ I u. III I H u. I
M R R i
Hadarbeiter: Hilfsarbeiter:
itber 22 Jabre . 0,67 0,61 Manmner: iiber 22 Jalre .. 0,55 0,50
o) Y 0,60 0,55 e B R R 0,50 0,456
{
- E T LAY 0,50 0,46 b e St 0,41 0,38
- faralibulies s -l LEL, 3,40 0,37 A i e 0,33 0.30
v ; unter 16 Sabren. . 0.25 023
Wngelernte Arbeiter:
] 5 , s, . x Frauen:  iiber 22 Jahre .. 042 0,38
Manner: ber 22 JFahre .. 0,60 0,95
. i B < 0,38 0,34
20 0.54 0,50
X I n .- ¥
- s TR 032 0,29
Prs ot s st 16 | 025 0,23
: 4 = 25 e
!' PR (Lot 0,36 0,33 IR i
: g = 3 unter 16 Sabren. . 0,19 017
unter 16 Jabren. . 027 0,25
2 Frauen: uber 22 Jabre .. 046 042
s et et T 7 C 0,98
AT 0,35 0,32
A TS 0,28 0,25
unter 16 Jabren. . 0,21 0,19




Abjchnitt XI

Lohnorbuung fiiv bas Konditorenhandivert

§ 38

$ 35
Die Yobnordnung gilt fity alle Betriebe und felb
jtandigent Veivicbsabteihungen, bie Sonditoreiivaren
berftellen, jolvelt fie in der Handwerfsrolle eingetra
gen find, Sie exfafit alle Sonditoretgehilfen.

Aushilfaarbeit, die nicht linger als cine TWoche
bauert, witd mit einem HUufjdlag von 30 v, H. jum
tariflichen Wiinbdejtlobn vergittet.

§ 36

§ 39

Tita ST T & hetraaen: T Faftmal s 11
Die IMindeftlohne betragen: Tie oben fejtgefepten Lobne gelten fity den Fall,

dafy Stoft und Wobhnung nidt gewahet wird. Soetveit
Hojt und MWohnung getwabrt werden, find die nady:
] 1 111 jtehenben Betrage in Absug su bringen:

ctallajjen:

wodentlidy AN

Oretsilafjen:

®ebilfer e 1. Jabre nady ber I 11 111
ahy DR 99 =) 99 ~ :
Sabyrens Sremel sl 26— 123.50 122, ey

Giehilfen b1 zum 20. Yebens
fabi tioe b0 eniS e [80— 127 — 3Rl

=

fite Stoft und Wobnung . ... .. 14— | 12 60 (11,90

(Sebilfern bom 20, big 24. Ye-

) S L e fire Kot alleln ... onwpmen 1050 | 945 | 890
e A e e 36— |32 50 [30.50
St b : : Ea fire Wohmung allein ........ | 350 315 8-
(Behilfen fibexr 24 Jabre .... |43,— (39— |36,50
[
" in [eitenber Stellung | 48— (43— |41 - !
Mn taglicher Nojt wicd Fribitid, Mittag- und
g 37 Abendefien gelwabrt.
Berbeivatete Gebilfen erhalten, jofern fre nidt in Staffee und Freibrot wird jum perjonliden Bedar
leitenber Stellung find, eine Sulage bon 5,~— AMA | M nlit‘_ l\'n-:.ulmrlml]ig‘-:n:[gzwhcu sioetmal taglidy un
pro Wode, | entgeltlich verabreicht.

A bjdnitt XI1

Lofinordbuing
fiir bie Sauerfrautjabrifen und Gurlencinlegercien

& 40 Seite 157) findet audy Mmenbung auf alle Betriebe
£ e . ber Sauerfrautherftellung und der Gurleneinlege-
Die Lohnordmung fitr bie Sonjerbenberjtellung

i : p reien.
vom 18, Offober 1940 (Berordnungsblatt 11/1940,
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Abjcynitt XIIT

Qofjordnung fiir die Wwirmes, lilte- und idjalljdubstedinifchen Gewerbe

§ 4
Gieltungabereid

T

Die Lobnordbiung exjivedt jidh auf aflle getverh
lichen ®efolafchaftamitglieder in ben Betvichben bex
wirvme-, falte- und jalljdustedmijden Gemwerbe im
Eljok. Sie erfoft aud) Jebenbetviebe und Beirichs
abteilungen fadfrember Betriebe, jolveit in Dief
nicdht mur Reparatuvarbeiten audgefibrt rerden.

§ 42
Lohn

1. Ea gelten folgende Wiinbejtiohne firx:

a) Yjolierer unbd Jjoliertlempner: dex jeiveilige
Matrerloby,

b) Sjolierhelfer und Sdalljhubijolierer: Jjolie
rexlobn abjitglich 12 v. H., mindejtens 2 Fy
itber Sjolierhilfsarbeiteciobn,

¢) Xfolterhilfsarbeiter: der jeweilige Baubiljs
arbeitexlohn, ’

d) fonftige Arbeiter; die jeweiligen Yobne der Baa-
tariforomungen,

2. a)Als Jjoliever gelten die Wrxberter, Die alle bor
fonumenden Jjolierungsacbeiten fitr die Warne
oder Stdltejchutechnil oxdnungsgemdl und in
angemefjener Seit ausfithren fonnen, mindejtens
3 Tabve mit tavmes ober faltefdubtedynijden
rbeiten befdaftigt gewefen find wnd ficy durd
Beugnis ald folde ousweifen fonnen. UlS Jjo-
lierer gelten jie audy damm, wenn jie wabrend
per djibrigen BVejchaftiquuadseit neben Warme
ober Staltejduarbeiten aud)y Schalljhuparbeiten
audgefithrt haben und ohne NRidjicht darauf, ob
jie ald TWarme:, Halte- oder Schalljchubijolierer
bejdhaftiat “verdeit.

b) Als Jjolierflempner gelten die Arbeiter, die
alle vorfonumenden Spesialblecharbetien fiix die
Warme- wnd Sattejhubstecdhnif ordnungsgemad
und i angemeffener Feit audfithren und ficy
burd) Ubgangsbejdeinigung einer Jjolierfivma
ald Sfolierflempner ausmeijen fonnen.

¢} 9l Sioliexhelfer gelten die Arbeiter im wavme
pber faltejdbubtednijhen Gemwerbe, Ddie  bem
Sjolierer bad Material jurvedtnadien und 3u
tragen, imjtande find, fadgeredyie Hilfe unb
avedmipige Handreidungen ju leiften  und
mindeftens  eing einjabrige atigleit  im
toirne: ober falteidhubtednijden Gewerbe auf
fpeifert tommen. AUS Helfer gelten fie muh dann,
en ficiwabrend ber etnjahrigen Vejdyafrigungs
seit meben TWarmee ober  Saltejhusorbeiten
Schalljhubarbeiten ausgefiihrt haben,

4) 2Als Sdhallfdupifolierer gelten bie Axbeiter, die
Schallfhuparbeiten ausjufiihren in

find.

¢) Den  Yjolievhelfern und Jjoliechi

Yjolierungsacbeitenn der Tarmte-

rbeiter.

3. Guumbdjalich ijt bexr ¥obn ju zablenm, der am
ted Wetriebes oder der fitr die Ginftellung maf

geblichen Bweignicherlafjung gilt. ALS

triched ober der Bweigniederlajjung gilt
an dent ber Betrieh oder die Fiveigni

hanbdelggeridit(ich eingetragen iff. Gejc

arbeiten, echalten ben fitr bie xbert

gebliche.
§ 43

Eridwernisjujdlage

Bei folgenden Axbeiten find Eridoerms

bezah

in der nadjtehend aufoefubrien Hobe ju

1. Vet Platten- und Schalenarbetten fur
Gand- und  Sdpjfstiublanlagen nit
Ausnahme bderjentgen Avbeifen, bdie
lediplih mit Fementmoriel ausge
BT OBTORIE o s s s i

Die 3ulage entfallt bei allew Vau
ifolierungen, joiveit jie nidt unter
Abjaks 1 fallen; fie enifallt alfo bei
Yjolierungen gegen TWirme: und
Stalteverluft, gegen Feudtigleit, ae
gent Sehall und Erjduiterungen joivie
bet Tadfonjruttionen.

2. Bet Arbetten an alteen, b. h. bereits
vorbandenen Jjolierungen, mit Teex
ober Afphaltiad ober burdy Umlegen
port Teerpappe und Streichen bderjel
ben, foferm biefe Axbeit langer als
CINPIE 300 DOULYT . iticis canamees

3. Bei Axbeiten in [hmubigen ober nidyt
begebbaren gebedten Sandlen ober in
Raunten, die voll Tajjer ober Tlab

fen ftehen, joioie betr Hrbetten mit

Bifumenbavienwmiie .......c000-.

4. Bei Arbeiten auf TWafferfabrzengen
witter 1 000 Bruttoregijterionien und
TWajferfabriengen, die Dem B
mafjerjtragenverfebr bienen,
jdlieglih Rumpfijolierungen

e

aber

=11

10h

it

Dex

r Lage

fsarbeitern
jtebt ber Jjolterexlohn au, joweit fie allein an
Malte
jcbuptedmit geftellt werden, ferner joroeit fic bei
Yrbeiten bejhaftigf werden, bet denen die }
ver Jjoliever nicht hober ift ald die bex jontftigen

]

Des

-
~

rrlafjung
1jchaftsmit
glieber, Die auf einer Wrbeitsjtelle auferbalb des
Siies ded Betviches ober ber Jmweigniederlajjung
[l¢ gultigen
fobu, wenn diefer hioher ijt als der fiiv den Sif
ves Betriches oder Dex  Jiweigniederlafjung maf

b, &

aFl
bl

Zib

ijdlage

3
J€

LL,

"




5. Bei Arbetten tn Raumen, deven Luft
mit gefundheitsjdablichen Diinjten

durchfelst ift, ober da, wo beim -
beiten Veriihrung mit dgenden Sub

ftanzen ftattfindet, jofern Schubskiei
dung geliefert ith ... e 10 b9
Sofern feine Schupfleidbung gelie
T 2 Bt e R AR a0 5. H
G, Bei Arbeiten in Vergwerfajdyadten
urth under Eage Lo 33 % 0. D
7. Ret Axbeiten in Ridumen it hoben
Digetemperaturen (in Sfopfhohe am
Ztand ded Jjolievers im Abjtand bon
40 em pom Rand des zu ijolievenden
Thieftes gemefien bauernd 45" C.) 5 0,9
& Bei Avbeiten mit ungejdithtem Glas
T .9,

qcipiu]’t

¢ Jujdlage find auf volle Pfennige anfzurunden.

Sie 111!“o bet Mrbeiten i Jeitlobn aus dem Stunden

[ofm, bet Arbeiten im Afford aus dem ttordridt
fai su berechnerr

%

44

Werfyeng, Geriijte, Untertunjt, Berfiderung

Tas erforberlicdhe TWerfzerg mit Ansuabme Dder
Glattbleche bat der Betrieh auf die Arbeitsitelle ju

[iefern. Fiiv die (Mattbleche ijt dem (hefolgichafts
mitglied der Saufpreis ju bezahlen.
2 Ty bie Yieferung ded Geviifhmaterials wnbd bdic

ufjtellung der Gevitjte hat dex Betrieb ju jorgen.
Ginfade Ritjtungen find, joiveit s iiblid ijt, von
ben ®efolgjdaftamitgliedern aufsuftellen,
3. Ter Betrieh bat ity einen verjhliehbaren, im Win
ter gebeizten; mit Tajdgelegenbeit verjehenen n
terfunftérawm an dber Avbeitsjtelle zu jorgen.
uferdem ift an der Wrbeitsjtelle ein veridlich
baver Rawme ober, wenn das nidt moalidy ijt, we
nigjtens eine verjchliebare Sifte juv Aujberval
rintg der Stleider und (evdte g jtellen
Tie Sadien der Gefolgjdafismitglicder jind auf
ber Meife wnd an ber Avbeitsjtelle bom Vetrieb ge
gert Frewer u perjidyerin

§ 45

Wegeqeld und Auslbjung (Trenmungsentjdidigung)

1.%eqgeqeld

Nustparts beidditigte Gefolajdofismitglicber cr
halten Bet taglicher Mitdfehr vom Arbeitsplos sur
Tohnung ein LWegegeld nady Mahagabe der Ver
DDA FUT L,TL'MH‘][I](E Der “Ulfl‘tL"L'bE[H'[l!,] fi[t bas
Raugetverbe 1und PBaunebenaetverbe vom 31, Of
tober 1940  (Werordnungsblatt Me. 16/1940,
Seite 289).

3]

HMuslojung (Trennungdentjdhadi
quig.
a) Ginem Gefolgidaftsmitglied, das feinen TWolhn

ort unter Venuung der gur BVerfiigung fteben

261

Fann
1 mug,
s fiir “'tu‘;;ln:uﬁ

(Tremnmunas

nicht feg IIL[I \1ulL e

Taohnort

ittel
und ﬂ’r]\ jalb bes
ift alg Erjab beg Mehraufioa
witd BVerpflequig eine Aus )
entfchabigung) von 4,— AM
rablen, fvenn das (Sefolaf
Betriebs r1l[nn*m ohex
Die Axbeits

Dex

1D L‘-'J[l
i BPeauftragien

auf
ot ift.

Bet Geabrung bon L
bes l‘J thlnlL 10 U on Te 1l

Wahrend ded Urlaubs entjallt die
ben ZTagen, ain denen das
auf Grund eines Anjprichs
entbheimfabet von der Axbeitsjtelle entjer
entfillt die uslojung chenfalls; dies gilt jebod)
nicht fiiv bie Tage der Un- und Riidreife.

(ST

frete

I
L

aperiauninis jolge Er
jung big jur Tauer von
einer Wodye gezablt, wenn die Ervfranfung durd
arstliches Heuanis nadgeiviejen ivitd und ons
Gefolgjchajismitglied weder nady Hanfe fahren
nod) in eimem Stranfenbous finben
fann.

¢) ym Sealle bexr Hxbeit
franfung wied die A

Anfnabme

In allen anbeven Fallenw unvevjdhulbeter Ae-
beitsperjanmnis wird die Anslopung weiter ge

sablt, wenn die Arbeitsperjounuig nur efne
Tog dauert; wenn fie langer text, muy fiir O
eritent Taa. Sn dert Fallen verjduldeter Arbeits
perjaumnis it fetne Auslojung ju zablem.

d) Ju ben Fallem in i.‘l-." ent nach b ounbd ¢ feine
[ofung 3u zablen ift, find bem Ghefo
1“0 Die [ul'Jml \.nc]l Goften fiir
Arbeitdftelle it exjlatien.

®efolgichaftémitglicbern,  big
(Trennnungsentic f
wabrt zum xbei beitsitelle
pom Betrieh ais und fitt die Ritdfahet sum
Retriebafip nad) Beeudigung der Arbeit auf dex
Arbeitsitelle bos 0 foivie bie Rerfezeit

qung) exhal il e

nunnaen

nach Baabe Dev per - Riffer
dicjes Paragraphen ju bezablen, Juferdem 11t
ber Tvansport bes TWerfzeugs und ®epads ju
begahlen.

f) Fiir bie Begahlung dex und  ber

™
Neijezeit nad) Hiffer o gilt

:‘"\..

1. e begablen 1ft bas
Entfernungen bon 150 il
lich Eilsugsuidlag, joiveit
bert fann, uiglich D=3
D-Bug bemfst werben fam

il {
g benufst loex

ayujhlag, foloeit

| 44

Die Reifeseiten cinjehlicflich der notivenbigen
Tdarteseiten jind mit dem vollen, tn der Xohn
ordmmg feflaefetiten Shundentohn
($efolaichaftsmitglicd auf bex
halt, ohe Bujhlag, it besablen.
Dautert die Meifegeit njdlieklich der Waxte
seit fiber 8 Stunben, wirh fiir bie iiber
8 Stunben hinausgehende Heit nur die Halfte
bes Tarifjtundeniobnes je Stunde bezabhit,

io
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hjchnitt XIV

Pofnordnung fiir dbad Parlettlegergewerbe

§ 46 |

Die nachjtehende Lohnordmung gilt fur alle ge- | 1.

erblichen Mefolgfhafismitglieder in Befvieben odex
Refriebfabieilungen, die die Neubverlegung, Repavas |
tur ober Meinigung (mit der Hand, mit der Ma-
jehine ober eimem chemifen TMittel) bon Parfett
boben ausfithrern.

47

e

Sotoeit bie Entlohnung der Gefolgjdafidmitglies
per in ber nachfolgenden Attordtabelle gevegelt ift, ift
grindjaglic) jebe Arbeit in Afford ju vergeben und
al8 Afforbarbeit su bergiiten; die Gewahrung von
Stundenlohn ijt mjotveit nur juldjjig, wenn aus-
nabmsioeife Attorbarbeit nicht durdyfithrbax it

§ 48

Die Stundenldbhune betragen:

a) fite. Parlettleger ..owiviiiiain 1— AM
b) Sobler (Bohner) ither 21 Jabre .. 090 , |
. r unter 21 Jabren 081

¢) Aiphalttodjer iiber 21 Jabre .... 070
- unter 21 Jahren .. 063
d) Hilfsarbeiter ftbexr 21 Jahre .... 064
T unter 21 Sabren .... 0B
o) piljstedafte, die bas Parlettlegen ex- [
Texnen, exbalten:
in ben exften 6 Plonaten der Un-
Permegeit Ul ciaan i skl 0,50 .
in den naditen & Wonaten der An-
Tetieteth="t oot il e e 0,75

Nach diefer Beit exhalten fie den vollen Yohn bes
Parlettlegers, jofern fie bie porfommenben Wr-
Bettent jelbjtandig ausfiihren fonnen.

§ 49

Tie Attordlohnjase fiix Parleitleger und Hobler
exgeben fidh aug ber nadfolgenden ffordtafel. Die
Sige jind ju gablen bei fadgevedhter und jorgfalti-
ger Arbeit. Tas Parfett muf abjolut ebenflachig,
ageredyt wnb fugendidyt verlegt und forgfiltiq auf
per Unterfage Defejtigt jein. ‘

Die Alfordlohnjabe betragen:

Bei Ajphaliparfett (Fijhgrat) verlegt
in Heifjafpbalt:
bet einer Etablange pon 25 em und
1L P e e L
bei einer Stablange wnter 25 em ..
Pei Verlegen in flebmajie ........
it Wandfried .......... Jujdlag
Davon entfallen anf das Vexlepen
790%, auf bag Hobeln 30% ber fejt
gejebten Betrige.

)

2. Genagelte Fijdgratboden:

bei einter Stablange bon 35 cm und

T S e g e
bet einer Stablange unter 35 cm
Mit Wanbdfeied .......... Bujdylag
3. Bangriemenboden genagelt:

bei einer Stabldange von 40 em und
s L e e o
bei einer Stablange bon 40 em uno
mebrin Afphalt .......iiien.,
bet ciner Stablange big ju 40 em
Rujdlag

it PWandfeied ......c... ”

3

Bei den Pofitionen 2 und 3 entfallen
auf das Verlegen ., auf das He
beln 25% ber feftaefeten Betrage,

—

. Eafelboben genagelt:

bet eimer Grofe bon mebr ald
31 By T S A w S R
bei einer ®rofie big ju 3030 em

Bujdlag
Dalbgefdnitien .......... -
it Wondfried .......... o

. Mittelfriesboden genagelt:

=11

bei einer ©tablange von 30 cm wid
1 e N P :
bei einer Stablange bis ju 30 cm
Bujdhlag

‘IE "||II

120 .8 .M

1,30
1,30
0,10

1.30

0,10
0,10

1,05
0,10

0,10

0,10

1,13

010
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Halbgefdymitten  .......... Bujdhlag 0,10 H.A | Ylte Boden hobeln einjdlicglich Ein- e qm
it Wandfried ......... i 0105 T\ T o TR P e o S 0,60 A& M
Pet benr Pofitionen 4 und 5 entfallen | Nlte Biben absiehen cinjdlieflich
auf bad BVerlegen T0%, auf bad Ho Eintwadyjen B e ke B C B T
beln 305 ber Seltacietiten BVetrame : Gl ‘e
beln 30% Der feftgejetten Betrage. i breiben oder Anfimajdhen einjdliey-
¢ qm | [idh Ginppadifen ....... R e -
6.0) Spateres Sobelt . ...vivneninns 014 RM | Friefe reinigen (Ajphaltpartetty ... 040
b) Eintvadien einjdlieflid Bineften. . 0,07 i i genagelt ... 025 5
R 005 | 9 Dedleiftern anbringen,
d) Slen jebes tveitere Mal ........ 003. , je Lfbm. 0,00 A
a) Dolzvertragen: [ : s ; i
Dol '-‘1“!1‘_ : i i 10, Bet Verlegen von Eingelboden bid
S % ; ): | S Z 2
1—1.%111.1_ anpqun.ul, junt 1, Stodiwert 0,08 ,, | st 20 gqm Grbfe ........ Juidlag 0,10 ,
fitr jebed eitere Stodiverd |
e o . _
1’3“1'51?1“?! 002 11. Bei boriviegender Rertvendung bon
{) Abbeden mit Papier und Ver & TR O P ) Jufdhlag 025
P00 o e b g st e A e 00656
2 =4 12 Berlegen von Tannen- ober Piifdh-
7. a) Lreppenjiujen nei: pineboben mit fpatexem Sobeln .... 050
melr ald 1 m lang 1874 TN = s 030
je Stufe 0,20 A
13. Vexlegen von Blindbbdben ... 0,22
bis su 1 m lang Perlegen von Blindboden ........ J 7
017 s : 2 P
r ar 14. Rippenlegen, je Libm. .. 0,15.8.4
b} Treppenitufen alt: E i
ppeififen ¢ 15 Patten, je Stird Lo § e
mebr alg 1 m lang
-0 00
bi§ ju 1 m Iang & 50
P 3

L ‘

8 Werlegen  alter  Ajpbaltparfettbiben Die Gewihrung von Wegeaeld und Ausldiungen

einjdblieRlid) Einwadhfen ........ 1,55 AH | ridytet jich nad) ben fure das Baw- und Vanneben-
Jlte SHijcharatboden gemagelt ein= | gewerbe erlaffenen Vejtimnumgen (Berordnungsblatt
iblienlich Ginwadfen .........0 120 , | 1940 Seite 114 ff. wnd 289 $£.).




264

Hbjdhnitt XV

Qofnordnung fiic das Srajtiahrzeughandbioert, bas Garagen: unbd Tantjtellengeiverbe

g 51

Tie Yobnordmung gilt fiiv alle gewerblichen Ge

folgichaftemitglieber in  Betrieben obder BVetriebs

abteilungen

a) bed Sraftfahrzeughandiverts (fraftfahrengrepa-
raturs, Sraftfabrzengeleftro- und Vulfamifier
werfjtatten, SBplinder= und Kurbelwellenjdle
fereien, Straftfabrsengblednereien, Sraftinhr
seugbublevblecdynereien und Starofieriebetriebe)

by ber  Straftfabrzeughandelsgefchafte, Sraftfabr
seugfabrifilialen und Straftfabrseugsubehorhan
pelsgejdafte,

¢) bed Garagen: umd Tanfjtellengeiverbes,

&s gelten folgende Lobne:

1. Siir bie mit Arbeiten des Straftfabrienghandiverts
Bejdpajiigten:

a) Qohntlafje 1 (Daj gehoren alle gelernten Fach-

arbeiter. Als gelernte Fadarbeiter
gelten die Oefolgjhaftemitglicder,
bic eine ordnungsmagige Yehrseit
und  beftandene  Gefellenpriifung
nachiweifen fonmen.)

Dretsllajjen:
1 Ii 111
Stundenlobin Hy
E
ither 25 Sabre ..o e B4 T2
o 28—26 Sabre ........ 81 T3 65
P B N el Bl ol
Big-qn 21 Spefven .. oo il T bl
it 2. Befellenjadtc ..covonn a6 a0 {5
im 1, 0 s I 15 13 38

b) Eobullajje 2 (Tasu geboren biejenigen Gefolg
jchaftsnritglieder, die il eine Meibhe
ponr  jehioterigen  Ucbetten  plan
miagig angelernt find und  eine
mindejtens 2jdbrige Tatigleit im
Strajtfabrieughandiwert nadjveisbar
suritdgelegt haben.)

I 1 IT1

Ztunbenlobi S
ither 25 Svabre ..... o AR 69 6l
boit 28—25 Tabre ........ | 69 | 62 | B5
s i et I [ g 1 W (7
big au-21 Sabrem ....venninn ol {9 13
tm 2. Gefellentjabs  .....on b 13 a4
int 1. ST O LN 11 3 32

¢) Qofnflafje 3 (Tazu geboren alle Giejolgidajis
mitglieder, die nicht vow den Yobhn
flafjent 1 ober 2 erfakt werden, ind
bejondere Hiljsarbeiter.)

Drtatlajien:

iber B ke o i 61 o4
pon 23—25 Jabre ........ | 61 556 {9

s i NS e < e [ N ¢
big an 21 Salven oo b 44 o
im 2, Gefellenjabr ... . 12 38 b2
im 1. R e T 36 32 29

Ter Lobn ift nur fiir die fatjadlid geleif
Arbeitsitunden e L len. ArbeitSbereitjdhaft
ailt Wrebeitszeit.

Yebrlinge, die die Gefellenprufung nidt bejteben,
echalten sur erfolgreidien Ablegung der Pru
fung, langjter - autf bie Daeer von 2 Jab
ten, Dem un . pelitrgten Gejellenlobn

ibrer Trtstafje.

2 S die mit Arbeiten des Glaragen- und Tanfijtel
lengewerbes Bejdaftinten:

a) Rohullajje 1 (Dievunier fallen Gavagen- und

Tanfwdarcter, toelde alle borfom

menden Arcbeiten einfdylieplidh D

rechmen ju vervidhten baben.)




Drtstlaffen:

I I

Todenlohn

111

Sl

iiber- 20 Sralite .o ieaias 13,— 39
poie 28=—25 Sabre i 849, — | 35,—
a o 21—23 SR 34 50 |31,
T R 81— 28,
o 16—19 T T 20— 124
Bid. gt 16 Spalivert <iouvvvany 93— (20,50

/) Qofnflafie 2 (Dieje umfjaft alle iibyigen
gen- und Tanfivdcter, ferner
jtellenbelfer, LWagenwajder,
aleidyzeitig mit rbetten als
wart bejdhaftigt jind, Ladma

18,

(Mara

FTanf
oie

FTanf
aniet

fitr die Maddt, die alle in Garvagen

und Tanfjtellen anfallenden

Arbet

tent einfcblieflich Ubfchmieren 3n
pervichten habeit.)
1 [ 11
Lodenlohn LA
abeT= 250 Jabre: . o.vnivnnns | 36;50 83 — | 29,
pont 28—2h Srabve:  o.ooaaan 33, 29,50 | 26,
y 21—23 ¥ 20,— 26 24,
L, 19—21 o A 24, 1,
. 16—19 A 3 20,50 | 18,—
bis au 16 Yabren I[-I.;..;E_l 17,50 115,

¢) Lohnllafje 3 (Sie umjaht Wagentvajdier,
arbeiter und Wadymanney, di
unter Lobnilajje 2 fallen.)

Hilfs

¢ niht

I il

Todenlohn

Cataflafjen:

111

Il

ither 25 Sabre ..oviaaaaas 34,50 81,
yabre a1 ;_J:{J
. 21—23 S ey 2750 25,
» 18-—21 o’ Zb,— 2250
. 16—19 bl 21,50 | 19,
bis ju 16 Jabren .......... 18,60 16,50

14,50
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afvafte erbalten in allen Ortstlaf
5 0. . ber Mannerlohne.

Tie porjtehenden Sipe jind WMindeftivodienlohie
witter Bugrunbelequng ciner wodentliden Ge-
jomtarbeitseit, einjeblieflich Arbeitsbereitichaft,
bon 60 Stunben.
Nei monatlicher Lobuzablung ijt bad
PWodhenlohnes ju zablen.
Fite bie Ginjtufung cines Gefolgfdaftamitglie
bes in eine ber vorjtehenden Yobhutlafjen, ift un
tev Berudjichtigung der Ausbildung bie Mrt Dex
pon ihm ju leiftenden Arbeit mafgebend.

[V/sfade Des

gines (hefolgjchattemit
onern, fo

pad Emfonumen
glicdes gang ober feiliveife aud Prontj
werden die vorftehend genannten
Mindeftlobne garantiert.

Bejteht

Yohne ald

. %Wivd Unterfunfi ober Verpjlequing bom Betricbe

aeivdbret, o follen fitr bie Betoertung die dureh den
Ehef ber Bivilvertoalhing fejtgeleaten Vetrdge iiber

bene Wert dex Sadhbezitpe nach § 160 ber Ler
fiherunggorduung jugrunde gelegt werden. Dieje

Sdfe bdiirfen bet hodhjtens
10 v, H. liberjdyritten twexden.

Ter {ibevgang in bie nadyjthobere Altersjtufe der
Colnordbnung exfolgt mit BVeginn der auf den Ge
burtstag folgertben Yobhnvode.

Tie Lobnzablung erfolgt wodentlid Freitags.
Die Audzablung hat wabrend der Arbettszeit ober
[bacent Hnjchlufy bavan jit éxjolgen. Rer
sogert fid) fite Dag eingelne Gejolgjchajisnuiglied
Stunbe nath Ar-
Stunde als

ber Beperting  um

die Muszabhhong wm eine halbe
beitaichluf, fo it ibm jede angefangene
polle Arbeitsjhunde su begablen. Vet Yusivirts
arbeiten ift die Anszahlung des Yohnes betrieblid
i regeln. Bei der Auszablung it jebem Gejolg
ithaftamitglicd jebriftliche  Lolmabyedmimg
asubhandigen, in ioeldier genane Angaben uber
geletftete Stundenzabl, Aiforbverdienit, {tberftin
veiitfdhlane und Abziige enthakten fein miifjen.

enne

& bd

v die Mebrarbeitszujdlage fomnt bie Lerord

mung iiber die Fejtjebung von Mebravbeits- (1iber
Nadt-, Shidt:, Sonn= und Feiertags
sfdlagen vome 10, Oftober 1940 (Berordnungs
blatt 10/1940. Seite 145) zur Anmwendung.

Wei Mefolgjchaftemitglicbern, deven Arbeitsseit
vegelmdfig und i exheblichem Wmfang in Arbeits
berettfchaft bejtebt (5. B. Tank und Garagenivix
ter, Tapf- und Gavagenbelfer, Wagenivijdyer
ujt.), gilt jedod) folgende Sonderregelung:

(Fine bejonbere Vergittung ift bei bicfen (e
folgichaftemitaliedern fux eine rbeitszeit ein
joylieplich Yxbeitsbercitidaft big ju 60 Stunbden
in der Todhe biro. 120 Stunben in der Toppel
wodje nidyt ju entridyten. Bei und

jtumnden=),

Wadytern
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Piovtnern fann eine jujblagsfreie WArbeitdzeit
Did su 72 Stunden in der Wode (einjdliehlid)
Mrbeitabereitichaft und Sonntapsacbeit) fejtge-
jebt foerden. Sotveit i der Hohnordnung To-
henlobne feftgefest find, find jowobl die Axbeitd
seit alé aud) etivaige Jujdlage abgegolten, Bei
Stundenlohuern ijt filr jebe Stunde der etnfadye
Stunbenlofn obne Sujdlag ju entridyten.

. Bei Sonufagéarbeit gilt folgende Sonderregelung:

¥ Betriebenw und Betriebsabteilungen bes
Sraftiabrzenghondiverts ijf Sonn- und Fetertans
arbeit mir in ber bon der Jnnung angeordueien
Heibenfolge bed Sonntagsdienjtes unter folgenden
Bebingungen juldjfia:

Yeeben demt Abjcbleppen und Pergen bejdabigter

Tabrseuge, Ddem Ein= wnd Ausfabren der Fabr-
seige, ditrfen nue Avbeiten jur Wieberherjtellung
ber Fabrberettichaft borgenommen werden, die jum
jofortigen Gebrauch der Fabrieuge notivendig find.
Tie rbeitszeit borf audjdlieglih der Paujen
Stunden nidyt iibexjdreiten.
Ter Sonntagdiujdlag it nur fic dbie Wrbeits
seit 3u jablen, in ber gearbeitet toixd. Fiir die Feit
ber Axbeitabexettichaft ift der einfache Stundenlohn
il bergitten.

v ¥

.M Fetertagen, ai denen auf Grund gejestlider

Beftimmung der Verdienftausfall zu vergiiten ijt,
ift fitc die gejamtte Wrbeitdzeit (auch fitc die Jeit
per Arbeifsbereitjhaft) ber Bujdlag von 100 v, D.
ju gablen.

L i Beivieben und Betriebsabteihingen ded Bara-
gen= und Tantjtellengewerbes ijt aufer dem Nadt=
arbeitdzujdiag lediglich der Jujdlag von 100 b, H.
an den TWodenfetertagen, an denen anj Grund ge:
jelicher Beftimunung der Berdienjtausfall ju ber-
gitten ift, su sablen.

. Samtliche Bujdlage twerden auj den tatjadiicden
Stunben= byiv. Aftordlohn bejahlt. Sotweit Wo-
chenlohne entridytet iverben, gilt 1/48 b, 1/60
pes Wodenlohues ald Stunbenlohn. Treffen mebs
rere Sufdlage jujammen, jo ift mur dev hodjte ju
vergittern.

o

§ 54

Ten  Mefolgjhajtsmitgliedern 1jt bet Schmudp-
arbeit, insbejondere Wagenivajden und Abjdmie-
e, bie notiendige Sdublleidung (einjdlieflid) Stie
fel) umentgeltlich jur Verfitgung su jtellen.

]
o
(=1}

Sedes Gefolgjdhaftsmitglied bat fite die ordnungs-
mifige Snjtandhaltung und jorgfiltige Aujbetvab
rung bed Werfzeuged Sorge ju tragen. €3 hajtet fux
abhandengefomniene Terfeuge, jofern verjdliefbare

| Raune oder MWerfzeugfajten fiic die Aufbewabrimng
| porhanden find.
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Ubjchnrtt X VI
Lohnordnung fiir dag Mibelivansport-, Sheditiond- unb Fuhrgewerbe

§ b6
Die Lobnordnung gift fiiv alle getverblicdhen Gefolgihaftémitglieder des MMobeltransport:, Spedi
tions: und Fuhrgeiverbes,
85T
Die Lobhne jind Wodenlohne, Ein Absug filr in dic Wode fallende gejebliche Feiertage darj nidt
exfolgen.
§ b8

Die Yohne betragen fiir:

Chrtstlafjen:
I I 11

FM R i

. 8#taftjabrex:

. Auf Sfraftfabhrzengen, ju deven Fithvung nacy der
Perordrung itber die Julaffung von Perjonen und
Fabrzeugen sum Strafenverfehr vom 27, Of
tober 1940 (Verordbmungsblatt 19/1940, Seite 334)
vin Fithrerjdhein dex flajje 2 ober 3
crforbevlidyift:

a) Falls der Straftiahrer eine abgejdlofjene Yehre
im Straftfabrzeughandivert oder in einem avtoer-
wandten Hanbdroer! nadyweijen fann ober in der
Qage ift, fleinere Storungen am Fabhrieug jelb:
ftandbig au bejeifigen und flemere Reparaturen
augsufithren: [

bei einer mwerftdglichen Arbeitszeit einjdylieflich v

beitsbereitihaft bid ju 48 Stunbden wddyentlich .. 86— 3250

o)

Bei einer Mcbeitdzeit einjeliehlich Arbeitsbereitjchnit
pon mebr al8 48 Stutden bid ju 54 Stunbden wid
chentlich einjchlieRlich aller Zujdlage fitx Mebr-
arbeit, Nacht= oder Schichtarbeit, foivie Arbeit an
Sonn- ober gejeplichen Feievtagen ... ... ... 49 40— | B

bei einmer Arbeitdseit einfdlichlidy Arbeitsbereitjchaft
pon mebr alé 54 Shmden bis gu 60 Stunden wo:
dentlidh einjlielich aller Jujdlage fiix Mebr
arbeit, Nacht- ober Sdjichtarbeit foivie Acbeit on

Sonn- oder gefeblidient Feievtogen ... .. ..... 48, 45,50 e
h) e alle ftbrigen Straftjabrer:
bei einer werftagliden Arbeitszeit einfdlicflidy Ar-
Beitabereitidhaft bid ju 48 Stunden wodentlid) . . 39 ) [ 29 50

bei eciner Wrbeitsspeit einjcplichlidy Irbertabereit
jchaft von nmehr ald 48 Shunden bis ju 54 Stun-
ben wodentlich einjdlieflid aller Bujchlage fitr
Mehrarbeit, Nacht= oder Sdyidhtarbeit joroie Nrbeit _
an Sonn= oder gefeilichen Feievtagen .......... 38,50 36,50 34,50
bei einer rheitdzett cinjcblieflich Wrbeitsbereitichaft
pon mebr alg 54 Stunben bis ju 60 Stunben o=
dentlich einfblieflicy aller Jufdlage fitr Wehr-
avbeit, MNadt- ober Sdjicdhiarbeit jolvie Arbeit an
Sonn- ober gefetilichen Fetertagen ... ... .. ... 44 50 42, . 39,50
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2.9 Sraftfabrzeugen; ju deren Fiihrumg nad) dex

Serordbnung iiber bdie Julafjung von Berfonen
und Fabraeugen jum Strafjenverfehr vom 27. Tt
tober 1940 (Rerovbnungdblatt 19/1940, Seife 334)
ein Fiihrerfdiein dex flajfeloder d
crforderlidh iijt:

bei einer werttaglichen rbeitsseit einfdlieglid) v
beitabereitichaft bid zu 48 Stunden wodentlid
bei eirter Urbeitdseit einjhlieplich rbeitsbereitichaft
pon mebr alg 48 Stunden bis ju 54 Stunden
wodentlich einfdlicklich aller Sujdlage fire Webr
atbeit, Jadht- ober Schidhtarbeit jorie Arbeit an
Somn: ober gefeplichen Feievtagen .. ocoanenins

bei einer Mrbeitsseit einjdylieRlich Arbeitsbereitjchajt
pon mebr alg 54 Stunbden bis ju 60 Stunden L
dientlid einfdlicklid alfer Bujdldge fiir Dehr-
arbeit, MNadt: obexr Sdidhtarbeit joivie Arbett an
Sonit- ober gejeplichen Fetertagen ............

!I.,"{-uln'lvu:c,‘Banerulm‘JJJéb{!:rﬁgur'.

bei einer tverfiaglicher Unbeitsgeit einfdhliehlich Ar
beitabexeitichaft bis ju 48 Stunben foodentlidy ..

bei eiier Mebeitsseit einjdlieplich Avbeitsbereitjdhaft
pon mebe als 48 Stunbden bis ju 54 Stunbden Wwb-
dentlich, einjclieflich aller Jujdlage fir Mebr:
arbeit, Nadt- ober Scyichtarbeit, jowie Wrbeit an
Sonn- ober gejeslidhen Feiertagen ............

bet einer rbeitdzeit einfclieklid ebeitsbereitidaijt
poit mehr ald 54 Stunden big ju 60 Shurden wid
dhentlich einjdblicplichy alfer Bujdldge fite Mebr
atbeit, Nadyt= ober Schidhtarbeit, joivie Arbeit an
Sonn- ober gefeplidien SFeiectagen ............

Sofern Den Fubrleuten aud) die Pferdepflege an
o= ober gefeslihen Freiertagen obliegt, erbalten

jie in allen Trisliafjen:
fiir Bifege am BVormittag fite jedes Pierd 1,50 A4

fitr Pflege am Nadimittag insgefamt .. 1,50

Die Plerdepjlege darf die Tauer bon jeioeild
9 Stunden nidgt tiberjdreiten. Sofern ausnahms
foetje eine vbeitdseit von mehr ald 2 Stunden am
Sonutag exjorderlicy ift, ift diefe mit einent Betrag
port 0.70 2.4 je Stunde, suziiglid 50 v. H. Sonn-
tagsyujdhlag ju pergirten.

I Sallenarbeiter, Begleitleute
und Aushilfsarvbeiter:

bei eimer werltiglichen Hrbeitszeit einfdhlieflich Ax
beitsbereitichaft bis ju 48 Shmben widentlid) ..

Drtatlafjen

I I Il

M M R

3 29 50 I8
a6, 34,50 33—

12,50 39,50 18,
S — 54 29,50
38,50 36,50 34,50
44,50 42 — 89,50
31,— 29,50 28,—




bei eitter vbeitszeit einjdliehlidy rbeitsbereitichaft
von mehr alé 48 Stunbden bis ju 54 Stunben i
chentlich einjchlieplich allexr Zujdldge fire Weebr
atbeit, Nadt: oder Sdhichtarbeit jolvie Arbert an

Sonn= oder gejeplichen Feweviagen ...
bei einer Mrbeitsseit einjdlielich Arheitsbereitjdhaft

port mebr alg 54 Stunden bis zu 6O Stunden oo
dientlich einjdhlicflich aller Buidlage fiir Diehr
avbeit, Madyt- oder Schichtarbeit joivie Hrbeit an
Sonn= oder gejeblidien Felertagen .. .o e

Sofern  Aushilfsarbeiter mur fjhundeniveije be-
idhiftigt merben erbalten fie dafity eine Bergitfung
pont 0,64 A in der Stunde,

§ 69
Die im § 58 fejtgefelten Yobhne gelten fitr ledige
®efolgidhaftdmitglieder nady vollenbdetem 23, Lebens:
fahr joivie fiir alle verbeivateten Gefolgjdaftémitglie
ber. Tite Lofme bder iibrigen Bejddajtigten jind 10%
niedriger.

§ 60

Mebert dent in der ¥ohnordnung feftaejepten Lo
denlohuen ijt an den beiden Dijter-, Pingjt- und
Teihnachisfeiertagen, fowie an den in die Wode fal-
lenben gejetlichen Seiertagen, an demen auf Grund
gejelicher Bejtimmungen Ddex WAcheitdausfall ju ver
gitten ijt, ein Sujdylag tn Hobe bon 100 v. H. bes aus
pem Wodhenlohn von 48 Stunbden ervedmeten Stun
benlohng zu gelvabhren.

Fubhrleute erbalten an diefen Tagen fiir Pierde
pilege Den boppelten Sa der bhierfiir fejtgefepion Be
trige.

§ 61
Sm Disbeltranspovigeiverbe werden ueben bem

Sochenlofn folgenbe Sulagen bergiifet:
Tl

1. fiir Sajjenjdrant itber 5 Sentier je Kolonue 3,

2, file Flhitgel ....oieiaiineaa " 2,60

3. fiix Fabrifumgiige 25 b. H. Fu dem aus der
Wodenarheitsseit von 48 Stunben ervedme
ten Stundenlodit.

4. Stadt- und Vorortdumgiige bon Haug zu
Haus jowvie Autoumgsiige je Weter und
EABIONNE s e s A e e 1—
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Drtétlafjen
I 11 11
M T M 5 A
36, 34,50 33,—
42 50 39 50 38,
RM

5. fitr Bahmumgitge (mit BVerlaben in Waggon)
und Fermumgiige .. je Wieter und Kolonne 1,—
. fiir Trageumgiige, Pad- und Hagerarbeit
fitr frembe Redmung je Wlann und Stunbe

7. fitr Pacer je Tag

L fite Pader fe halben Tog 1,—

(=1
(BF

= ]

. Befolgjdaftdmitglieder, die an einem
Nrbeitstag langer ald 8 Stunbden bom
Betriebsort abmwejend find, erhalten

eine Sonderbergittung von 1— A

2, Beginnt cine Auswartsfabrt vor 3 Nhr
ober exfolgt bie Mitdfebr nach 20 by,
jo erhdlt bag Gefolgjdhajtamitglicd eine
weitere Vergithuig von

[+

. Bei mehridgiger Abmwefenbeit erhaht fich die BVer-
gittung auf 3,50 A je Salendertaq.

4. 57t eitte auswdrtige (bernadytung exforderlid), jo
ift dem Gefolgfdiaftsmitglied je Ubernadtung ein
Betrag vor 3,50 A u vergiifen.

§ 63

Bei Getwdhring vor Hoft und Wolhnung find die
in der Ynorbmung uber Meufeftiebung des Tevied
ber Sadybesitge und dex Trislohne vom 31. Dejem:
ber 1940 (Berordnungsblatt 1/1941, Seite 1) fejt:
gejesten Betvdge auf den Wodpenlohn in Anvediung
st Dringen. Das gleiche gilt, joiveit bei ausmartigex

| Bejdaftigung bom Vetviebe die Gewahrung von

Stoft fibernonumen wird.
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Abjdynitt XVII

Lohnorduuig

jite Srajtfahrer, Veifahrer, Fuhrlente, Hausmeijter, Pjdriner, Wiidyter und Kiidhenperfonal in Betrieben

ber privaten Wirtjdaft, jerner fike Hiljsarbeiter in Betricben desd Handels und der Hanvelshiljsgeiverbe,
cinjdlicklich ber usldufer

§ 64

Die Lohuorhmung gilt fiiv alle Sraftjohrer, Beifahrer, Fubrleute, Hausmeiftrer, Pioriner, Wadter
Wnd Stidenperional in Betvieben der privaten Wirtidaft tm Eljaf, ferner jiir Hilfsarbeiter in ¥ ben
bes Hanbeld wnd der Hanbelshiljsgewerbe, einjdhlieflich der Mnslaufer, fotoeit nidht die fiir die Befolg
jhaftamitglieder eines (etverbes geltende Mobhnordnung eine Megelung entbalt.

§ 65

Tie Yohne find Wocbenlohne. Ein Abjug fitr in die Wode fallende gefeqliche Freiertage daxf micp

erfolgen.

§ 66

Die Yobne befragen fitx:

I. Rraftfahrer:
i Krajtfabrzengen, i deven Fibrung nach der
Rerordnung itber die Sulafjung von Pexjonen und
Fabrzengen jum Strafenverfehr vom 27, Oltober
1940 (BVerordnungsblatt 10/1940, Seite 334) ein
Fihrerjhein der Slajje 2 ober 3 erforderlid) ijt:
A. Falls ber Straftfabrer eine abgejdhlofjene Lehre im
Sraftfabrseughandiverf ober tn einent artverivand-
ten Dandiver! nadyweifen fann ober in der Yage
ijt, fleinere Storungen am Fabrjeug jelbjtandig ju
bejeitigen und FHeinere Meparaturen auszujithren:
bei eimer mwerftaglichen Wrbeitdzeit einjdlieflich) WUn-
Deitsbereitihaft bis ju 48 Stunben widentlid ..
bei einer rbeitsseit einjdyliehlich Arxbeitdbereitichaft
vont mehr al8 48 Stunden bis ju 54 Stunden ivo-
dentlich, einjhlieflidy aller Bujdlage fitx Wiebr=
arbeit, Nacht= ober Schichtarbeit, fowie Axbeit an
@onn= und gefeglichen Feiextagenw ............
bei einter Mrbeitszeit einjdlielidh Wrbeitsbereitidajt
port mehr alé 54 Stunbden big ju 60 Stunden too-
dentlid), einjdhlieflich aller Jujdlage fite Meehr-
arbeit, Nadt- oder Sdidhtarbeit jolvie AUrbeit an
@onn= und gefeplidhen Ferevtagen ............

B. Alle iibrigen {Fabrer:

bei einer werftdglidien Avbeitszeit einjdlieplidy Ar-
beitabereitichaft bis ju 48 Stunden wodentlid ..

bei einer Uxbeitdseit einjliefilidy Arbeitsbereitihaft
port meby alé 48 Stunden bid ju 54 Stunden o=
dentlich, einfihlieplich aller Jujdlage fiiv Mehr:
arbeit, adt- ober Schichtavbeit, jowie Arbeit an
Sonn: und gefeplichen Feievtagen ............

bei einer rbeitsseit einjdhliehlich Anbeitsbereitjchaft
pont mebr als 54 Stunben bid ju 60 Stunden o
dentlidy, einjblicglid alfer Jujchlage fiix Meb-
arbeit, Nadht- ober Sdyidhtarbeit jolvie Arbeit an
Sonn: und gefeplihen Feievtagen ............

Drtsflafjen:

I I It
R N R
36,— 3 3250
49— 40— 38—
48— 45,50 44—
33— 31— 29 50)
38,50 86,50 3450
44 50 42, 39,50




2, Wuf Sraftfabrieugen, su deren Fithrung nad) der
Perordnung itber die Julaffung von Perfonen und
Sabriengen sumt Strofenverfehr bpom 27, OF
tober 1940 (Berordrumgsblatt 19/1940, Seite 354)
ein Fithrerjdjein der Stlajje 1 oder 4 exfordexiid ijt:

bei eimer iverftaglicdhen xbeitdzeit einfchlieplid)y v
beitabereitichaft bis ju 48 Stunben widentlid) ..

bei einer Axbeitszeit einfdlichlic) Avbeitdbeveitjdaft
vort mehy ald 48 Stunben bis ju 54 Stunbden o=
dhenilidy, einfdliecflidh aller Bujdlage fix Wehr-
arbeit, Nadt- oder Schidytarbeif, joivie Avbeit an
Sonn- unb gefeplichen Feievtagen ............

bei einer Arbeitsseit einjdhlieplid) Arbeitsbereitjdaft
pon mehr alg 54 Stunden big ju 60 Stunden iwo-
dhentlich, einjdlieRlich aller Jujdlige fiir Diehr-
arbeit, Nadht= oder Schichtarbeit jolvie Arbeit an
Sonn= und gejetlichen feiextagen

I1. Beifahrer:

Heifahrer exhalten die tn Abjdmitt I Bifjer 2 feit
gefetstent ohme.
111, Fubrleute:

Fubrlente exbalten die in Abjdnitt I (Rraftfabhrer)
Biffer 1B) feftaefeten Lobne,

Sofern ihnen aud die Pferdepilege an Sonn- wnd
gefetlichen Fetertagen obliegt, exDalten fie auferbem
folgenbe Betrige:

in allen
Drtaflafjen:
fite Pflege anmt BVormittag fite jebes Pierd: 1,50 AM
fiit Pilege am Nacdymittag .. indgejomt: 1,50
Die Plerbdepflege darf die Dauer bon jeveils
Shitden nidht liberjchreiten.

o

IV. Hausmeijter, Piortner, Widyter:

bei eimer fverftdglichen Wrbeitsieit emjdylicflicd) Av
beitsbereitidhaft bis ju 48 Stunben in bder Woche
bet einer rbeitdseit einflieflich Uvbeitsbereitidaft
pont mebr alg 48 Stunden bis ju 60 Stunbden o=

TS S i et T el s R
bei einer Arbeitsseit einjdlieRlid) Arbeitsbereitjdaft

porr mebr ald3 60 Shmbden bi§ ju 72 Sfunden

T £ I e e ST s 3

Haudmetfter exhalten ju ben obengenannien Saten
einen Bujdlag pon 10%.

Bujdldge fitx Dehrarbeit, Nadyt= ober Schichtarbeit
jomie fitr Mrbeit an Sonn= und gejebliden Feiertagen
jind baneben nidht ju bezablen.

Die tm Tagesdbienft tatigen Arbeitnehmer haben
Mnjprudh) auf jahelich 48 bienjtfreie Tage, bie im
Nadytoienft tatigen Arbettnehmer auf jabelich 48
dienjtfreie Madte, Eine WAbgeltung diefer Freizeiten
ijt nidyt guldjjig.

tatlafjen:

1 1 111
Full Rl A M
31, 23.50 o —
36,— 24 50 93—
42 50 50,50 58--

|

|
31— 20, — L
09, — 36— 96, —
47, — 43— 13,—




(3 R )

V. Siidjenperional:

m allen Ovistlafien:
o U e P RER S R i De
Sotgehilie ... ocvins . 20 e
Sodt ol 3t

Nuperbem erhdalt bas gejamte Shidenperjonal
farten frete MWnivejenbeitstojt.

VI, Hiljsarbeiter und Auslanfer

i D

 BVerordmung itbex
privaten ictidaft
(Berordmn

Unter Aufhebung ded §
bie Megelwing Dex Lohme in dey
im Effaf bom 7. Tftober 1940 (Be fatt
9/1940, Seite 122) werden fiie Hilfsarbeiter unbd
Huslaujer tm Handel und 1 den Hilfageiverben des
Handeld folgende Wodhenlobne feit .

a) Diljearbeiter:
bei ewer toexftaglichen AUxbeitdieit einjdlieplich
rbeitsheveitihaft bid 3u 51 Stunden wodent

lidy einjchlieflich aller Bujdhlage fur Mebhrax
Sadyt= pher Sdyichtaxbeit .......

ein

bet eimer iwerftaglidhen Irbeitsjeit )

i Uxbeitsbereitjchaft von mebr als 51 Stunden bis
s 54 Stunden wodientlid), cinjd y aller

Bujchlage fiihr Mebhravbeit, Nacht- ober Schidyt
arbeit

211

bei eciner Iwerltdglichen Wxbeitszeit einjdhlieflidy

Mrbeitsbereitjchaft von mehr alg 54 Stunden bis

o i 60 Stunden wodentlid), einjdlicklid allex
Bujdhlage fitr Wehrarbeit, Nadt: ober Schicht

atrbeit

b) Muslaujer:

bei einer erftaglichen rbeitszeit einjchlieklich
Arbeitsbereitihaft bis 48 Stunden wodentlidy;
t unter 16 Jabren
e e e T A e s e
§ bba

Tie im §
fall boditens bis

66 geregelten Lobne ditvfen tm Eingel
st 20 v, H. iberjdritten werden.

§ 67
Die in § 66 fejtacjehten Libne gelten fitr [ebige
j (hefolofdaftsmitglieder nad) bollendetem 23, Yebens
' jabr foivie fur alle verbeivateten Giefolgjchaftonit
alieder. Die Lobne der itbrigen Gefolgjchaftamitglic
i ber ermdfigen fich jetveils um 10 v, H.
Tieje Bejttmnuung ailt nicht fiie Anslanfer 1m
Dandel.
5 B8
|3
Yeben den in der Yobhnordnung fejtpejesien Nio
chenlohnen ijt an dem beiben Tjters, Vfingjt: und
.L : :

Weibnachtsfeiertagen, jolwie an den in die Wodwe fal
fenden gefetlichen Feievtagen, an denen auf Grund
gefeslidher Veftinmmungen der Arvbeitsausjall ju ver
giiten ift, ein Jujdlag in Hobe vou 100 v, H. des ausd
bemt TWochenlohn bon 48 Stunbden ervedneten Shu-

gegen s

ti allen Setstlajjen:

Siidhenmmadbchen, Gejdyire

it men, Nufivajde

a1 3 A R 0,48 2.

¢ Stunbe

1
1

erforderlichen Yebendmittel

anbdiguig dex

5 =

4, — 32— S,
96,50 34 .50 32—

3 40, 38,

10 49,50 q

14, 13,50 13,

s gervabren, Vet Danbdelshilfsarbeitern
ijt ein Stundenlohn von 64 Ay in den dret Orté
Elafjer su Srunbde ju legen.

ssubrlewte erhalten an bdiefen Tagen fir

velobnes

sterde

pilege den boppelien Sai  Dder Dierfix fejtgejeften
Petrage.
5§ 69
1, Straftiabrer, Veifabrer und Stiutider erbalten an
redemt Mrbeitstag, an dem fie langer alg B Stun
pen umunterbroden vom Hetriebsort obder reqel
nafigen Standort ded Fabrieuges abwejend
cing Sonderentjdadigung von 1,50 A4,
£S

2, @ojern die Fabrt vor 3 Uhr angetreten werden
muf ober die Mudfebr nady 20 Ubr exfolgt, wird
cine Entjdyabiqung von 1,— AN gewdhret, jorvei
ein Anjprud) nady Jiffer 1 nidyt bejtehi.

3. Bei mebrtagiger Abwefenbeit echobt fid) die Eni
jdhadigung (Siffer 1) auf 350 AA je Tag. !

1. 53it der 2rbeitnebmer gestoungen, ausioarts

itbernadyten, jo tjt thin ein Ubernadytungsgeld pou

3,00 ARM je bernadytung 31t bejablen.

4t




§ 71

Tiefe Lobnjage find Minbejtiage; fie ditxfen hodjtens big gu 50 b, H. {iberjdyritten toerben,

2. T i :
2%
bfehnitt XVIIL
Lohnorbuung fiiv die DHausgehiljen
§ 70
R Ff
ie Monat j¢ Stuibi
G2 gelten folgenbe Lobhne:
1 SDehin alDET S o e s T e e e e e 40—
2. Godyfran, fitr bejondere Vevanjtalhungen .......ccvniviiirinnaa, 80
3. Hausbhalterin in einfadent Haudhalt ......ooviiiiiiiiiiiiiiin 30,— .
4. Haushalierin in herrjdhaftlichem Dausbalt . ... ... ... .. 0L 50,—
S e tebafieein mepniE o s S e el 5l,— f
6. Sitchert wid Hausmadden im Familienbaushalt, jolveit nidt unter
bie DBiffer 9, 10 odep 11 fallend .. .cvvvniiinisiaii o ain i i H)—
7. Alleinmiddhen, foiveit nidt unter bie Fiffern 9, 10 odex 11 fallend:
b5 su Bjdbriger PexufBtatigleit ol simicasnric s 20,
3 Fi “F " g semessessanssssisatils s aiiansnana —}5.4
mady 6 ek e e e e e e e 3,
8, Binumermabdbdpen im Foamiltenbaushalt:
hid 3u Bjdbriger Verufstitigleit ... ..cccorramsrerenroriroienens
nady 3 " ey o i At YO O
9, nfangerin, ohne BVorfenntnifje (audy Pilidytjahrmddel)
bi& jum bollenbeten 16, Hebendjabr .. ... .ccvvviiiiaiananean. 10,
AT o e o LI a 12—
nady bollendetem 18, ST B e S e S L 14—
10, Anfangerin mit Borfenninifjen:
a) BDM -Haushaltngsidule, LYandjahr, Landdienjt, Lolljahr ovbex
ftaatlich anerfannte Houshaltungsjdule, Hausvirtjdaftlidhes Jabr:
big sum vollenbefen 18. Lebensjabr ... .. .. .cieiiiiiiia. =
nady gollenbetsin I8 n0 | odisiuseemea e e e 20—
b) Souswictidaitlide Sehre mit Britfung ald gepriifte Hausqehilfin:
bis zum ollenbetent 18, Lebendjabr .. ... .....ovniiiiiiiin ., H—
nady bollendetem 18, el - T Al T e SRR 22—
11. Gepritfte Hausgebilfin, jorweit nidt unter Jiffer 100 fallend:
s su Siabriger VWerufdtatiglert ..o v sian e 25,
ol p e e 30,
nady 6 " e e S e e 40,—
19 a Y SR reane DOTE BOFE i i i e e ey 40
T st e b e e e L e 25
b Rajd-, Flid- und Biigelfraven
aineaftt. on el e e e e S e - 45
S R S e el s e e A ab
13 :z,_2iiu_qli1:=}~:~pflu§1crin, [ 7 T A L N ¢ 50—
Todjenpilegerin |
D SR i Sl
14. Tiener, Diener-raftjabrer, Tienergdrmer:
o) Bob Freter: GIAHOM: Gpivnis cimmimmmy o165 oo s aie b v dawiica v oistorbte a0,
b phne BWeloftigung wd Wobroung ..o i 120,—
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Abjchnitt XIX

Erginjung ber Lohnorbnungen fiix bie Siigewerldindujirie und das Holgewerbe

72

§

Fitr bie Betriebe der Sagewerfsindufirie und bes |

Holzgeiwerbes (Abjdnitt VI und VII der Berordnung
itber bie Regelung der Yobue in der privaten TWirt
jdaft im Eljaf vont 7. Oftober 1940, BVerordnungs:
blatt 9/1940, €eite 107 und 108 ff.) gelten hinfidt

Abjchn

[ich der Bewdbrung von TWegezeit= und Fabrgeld-
entfhabigung fotvie Auslojung bie Bejtimmungen dex
Lohnordnung fitr dad Bau= und Baunebengerwerbe
(Ubjdynitt XIV § 58 ber Verordnung bom 7. Oltober
1940, Berordnungsblatt 9/1940 Seife 115) und jwar
aud hinfidtlid ber Hobe der Huslojung.

it XX

Ergangung der Rohnorbnung fiir dad Sdhornjteinjegerhandwert

§ 73

Die Lohnordbnung fitr dbag Sdornjteinfegerhand-
wert (Ubjdnitt IX bder Verordnung vom 31, Ofto-
ber 1940, Berordnungsblatt 16/1940 Seite 271) oixd
wie folgt evgangt:

Stellpertreter eined Begivijdornjteinfegermeijters
exhalten, obne Midjicht auf dbad Lebensalter, einen

Abjdyni
Ergidnjung ber Rohnordbnung fiir

{

T

(/7]

§ 43 der Yobnordnung fiiv bas private Bewa:
chungsgewerbe, Abjdmitt X der britten Lerordnung
iiber bie Megelung der ¥obne in ber privaten Wirt-
jchaft im Eljaf vom 31, Oftober 1940 (Berordbnungs:
blait 16/1940, Seite 272), exbalt folgende Fafjung:

S Debravbettajunden, d. . Arbeitsjtunden, bie iiber
bie i § 42 fejtgelegte Wrbeitszeit geleiftet toerdem,
fperden bergittet mit:

Drtaflafie:
I BEL.
T fe Stunbe oo 66 60 BD |

obn von 45 A M it der TWodpe nebjt Jufdlag. Tie-
jer Bujdhlag betragt bei Stellvertretung:

.t gFalle voritbergehender Verhimbderung des He-
:,irfiﬁ}ur;:]'tcinchurmtil’wraj 209, H.

cim Falle bex Mupung dbed Stebrbezicfs burd) die
Wittoe ober minberjabrige Sinder bdes berftorbe-
nen Begickdornfieinfeqermeifters, 30 v. H.

tt XXI
bad private Bewadjungsdgeiverbe

Bon der Regelung der §5 42 und 43 barf abge:
wichen unb bie Arbeitszeit von Fall ju Fall feftgefett
jperden fir folche TWadleute, denen die Vewadiung
cined eimzelnen Gebdudes (Warvenbaujes, Fabrifge-
baubed) unb dergleichen itbertragen ift (Separativddy-
ter). Die tagliche Arbeitszeit darf jedod) 10 Stunden
nidyt iibevjdhreitenr. Liegt in erheblidhem Wmfang Ax-
beitgbereitihaft bor, jo fanm Dbie tagliche DHodit
acbeitszeit bon 10 Stunbden in eine Anivefenheiiszeit

| pon 12 Stunden gelegt werden.

Turd) die in § 41 fejtgeleaten Lobhne ijt aud) die in
AbJ. 2 diefer Vejtimmung vorgejehene WMelrarbeit
abgegolten.”

g
o]
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Abjchmitt XXII

Edylufbejtimmungen

8§75 otbnung itber die Regelung dber Lohne in ber priba-
ten Wirtjdhaft im Elfaf bom 7. Oltober 1040 (Ber-

Sotvelt in den vorfiehenden Lohuotdnungen nidis ey g X
SR, 1Y ' gen MM | orvdmungsblatt 9/1940, Seite 122).%

artberes  Dbeftimmt ift, gilt fiix die Mebrarbeits
(liberftunben-), Tadt-, Sdicht- und Feiertagszu-
fchliage die Lerorbnung bom 10, Oftober 1940 (Lex
ordonungsblatt 10/1940, Seite 145).
§ 77
3 70 Tie Terorbmung fritt mit Beginn des Lohu- ober
fHite die in den Ubjdynitten II—XVIII exfaften Ge- | Sehaltsabredmungabjdnittes i Kraft, in ben ber
twerbe gilt ber Abjdmitt XX, § 76 bis § 70 der , Ler- | 1. April 1941 fallt.

Strafburg, ben 10. Mary 1941,
Der €hef dber Bivilperwaltung im Eljaf

Finang- und Wirt{daftdabteilung

stobler.




Berordming

iiber die Fejtiepung bon Grjichungabeibilfen fiir gewerblide Lehrlinge im Glja
bom 10. Miry 1941

Bur Fejtfepung bon Ersiehungsbeibilfen filv ge- |
twerbiiche Qebrlinge in ber privaten Wirtjdajt des |
Gljafy twird verordnet was folgt:

Gheltungsbereid)

=7
p—

Ticje Berordmung gilt:

a) Raumlidy: fii bas Eljaf, |

c) Fadylich: fit induftrielle und Handwertliche Be- '
triebe,

¢) Perjonlidy: fiir alle im Lehroerhaltnis jiehenden
Lefelinge.

Hihe der Eriehungsbeibiljen

a) Die Lehrlinge evhalten durd) den Yehrheren eine
it die novmale Urbeitswode abgeftellte Erzie-
pungsbeibilfe. @ ift wnguldfjig, ein Lehrgeld von
vemn Lebrling ober von Defjen gefehlichen Vertres
ter zu forderi. |

b) Den Lebrlingen ift bis sum bvollenbdefen 18. Le-

pensjabr bie gur Erfilllung dev gefeblidien Be-

rufsidulpfliht notvendige Jeit su getvdbren.

y Tie Unterridiszeit in einer Berufsjdule ijt anf
bie Dauer ber Arbeitsjeit amyurednen. Die Er- |
stehungsbeibilfe ift fitr bie Unterridjtsseit iveiter |

- s zablen. |
|

¢) Nachjtehende Sipe, die fitr eine 48{tindige Arbeits-
seit in der normalen UArbeitswodpe gelten, find

IRindeftiie und biivfen in feinem Fall unter
jdritten erben. Sie fonnen dagegen durd) pen
Zefychevrn bis ju 16 v, 9.
Yede hobere Erzichungsbeibilfe bedarf dex jebrift
lichen Genehmigung des Ehefs 2ivilverival
g - Finang ictidaft
rat: Reidyatrenhanber der Arbeit.

itberjdyritten Iperden.

oer

i abteilung - Mefe

Soteit bei nfrafttveten diefer Verordmuing Ex
3Eul_:ll11ﬂ\:~bci§1ilFL‘n geipabrt foerden, bie wm mebr
als 15 v, H. iiber den genannten Sagen liegen, it
eine Melbung alsbald an den Ehef dex Jivilver-
walting - Finang: und Wirtjdajtsabteilung -
ferat: Meidpstrenbander der Arbeit, durd) den Be
triebsfithrer jut exjfatten,

He

) Diefe Regelung gilt jir beftehende wnd fiir neue
Sehroerbalintije.

Sotveit die Erziehungsbeibilfen den BVetrag bon
8— A obne Sojt wnd TWobnung, ooer bon
5,— A mit fojt und Wobnung nidt itberjdyret
terr, wird bie Gejamtheit der jozialen Yaftenn bon
demt Yebrberen getragen ( Jjnbalidenberficherung,

Stvanfenfajje ujw.)

f) Seiftet ein Lebuling regelmagig nidhf mur ge
[egentlich — WMehravbeit, jo exhobt jidy jeine Gr
siehungsbeibiffe fity jebe iiber die d8jtunbdige Lo
dienarbeitdzeit Hinausgehende Arbeitsitunde
¢ine bejondere Mebrovbeitsvergittung. Xiegt Det
Erzichungsbeibilfe eine hobere betriebsiibliche mo-
dhentliche Arbeitsseit sugrunde, jo tritt Diefe
jtelle Der 48jtindigen Wodenarbeitseit.

um

an

Die Mebhrarbeitsvergittung dex
je Mebrarbeitajtunbe

Yebrlinge betragt

im 1. ¥ebrjabr ......... 40 v, H.
(5] : o
TEir T T raraTs i s ol b, .
. y :
o R R 90 v. .

pes perordmefent und, in Ermangelung eimer ein
jdlagigen Sobnotdnung, bdes betricblicdhen Fad
atbeiterfunbenlobnes im erften Jabre nady der
Yebhre, mindejtend jebod) 20 FAyf.
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Metallgemerbe

Solgende Sdabe gelten fitr alle metallberarbeiten
Den und =bearbettenden Getverbe einjdliehlich
der BVerufe: Sdlojfer, Weithlenbauer, Sdymicde, Tre

her, Biefer, Bledmer, Jnjtallotenve, Kubferjdnmicde,
Sraftjabrsenghandiverfer, Bidfenmadyer, Mefjer
jchmiede, Wedyanifer, Eleftroninflallatenve, Eleftro
traftfabrseugmedyonifer, . Ehivurgiemedanifer, BVan
dagiften, Drthopadiemedyarnifer, Giold: unb Silbex
jhmiede und Glraveure, Jijelenve, Vergolder, Tpti
fer, Feinmedhanifer, Whrmacher, Sabntednifer.

fehrhalbjabr

1. 23 2 4. 0 6. i,

Qo

[ 2—4—6—8— 10— 12— 14— 16— A
II 180360540720 9— 1080 1260 1440

I 1,60 320480640 8— 960 11,201280

MWerden dem Yebrling Hoft und PWohnung geivabri,
jo fann ecin angentefiener Abjchlag von der Erjie
hungabeibilfe erfolgen.

Sraphifde und papierberarbeitende
Bemerbe

Nadyitehende Erzichungsbeibilfen gelten in allen
Ortéflafjen fiix Betriebe und Vetricbsabietlungen des
Hod-, Flad: und Tieforuds, der Drudformenberitel
lung, dex Budybinberei, der Papierverarbeiting, der
Sdyriftaicheret und  WMefjinglinienberftellung, Ddex
Bevoielfaltigung und bed Verlags. Audgenommen
find die Sartonnagen= und Etuisindujtrie, joie bdie
Sampenjdivmberftellung.

Ohne Soft und Wobnung:

L Rehefale o e (0=
2 N A e e e 4,50

=)
RSN e P
4. e SO S T S . L5

Mit Soft und Wohnung:

T ] 1) S 1 — &M
2 . 2

L S e : CE S,
4, e e s B, :

[1v)
-3
-3

Solzgewexbe

(fowmett nidhtin §8 exfaht)
Es foerden folgenbe Erjichungsbethilfen gervabrt:

‘ehrhalbjabe

i
n

I 2 3. | ) (]
I 2.50 4. 6,50 8 10, 12— B
I1 f_ ". 1 5 Tf,;[l Il,' .
L1 150 250 3560 550 650 T50

Terden dem Yehrling Kojt und Wobnung gemwabrt,
fo fann ein angenejjener Abjdlag bon der Erjie

hungsbeibilfe erfolgen.

(27

Mabrungsmittelgewerbe

E& werden folgende Erziehungsbeibilfen gewabrt:
) Grofbravereien (Brauereien, die mebhy als 20 Ge
folgidaftsmitglieder bejchaftigen).

2ehrinby
in allen retsflajjen 23 3.

Chne $oft und Wobnung 12— 15— 22— A.M

it Sojt und Wobhmmg  9,— 12,— 15, o

by Mittel= und Nleinbrauereien (Brauereien, die bis
e 20 Giefolpjchaftemitglieder bejddftigen).

Yehrjahy

an aflen Ortsflajjen i. 2 3.
Chne Koft und FWobnmung 12,— 15— 18— AM
Wit Stojt und Wobhmung 5— 8,— 11—

) Miihlen, Biidercien, Sonditoreien, Mehgereien.

COhwe fojtunng Wohnung:

Lehriabr
o alfen Srisflajien 1. 2. 3
T 1 T (e e S ) | ke 15,— JH
Pt L e 990 11,70 1350
Mit Soft und Wohnung:
Yehriabe
Crtatlaffe I 2. 3.
B YT R A e e 2 i, t, A
13 R e e B0 R0 HAQ

=




sl

Belleidbungsgemwerbe

a) Herrenmafjdneiderei und Kiirjdnerei.
©3 werden folgende Erichungsbeibilfen gewabrt:
Dhne fHoft und

Wobnung:

Drtatlajje Lehrhalbjabr

17 2. 3 | 5. 6
I 3— 350 5 i— 9— 12— A
0 175 225 350 4— B, [,
11 150 2— 83— 380 4— 85— 5

Teerben Dem Lebrling Soft und Wohnung ge-
fodhrt, jo jind jolgende Erziehungsbeibilfen tn allen
Ortétlajjen ju gablen.

Mit foft und Wobhnung m allen dret
[ Ortstlajfen:
1. Rebriabe ... covvnneenenes 050 RA
2, . B A e : I =
a (5]
b, TR = T e Sy R &y "

i) Sattlerei.
#8 werben folgende Evziehungsbeibilfen gewdbrt:

Dhne Koft und Wobhnung:

Drtstlafje Yehrhalbjabr
1. s h 4, . 6.
|
I o e SR 85— 99— 10, Rl
11 450 5,40 630 720 B0 9—
111 1, 480 560 640 720 B—

| Wit Soft und Wohnung (in allen Orts-

L1 {1 ) R S | 5, | B flaffen):
T A e P S R 1 i i i
g 9 | T R S 1 — R
¥ el JFe . Aaeieismiaiealiee i . - I 5 - o
. pp waweaaaealsseae el ey i
. X - 3 e 3 Lo A e T 3. %
:I b) Damenjdneiderei, Pupmadierei, Striderei, Stides |
rei, Plitterei, Wajderei, Frijenrgewerbe.
g8
Tie folgenben Grjichungabeibilfen gelten in |
: allent brei Oristlafjen: | Bau- und Baunebengemerbe
Nadhftehende Sape gelten fachld:
Ohne Kojt und Wobhnung: e RS TN
4 1 ) 8 | ) fitr alfe im bjcynitt XIV der Lobhnordnung bom
. 5 7. DOttober 1940 (Verord sblatt Ne. 9/40 bes
Ry R 1— RM Pt F?tu.]e 1‘1_) |.J..cwmumg_ Lz_ R 1_1_ bu_
& e | Chefd ber Jivilvermalhung mm Eljak,  Sette 95
= e T ‘; i | §i) aufgesiblten Berufe des Bau- und Vauneben-
& i i TS getverbes,
R T d—
5. e D=y | b)fitx bie tm Abjdmitt VII § 36, Gruppen b und d
6 e W e o B, : | verjelben Yofnordmung angefithrien Terufe des
Dolzgetverbes,

Mit fojt und Wobnung: | Lehrlinge, die vor dem vollendeten 16, ebensjabr
in bie Yehre getveten find, exalten, obue Hojt und
it AR e 0,50 R Wohmung:

OO S b= 4 i Ortstlajfe Lebrhalbjahr
< ST T 82— » ey A o S
I* 4— 6— 8— 10,— 12— 16— R.K
’ 4 | aen 40 T2 i 4 A
¢) Shuhmadyerei. ! 11 360 540 720 9— 1080 1440
i | 11 340 510 680 850 1020 1360
{ G2 werden folgende Erziehungsbeibilfen getodhr: Qebrlinge, die nady dem bollendeten 16. Lebensjabhy
G A in bie Yebre getreten find, erbalten, obne Soft und
2 p it und IH LG | Lo %, e g :
: Obhue Kojt u Wohnung ohmng:
Dristlafje Lehrhalbjabr | Ortatlafje Qefrhalbiabr
2 % . | : i .
. 1; 2. 3. 4. a. 6. | 1. 2. 3. 4, b, 6.
o - - y=Ter = 1 — - =
I 1— 2— 3,— 4 5— 66— ABM I 6— 8- 10— 14— 18— 22— AA
Ii|1; [ 1— 150 2— 250 83— 4— , | o 540 720 9,— 1260 1620 1980
I 510 680 850 11,90 1530 1840




Werden Dem Leheling Koft und Wobhnung geivabri,
jo fann ein angemejjency Abjdlag bon dex Erjie
hrngsbeibilfe erjolgen,

=i

Sdornjteinfegergemerbe

2 werben folgenbe Griiehungsbeibilfen getwabyt:

Mit Soft und Wohnung (in allen Tris
flajjen):
YoStebmyalie oS e 1 — BH
2 ==
o PP AR e e e ade =y i
} ,. 1. Halbjabr...... 3 .
it TR NS Fi— . .

fEomen in bejonderen Fallen Stojt und Wobnung
nidht gemwibrt werden, fo hat der Lebrhery dem Lehr:
ling alé tagliche sufablide Entjdadigung den Betrag
sit vergitfen, der im Sinne dex josialverjicherungs
rechtlichen Bejtimmungen als Wert der Sadybegiige
angenommen i,

§10
Sonjtige Gemerbhe
Gmail-, ®las- und Porgellanmaler, Glasjdleifer,
Rulfanijeure, Mufifinjtrumentenbexiteller, Bhotogra
phen, Ficber, Glasd- und ®ebaudereiniger ujiw. exhal:

ten folgende Eriehungsbeibilfen:

Ohne Hojt und Wobhnung!

Ortd
tHaijje Sebrhalbiabhe
Ji el {, . (i3 s 8,
[ 2—4 —6—8—10; 12— 14— 16— R M

1 1,80 360540 720 9,
I 1,60 3,20 4,80 640 8,

10,80 12,60 14,40
9,60 11,20 12,80

H

"

Terben dem Leheling Soft und Wobhnung gerodbrt,
fo fam ein angemefjency Abjdlag bon ber Erzie
hingabeifilfe exfolgen.

Strafjburg, den 10. Marg 1941,

2%

111

Sdlufbejtimmungen
511
Nusnuabhmen
usnahmen von diefer LVerordnung fann der Ehef

ber Jivilverivaltung - Finang: und Wirtjdaftsabiei-
lung - Referat; Reidhstreuhander dev Arbeit, sulafjent.

L
{4

Strafbejtimmungen

MWer ben Borjdhriften diefer Berordmung over ihren
= 2 - . :
Durdfithrumasbeftimmungen  juividberhandelt, toird
durdh den Ehef dber Jivilverwaltung - Finang: und
Wirtihafteabteihmg - mit Drdbnungsjtrafen in un-
bejdjrantier Hobe beftraft.

Turdfihrungsbejtimmungen

Ter Ehef ber Jivilvertvaltung - Finarng und Wirt
fdhaftsabieilung - exlaft bie AUnorduingen Fur Er
gingung, Yinberung und Durdyfithring diefer BVer-

| orbnung.

8§14
Snivajttreten

Tiefe Wevorbming fritt mit der Yobnivode i
Seraft, in die dex 1. April 1941 fallt,

Ter Ehef der Fivilverwaltung im Eliaf

Finang- und Tirtjchaftsabieilung
foblex
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"“"'LL‘].DT“”WL

iiber bie Lohnzahlung an Feiertagen in der privaten ¥

15

tidhaft im Eljak

vom 21. Ddry 1941

Hitr pie Uxb tenjabratages,
Cfter= und Pimaitnoit ; jotoie Des
exftenr uno 1 i
ten. ®efolg
=.‘-L'1'1~'~11L'|"D"L'II]'I 3 Jnhla'l

Tied gilt nicht, jolveit dex
b bie Weibnadytsferertage
len.

P

Qeitlohuarbeiter exbalten ben Yobn

fallenten Mxbeitéftunoen, Atko unbd P
tet bent Yobir, den fie als b hnittlichen Berdrenjt

in ber ausgefallenen Beit pecdient Haben witrden,
ks )

elr
o

Seallt etn fetertan
rbeit veqelmagi
jteht fein 2Anj
'th an e I‘.."II ]

einen Wodyentag, an dem die
infolge Suvgarbeit b, fo be

ih auf Besablung. it die Arbe

JL"(_['I.‘.[[L':[,
i der $ode (o
[& 24 Stinben befragt.

Wei einer ::‘”-JJ.'L-\thIlUL]I-vl
weniger (obhne LWodpen] entpeqen
8 1 und $ 2 biefer Verordmung gqetroffenen Regelung,
“stc an den MWodenferertagen ausjallende Axber
nicht su vergitten. Sie ift jedod) an den iibrigen Werf
tagent berjefben oder der beidenm folgenden FWocheu
nadpsubolen, damit aud) hiex dem Gefolgichajtdmit
qlied ein Nrbeitsausfall durdy die Wodenfeiertage
nicht entfteht.

boir 21 Shibden obex

ber in

§4

Die Gefjolgidaftsmitalieder in Gaft
victjaftenr und im ubrigen Weber b‘ L
(eintjchlieRlich ber Wiufifer und Sfapellenleiter) haben
fiir Arheiten, die fie an dem tm J
tagen iiber 6 Stunden h :‘-lpn:c‘.‘r auf
je einen freten ZTag unfer FForial I[‘II--'I: ves Mobhn
diejer ift in Hobe des llsla;u‘-.»g-.ﬂw jablen, Tex
jreie Tag ift — neben den porgeidiriebenen Rubegei

tent — jbatejftend 5 Woden nad) dem Seiertng u
gervafren.
31t Babe- und Ausjlugsorten foumn die Ay bie

it bie Saijon fallt, abweidend bon Ubjak 1 an das
Enbe der Saijont berlegt werden.

yrend ber Tauer bes Strieges fanun die fFre
abtveichend von bjat 1, tmt Anjdluf an eimen U
laubh getodbrt twerbew. Tie Freizeit ijt fpatejtens bis

Stralburg, ben 21, 1941

T".l".‘ 13 I-.‘I+
seit hat,

(Waf
(el

LI|['|
por ooc
Tantent
et

gemigende Er

habent feinen

etertage.
fole ||ll-..‘

Pega

m'.inu.ﬂ]n:c ttady bew ,u' tagen fejigel

leDes aufnebmen.

Heimarbeiter erhalten fitx jeben m § 1
sgeld etnen BHetrag n
per in einemt Feitvaunt bon 6
T _uhl en Axk -'Ll-ntt:;cl:L obne d

e A ontag,
dhentag jalli, und
;101‘;1?;'!“1 bom 16. Degember
i fallentben

tertag alé Feiertag 5

w
einem Halb b.

peit 1
bert Pfing _
15, Suni, fiir

ver  Settraum
bom 16, i Bhrunbde ju
legen,

S P e
D FEICTH

at ift jpatejtens bei dev evften t‘n:
q ‘fnri: bem 15, Jyuni a aablen; i
i wll eine L.In‘t':!l""LI'J Abj fung exfol
s und Meu

DOT Dett

A.‘?-.l\_- 4'\'L'.k
jabrsfeteriage it |;‘u:c":r|‘;-:
fung vor Weilnadhten audzuzablen.

eltzalb

Ausnabmen von ber vocliegenden Werordnu ‘”t "‘-H
mtent auf begritubeten Wik ben Gl u] ber
berwalhung - wn tichaftaabtetlung
‘Hun‘-'-:*m xbeit, f

¢ angeordnet toerde.

hanbdelt obex 131
i unbefdyray i 1 lrln an iDere Me
fee eine b trafe andbroben.

Der Chef der Fitvilverwaliung tm Eljaf

A ok
(SIS

witd MWirtjdhafisabtethung

fobhlex
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BVerordonung

iiber bie Abmidelung der Sompenjationsiafjen jiic Familiengulagen. in Gljal

pom 24. Marg 1941

51

¢ Stompenjotio

Mlle bisher ub
1 O oMY

Tomilteniul
pber dureh bie Hombpenjation I
1941 tweiter besablt. Lon bie Seitpunit an iff die
Rablung joldher Julagen im Eljak einzujtellen.

Tie in der , Berordnung iiber die Geipahrinig von
ftinberbeibilfen an finderveiche Foamilien m Eljaf
pom 10, Mary 1941" exoronungsblatt Y. 11
Seite 211) fefigefjeht

sfnfjen bervedietent
i ihrer
i 19, Hpril

Hetriebat

b !
i burdy die Finamzamiex
auszuzablenden BVergittungen freten an die Stelle dex
bisherigen Familienzitlagen.

§2

Per § 5 ber Vevordmumg iber die ¥ohn und Preis

geftaltung int Eljafy vom 11 it 19440 (Bex

wunasblatt 1941, Seite 208) t & 0 bex Yer
orbmung iber die Hegelung dex e i Der priva
tort Wivtidait im Eljaf vom 7. Oftober 1140 (Bev

pronunasblatt 1940, Serte 98) toerven mit Tichung
pom 20, April 1941 aufgehoben.

Sie in eingelien Lohnordbnungern gejondert 1fne
fithetenn Sojial- oder Tantilienjulogen affer Art find
aueh toeitexhin in ber vorgejebenen Hobe ju vergiiten.
(3. . §§ 14, 21, 67, 75 ujin, der Vevorbnung iiber
bie Megelung der Lobne in der pribaien Wirijchaft
int Eljap vom T. Dftober 1940). Mudere Familien
sulagen lveroen dureh bie Betriebsfuhrer wmdt mehr
bejablt.

§3

Tie den Sompenjationstajjen fite Familtengulagen
int Eljaf auf Grund ves (yefeties vom 11, Mar; 18
iiber pie Familiengilagen exteilte minijterielle Gene
migung twird mit Wichig o 20, April 1941 u
itdgenommer.

Die Liquibation dex Stontpenjationsfafjen beginut
niit biefern Tage und wird in Turchfithrungsanord
mnigen gevegelt.

GEnigegenijtehenbde Beftimmungen allex et find auf
aeboben.

Strafburg, den 24. Mary 1941

Det Ehef ber 3

wminang

diptlpervwaltung

Wehung vom 1.

9pril 1941 toird bex § 27
bie Wettragspflidht v

]
bom 18.

ember 19440

24 /1940, Seite 468) anjge

hoben,

-
Boit

artteile, toie fie tn bex

jupithren.

Werordnung fe

egt finb, ab

aor
an

usnahien von dexr borlie
Eonmen Durdy den Ehef der Jivilvermwvaltung - Finais:
b Wictidhaftaabteilung - ober die bon ihm beauf
Ztellen zugelajfen obex angeorduet werden.

enbent  Werorbinng

§6

sten, Handlungen vorzunehnien, durd
iftenn Diefer BVevordiuntg oder ihre
pfiihrungsbejtimmungen  wngangen fvexden,
er Borjdriften der Verordung ober ithren Turch
fiihrungsbejtimmungen uividechandelt, fann purd
bent Ehef ber Fivilberimaltung - Finang: und LWirt
ihaftsabteilung - mit Drbmmgsjtrajen in unbe
jehrantter Hobe belegt werden,

ST

87
Ter Ehef der Rivilverivaltung im Eljaf - Finang
ivtichaftsabteilung - exlaft bdie Anordnungen
} giigung, Yinberung wno Turdifuhrung diejer
Beroromng.

B H

F e

Die Verordnung tritt mit ihrey BVerdffentlidung
in Straft.

i ELljaf

und Tictjchaftsabtetlung

fohlex
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