Badische Landesbibliothek Karlsruhe

Digitale Sammlung der Badischen Landesbibliothek Karlsruhe

Die moderne Damenschneiderei in Wort und Bild

Bartesch, Hermine
Fiedler, Mathilde

Leipzig ; Nordhausen, [1918]

22. Die Gehilfin

urn:nbn:de:bsz:31-106271

Visual \\Library



174 vie Musbilbung in der Lamenjdneiderer,

o) wenn jie eine vorjiklicdhe Sadbejddbigung zum Fadteil brer
Arbeitgeberin jich au jdbhulden fommnien lapt;

h) wenn jie Hanbdlungen begebt oder Familienangebdrige vder
Vertreter der AUrbeitgeberin zu Handlungen zu verleiten judt,

weldie gegen die Gefeke obder guten Sitten verjtolen;
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1} wennt fie aur Fortfebung der Arbeit unfdbig oder mit ener an

itedenden Rrantbeit bebaftet ijt.

Sind bdicje Fdlle der Urbeitgeberin linger als eine JWoche bekammt,
it die Entlaijung nidht mebr zuldjjig. Pie Arbeitgeberin mujy dafi
Sorge tragen, dafy Anjtand und gute Sitten bei ibrem Perjonal berr
idven. Sie foll ibren gangen Einfluf bafiie geltend madien, vag em guics
Einvernebmen awijdien den jungen Maddben bejtebt. 2AUlle porfommenpen
Gtreitigleiten unb Mikbelligteiten joll die Urbeitgeberin geredt obne
piel AuTieben au [dlidbten yjudwen.

Sowobl fiiv die jungen Mdddben, wie Tur DIe Arbeitgeberin 1t em
gutes Eimvernebmen und ein netter, suvortommender Umgangston ¢ime
Sauptbebingung au einem dauernbden, geveiblichen Derbalinis.
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22, Die Gehiljin.

Mit dem qut bejftanbenen Gebilfinnen=Eramen bat bas junge Jhan
dren Die erjte Stufe im beruflidien MWerdegang crflommen und ijt nun
Gebilfin, . Gefelle” gewordben. Die eigentlidve Aebrzeit i voruber, Doy
bas . Cernen” bat bamit Eeinesfalls aujgebort. Pie junge ®ebiltin ver
langt Gebalt und da beiit ¢, etwas Tiidtiges leijten. Es gilt nod
vieles 1l .1~:1'|1|:t1, nody mande Liide auszufiillen; um fidh Kenninijje fiie
die fpdtere Meifteridhait anjueignen. Mit offenen Augen muy Die junge
Gebilfin alles erfajien, was ibr die Moglichteit bietet, jich weiter 3u
bilden und ibr Kémnen au befejtigen und ju vertiefen.

MWenn es moglich ijt, bleibt die junge Gebilfin nod enige Heit bel
ibrer bishberiaen Qebrberrin. ®ann aber nady 1—2 Jabren Gebilfentdtig:
teit wedbjelt fie im eigenen Snterejje die Stelle, Uberall witd etwas
anberes .ﬁuurbfiiur, iiberall fann jie etwas Netres Eernen lernen und ibren
Gejchmad weiterbilden.

IWenn die Gebilfin nidt unbedingt auf groperen erpienjt ange
wiefen it und dieie Frage bei der MWabl ciner Stellung nidt enfidebene
lein mup, dann joll bie Gebilfin die Stellung annebmen, welde zwat
g_s:rin;.q:r”nguhlr wird, aber mebr Fortbildbungsgelegenbeit bietet.

Fiir ibr jpdteres Weiterfommen ijt Dies pom grofiem Wert, Die
Sebilfin joll durd ernjtes Aufiajjen ibrer Pflicdbten zeigen, pap jie enwas
Tiidhtiges leijten will, um ibrem Stanbde Ehre ju machen und um jich
ielbit und ibre 2Acbeitaeberin au befriebigen und Ddie fejtbare aelt aut
su benuben. Pas junge MWadden bat nun jdon bie Erfenninis gewonnen,
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pap Die rbeit und getreue Prlidbterfiillung im Beruf nicht allein dazy
pa fmo, um Geld au verdienen und Oves Aebens Fotvurft damit auw 0 FHUEHEH S
peden, jondern e¢s weil audy, tai Kenntnijje und tiidbtige Leijtungen
penn Menjden ecbeben und vellwertig madven, baf Arbeit abelt und bic
mneve Entwidlung rocpert.

Die junge Gebilfm wird aus bdiejer Ertenntnis ibre ganze beruf
licdhe Tdatigleit cmrichten, Tleigig und auveclajjig jein, mimer die AUrbett
10 guf und jauber liefern, wie ¢s ¢ben in ibren Krdften jtebt und aud
obne QAunidt pie Heit gut benugen. 2Uuch wicrd jie pas ibr anvertraute

Material jorgfdltig bebanbeln., e mebr fie fid befleigigt, tiidtig und |

pertravenswert au jein, je groger ibr Fnterejje riiv ibre Vilicbten ijt, je
mebr witd jie in der Lage Jein, wirkhidbe Qualitdatsarbeit au liefern.

Die Arbeit in der Sdmeiderei 1t Eeine Schablonen-AUrbeit, die medanijd
ausgefiibrt werden fann, jondern jie mup das Vediitinis des Einzelnen
befriedigen und tabvellos ausgefiibrt werben, iowie dem befonderen

Gefdhmad etner Funbdin Rednung tragen., 21e¢ Bundmnen reimer G&e
ichdfte find verwobnt, aniprudspell, und ¢s werden jeben Tag bbbere
Anforderumagen an die Kenntni))e und Aeytungsrabigleit in der Damen:

idneiderei gejtellt,. Die wedjelnbde Mobe verlangt tmmer neue thep-

retifche und praftijcbe Senntnijje. LWer mitbormmen und etwas Tlidtiges
[etffenn will, mul fid Ffertwdbrend anpajjen und aul dem Haufenden
bleiben, Fachacitungen lejen, tiberall die ®elegenbeit judien, Tir das Fad
ctivas au letnen.

Bie ©dneiverel 1t ja bodhintereijant und eng mit den FMederichtungen

und RMeidertradbten aller Beiten verwebt, dap jich liberall, we Kunjt und

bijftorijche inge eine Statte baben, Yerngelegenbeit bietet.

23, Giejetsliche BVeytimuungen, & i
Die junge ®™ebilfin unterliegt audy i ibrer neuen =Latigleit Dden -
gefeklichen BVeftimmungen. Jn erjter Linie mup jie beim Ubjchlup eimes
neuen Engagements mit der Arbeitgeberin cine fejte Arbeitszeit bealis
lich Saifon- ober Jabresitelle ausmaden. Weiter muf fie eine Verein-
barung iiber ®ebalt und Kindigungseijt, wie tber Vergltung ver
Uberjtunben und dber fonjtigen perjdnlidhen Wiinjcbe treffen. Der AUrbeits- -
pertrag awifchen ®ebilfin und Acbeitgeberin ijt nidht gejehlidy fejtgeledt,
jondern er bleibt ber freien Vereinbarung uberlajjen.
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24, Die Pilidyten und Nedyte der Gehiljin, _h

Die Gebilfin ift verpflidhtet: R
. ben 2Unordbnungen der Uebeitgeberin und bezliglich per thr tber-
tragenen 2rbeiten, fowie Dder bauslidhen Cinridbtungen §Felge

i leijten,
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