Badische Landesbibliothek Karlsruhe

Digitale Sammlung der Badischen Landesbibliothek Karlsruhe

Die moderne Damenschneiderei in Wort und Bild

Bartesch, Hermine
Fiedler, Mathilde

Leipzig ; Nordhausen, [1918]

24. Die Pflichten und Rechte der Gehilfin

urn:nbn:de:bsz:31-106271

Visual \\Library



- . e T T ki 4 e e

Lie ushiloung tn oer Laomenidmeiberer. 175 |
pap Die rbeit und getreue Prlidbterfiillung im Beruf nicht allein dazy
pa fmo, um Geld au verdienen und Oves Aebens Fotvurft damit auw 0 FHUEHEH S
peden, jondern e¢s weil audy, tai Kenntnijje und tiidbtige Leijtungen
penn Menjden ecbeben und vellwertig madven, baf Arbeit abelt und bic
mneve Entwidlung rocpert.

Die junge Gebilfm wird aus bdiejer Ertenntnis ibre ganze beruf
licdhe Tdatigleit cmrichten, Tleigig und auveclajjig jein, mimer die AUrbett
10 guf und jauber liefern, wie ¢s ¢ben in ibren Krdften jtebt und aud
obne QAunidt pie Heit gut benugen. 2Uuch wicrd jie pas ibr anvertraute

Material jorgfdltig bebanbeln., e mebr fie fid befleigigt, tiidtig und |

pertravenswert au jein, je groger ibr Fnterejje riiv ibre Vilicbten ijt, je
mebr witd jie in der Lage Jein, wirkhidbe Qualitdatsarbeit au liefern.

Die Arbeit in der Sdmeiderei 1t Eeine Schablonen-AUrbeit, die medanijd
ausgefiibrt werden fann, jondern jie mup das Vediitinis des Einzelnen
befriedigen und tabvellos ausgefiibrt werben, iowie dem befonderen

Gefdhmad etner Funbdin Rednung tragen., 21e¢ Bundmnen reimer G&e
ichdfte find verwobnt, aniprudspell, und ¢s werden jeben Tag bbbere
Anforderumagen an die Kenntni))e und Aeytungsrabigleit in der Damen:

idneiderei gejtellt,. Die wedjelnbde Mobe verlangt tmmer neue thep-

retifche und praftijcbe Senntnijje. LWer mitbormmen und etwas Tlidtiges
[etffenn will, mul fid Ffertwdbrend anpajjen und aul dem Haufenden
bleiben, Fachacitungen lejen, tiberall die ®elegenbeit judien, Tir das Fad
ctivas au letnen.

Bie ©dneiverel 1t ja bodhintereijant und eng mit den FMederichtungen

und RMeidertradbten aller Beiten verwebt, dap jich liberall, we Kunjt und

bijftorijche inge eine Statte baben, Yerngelegenbeit bietet.

23, Giejetsliche BVeytimuungen, & i
Die junge ®™ebilfin unterliegt audy i ibrer neuen =Latigleit Dden -
gefeklichen BVeftimmungen. Jn erjter Linie mup jie beim Ubjchlup eimes
neuen Engagements mit der Arbeitgeberin cine fejte Arbeitszeit bealis
lich Saifon- ober Jabresitelle ausmaden. Weiter muf fie eine Verein-
barung iiber ®ebalt und Kindigungseijt, wie tber Vergltung ver
Uberjtunben und dber fonjtigen perjdnlidhen Wiinjcbe treffen. Der AUrbeits- -
pertrag awifchen ®ebilfin und Acbeitgeberin ijt nidht gejehlidy fejtgeledt,
jondern er bleibt ber freien Vereinbarung uberlajjen.
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24, Die Pilidyten und Nedyte der Gehiljin, _h

Die Gebilfin ift verpflidhtet: R
. ben 2Unordbnungen der Uebeitgeberin und bezliglich per thr tber-
tragenen 2rbeiten, fowie Dder bauslidhen Cinridbtungen §Felge

i leijten,
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176 Die Mugbildbung in dver Lamenjdnederer

[

Die Gebilfin ijt der Arbeitgeberin zu Schadenerial verpilidtet,
wenn fie bie 2vbeit unreditmdpig veclaft, von dem Tag des
Gontrattbruches an und den folgenden FTagen, nsgejamt abet
nicht langet als o ‘ELlﬁl-.".

3 IMenn feine Sonberabmadhungen getrofren jinw, betrdgt Die
geleliche Rimdigungsirnt 14 Tage; obne Nidjidt auf die AUus
ablung bes Gebaltes,

Obne Nitdiicht auf die gejehliche Rimbdigungsitijt fann die ®e¢

hilfin ibre Stellung verlajjen:

a) wenn fie aur Fortjebung der AUrbell unfdabig wirp,

by wenn die 2rbeitgeberim obet Dertreterin jidh groke Beleidi
gungen gegen Die Gebilfin poer deren Framilienangeborige
s febulben Eommen 4Bt

o) wenn bdie YUrbeitgeberin, pder Deven Vertreterim, pher peren

Tamilienangebdrige die Gebilfin pber Deten Familienmit-

glieber au Hanvlungen perleitet ober au verleiten judht, ooet

mit den Familienangebdrigen oer @ebiltin Hanvlungen be-

gebt, bic wiber bie Gejeke und guten Oitten perjtopRen,

4 wenn die Arbeitgeberin den vereinbarten Gebalt nidbt m det
bebungenen MWeife auszablt oder bet Stiidarbeit nidht Tur
geniigend Bejdviftigung jorgt, ferner wenn fjie jich wiber
vechtlidher Tbervorteilungen jchuldig madt,

o) wenn bei Fortjebung der AUrbeit bas Xeben over pie Gejund:
beit ber Gebilfin ciner Gefabr ausgejelt wurbe welde bel
Eingebung des Arbeitsvertrages nidht ju erfennen war.

PBei den unter by gebadten Fdllen ijt der Austriit aus per Qrbert
nicbt mebr auldjjig, wenn die ju Grunde liegenden Fatjacdhen ber ¢
bilfin langer als eine Woche betannt jinD.

8124 a B.-0. ufer den In 5 123, 124 bejedbhneren Fdllen ftann
ioher der beiden Seile aus widtigen ®rimben vor NAblauf ver Kinoi-
gungsfrijft und obne Fnnebaltung ber vertragsmdpigen Beit die 2Auf-
[_h:l‘rt;mn_.; ses Qrbeitsverbiltnifjes verlangen, wenn bdetjelbe auf minpe
itens pier MWodben oder wenn ¢ine ldnger als pieraebntdigige RUndIGUNGS:
frijt vereinbart ijt.

Mnter bdiefen mwidbtigen Griinden verjtebt man jelgende:

a) Sobesfille ober jdwere Rrantbeit in per Familie per AUrbeit-

geberin oder ber Gebilfin,

by bartnddiges Unterlajjen ven LVorfebrungen Fum Schuly per

Gebilfin,

c) SHeiratsgelegenbeit fiir die Gebilfin.

Bei Gtreitfragen ijt das Gewerbegericht ujtdndig obne Ritcyichi

auf bie $Hobe des Sireitwrertes.
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Verelst, Ml da Fontanges (Herzogin von Fortsmouth). |

Die moderne Damenschneiderei. Heinrich Killinger, Leipzig u. Nordhausen.
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Die Gebiltin ijt verpilidhtet, durd Treundlides und zuvorfommendes I
MWefen der 2ebettgeberin und thren RKelleginnen gegentiber ein ange ‘
nebmes, gedeiblidhbes Hand=m=Hand-LAUrbeiten zu ermbglidhen SNE |
Derbdaltnis awijdben ver @ebilfin uno tbren BVBerursagenojjmnen jell ein |
rreunpjdiaitlich nettes, jidh gegenieitig férdernbdes jein., Sn ber crbeil
aeberin joll pie Gebiltin itbre Ratzeberin und woeblwellendbe Vorgejelite
crbliden uno m bejdervener Werne 1thre Winche e Forderungen,
abet frei und offen, porbringen.

Sas Verbdaltnis zwijden Urbeitgeberin und Gebilfin trdgt 1 de
meijten dllen emen efwas patciacchaliichen Cbavafter, pa jie ouch
pas gemeinjante 2Arbeiten jich perjonlich naber treten und aud das Fuge

bovigEeitageTubl Der FFrauven ment em viel jravkeres i, als bet pen FXdan

1T

e ®ebiltin 1ell dietes 1dhone DVerbaltnis nidht mikbrauchen obet

putch ungeborige Fleugier poer KRlafjdiudt toven. CEmesteils madt jie

fich  purch Uuseradblen tbr aurallig befanmt geworvener ®e)darts-
porfdlle jivafbar, anternteils muf jedes junge IMdoden jdon aus Griinden
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per Selbjteratebung bdie gejdaltlichen Saden als
@ejchdarts nicht au bejpredente ngelegenbett 2mrach nicht erdrtern.
a1}

Die Gebilfin joll alles daran jeen, jowoebl als MWenjd wie i ibren:

Beruf, jich den Kuy von Huvecla)jigielr, woblanjtanpigem Vefragen uno

tidhtigen guten ¥entungen au jicdhern.

®ies ift der bejte Weqg, um voran zu fommen und jowobl duvd

cigene Reaft, wie dburd Empfeblungen feitens ibrer Arbeitgeberinnen
i gute Stellen und maggebende Gejharte ju fommen,
it Dant Das vierundawanaiaite Yebensjabr voritbergegangen, bl
jich bas inawijcdhen aur erjten 2Urbeiterin beraujgeriidte junge Mdadden
fabig und geniigend vorgebildet, um bdie Feljterpriijung ablegen Au |
tormen, Dann joll es im Vertrauen auf die qut angewendete Auss
bilbungsaeit und bdie dort errungenen Kenntnifje den Entjdluf fajjer,
burch ein gutes Eramen jich den Meiftertitel 3u erwerben.
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