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Lois, ordres et proclamations du Conseil de Contrdle
en Allemagne

—

Gesetze, Anordnungen und Proklamationen
des Kontrollrates in Deutschland

. LOI No 20
Majoration des Tarifs Téléphoniques et Télégraphiques

Le Conseil de Controle décréte ce qui suit:

ARTICLEI

Les tarifs afférents a tous les services des téléphones sont, par la.

b nte, majorés de 50% en sus des laux fixés 4 I'annexe 3 {Anlage 3)
bqg:égiemem des téléphones (Fernsprechordnung mit Ausfithrungs-
Mmungen), en date du 24 Novembre 1939 {Amisblait des Reichs-

m‘mfnfﬂerilrms 1939 No 127, page B59).

ARTICLE 11

l-—-
Les taxes de base par mot pour les services télégraphiques sont
Portées aux montants suivants

) Télégrammes ordinaires

el . Reichspienniq
"I}lthmrnmes locauk de B a 15
télégrammes interurbains de 10 & 20

b Les tarits pour les télégrammes urgents sont doubles.

A Ld taxe minimum & percevoir par télégramme s'éleve au
dicuple du tarif par mot. .
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GESETZ Nr. 20
Erhéhung der Fermsprech- und Telegraphen-Gebiihren

Der Kontrollrat hat das folgende Geselz beschlossen :
Atrtikel 1
Die Gebithren fir alle Arten von Leislungen im Fernsprechverkehr
werden hiermit um 50% der Gebiihren, die in Anlage 3 der Fernsprech-
ordnung: mit Ausfihrungsbestimmungen vom 24, November 1939
{Amishlait des Reichspostministeriums 1939 Nr. 127, S. 859) festgeseizt
sind, erhdht

Artikel 11
1. Die Hauptgebiihren je Worl im Telegraphenverkehr werden hier-
mit folgendermalen erhohl ;
a) Gewdhnliche Telegramme:
im Ortsverkehr . . . von #& auf 15 Reichspiennig
im Fernverkehr von 15 aul 20 Reichsplennig
b) Firdringende Telegramme werden doppelte Geblihren
berechnel.
¢) Der Mindestgebihrensalz fir ein Telegramm belrigl das zehn-
tache der Gebiihr Kir ein Worl
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2 — Les surtaxes (Nebengebiihren) seront celles qui figurent & I'annexe
WA, (Anlage A) au réglement des télégrammes (Telegraphen-
ordnung) du 30. 6. 1926 sous la forme révisée du 22 Décembre
1838 — Amisblatt des Reichspostministeriums 1938, No 144,
page B49 —,

ARTICLE IT1

La présente loi entrera en vigueur au ler Awvril 1946,
Fait a BERLIN, le 20 Mars 1946

MALININ, Général de Corps d' Armée
Joseph T. McMARNEY, Générall

B. H ROBERTSON, Lieuntenant-Général
P. KOENIG, Général de Corps d' Armée

Journal Officiel du Commandement en Chef Francals

2. Die Nebengebiihren, die in Anlage A zur Telegraphenorda
vam 30. Juni 1926 in der Fassung vom 22, Dezember 1938 (Amig.

blatt des Reichspostministeriums 1938, Nr. 144, S. 849) aufgelithy. K,

sind, bleiben unverdndert,
Artikel I

Dieses Geselz trilt am 1. April 1946 in Krait.

Ausgelertigl in BERLIN, den 20. Mirz 1946,

== . - Y
(Die in den drei offiziellen Sprachen abgefaBten Originaltexte 1!!4‘(239;i

Geselzes sind von MALININ, Armeekorps-General, Joseph T. Mg
NARNEY, Geneéral, B. H. ROBERTSON, Generalleutnant, und P,
KOENIG, Armeekorps-General, unierzeichnet).

LOI No 21

sur les Tribunaux Allemands du Travail

Le Conseil de Contrdle édicte ce qui suit:
ARTICLE 1

Des Tribunaux du Travail locaux et des Tribunaux d'Appel du
Travail seront établis sur tout le territoire de I'Allemagne pour regler
les différends du travail.

ARTICLE-1I

Les Tribunaux du Travail sont compétents 4 l'exclusion des Tri-
bunaux de droit commun, pour statuer, quelle que soit la valeur de
I'objet du litige (Wert des Sireilgegenstandes) sur les procés civils
rentrant dans une des catégories suivantes: N

1, Contestations entre parties & une convention ceollective, ou
entre ces parties et des tieis, quand ces contesiations ont leur origing
dans des conventions collectives, ou concernent l'existence ou
I'inexistence de conventions collectives, contestations entre parlies
ciapables de conclure des conventions collectives ou entre ces parties
et des tiers, guand ces contestations on! pour cause des acles illict-
tes, & condition que des mesures prises en vue dun. conflit du
travail (Arbeitskampf} ou des questions de libeité d'association soient
an cause.

2. Contestations entre employeurs (Arbeitgeber) et salariés
(Arbeitnehimer), quand ces contestation ont leur origine dans les
conditions du travail (Arbeitsverhdltnisse] ou de l'apprentissage, ou
concernent l'existence ou linexistence d'un contrat de travail ou
d‘apprentissage, ou ont pour cause des négocidtions entreprises en
vue de conciusion de contrats de travail ou d'apprentissage, ou les
effets de ces contrats, constes'ations entre employeurs et employés,
ayant pour cause des actes illicites, & condition que ceux-ci solent
en relation avec le travail ou l'apprentissage. Exception est faite
tou . elois en ce qui concerne:

a. Les conteslalions relatives aux inventions faites par un salarié,
quand elles n'ont pas uniquement pour objet une demande de
rémunération ou d'indemni'é pour l'invention.

b. Les conlestations concernant des personnes appartenant & 1'équl-
page dun navire, aux termes de l'article 481 du Code de
Commerce.

3. Contestations entre salariés ayant leur origine dans le travail
commun e. dans des actes illicites, & condition que ceux-ci soient
relatils aux conditions du travail ou de l'apprentissage.

4. Contestaltions ayaht leur origne dans des accords intervenus
entre employeurs et salariés au sujet des conditions du travail, de
Fhygiéne et de la proiection contre les accidents.

e

3. Contestations relatives & l'interprétation des accords conclus
entre Jes Conseils d'entreprises et les employeurs.

ARTICLE M

Les Tribunaux du Travail dépendront, au point de vue adminis-
tratif seulement, de I'Administration allemande de la Province ou
du Land. Leurs décisions ne pourront étre inspirées en aucune
maniere, modifiées ou annulées par les Autorités administratives.

ARTICLE IV

1. Les Tn‘bpnaux du Travail Jocaux statuent en premiére instance,
guelle que soit la valeur de I'objet du litige.

GESETZ Nr. 21
Deutsches Arbeitsgerichtsgesetz

Der Kontrolirat hat das lolgende Geselz beschlossen :

Artikel 1

Zur Beilegung von Sireitigheilen in Arbeitssachen werden Griliche
und Berufungsarbeitsgerichle in ganz Deulschland errichtel.

Artikel 1l

Die Arbeilsgerichle sind, unter Ausschluf der ordentlichen Ge-
richte, ohne Riicksichl aul den Wert des Streilgegenstandes fiir die
folgenden biirgerlichen Rechtsstreitigkeiten zustdndig :

1. Streitigkeiten zwischen Tarilkollektivveriragsparleien oder zwi
schen diesen und Dritten aus Taritkollektivvertrigen oder tiber das
Bestehen oder Nichtbestehen von Tarifkollektivvertréiigen; fernet
Streftighkeilen zwischen larifkolektivvertragsidhigen Parteien odef
zwischen diesen und Dritten aus unerlaubten Handlungen, sofern es
sich um MaBnahmen zu Zwecken des Arbeilskamples oder um
Fragen der Vereinigungsfreiheit handelt.

2. Streitigkeiten zwischen Arbeilgebern und Arbeitnehmern aus dem
Arbeits- oder Lehrverhdlinis, tiber das Bestehen oder Nichibestehen
eines Arbeits- oder Lehrvertrags oder aus Verhandlungen tiber di¢
Eingehung eines Arbeils- oder Lehrvertrages und aus dessen Nach
wirkungen; lerner Streiligkeiten aus unerlaublen Handlungen, 80
weil diese mil dem Arbeils- oder Lehrverhiilinis im Zusammen
hange stehen. Ausgenommen 8ind: :
a) Streitigkeilen, deren Gegenstand die Erfindung eines Arbeilnel®

mers bildet, soweit es sich nicht nur um Anspriiche auf einé
Vergilung oder Enischiidigung filr die Erfindung handeil.

b) Streitigkeiten der nach Arlikel 481 des Handelsgeselzbuchs muf
Schiffsbesatzung gehdrenden Personen.

3. Streitigkeilen zwischen Arbeitnehmern aus gemeinsamer Arbeéll
und aus unerlaubten Handlungen, soweil diese mit dem Arbells
oder Lehrverhdlinis im" Zusammenhang stehen.

4. Streitigkeiten aus Vereinbarungen zwischen .Arbeilgebern und
Arbeitnehmern iiber Arbéitshbedingungen, Gesundheilsschulz Iiﬂ‘
Unfallverhiitung.

5. Streitigkeiten beziglich Auslegung von Vereinbarungen zwische
Betriebsriiten und Arbeitgebern.

Artikel 11

Die deutschen Arbeilsgerichte unterstehen, lediglich sum Zweck®
der Verwaltung, den deutschen Provinz- eder Landesarbeilsbehdrden
Diese Behdrden diirfen auf Entscheidungen der Arbeitsgerichte keinel
lei Einflu nehmen und sie weder auBer Krait setzen noch abdndern.

Artikel IV

1. Die ortlichen Arbeitsgerichte sind Gerichte ersten Rechiszug®
ohne Riicksicht aul den Wert des Sireilgegensiandes.

2. Die Berulungsarbeilsgerichte entscheiden als Gerichte zw_cff"
Rechiszuges tber die Beruiung gegen Enischeidungen der Grtlichen
Arbeitsgerichte. Diese Entscheidungen unlerliegen der Berufunde
wenn der Streitwert den von der Provinz- oder Landesarbels
behdrde lesigeseizten Belrag erreicht oder Gibersteigl, oder wents

das driliche Arbeilsgericht enischeidel wegen des Vorliegens einef 1
Prage, die ihrem Wesen nach von grundsdtzlicher Bedeulung

die Berufung gegen sein Urteil ruzulassen, obgleich der Streitwert
unter dem festgeselzien Betrag liegt, Das Gericht hat in el
derartigen Falle seine Enischeidung, gegen das Urleil die Beruiund
zuzulassen, mil Griinden zu versehen.
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SEERZRLIE B

2. Les Tribunaux d'Appel du Travail statuent, comme Juridiction

_paux du travail locaux. Ces jugemenis seront susceptibles d'appel si

le montant de la demande est égal ou supérieur & la somme gue

fixera |'"Administration du Travail de la Province ou du Land, ou si

les Tribunaux du Travail locaux ont décidé, bien que le montant de

la demande soit inférieur au chiffre ainsi fixé, de ne statuer gquen

premier ressort en raison dé l'importance fondamentale des principes

en cause, Dans ce dernier cas, le jugement devra mentionner les
motifs qui ont déterminé le Tribunal & statuer en premier ressort.

3. En l'absence d'un Tribunal du Travail de cassation les Comman-

p dants de zone pourront instituer une ou plusieurs Cours supérieures.

ARTICLEV

Chaque Tribunal du Travail est composé d'un Président ou d'un
Vice-président et d'As--sseurs. Les Assesseurs sont pris en nombre
égal parmi les employeurs et les salariés. Tous les membres du Tribu-
nal doivent avoir des opinions démocratiques reconnues.

ARTICLE V.1

I. Les présidents et vice-présidents seront choisis et nommés de

la facon suivante: :

a.Les présidents et wice-présidents devront étre des personnes
particuliérement compétentes en matiére de travail, et capables
d'assumer les fonctions de juge en raison de leurs activités
antérieures, de leurs études ou des fonctions qu’elles ont exer-
cées dans les Organisations de salariés ou d'employeurs, Ils ne
seront pas nécessairement des juges professionnels toutefois,
les présidents et vice-présidents des Cours d'Appel devront
avoir une foimation juridique appropriée.

b, Les représentants des salariés et les représenlants des em-
ployeurs soumettront » spectivement & l'Administration du Tra-
vail de la Province ou du Land des noms de candidats pour le»
postes de présidents ou de vice-présidents, en nombre égal a-
celui des sieges & pourveir.

¢. L'Administration du Travail de la Province ou du Land dres
sera une lisie de candidats pour les postes de présidents et de
vice-présidents, d'aprés les noms soumis par les représentants
des salariés et des employeurs. Elle pourra proposer comme
candidats d'autres personnes que celles recommandées par ces
repiesentanis. Apres consultation de ceux-ci elle devra présen-
ter & la plus haute Autorité de la Province ou du Land devant
procéder aux nominations, une liste de candidats en y joignant
les noms des candidats recommandés par les représentants des
salariés et des employeurs.

2. L‘Administration allemande du Travadl de la Province ou du

Land établira deux tableaux d'assesseurs.

a.Le tableau des assesseurs salariés sera dressé en prenant pour
base les propositions des syndicats ou des Fédérations de Syn-
dicats de la région comprise dans la compétence territoriale du
Tribunal,

= b.Le tableau des assesseurs employeurs sera dressé en prenant
pour base les propositions des employeurs ou des Associations
reconnues d'employeurs de la région -comprise dans la com-
pétence territoriale du Tribunal.

ARTICLE V11

l. Les presidents et vice-présidents des Tribunaux da Travail
Sont nommés pour une durée de trois ans. Ils peuvent étre nommés
& nonveau, -

4. Les présidents et vice-présidents peuvent &itre révoqués par
FAutorité qui les a nommés, sur la recommandation d'une Chambre
de Discipline. Cette chambre sera présidée par un représentant de
s felte méme Aulorité, et composée de six président de Tribunaux du
favail de la méme Province ou du méme Land, ou des Provinces ou
Gnder voisins.
. Le droit pour les Commandants de zon€, de révoquer le per-
Sonnel des Tribunaux du Travail, ou d'approuver sa révocation, n'est
fffecté en rien par la présente loi.

ARTICLE VIII

1. Les dépenses nécessaires pour l'organisation et le fonctionne-
- Mment des Tribunaux du Travail sont supportées par les Provinces ou
Linder, et comprises dans leur budget.

: = Les frais de chaque procés sont supportés par les parties dési-
{WNées par le Tribunal du Travail.

ARTICLE IX

4 La compétence territoriale des Tribunaux du Travall sera déter-
~ *® par les Commandants de zone respectifs,

BADISCHE
LANDESBIBLIOTHEK

du second degré, sur les appels des jugements rendus par les Tribu- °
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3. Die Zonenbefehlshaber kénnen in Ermangelung eines deulschen
obersien Arbeilsgerichis ein oder mehrere Gerichie ldheren
Rechiszuges in Arbeilsstreitigkeiten bestimmen. X

Artikel V

Jedes Arbeitsgericht besteh! aus einem Vorsitzenden oder stell-
verirelenden Vorsitzenden und aus Beisilzern. Die Beisilzer werden
in gleicher Anzahl aus den Kreisen der Arbeilgeber und der Arbeif-
nehmer entnommen, Alle Mitglieder miissen anerkann! demokra-
tische Anschauungen haben.

Artikel VI

1. Bei der Auswahl und Bestellung von Vorsilzenden un dstellver-
lrelenden Vorsitzenden veon Arbeitsgerichten ist lolgendermalen
zu verfahren :

a) Der Vorsitzende und der stellvertretende Vorsitzende sollen
besondere Befdhigung in Arbeitsangelegenheiten haben, und
auf Grund ihrer fritheren Tiligkeit, ihrer Ausbildung oder der
Obliegenheiten, die sie in Arbeitnehmer- oder Arbeitgeber-
verbdnden ausgetibi haben, fihig sein, richlerliche Aulgaben
wahrzunehmen, Sie brauchen nicht Berufsrichter zu sein;. die
Vorsitzenden und stellvertretenden Vorsitzenden der Berufungs-

ge;jch!e miissen jedoch entsprechende juristische Befdhigung
aben.

b) Verireter der Arbeitnehmer und der Arbeilgeber schlagen den
Provinz- oder Landesarbeitshehérden Anwirter fiir das Ami
des Vorsilzenden oder stellveriretenden Vorsilzenden vor. Diese
Verireter benennen . jeder fiir sich eine solche Anzahl! von
Anwdrtern, als der Zah! der zu besetzenden Stellen entspricht.

¢) Die Provinz- oder Landesarbeitsbehdrden stellen eine Anwdirter-
liste fiir die Stellen der Vorsitzenden und slellverirelenden
Vorsitzenden aus den von den Veriretern der Arbeitnehmer
und Arbeitgeber eingereichten Vorschlagslisten zusammen, Sie
kénnen daneben Personen, die nicht von den Vertretern
emplohlen sind, als Anwirter vorschlagen, Nach Beratschla-
gung mit den oben genannten Vertretern reichen dann die
Provinz- oder Landesarbeitsbehérden der hichsten Provinz- oder
Landesbehdrde, zusammen mit den von den Veriretern der
Arbeitnehmer und Arbeitgeber urspriinglich gemachien Empieh-
lungen, eine Anwiirterliste ein. Die genannte héchste Provinz-
oder Landesbehdrde nimmt sodann die Bergfungen vor.

2. Die deulschen Provinz- oder Landesarbeitsbehdrden sfellen zwel
Beisilzerlisten auf :
a) Die Arbeilnehmerbeisitzerliste wird auf Grund der von den im
Gerichtsbezirk bestehenden Gewerkschalten oder ihren Ver-
bidnden gemachten Vorschligen. aufgestelll.

b) Die Arbeitgeberbeisitzerliste wird auf Grund der von den
Arbeilgebern oder den anerkannien Arbeilgeberverbiinden des
Gerichisbezirkes gemachten Vorschldgen aufgestelll,

Artikel VII

1. Die Amisdauer des Vorsitzenden oder stellvértretenden Vorsilzen-
den eines Arbeitsgerichts belrdgl drei Jahre; eine Wiederbestel-
lung ist zuliissig.

2. Vorsitzende oder stelivertretende Vorsiizende kénnen wvon der
bestellenden Behdrde auf Empfehlung einer Disziplinarkammer
aus dem Amle enifernt werden. Die Disziplinarkammer selzt sich
aus einem Verireter der bestellenden Behdrde als Vorsitzendem
und sechs Vorsilzenden von Arbeitlsgerichten der betreflenden
oder benachbarten Provinzen oder Linder als Beisiizern zusammen.

3. Die Belugnis der Zonenbelehlshaber, Personal von Arbeitsgerich=
ten abzuseizen oder der Abselzung zuzustimmen, bleibt unberihrt.
Artikel Vil

1. Die Kosten fir die Einrichtung und den Belrieb der Arbellsgerichie
sind von den Lindern oder Provinzen zu lragen und in ihre Haus-
halispkine aufzonehmen.

2. Die Kosten eines einzelnen Rechtssireils sind von den vom Arbeils-
gericht namhaft zu machenden Parteien zu (ragen.

Artikel IX

Die &rtliche Zustdndigleit der Arbeilsgerichte wird von den be-
treffenden Zonenbeiehishabern festgeselzl.

Artikel X

Die Vorschriffen des deulschen Arbeltsgerichfspesclzes vom 28,
Dezember 1926, jedoch in seiner wurspriinglicle:’ Fassung, sind vore
liulig weiter anzuwenden, soweit sie-nicht im Widerspruch sa den
Bestimmungen dieses Geselzes stelien

e,
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ARTICLEX
La loi allemande sur les Tiibunaux du-Travail (Arbeiisgerichis-
gesetz} du 23 Décembre 1926, dans son lexte primitil, reste provi-
seirement en vigueur dans la mesure ol ses dispositions ne sont pas
en contradiction avec celles de la présente loi.
ARTICLE XI
La Kommandatura Alliée est chargée de prendre les mesures
appropriées en vue de l'établissement des Tribunaux du Travail &
Berlin, conformément aux principes de la présente loi
ARTICLE X111
La présente loi concerne, sauf dispositions contraires, les Tribu-
naux du - Travail de -premiére et de seconde instance.
ARTICLEXIII
La présente loi entrera en vigueur & la date de sa publication
Fait & Berlin, le 30 Mars 1946
V. SOKOLOVSKY,
Général d'Armée
PCLXY,
Lieutenant-Géneral
B L MONTGOMERY
Maréchal
L. KOELTZ
Général de Corps d'Armdée

— Journal Officie] dn Cwwmem@ement en Chef Francaly =—— —_— - —

Artikel Xi

Die Alliierte Kommandaniur wird hiermit beauftragt, geeignete
MaBnahmen Hir die Errichtung von Arbeitsgerichten in Berlin, in
Ubereinstimmung mit den in diesem Geselz festgelegten Grundsilizen,
zu treffen .

Artikel XlI

Dieses Geselz betrifft, soweif es nicht ausdriicklich etwas anderes
bestimm!; Gerichte des ersten und zweiten Rechiszuges.

Artikel Xill

Dieses Geselz trilt mit dem Tage der Verkiindigung in Krafl.
Ausgefertigi in BERLIN, den 30. Mdrz 1946,

[Die in den drei offiziellen Sprachen abgelaBten Originalte::te dieses
Gesetzes sind von V. SOKOLOVSKY, General der Armee. D. CLAY,
General-Leutnant, B.' L. MONTGOMERY, Feldmarschall, und L.
KOELTZ, Armeekorps-General, unterzeichnet).

 —

AVIS

Le Journal Officiel du Commandement en Chel Francais en Alle-
magne Edite & parlir du ler Avril 1946 les texies législatifs des lois
proclamations et ordres promulgués par le Commandement Supréme
Interallié, en francais et en allemand

Le prix- de cette pu'h]ira!_inn est fixé 4 2 RM. Le tirage étant limité
les commandes sont recues dés a présent accompagnées de leur
montant a la Direction Générale de la Justice GMZF.O.A. Baden-
Baden S.P. 50.441 — B.P.M. -507,

b

Imprimerfe Mationala 2046 — J. 298 RIY

BEKANNTMACHUNG

Das Amisblatt des Franzdsischen Oberkommandos in Deulschland
lagt vom 1. April 1946 ab die amtlichen Texte der vom Commande-
ment Supréme Interallié  erlossenen Gesetze, Proklamationen und
Befehle in franzdsischer und deutscher Sprache erscheinen.

Der Preis dieser Verdffenllichung ist auf 2 RM festgeselzt.

Wegen der begrenzten Anzahl dre Druckexemplare werden Bestel-
lungen schon jelzt entgegengenommen,

Mit der Bestellung ist der Preis der Direction Générale de la Justice
GM.ZF.O.A, Baden-Baden, S.P. 50441 — B.P.M. 507 zu iibersenden.
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