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®rofihersogthum Baben,

biejem @ebiete nehmen auch nur felten einen afuten Verlauf und machen fich
deswegen vorsugdweife dem Arzte bemerfbar. Jdh habe mich baber wegen
biefer Berhaltniffe ftets mit den Derren Begirtsarsten in Verbindung aefept.
Ginem wvon bdiejer Seite geduferten Bebiivfnifie, dah Gelegenbeit geaeben
werden mige, in Fabrifen verwendete, fiir jchadlich gebaltene Stoffe in einem
befonberd fjoldhen Sweden dienenden, vom Staate ervidhteten Laboratorium
unterfudyen u lafjen, ijt die Groph. Regierung durch Aufnahme einer Pofition
i ba3 diesjibrige Budget filr Crridhtung einer demijdh-tecdynijchen Priifunas-
Anftalt bei ber polytednijchen Schule in Karldrube entgegengefommen. Sn
diefer Anjtalt foll es midht mur den Gewerbetreibenden ermiglicht werbden,
ibre Materialien ohne grofe Koften einer einfachen demijchen Priifung unter:
werfen 3u laffen, jondern e3 follen aud) die Grofh. BVeyirtsdrzte in bdie Lage
verfeft werden, bet der Ausiibung ihrer janititspolizeilichen Thitigteit in den
Jabrifen Analpfen rafdh und obme BVerurjadung erbeblidher Koften fiiv die
Staatstaife, ausfiibren zu lajjen.

IV. Genehmigungspflichtige Anlagen.
Gewerbe:Drdmung §§. 16 ff.

Der Auffidt iiber die gemehmigungsdpflidhtigen Anlagen, — fofern hier
unter eine fortlaufende Kontrole davitber zu verjteben ift, ob in allen diefen
Anlagen die Genehutigungs-Bedingungen aud) wirflich jederseit eingehalten
werden, — haben ficd) bei meiner feithevigen Dienftfithrung diejelben Schwierig:
feiten entgeaengeftellt, weldye nad) den Berichten der anberen Fabrif-Snjpetoren
iiberall aufgetveten find. Diefe Schwierigleiten befteben darin, daf ed nur
umjtdndlic) feftgeftellt werben fann, ob bdie Anlage ober einzelne in BVetvadht
fommende Theile derfelben jur 3Jeit ihrer Gntftebung nad) der damaligen
Gejepgebung genehmigungdpflichtia war und davin, dap die ertheilten Kon:
sefitonen und bie etwa jugebirigen Plane nidht aenilgend in ibrer Bedeutung
fitr die Befiger erfannt und nidht entjpredhend verwahrt worden find. Sollte
nun eine fortlaufenbe SKontrole iiber den fonjeffionsmafigen Beftand aller
genehmigungsdpilidhtigen Anlagen ftattfinden, dann miifite ein BVerzeidnif an-
gelegt und voeitergefithrt werden, woraus erfidtlich ift, weldhe diejer Anlagen
nad) der Jeit ihrer Cntftehung im Befie einer Genehmigunas-Urkunde fein
miiffen, unbd e8 wdren die Vefiser ju verpflichten, ihre Konzeffionen aur jeder:
seitigen Cinfidtnahme auf bder Fabrif Dbeveit su Dalten. DObngeachtet bes
Arbeitdaufwandes, den die Anlegung bed genannten Verzeidhniffes verurjadte,
wiirtde aber der beabfidhtigte Jwed dod) nidht vollftandia erveidht werden,
weil jehr viele Anlagen jhon vor der Cinfilhrung der Genehmigungspilicht
bejtanben. Man wiirbe den Umfang an Redhten nicht fermen, weldhen fie
bamald jdhon befaBen, weil man in Baben wie im iibrigen Deutidhland bei
Cinfithrung der Gewerbe-Ordrung den vorhandenen Jedhtdzujtand nidht fejt=
geftellt bat. ‘€3 wiirde daber begiiglih diejer grofen Anzahl von Anlagen
an jebem Mittel feblen feftzujtellen, ob biejelben nicht iiber bdie einmal cr:
worbenen Redhte binaudgegangen find.
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Meine vorgefepte Behorde bat fid) vorerft dabin entjdhieden, daf bei ben
gewerblichen Unlagen eine Priifung diefer Verhaltniffe mur — abgefehen von be:
fonderen Bejdwetden — bdamn eintveten joll, wenn TWahrnehmungen bei den
fonjtiyen Bejuchen der Anlagent biersu Anlaf bieten. €3 ift hiermit roohl
awd) aeniigend dem  praftijhen  Vebiivinifie, foweit es bervorgetreten ift,
Redmung getragen. Ob Fiinftig bierin weiter gegangen werben foll, wird
ant hhciten von der ferneven Cntwidelung der Verbiltniffe abbingig gemadyt
meroern.

Aufer bder Aufficdht iiber die bejtehenden, bin idh durdh bas ®rofb.
Handels-Minifterium aud) jur Mitwirfung bei der Genehmigung newer An:
lagen berufen. FFiir die erfte Inftany ift dies durd) die Anordnung gejdhehen,
baf die juftdndige Behirde (BVezirfsrath) ben Fabrif-Snfpeftor su hoven, und
bafp bas Vesivisamt ihm nad) erfolgter Cntjdlieung die Aften, Rline 2.
sur. Cinjidht uzujenden bat, in der oberen Jmjtany (Hanbdels:Minifterium)
padburd), bap der § 6 ber Dienftanweijung den Fabrif:-Snjpeftor ald fin-
biged Drgan jadyverftindiger Berathung bdes Minijteriums fiir vad ihm unter:
ftellte Gejddftagebiet erflirt. Durd) bdiefe Mafiregel wird ed ermoglicht,
tiinftig gleid) bei ber Genehmigung gewerblidher Anlagen das zur Sicherung
ber Arbeiter gegen Gefdhrdung ihres Lebend und ihrer Gejundheit Nothwen:
dige sur Geltung ju bringen.

V. rbeiter - Derhdltniffe und AUnderes,

Wabhrend meiner Dienjtfithrung habe ich nod) nicht die Wabrnehmung
gemacht, baf dad Cinvernehmen zwijchen Arbeitern und Arbeitgebern in duper-
lidh erfenmbarer Weije gejtort worden ijt, namentlid) find Arbeits-Cinjtellungen
in diefer Jeit nidt vorgefommen. Gin arofer Theil der Wrbeitgeber bemiiht
jih, die Lage feiner Avbeiter ju verbeffern und ift einfidtia gemug, um ber
Thatjache Redymung ju tragen, dbafp bie Herjtellung und Erhaltung bed guten
Ctivernehntend mebhr von der iiber Jntelligeny und joziale Macht verfiigenden
Klaffe der Arbeitgeber abhingt, ald von ven meiftens ausfdlieflich von ber
Sorge um ibre Crijteny in Anjprudh) genommenen Arbeitern. Dort wo bei
pen rbeitgebern da3 Beftreben, bdie Lage ihrer Arbeiter zu vevbeffern, nidt
bervortritt, hat ¢3 in Der jeigen Seit oft jeinen Grund darin, daff bie Fabri:
fanten vollauf von ber Sorge fiir den Abjap ibrer Cryeugniffe in Anfprud
genommen find. Jn den nidht febr baufigen Fallen aber, in denen jich mehr
oder weniger Gleidgiltigfeit der Arbeitgeber aegen bdie Lage bder NArbeiter,
aud) bei anjdeinend fjehr aiinjtiger Yage ded betreffenden Jnduftrieyweiges,
eigt, filgen fid) bie Avbeiter in biefe Lerbdlinifje und biiten fich, bei bemt
qrofien Angebote an Avbeitdfrdften, Unzufriedenbeit mit ihrer Lage offentlich
an ben Tag ju legen.

PWenn in eingelnen Fallen bdie Vezichbungen zwijden Arbeitaebern und
Arbeitern zu wiinjden iibrig laffen, jo hat died vorwiegend jeinen Grund in
ben ywifdhen beiden mangelnden perjonlichen Bevithrungen. Haufig verfehren
bie Arbeitgeber mit ihren Arbeitern nidht felbjt und es Dbleibt der gange fo
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