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1. Verwaltungsangelegenheiten

I11. Betrieh und Fahrplan

87 Dienstzeugnis bei Beendigung des Eisenbahndienstes
2P 10 Pa (ABl 12. 1.2. 52)

A. Beamte

Dem Beamten wird nach Beendigung des Beamten-
verhilinisses aufl Antrag von seinem letzten Dienst-
vorgeselzien ein Dienstzeugnis liber die Art und Dauer
der von ihm bekleideten Amter erteilt (8 41 DBG und
g 38 ADA).

Das Dienstzeugnis enthillt keine Angaben ber
Befihigung, Fithrung, Leistungen und Charaktereigen-
schaften des Beamten; auf Wunsch kann es jedoch auch
hierauf ausgedehnt werden. In dem Dienstreugniz gind
gegf auch diejenigen Zeiten aufrzufiihren, withrend deren
der Beamte bei der Eisenbahn im Angestellien- oder
Arbeiterverhiiltnis beschiiftigt war. Die Angaben miis-
sen vollstindig sein und der Wahrheit entsprechen,
weil andernfalls unter Umstinden Ersatzanspriiche
gegen die Deutsche Bundesbahn geltend gemacht wer-
den kinnten.

Nur die Eisenbahndirektion, aber kein einzelner
Beamter, besonders kein Ifritherer Vorgeselzter st
befugt, Dienstzeugnisse auszustellen. Den Antrag auf
Erteilung eines Dienstzeugnisses hat der Beamie an
seine letzte Eisenbahndiensistelle zu richten. Diese fer-
tigt einen Entwurf zu dem Zeugnis unter Beachtung
vorstehender Bestimmungen an und legt ihn der ED
auf dem Dienstweg vor.

B. Angestellte

Bei Kindigung hat der Angestellte Anspruch
unverziigliche Ausstellung eines vorliiufigen Zeu
entwurfs, wobei neben Art, Beginn und Ende des
Angeslellienverhiilinisses auch der Beendigungsgrund
anzugeben ist. Dieses vorliufige Zeugnis ist beli Been-
digung des Dienstverhiiltnizses (Ausscheiden) sof
gegen ein endgiiltiges Zeugnis umzutauschen., Das Z
niz ist aufl Verlangen auf die Leistungen und die Fi
rung im Dienst zu erstrecken.

Der Angestellle ist ferner
Grinden auch wihrend des
Zeugnis ru verlangen,

C. Arbeiter

Fir die Arbeiter bei Hauptdienststellen wird das
Dienstzeugnis wie die Beschiiftigungsbescheinigung von
dem Leiter der Hauptdienststelle, fiir die iibrigen
Arbeiter von dem jeweils zustindigen Amt ausgestellt
(vgl § 13 Bepa und § 27 Absatz 13 LTV). Fiir Beschif-
tigungsbescheinigungen und Dienstzeugnisse sind die
neuen Vordrucke 17311 und 173 12 (ABIVerf 928/1051)
Zu verwenden.
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berechtigt, aus triftigen
Dienstverhialinisses ein
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88 Bedarf an Fahrplandrucksachen fiir den Jahresfahr-
plan 1952/53 33 Bip 8 Bid (ABI 12, 1. 2. 52)

Zum Fahrplanwechsel am 18, 5. 1952 geben wir simit-
liche Fahrplandrucksachen neu heraus. Die Verteilung
erfolgt nach den bisherigen Bedarfsanmeldungen. Sollte
jedoch ein Mehr- oder Minderbedarf eingetreten sein
50 ist bis zum 10. 2, 1952 an das Betriebsbiira der
ED Karlsruhe AA Bfp 8 zu melden.

Meldungen iiber Bedar!{ an Bildfahrplinen nur iibe:
die Amter. Personalbahnhtfe und Bahnbetriebsweorke
melden jedoch fiir Buchfahrpliine des eigenen Bezirks
ohne Rucksicht auf eingetretene Anderungen. Aus
Sparsamkeitsgriinden muB8 bei der EJ.:-n-n::c.-.-i-.n;; auch
weiterhin e¢in strenger Mafstab angelogt werden,

80 Betriebspriifungen auf Bahnhiifen, Abzweiz- und
Blockstellen 30 B 7 Bs (ABl 12. 1. 2. 52.)

Vorgang: ABIVerf 348/1040

Auf Weisung der HVE werden Betriebsprifungen
durch Kommissionen der ED kiinftizg in vermehriem
Umfange durchgefithrt. Die seither im Bereich der
ED Karlsruhe durch die Vorstiinde der BA vorgenom-
1] n Betriebspriifungen entfallen daher forts Die
BA sind jedoch angewiesen, bei den jihrlichen Ge-
schiiftepriifungen besonderen Wert auf die P
Betriebsdienstes zu legen.

ritfung des

3 Betriebsunfallvorschrift; hier: Fihnlage bei Bahn-
betriebsunfillen 31 B 4 Bum (ABIl 12. 1. 2. 52)

Verfllgung der HVB 31.311 Bum 45
vom 17.1.1852
Um einen Uberblick dariiber zu gewinnen, ob Bahn-
betriebsunfille bei Féhnlage im vermehrten Umfange
: ersucheén wir, in den schriftlichen
neldungen nach Buvo 58 26 (3 u
Tunkt &) Wetter* sowie in den Un-
fallmonatsberichtien sutreffendenfalls das
Vorliegen von Fihnlage stets anzu Eeben
Ist nach Brztlichem Gutachten erwiesen
oder anzunehmen, daB Fih winwirkung bei einem
schuldigen Bediensteten zur Vernachlissigung seiner
Pllichien beigetragen hat, so ist das ebenfall: anzugeben.
In Buvo § 26 (2) e) u {4 ist aul diese Verfilgung
hinzuweisen

IV. Verkehr

41 Mindergewichte bei Kohlensendungen der Eisen-
bahn-Hausbrandversorgung
TH YV 4 Vubg (ABI] 12. 1. 2. 52)
Wir haben Veranlassung, darauf hinzuweisen, daf
die fiir die Eisenbahn-Hausbrandversorgung eingchen-
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den Wagen mit Brennstoffen mit gleicher Sorgfalt
wie Sendungen des Offentlichen Verkehrs nachzuwie-
gen sind.

Die in Betracht kommenden Bediensteten sind zu
unterweisen.

92 Verkehrswerbung TV 8 Awv (ABL 12. 1. 2.52)

Dienstriume, Schaltervorraum und Warteraum des
Bahnhofs Reichenau (Baden) haben von den Bedien-
steten des Bahnhofs durch eigene Arbeit einen frischen
Wandanstrich erhalten. Farben und Pinsel hat die
Bahnmeisterei geliefert. Besonders der Warteraum
wird durch den dabei erhaltenen Bildschmuck als einer
der schonsten Warterfume des Bodenseegebiets be-
zeichnet. Die Bediensteten haben dadurch gezeigt, daB
Anregungen und eigene Initiative wohl in der Lage
sind. Verschtnerungen dort durchzufithren, wo es der
Mangel an Mitteln der Deutschen Bundesbahn wver-
bietet, selbst einzugreifen.

Wir sprechen der ganzen Belegschaft des Bahnhofs
Reichenau {Baden) — besonders aber dem Dienststellen-
leiter ROS Zumbiel und seinem Vertreter RS Miller —
hierfiir unseren Dank und unsere besondere Anerken-
nung aus.

VL. Maschinen- u Werkstittenangelegenheiten

93 Heizung der Reisezige

ag M 21 Bwh (ABL 12. 1. 2, 52.)
Der verhiiltnismiiBig schwache Kilteginbruch hat in
der betrieblichen Durchfilhrung der Reisezugwagen-
heizung ein #uberst unglinstiges Ergebnis gezeitigt,

Tiglich laufen Fahrtberichte ein, mit denen Ver-
spitungen durch das Auftauen eingefrorener Helz-
leitungen an Reisezugwagen gemeldet werden. Unter
den heizunfihigen Wagen befinden sich auch Post-
wagen, die vermutlich beim Abstellen nicht entwiassert
worden sind.

Auch das Vorheizen und die Heizungsregelung wih-
rend der Fahrt lassen sehr zu wiinschen Ubrig. Zahl-
reiche Beschwerden durch Reisende lassen erkennen,
dall die Heizung der Reisezugwagen immer noch nicht
mit der notigen Sorgfalt betrieben wird.

VIII. Nachrichten

Oftene Dienstposten (unter Beachtung der ABIVerf 588/1951)

Unser_ . -
F_Alﬂ)amuﬁms

Wer nicht héren will, muB fiihlen!

Eine Rotte war mit Gleisstopfen beschiiftigt. Der
Sicherheitsposten gab Signal ,,Gleis riumen”, Ein Uber-
cifriger glaubte, das Signal nicht beachten zu milssen,
arbeitete welter und wollte den Fug abwarten. Durch
den Lirm der Gleisstopfmaschine fiberhirte er dabei
das Nahen des Zuges, wurde von der Lokomotive er-
falit und aus dem Gleis geschleudert.

Mehrere Rippenbriiche, Schulterprellungen und eine
Platzwunde am Hinterkopf waren die Folge seiner Un-
achisamkeit.

Allesinallem: Geradenoch dem Tede

entwischt!

Der Verletzte hat seinen Unfall selbst verschuldet,
weil er auf das Sigpal hin nicht rechizeitiz aus dem
Gleis trat.

Verstolh gegen die UVY Teil II Abschnitt I (1)

Das Gleis, an dem gearbeitet wird, ist
stets rechtzeitig zu riumen. Kein Auf-
sichtfiihrender, kein Mitarbeiter darf
dulden, daf Signale bewuli u nbeachtet
bleiben

P 5 Pz 75 Usu

Wir bringen daher allen beteiligten Bedien-
steten die einschligigen Dienstvorschriften und
Merkblitter in Erinnerung und erwarten deren piinkt-
liche Befolgung.

Kiinftig eingehende Beschwerden und Versphtungs-
meldungen werden wir strenger als bisher verfolgen.

Die Amtsvorstinde, Bw-Varsteher, Gruppenleiter und
Bezirkswagenmeister sorgen durch verschiirfte Kon-
trollen fiir die Abstellung der zweifellos durch Nach-
lissigkeiten enistandenen Mibstinde,

(ABI 12. 1. 2. 52.)

1 1 : 3 4 5
N a v b I s J Bewer-
H.cf.e.mnurﬁ!?;l%nﬁ:ﬁ:ﬂmm . 1:15;1&:?{. | Wohnungsverhiilinisse 'L'-"!:"-ESE’F[:‘. Bemerkungen
Wichttechn B-Rate ,Lohnrechnungs- sofort — 14.2.1852 Il;:1“i|:|l|‘;;L-“L::;f':w“
wesen” beim Bw Offenburg e
-3 HP 41 — bewandert sein
Nichitechn B-Rate ,Eanzleldienst® sofort —_— 15.2.1952
beim Neubauamt Lérrach
— 3 HPA
Schrankenwirterposten 15a beim Bf  1.3.1852 | Wohnung bestehend aus: 2 Zimmer, 15.2.1952 lt’;"j-r'i'm'_:l:n?
Gernsbach — EBA Rastatt — 1 Kiiche, ab 15. 2. 52 beziehbar g
—3H PR — der Schrwt Ab-
1ssung  lm  Wehwi-Dienat mitversehen mull, Bewerber anil
miglichst im Wehwi-Diensi ausgeblldet seoin,
Lodemeisterposten beim Bf Offen- sofort - 15.2.1852
burg — EVA Offenburg —
—3HP 4 —
sofort — 15.2.1852

Bahnhofsschalfnerposten beim Bf
Lahr-Dinglingen— EBA Offenburg —
— 3 HP 46 —

Vorsteherstelle der Bm 2 Rottwell — 1.5.1852
technische A 7-Rate —
—4HP 4 —

#} An Direktionsbilro, E

Bel Bewerbung um mehrere glelchze i1 t1g ausgeschriebens
Drude: C. F. Miller, Buchdrdeerel und Verlag G.m.b.H., Kaslsruhe

Vordruck vortuléegen.

4 Zimmer, 1 Kiiche, 1 Kammer und | 16.2.1952
Zubehtr, 180 gm Hausgarten.

B-Ausbesserungswerk oder vorgesetzies Amt jewsils 5 Tage frilher.

Dienstposten ist tiir jeden Dienstposten ein besonderer
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