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Folgende Beamtenlaufbahnen des einfachen und dl.._‘::'-
! mittleren Dienstes werden fiir die Zeit vom 20. 3. bis
einschlieflich 1. 5. 1952 gedfinet:

1. Laufbahn der Bahnhofszchaffner,

2. Laufbahn der Bahnwiirter,

3. Laufbahn der Schrankenwirter,

4. Laufbahn der Weichenwiirter,

. Laufbahn der Leitungsaufseher,

. Laufbahn der Lokomotivheizer,

. Laufbahn der Lokomotiviiihrer,

. Laufbahn der Wagenmeister.

Fiir die Offnung der ibrigen Beamtenlaufbahnen
liegt in diesem Jahre kein Bedarf vor.

II.
Allgemeine Bestimmungen

. Bewerbungsfiihig sind Arbeiter, die am Schlulitag
der Laufbahndffnung (1. 5.
vollendet und das 35. Lebensjahr nicht {iberschritten
haben,

O 2. Die Bewerber miissen bis sum Schluftag der Lauf-
bahnéffnung eine rusammenhiingende Eisenbahn-
dienstzeit von mindestens 1 Jahr zuriickgelegt haben
und diirfen noch nicht fiir eine Beamtenlaufbahn
vorgemerkt sein.

3. Dariiber hinaus kiinnen beriicksichtigt werden:

Schwerbeschiidigte Arbeiter (Erwerbsminderung
50 %s und mehr) im Alter bis zu 50 Jahren, wenn
gie die Vorausselzungen nach Ziffer 2 ert‘-i.i]]eln
und bereits mit Erfolg im Beamtendienst titig
sind.

Sonstige Arbeiter im Alter bis zu 50 Jahren, die
bereits auBerhalb der Laufbahn fiir den Beamten-
dienst ausgebildet sind und bis zum wvollendeten

38. Lebensjahr mindestens 2 Jahre,

40, 3 "
42, " " » 4

44, " - = 5 -
46, & " - 6 '
48, " " 1 7 "
0. - " 8 i

Eisenbahndienstzeit zurlickgelegt haben.

1952) das 21. Lebensjahr

Diese Ausnahmebestimmung gilt nur fiir Be- |

dienstete, die unverschuldet sich nicht frilher um
eine Beamtenlaufbahn bewerben konnten, die
aber trotz fhres vorgeschrittenen Alters und mit
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I. Herabsetzung der Mindestwartezeiten bei An-
stellungen im einfachen und mittleren Dienst

II. Anderung der Bestimmungen iiber die Lauf-

bahn der Schrankenwiirter

Riicksicht auf ihre bisherigen Leistungen ver-
sprechen, geeignete Krifte im Beamtendienst zu
werden.

Fiir Heimkehrer gelten die mit ABIVerf 281/1051
bekanntgegebenen Bestimmungen. Hiernach darf
die Héchstlebensaltersgrenze um die Zeit herauf-
gesetzt werden, die seit dem 1. 6. 1945 bhis zur
Heimkehr verstrichen ist.

Filr Berufssoldaten, die gemip § 52 (2) des Vall-
zugsgesetzes zu Artikel 131 GG von der Deutschen
Bundesbahn unterzubringen sind (nur Berufs-
unteroffiziere und berufsmiiBige Unterfiihrer des
ehem. RAD, die bis zum 8, 5. 1945 eine Dienstzeit
von mindestens 12 Dienstiahren abgeleistet ha-
ben), gelten die Beschriinkungen beziiglich der
Hichstlebensaltersgrenze bei Bewerbungen nicht,
Ehemalige Jungwerker mit einer Eisenbahndienst-
zeit (einschiieflich Jungwerkerzeit) von mindestens
4 Jahren, kinnen sich schon vor Vollendung des
21. Lebensjahres zu den Laufbahnen der Bahn-
hofsschaffner, Bahnwirter, Leitungsaufseher und
Lokomotivheizer bewerben.

Stichtag fiir die Berechnung der Dienstjahre ist
der 1. Mai 1052.

. Die Bewerbung fiir mehrere Laufbahnen ist mibglich:

mufl aber fiir jede Laufbahn ein besonderes Be-

werbungsgesuch vorgélegt und darin die mehrfache
Bewerbung angegeben werden, Da der Bewerber nur
fiir ein e Laufbahn vorgemerkt werden kann. hat er
auBerdem in jedem Bewerbungsgesuch anzugeben,
welche Laufbahn er vorzugsweise anstrebt.

- Vor der Zulassung zur Laufbahn der Weichenwiirter

der Leitungsaufseher, der Lokomotivfithrer und der
Wagenmeister st eine Vorpriifung bei der ED ab-
#ulegen.

Von der Vorprilfung befreien:

a)

b

)

d)

Das AbschluBlzeugnis einer Eisenbahnfachschule
Uber die geforderte Vorbildung:

das AbschluBzeugnis einer ehem Wehrmachtsfach-
schule iiber die AbschluBpriifung I;

in den Laufbahnen des einfachen Dienstes
{hier nur Laufbahnen der Weichenwirter und der
Leitungsaufseher) das Zeugnis {iber den erfolg-
reichen Besuch von 4 Klassen einer &ffentlichen
oder staatlich anerkannten hiéheren Lehranstalt
oder einer anerkannten, voll ausgestalteten Mittel-
schule oder ein sonstiges gleichwertiges Zeugnis.
Welche sonstigen Zeugnisse als pleichwertiz an-
erkannt werden, entscheidet die ED im Einzelfall:
in den Laufbahnen des mittleren Dienstes
(hier Laufbahnen der Lokomotivfithrer und der
Wagenmeister) das Zeugnis i{iber den erfolgreichen
Besuch von 5 Klassen der unter ¢} genannten
Schulen oder ein sonstiges gleichwertiges Zeugnis;

e] Zeugnisse der Berufsvereinigungen werden nicht

anerkannt.

Baden Wiirttembe Iy



6. Arbeiter, die sich um Zulassung zu den Laufbahnen

der Bahnhofsschafiner, der Bahnwiirter, der Schran-

| kenwiirter oder der Lokomotivheizer bewerben, brau-

chen keine Vorpriiffung abzulegen. Der Besuch der
Eisenbahnfachschule wird ihnen jedoch empfohlen.

t 7 Das Bewerbungsdienstalter wird auf den 1, 5. 1852
| (SchluBtag der Laufbahniffnung) festgelegt.
i III.
Besondere Bestimmungen fiir die einzelnen
Laufbahnen

AuBer den im Abschnitt II Ziffer 1 bis 3 genannten
Voraussetzungen haben die Bewerber noch nach-
stehende Bedingungen zu erfiillen:

{.Laufbahn der Bahnhofsschaffner

{Sachbearbeiter: ROI Horn, Arbeitsanteil P 46,

Ruf 1573):

a) Eignung fiir die Tauglichkeitsgruppe C.

b} Keine Vorpriifung erforderlich.

¢} Fiir die Laufbahn kommen in erster Linie Arbei-
ter in Betracht, die durch Eisenbahnunfall  oder
Kriegsbeschiidigung erwerbsbeschrénkt sind und
in den Aussichten auf Erlangung einer Beamten-
stelle zwar stark beschriinkt, aber nach ihrem
kiérperlichen Zustand noch fir den Bahnhofs-
schaffnerdienst geeignet sind. Die Bewerber miis-
gen jedoch gewandt sein und gute Umgangsfor-
men besitzen.

Laufbahn der Bahnwiirter (Streckenliiufer)

{Sachbearbeiter: ap RI Deuchler {auftragsweise),

=]

Arbeitsanteil P 43, Ruf 1643):

a) Eignung fir die Tauglichkeitsgruppe A.

b) Keine Vorpriifung erforderlich.

¢} Vor der Zulassung zur Laufbahn missen die Be-
verber mindestens 1 Jahr in der Bahnunterhal-
tung beschiftigt gewesen sein.

Mit Riicksicht auf die spétere dienstliche Ver-
wendbarkeit sind von der Bewerbung ausgeschlos-
sen Bein- oder Armamputierte, Hirn- oder Riik-
kenmarkverletzte.

d

i aLaufbahn der Schrankenw grter
i (Sachbearbeiter: ap RI Deuch ler (auftragsweise),

Arbeitsanteil P 43, Ruf 1643):
a) Eignung fiir die Tauglichkeilsgruppe A
b) Keine Vorpriifung erforderlich.
¢} Bewerben ktnnen sich (abweichend von den all-
gemeinen Bestimmungen im Abschnitt 11 diese:
ABlVerf):
1. Bisenbahnunfallverletzte und Kriegsbeschidigte
(mindestens 30" erwerbsunfihig) mit minde-
stens Gjahriger Eisenbahndienstzeit und
_kiltere Eisenbahnarbeiter mit mindestens 20jdh-
riger Eisenbahndienstzeit, die nach bahn-
irrtlichem Zeugnis, das den Bewerbungs-
papieren beizufiigen ist, fiir schwere kirperliche
Arbeiten untauglich geworden sind,
wenn sie
aa) nicht {iber 60 Jahre alt sind,
bb) einen Dienstposten fiir Schrankenwirter
stiindig wahrnehmen und

cc) sich im Schrankendienst mindestens 2 Jahre
bewiihrt haben. Die 2jihrige Bewihrungs-
zeit braucht nicht zusammenhfingend abge-
legl #u sein. Die vor Unterbrechungen lie-
genden Bewihrungszeiten kinnen jedoch
nur angerechnet werden, wenn die Unter-
brechungen nicht durch den Bediensteten
selbst verschuldet sind. Ausbildungszeiten
sind auf die Bewdhrungszeiten nicht an-
zurechnen.

d) Von der Bewerbung ausgeschlossen sind Hirn-

oder Rickenmarkverletzte

BADISCHE
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4 Laufbahnder Weichenwirter

(Sachbearbeiter: ap RI Deuchler (auftragsweise),
Arbeitsanteil P 43, Ruf 1643):
a) Eignung fiir die Tauglichkeitsgruppe A.

b)

Vorpriifung erforderlich.

¢) Bewerben kinnen sich (abweichend von den all-

d)

gemeinen Bestimmungen im Abschnitt II dieser
ABIVerf) nur Bedienstete, die bereits einen plan-
milBigen Weichenwirterposten versehen.

Mit Riicksicht auf die spitere dienstliche Ver-
wendbarkeit sind von der Bewerbung ausgeschlos-
sen Bein- oder Armamputierte, Hirn- oder Riik-
kenmarkverletzte.

Laufbahnder Leitungsaufseher
(Sachbearbeiter: RI Eichler, Arbeitsanteil P 49,
Ruf 1504):

a) Eignung fiir die Tauglichkeitsgruppe B.

b)

Vorprifung erforderlich.

. Laufbahnder Lokomotivheizer

(Sachbearbeiter: ROI Kraft, Arbeitsanteil P 44,
Ruf 1703):

a)
b)

Eignung fir die Tauglichkeitsgruppe A.
Keine Vorpriifung erforderlich.

c) Von der Bewerbung ausgeschlossen sind Bein-

oder Armamputierte, Hirn- oder Rickenmarkwver-
letzte.

Laufbahn der Lokomotividihre:
(Sachbearbeiter: ROI Kraft, Arbeitsanteil P 44,
Ruf 1703):

a)
b)

¢l

d)

e)

Eignung fiir die Tauglichkeitsgruppe A..
Vorpriifung erforderlich.

Bewerbungsfiihig sind Eisenbahnhandwerker, die
das Schlosser-, Schmiede-, Kupferschmiede-, Kes-
selschmiede-, - Dreher-, Maschinenbauer- (Maschi-
nenschlosser-), Mechaniker- oder Werkzeugmacher=
(ausgenommen Feinmechaniker-), Installateur-
ader Elektroschlosserhandwerk ordnungsgemdi
erlernt haben und ein entsprechendes Lehr- und
Gesellenpriffungszeugnis oder den Facharbeiter-
brief einer Industrie- und Handelskammer be-
gitzen. Die Zeugnisse bzw der Facharbeiterbrief
sind mit den in Ahschnitt IV angefiihrten (iblichen
Unterlagen. vorzulegen.

Die Bewerber werden einer Eignungsuntersuchung
unterzogen (ABIVerf 5/1851).

Von der Bewerbung ausgeschlossen sind Bein-
oder Armamputierte, Hirn- oder Rickenmark-
verletzte.

Laufbahnder Wagenmelister
(Sachbearbeiter: RI Eichler, Arbeitsanteil P 48,
Ruf 1504):

a)

Eignung fir die Tauglichkeitsgruppe B.

b) Vorpriifung erforderlich.

c)

Bewerbungsfihig sind Bedienstete, die das Schlos=-
ser- Schmiede-, Maschinenbauer=, (Maschinen-
schlosser-), Landmaschinen-, Stahlbauschlosser-,
Mechaniker-, Kraftfahrzeug- (Kraftfahras ugschlos-
ser-) und Wet kreugmacherhandwerk ordnungs-
gemél erlernt haben und ein entsprechendes Ge-
sellenprilfungszeugnis oder einen entsprechenden
Industrie-Facharbeiterbrief besitzen. Das Gesel-
lenpriifungszeugnis oder der Industrie-Facharbei-
terbrief sind mit den in Abschnitt IV angefiihr-
ten fiblichen Unterlagen vorzulegen.

IV.
Bewerbungsgesuche

Die Bewerbungsgesuche sind unter Bezug auf diese
ABlIVerf auf dem Dienstweg mit folgenden Unterlagen
an die ED zu richten:

a) Ein ausgeliiliter .Fragebogen fiir Bewerber um

Beamtenstellen® (Vordruck 04005) mit den
darin genannten Ausweisen Grund-

bst:

Baden Wiirttembe Iy
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siitzlich ist der Nachweis der deutschen
Staatsangehidrigkeit erforderlich; Aus-
nahmen hiervon sind nur zuliissig bei Bedienste-
ten schweizerischer Staatsangehfrigkeit, die bei
Dienststellen der Deutschen Bundesbahn auf
Schweizer Gebiet beschiiftigt sind.

b) Eine Darstellung des Lebenslaufs; sie mull am
Schluf mit der Unterschrift des Bewerbers ver-
sehen sein und folgenden Vermerk tragen: ,Vor-
stehende Darstellung habe ich ohne fremde Hilfe
selbst verfaBt und eigenhiindig geschrieben.”

¢) Eine Erklirung des Bewerbers, dall er nach seiner
Aufnahme in die Vormerkliste mit einer Ande-
rung des Dienstortes einverstanden ist.

d) Eine Erklirung des Bewerbers, dall er sich in ge-
ordneten wirtschaftlichen Verhiiltnissen befindet.
e) Schulzeugnisse sowle Zeugnisse und Bescheinigun-

gen liber die Beschiftigung vor dem Eintritt 1n
den Eisenbahndienst und etwa abgelegte Vorprii-
fungen.
.
Aufgaben der Dienstsiellen

. Die Dienststellenvorsteher sorgen dafiir, dal auch die

von der Dienststelle voriibergehend abwesenden Be-
diensteten wvon dieser ABIVerf rechizeitig Kenntnis
erhalten.

CAuf den eingereichten Bewerbungsgesuchen ist der

Eingangsstempel deutlich anzubringen.

Gesuche von Bewerbern, die die erforderlichen Vor-
aussetzungen nicht erfiillen und Bewerbungsgesuche,
die nach dem 1. Mai 1952 eingehen, sind der ED nicht
vorzulegen, sondern von den Dienststellen selbst ab-
sulehnen und zu den Personalpapieren der Bewerber
zu nehmen. Zeugnisse und dergl sind den Bewerbern
zuriickzugeben.

Bei den librigen Bewer bungsgesuchen ist zu priifen,
ob die angestrebte Laufbahn klar bezeichnet ist und
die beizufiigenden Unterlagen vollziihlig vorhanden
sind. Sodann Hubert sich der Dienststellenvorsteher
inbestimmter Form, ob er den Bewerber nach
Befihigung und Dienstleistungen, nach Persinlich-
keit, dienstlicher und auBerdienstlicher Filhrung so-
wie nach seinem Gesundheitszustand fiir die an-
gestrebte Laufbahn | gut geeignet”, .geeignet” oder
_nicht geeignet” hilt.

3. Die Bewerbungsunterlagen sind mit den geordneten

Personalpapieren bis spitestens 15, Mai 1952 dem je-

weils zustiindigen Amt vorzulegen.

Die Personalpapiere miissen enthalten:

a) einen Personalienbogen {Vordruck 173 06});

b} einen Auszug aus dem WehrpaB (Vordruck 088 82),
Fehlen diese Unterlagen, so hat der Bewerber
eine Erklirung {iber Art und Dauer des Wehr-
und Arbeitsdienstes mit der Vi.frHldlL'TLmE abzu-
geben, dafl der Wehr- bzw Arbeitspal nicht mehr
vorhanden ist;

¢} eine Dienstzeitberechnung (Vordruck 173 07);

Auszug aus dem Strafregister (Vordruck

d) einen
089 93);

¢) einen Bericht {iber die Allgemein-Untersuchung
(Vordruck 107 01).

Eine erneute Untersuchung durch den Bahnarzi
ist nur zu veranlassen, wenn seit der letzten gro-
Ben Allgermnein-Unteérsuchung mehr als 10 Jahre
vergangen sind oder wenn Zweifel an der kir-
perlichen Tauglichkeit des Bewerbers bestehen.
Wegen der Anforderungen an das Seh- und Hir-
vermbgen verweisen wir auf Anhang IIT der
Tauvo (DV 107);

gl einen Bericht (iber die Wiederholungsunter-
suchung (Vordruck 10704) — er darf nicht dber
5 Jahre zuriickliegen;

f
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g) das Ergebnis der Eignungsuntersuchung, falls der
Bewerber bereits eignungstechnisch untersucht
worden ist;

einen Nachweis iliber die Beschiiftigung im Be-
amtendienst (Vordruck 100 20).

Zusitzlich nur
motiviiihrer:

h

fiir die Laufbahn der Loko-

i) einen Bericht liber die Augenuntersuchung (Vor-
druck 107 02);

k) eine Aufstellung iiber die bisherige Beschiftisung
in der Lokausbesserung und Lokbehandlung so-
wie im Lokheizerdienst mit Angabe der Zeiten.
Die Aufstelluing mub vom Dienststellenvorsteher
unterschrieben sein.

VI
Aufgaben der Amter

Das Amt nimmt zu den einzelnen Bewerbungen Stel-
lung und legt sie der ED bis spiitestens 26. 5. 1952 ge-
sammelt vor. Die Bewerber sind in ein Verzeichnis auf-
zunehmen, das folgende Spalten enthalten soll:

a) Zuname

b} Vorname

¢) Geburtsdatum

d) Bemerkungen

e) Bearbeitungsvermerke der ED.

Fiir den Fall, daf wegen Uberangebots nicht alle
Bewerbungen berlicksichtigt werden kinnen, sind die
Bewerber in dem Verzeichnis in derjenigen Reihen=
folge aufzufiihren, in der sie nach dem Gesamturteil
iiber Befihigung, Leistungen und Persdnlichkeit im
Wege der Bestauslese nach Ansicht des Amtes beriick-
sichtigt werden sollen.

Auf die Mitwirkung der Personalvertretungen wird
hingewiesen {(siche § 14 Abschnitt B Ziffer 10 der Be-
triebsritevereinbarung).

1% I. Herabsetzung der Mindestwartezeiten bei An-
stellungen im einfachen und mittleren Dienst

I1. Anderung der Bestimmungen iiber die Lauf-
bahn der Schrankenwiirter
3 AP 10 Pol (AB1 27.
Vorgang: ABIVerf 84 und B02/1951
Entspringt Verl
HVB Offenbach vom 29. 11,1851 — 12,121 Pol (A) 64 —
GDE Speyer vom 20. 1.1952 — 3.304 Pol (A) 89—

19. 3. 52.)

I. Herabsetzung der Mindestwartezeilen bei
Anstellungen im einfachen und mittleren Dienst

[

. Die Mindestwartezeiten betragen z Z fiir die Anstel-
lung als Reichsbahnassistent oder Reservelokomotiv-
filhrer 5 Jahre, als Reichsbahnbetriebswart, Kraft-
wagenfithrer, Triebwagenfithrer oder Amtsgehilfe

6 Jahre, im {brigen fur alle Laufbahnen — aus-
genommen die Laufbahn der Schrankenwiirter —
8 Jahre. Diese achtjihrige Mindestwartezeit wird

vom l. Dezember 1951 an auf 6 Jahre herab-

gesetzt, Fir die Anstellung als Schrankenwiirter

auflerhalb der Dienstposten fiir Oberschrankenwir-
ter bleibt die zehnjihrige Wartezeit bestehen.

CABIVerf 802/1951 ist wie folgt zu berichtigen:

a) Im Abschnitt II Teil B Ziffer 1 (Mindestwartezei-
ten [iir Anstellungen) ist die Zahl .8 bei den
Buchstaben a), d), g), {) und k) jeweils in ,6* zu
findern;

b) bei Buchstabe b) ist zuzdsetzen:
wReichsbahnassistenten (Anwirter aus den Reihen
der Arbeiter).*

3. ABlVerf 84/1951 ist wie folgt zu berichtigen:

Im Abschnitt 1T Ziffer (5) a) ist die Zahl ,8“ in .6
zu dndern.

b

Frist!
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4 Die Mindestwartezeiten {ir Anstel- | 3.Der Personenkreis der zur Laufbahn der Schranken-
lungen betragen somit: wiirter ruzulassenden Arbeiter kann noch nicht er-
Eisenbahn- weitert werden.
dienzstzeit : !
. 3, Ao 4. Die ABlIVerf 84/1951 (Bekanntgabe der Verf GDE
a) bei den : REsewe_]u]_rmrnnhvful'.lyern. Speyer vom 28. 12. 1950 — 3_:{;]4 Pol ‘Elﬁ} 15 _; ist
Heﬁen_e_s.qjj'ui'i'bmasmLmsten u Reichs- auf Grund vorstehender Bestimmungen wie folgt zu
bahnassistenten (Anwirter aus den déindern:
Reihen der Arbeiter) 5 Jahre ;

: bschni Zi itz hé 3

b} bei den Schrankenwiirtern bel Be- 2) ;nsilﬁg:t 1 Ziffer B, Absatz 1 erhillt folgende
wiihrung auf Schrankenwérterposten 10 Jahre wSchrankenwirter auf einem Dienstposten fiir

¢) bei Anstellungen in allen ({ibrigen Oberschrankenwdérter konnen ohne Ablegung einer

| Beamtengruppen 8 Jahre. weliteren Priiffung auBer der Reih ezum Ober-

| Rl schrankenwiirter befordert werden, wenn sie als

Schrankenwiirter eine Wartezeit von mindestens

| fihe
| IL. Anderung de&??&ﬂﬁ::::ﬁ:;‘:r dgie Lanfhahn 2 Jahren zuriickgelegt haben. Ihr Anwiirterdienst-
alter rechnet wvom Tage der Ubertragung des
1. Fiir die Beftrderung zum Oberschrankenwiirter gilt Dienstpostens filr Oberschrankenwarter.”
jetzt auch die allgemeine zweijihrige Mindestwarte- b) Abschnitt II, Ziffer 2 erhilt folgende Fassung:
zeit, Diez hat nur Bedeutung fiir die Befirderungen ”&.hl--,;m.:m._:,-m-tﬂ- Ennen: bis aol welletes Bew
auf Dienstposten fiir Oberschrankenwirier. vorzugt zu Oberschrankenwiirtern nur befirdert
2 Um die im Schrankenwiirterdienst beschiftigten werden, wenn sie einen Dienstposten fiir Ober- |
Bahnwiirter weiter als anderweitig verwendbare Be- schrankenwirter mindestens 3 Monate mit Erfolg |
amte zu erkennen, kiénnen sie auf Oberschranken- versechen und die Planstelle eines Schranken-
wiirterposten zu Oberbahnwiirtern befirdert wiirters mindestens 2 Jahre bekleiden (vergl. Ab-
werden. schnitt 1, Ziffer 8, Absatz 1)."

@)
Deutsche Bundesbahn
EISENBAHN-SOZIALWERK

Bezirk Karlsruhe
Abteilung Bezirksfiirsorge

Dic Bezirksfiirsorge fithrt auch in diesem Jahre wieder im Rahmen der vorbeu- —
genden Tuberkulosefiirsorge

Kindererholungskuren

I durch fiir Kinder, die auf Grund kirperlicher Anfilligkeit der Ansteckung besonders aus-
gesetzt sind.
| In Frage kommen
[ a) Kinder, die infolge {iberstandener schwerer Krankheit, namentlich der Atmungsorgane,
oder nach Operationen als tuberkulosegefihrdet anzusehen sind,
b) Kinder mit inaktiver Tbe,
¢) Kinder, die in der Umgebung eines Offe ntuberkulisen leben, D
d) gesundheitlich gefihrdete Hinder, die ohne bereits nachweislich erkrankt zu sein,
infolge ihres schlechten Allgemeinzustandes oder anf Grund einer Schwiichung durch
andere nicht tuberkulise Erkrankungen (z. B. Skrofulose, Blutarmut, Rachen- und
Lufirihrenkatarrh) oder besonders ungiinstige Wohnungsverhiilinisse fiir eine An-
steckung besonders empfinglich sind.
MaBeebend fiir die Entsendung eines Kindes ist das frztliche
Zeugnis des Schularztes oder des behandelnden Arztes.
Um im Laufe des Jahres geniigend Plitze zour Durchfiihrung der Kuren zur Verfiigung
zu haben, ist es noiwendig, dag die Kurantriige, soweit sich die Notwendigkeit zur Durch-
fiihrung einer Kur jetzt schon voraussehen lit, sofort, spiitestens aber bis

15. April 1952

vorgelegt werden.

! Die Einteilung der Kinder in die Kuren muf der Bezirkslirsorge vorbehalten bleiben.
i Sie wird die Kinder in die Heime und zu der Zeit einberufen, die nach dem frztlichen Be-
HERLy fund und erfahrungsgemil am besten geeignet sind, Reine Ferienkuren gibt es nicht. Kur-
1 antrige, die nur dazu dienen sollen, den Eltern den Sommerurlaub zo erleichtern, werden
abgelehnt. Geschwisterkuren sind nur in dringlichen Ausnahmefillen mbglich,

Zuden Eurkosten leisten die Eltlern einen Pflichtanteil; zu dem
gie sichmit Abgabe des Antragsverpflichten.

Die Kuranirige sind den Vertrauensmiinnern bel den Dienststellen zu iibergeben, die sie
iiber den Fiirsorgeobmann ihrer Orisstelle an die Bezirksfiirsorge weiterleiten.

Drudk: C. F. Maller, Buchdruckerel und Verlag G.m.b.H., Karlaruhe
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