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1. Verwaltungsangelegenheiten

AMTSBLATT

oer eisensannpirexrion KARLSRUHE

NUMMER 7
KARLSRUHE, 22. SEPTEMBER 1952
VerfNr 661

661 Personalwirtschaft: hier: I. Dienstpléine, IT. Gesetzliche Feiertage, II1. Vollzugsbestimmungen

I. Verwaltungsangelegenheiten

661 Personalwirtschaft; hier: I. Dienstpline, I1. Geselz-
liche Feiertage, III. Vollzugsbestimmungen
4 P 60 Pz (AB1 77. 22 8. 52.)

Vorgang: ABIVerf 617/1952

I. Dienstpline
Zur Durchfithrung der mit ABIVerf 617/1952 bekannt-
gegebenen Anderungen  der Dienstdauervorschriften
sind alle Dienstpliine zu priifen und, soweit erforder-
lich, umzustellen. Flir die Aufstellung der Dienstpliine
gelten folgende Bestimmungen:

A) Allgemeines

1. Die Verhiltnisse bei der Deutschen Bundesbahn
erfordern nachr wie vor griBte Sparsamkeit im Perso-
nalaufwand, Keinesfalls darf dabei jedoch wvon den
Bestimmungen der DDV zum Nachteil des Personals
abgewichen werden. Auch das Personal darf von den
Dienstplinen nicht eigenmichtig abweichen und die in
den Dienstdauervorschriften festgelegten Schutzbestim-
mungen durchbrechen.

9 Von den mit der Aufstellung und Nachpriifung der
Dienstpliine betrauten Bediensteten muB verlangt wer-
den, daB sie sich mit den einschligigen Bestimmungen
und den Musterpliinen voll vertraut machen. Die Diensl-
pline milssen mit gleicher Sorglalt wie Lohnrechnun-
gen usw aufgestelll werden.

3. & 4 (1) der Viip lautet: .Der Personalbedarf richtet
sich nach dem Arbeitsaufkommen. In das Soll dirfen
nicht mehr Krifte aufgenommen werden, als zur ord-
nungsmiiBigen Ausfiihrung des planmifiigen Dienstes
dauernd erforderlich sind. Der Bedarf wird aus den ge-
nehmigten Dienst- und Arbeitsverteilungsplinen ent-
nommen.” Der Abs (4) ded gleichen § der Vip besagt:
Der Personalbedarf zu (3) a)—c), der aus Kriiften der
eigenen Dienststelle gedeckt wird, ist in schwarzen
Zahlen, der Bedarf zu (3) d) (Kriifte anderer Stellen)
dagegen in roten Zahlen einzutragen.” Wegen des Nach-
weises der Krifte im Soll-Kopfplan wird noch auf die
Bestimmungen der ABIVer 277/1850 Ziff 2) hinge-
wiesen.,

4 @) Bei der Aufstellung der Dienstpliine mull ange-
strebt werden, die zullissige Arbeitszeit von 48 Stun-
den im Ttigigen Zeitraum zu erreichen. Dienstpliine
jedoch kiinstlich auf 48 Stunden durch Plr'hnhuz‘.f_:_l'ls".'
Zeitwerte oder Zusetzung nicht betriebsnotwendiger
Filllarbeiten zu bringen, ist unzuliissig. Bleibt unier
Ausschipfung aller Méglichkeiten der Arbeitsver-
teilung die Arbeitszeit unter 48 Stunden, so mull die
festgestellte Arbeitszeit auch angegeben werden. Die

Stelle, die den Dienstplan genehmigt, muf dann |

priifen, ob der Dienstposten mit Dienstaufgaben an-
derer Stellen ausgelastet werden kann. Im {ibrigen
wird auf DDV § 6 (2) hingewiesen.

Bei dem Bestreben, zweckmiillige Dienstpline zu
erstellen, wird es sich nicht vermeiden lassen, dal
die zuliissige Arbeitszeit von 48 Stunden im Ttigigen
Zeitraum geringfiigig tberschritten wird. Wo sich
dies nicht umgehen laBt, ist die Uberschreitung
durch Gewiihrung entsprechender Ruhezeilen aus-
zugleichen.

5. Zur Ermittlung der Dauer der Dienstverrichtungen
— Ermittlung des Personalbedarfs — sind die bekanni-

b)

gegebenen mittleren Zeitwerte anzuwenden. Es_wlrd |
darauf hingewicsen, daf in den Zeitformeln die einzel- |

nen Dienstverrichtungen fiir sich bewertet sind. In-
dessen darf die zuliissige Arbeitsleistung des Personals

nicht etwa lediglich auf Grund dieser Wertermittlungen
bestimmi werden, vielmehr bleibt DDV § 8 in jedem
Falle fiir die Bemessung der Arbeitszeit und der Dienst-
schichten mafigebend. Insbesondere ist die an sich mag-
liche Ausdehnung der Dienstschichten bis zu 14 Stun-
den davon abhingig, dal die Voraussetzungen nach
DDV § 8 (4) gegeben sind. Eine schematische Anwen-
dung der mittleren Zeitwerte, welche die Besonder-
heiten und Eigentiimlichkeiten des einzelnen Falles
nicht beriicksichtigt, ist mit dem Wortlaut und Sinn des
& 8 (1) b) der DDV nicht vereinbar und daher un-
statthaft.

Bl Dienstpline fiir den stationfiren Dienst

1. Der Dienstplan (Vordrudk 102 01) muB sowohl auf
der Vorder- als auch auf der Riickseite nach dem Vor-
bild der Musterpline, die’ vom ehem RVM in {ritheren
Jahren herausgegeben worden sind, aufgestellt werden.
Besonderheiten auf der Dienststelle und auf dem
Dienstposten kénnen Abweichungen bedingen. Der
Dienstplan dar! jedoch nicht gegen die Bestimmungen
der Dienstdauervorschrifien und der Dienstvorschrift
[iir die Uberwachung des Personalaufwands (Viip) ver-
stolen.

2. Der dienstplanmiéiflige Personalbedarf ist nach dem
dauvernden Arbeitsaufkommen zu ermitteln, Er ist,
wenn es sich um eigene Kriifte der Dienststelle han-
delt, im Dienstplan in schwarz nach Kipfen und Tage-
werken anzugeben. Von anderen Dienststellen zu lei-
stende Ablsungen oder Verstirkungen erscheinen beim
.dienstplanmiBigen Bedarf® mit den Tagewerken in
rot, gef iiber den schwarzen Tagewerkszahlen. Alle Ab-
lésungen — auch die des Umlaufablisers — sind in den
einzelnen Dienstplinen in einer besonderen Zeile in
blau darzustellen. Wird jedoch, £ B aus einemn Dienst-
plan mit 3 Koplen (dienstplanmjifiger Bedarf fir den
Dienstposten 2 Kople 260 Tagewerke), an einem Tage
in der Woche Ablisung fiir einen anderen Dienstposien
gestellt, so ist diese Abléserschicht, die aus dem Dienst-
plan gestellt wird, farbig oder als Doppelstrich in der
betreffenden Woche einzuzeichnen. Der planméllige
bienst des Umlaufablisers (Vip § 4 (6)) ist in einem
besonderen Abliserplan oder in dem Dienstplan dar-
zustellen, in dem der Umlaufabliser 3 oder mehr
Dienstschichten im wochentlichen Durchschnitt leistet.
Entfallen hierbei 50%s sowchl auf den Beamten- als
auch auf den Arbeiterdienst, so ist der Gesamtdienst
in dem Dienstplan, in dem 3 Schichten im Beamien-
dienst im wichentlichen Durchschnitt geleistet werden,
einzuzeichnen. Auf die Anmerkungen 1, 2 und 3 im
Dienstplanvordruck weisen wir besonders hin.

3, Es ist anzustreben, die dienstplanmiifigen Ab-
losungen und dienstplanmiifigen Personalverstirkun-
gen auf allen Dienstposten der mittleren und groberen
Dienststellen eigenen Kriiften der Dienststelle zu iiber-
tragen, was sich durch zweckentsprechende Regelung
der Ablésungen erreichen IAGt.

4 Im Kopl jedes Dienstplanes sind in den hierfir
neu vorgesehenen Spalten zu vermerken

a) die in das Kopfplansoll nach Viip § 4 (4) bis (6) zu
fibernehmenden ganzen Dienstposten sowie deren
Bewertung und daneben die von anderen Dienst-
stellen zu leistenden plamnﬁﬂignn Abliser- und
planmiéiBigen Verstirkungstagewerke, ferner die
Teilkéipfe (Tagewerke) fiir Scheuerfrauen, Vertrags-
schrankenwiirter usw, wobei die von Kriiften anderer
Dienststellen zu leistenden Tagewerke in rot dar-
zustellen sind,
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b) die planmiiBigen Ablisungen oder planmiBigen Ver-
stirkungen ans anderen Dienstplinen (auch die des
Umlaufablisers) mit der Nr des Dienstplans und
den Tagewerken,

c) die Ablosungen auf anderen Dienstposten mit der
Nr des Dienstplanes und den Tagewerken.

Zu a): .

Der Dienstposten des Umlaufablisers der eigenen
Dienststelle ist in dem Dienstplan, in dem sein plan-
miBiger Dienst voll dargestellt ist, als ganzer Dienst-
posten nachzuweisen.

Werden Abltsungen oder Verstirkungen von einem
Dienstposteninhaber einer anderen Diensistelle gelei-
stet, so sind die Ablésertagewerke nicht nach a) in das
Kopiplansoll der Beschiftigungsstelle zu libernehmen,
sondern nach b) nachzuweisen, und zwar auch hier in
rot. Diese Tagewerke gehiren rum Kopfplansoll der
Heimatdienststelle des Posteninhabers. Sie sind daher
— auch bei Lohnempfiingern — im Ist-Kopfplan der
Heimatdienststelle nachzuweisen. In den Sc:llkopf]}[.‘ingn
der Beschiiftipungs- und der Heimatdienststelle ist ein
Vermerk iiber diese Ablisertagewerke anzubringen.
Zu b) und e):

Die Abltsertagewerke zu b) in schwarz miissen sich
mit denen zu ¢) in schwarz innerhalb der Dienststelle
ausgleichen.

ZFu a) bis c):

Der in den Dienstplinen anzugebende dienstplan-
méalige Bedar! (in Kipfen und Tagewerken) mull sich
mit den Angaben zu a) bis ¢) decken.

Beispiel:

Fiir den Zweischichtenfahrdienstleiterdienst einer
Dienststelle (Dpl 2} sind jdhrlich 104 Abldserschichten
erforderlich. Die Posteninhaber leisten jdhrlich 52 Ab-
lésungen in einem anderen Dienstplan (Dpl 3), zum
Ausgleich leistet der Dienststellenvorsteher (Dpl 1)
156 Ablosungen im Fahrdienstleiterdienst (Dpl 2).

Es =zind mithin im Dienstplan Nr 2 nachzuweisen:

Bedarf 2 Kipfe und 104 Tagewerke

#u a) 2 ganze Dienstposten,

zu b) Dpl 1 mit 156 Tagewerken,

zu ¢) Dpl 3 mit 52 Tagewerken.

5. Die Zahl der Wochen (Spalte 1 des Dienstplanvor-
drucks 102 01) richtet sich nach der Dienstplanperiode.
Im dreiteiligen Dienst (s auch Anlage 4) wird sich die
Dienstplanperiode im allgemeinen iiber 3 Wochen und
im zweiteiligen Diensi iiber 2 Wochen erstrecken. Um
jedoch auch 17'/s Ruhesonntage bei einer Besetzung
von 2 Kiopfen 104 Tagewerken (eigentlicher Bedarf) zu
erreichen, empfiehlt es sich, einen Dienstplan aufzu-
stellen, der.sich im zweiteiligen Dienst iiber 6 Wochen
erstreckt (s Anlage 5).

6. Die Angaben in den oberen Spalten 8, 10, 11 und
12 des Dienstplanvordrucks miissen rechnerisch richtig
sein: die Stunden und Minuten in den Spalten 10 und
11 miiszen mit den ermittelten Dienstbereitschaften und
Pausen Riickseite des Vordrucks — {ibereinstimmen.

Alle 4 Spalten sind aufruréechnen und durch die
Wochenzahl zu teilen. Die fiir den Ttigigen Zeitraum
ermittelten Zeiten sind in die unteren Spalten 2, 3, 4
und 5 zu libertragen. Die zuliissige Arbeitszeit (nicht zu
verwechszeln mit der Dienstschicht) ist stets mit 48 Stun-
den in der unteren Spalte 1 anzugeben. Die Dauer der
lingsten Dienstschicht, die Zahl der jihrlichen Ruhe-
tage, der Ruhesonntage, der Nachtdienstschichten im
Ttiigigen Durthschnitt, die Hbchstzahl der hinterein-
ander folgenden Nachtdienstschichten und die Gewih-
rung der Ruhetage nach DDV § 6 sind zu ermitteln und
in die unteren Spalten 6 bis 15 zu {ibernehmen.

7. Die Arbeitszeit filr die einzelnen Dienstschichten
ist entweder nach DDV § 8 (1) a) oder § 8 (1) b) zu er-
mitteln. Hierbei muB sich die Berechnung auf jede
Schicht, werktags und sonntags getrennt, erstrecken
(s auch den Wortlaut auf der Riickseite des Vor-
drucks 10201 Dienstplan). Diese Berechnung ist not-
wendig, um die oberen Spalten 10 und 11 der Vorder-
seite des Vordrucks richtig ausfiilllen zu kinnen und
gef auch genaue Berechnungen fiir den Dienstplan des
Ablésers zu érhalten. Mithin muB z B auch in einem

Dienstplan mit einer Besetzung von 3 Kipfen die T-,
8-, 9- oder 12stiindige Schicht je fiir sich berechnet
werden, Die Dienstbereitschafl dieser Schichten elwa
nur nach der 8stiindigen Schicht zu schéitzen oder an-
teilmilig zu errechnen, ist nicht angéingig.

8. Jeder Dienstposten mufi durch Zurlickziehen wvon
entbehrlichen Kriften oder Zusammenlegen von Posten
im Rahmen des Moglichen mit Dienstaufgaben woll
ausgelastet werden, Nur da, wo dies nach den drilichen
Verhiiltnissen nicht maglich ist, sind Dienstbereitschaf-
ten zuliissig: Wihrend der Zeiten, in denen der Dienst-
posten im einzelnen mehr als 30 Minuten unbesetzt
bleiben kann, sind stets Pausen anzusetzen. Aufl DDV
§ 8 (4) wird hingewliesen.

9. Die planmiBige und die zuliissige Arbeitszeil so-
wie die Kopfe und Tagewerke nach dem dienstplan-
miBigen Bedarf sind aus den Dienstplinen in den Be-
setzungsplan, der der Dienstplansammlung vorzohef-
ten ist (s Anlage 8), zu lbernehmen. Aus dem Be-
setzungsplan mull die Besetzung aller Dienstposten der
Dienststelle — getrennt nach Sonn- und Werktagen —
zu ersehen sein.

10. Auf der Riickseite des Besetzungsplanes (rechis)
sind nach dem Muster des Sollkopfplans die Kopfplan-
zahlen der einzelnen Dienstpléne nach worst Ziif 4. a)
zusammenzustellen. Grifere Dienststellen verwenden
hierfiir den Vordruck fiir den Sollkopfplan. In Spalte 1
sind die Nummern der Diensipline einzutragen. Die
Gesamtsumme der Kipfe und Tagewerke in der Zu-
sammenstellung ergibt das Kopiplansoll. Es mull sich
mit der Gesamtsumme der Spalte 10 des Besetzungs-
plans, gef nach Zu- oder Abrechnung der Tagewerke
aus Dienstposten anderer oder fiir andere Dienststellen
(s vorst Ziff 4. ,Zu a)" zweiter Abs) decken.

11. Der Dienst- und der Besetzungsplan sind je in
sweifacher Ausfertipung aufzusteller, Je eine Ausfer-
tigung kommt nach der Genehmigung zur Dienstplan-
sammlung der Dienststelle und des Amis oder der
Stelle, die den Dienstplan genehmigt hat. Auf dem
Dienstposten selbst sind nur Abschriften des Dienst-
planes auszulegen oder auszuhiingen.

12. Bevor ein Dienststellenvorsteher einen Dienstplan
unterzeichnet oder bevor ein Sachbearbeiter des Amis
oder einer sonstigen Sielle einen Dienstplan seinem
Vorgeselzten zur Unterschrift vorlegt, mufl steis ge-
wissenhaft gepriift worden sein, ob der Dienstplan den
dienstlichen und wirtschaftlichen Erfordernissen ent-
gpricht und ob er auch duflerlich sachgemifl richtig und
einwandfrel erstellt worden ist. Berechtigte Wiinsche
des am Dienstplan beteiligten Personals, die vom Be-
triebzrat vertreten werden, sind zu beriicksichtigen,

13. Der Schwerpunkt der Dienstplanaufstellung liegt
beim Amt oder der Stelle, die den Dienstplan zu ge-
nethmigen hat. Der Sachbearbeiter darf keine Miihe
scheuen, um in seinem Bezirk durch Unterweisung der
Dienstplanaufsteller ordnungsmiillige Dienstpline zu
@ n. Dienstplanentwiirfe miissen den aufstellenden
Stellen ruriickgegeben werden, wenn sie unrichtig oder
unsachgemif erstellt worden sind. Dabei hat der Sach-
bearbeiter die Stellen jedoch weitgehend unter zeit-
weiser Uberlassung von Musterplinen, die den drt-
lichen Verhiilinizsen angepalt sind, zu unterstiitzen.

14. Bei den drtlichen Prifungen durch die Eisenbahn-
direktion oder die Amter sind sowohl die Dienstplan-
sammlungen als auch die Abschriften der Dienstpliine
auf den Dienstposten zu iiberpriifen und UnregelmiBig-
keiten abzustellen.

C) Dienstpline fiir den Zugdienst

1. Fiir die Aufstellung der Dienstpliine der Zugbe-
gleiter gelten die Bestimmungen der , Dienstvorschrift
fiir Aufstellung der Dienstpliine und Uberwachung der
wirtschaftlichen Verwendung der Zugbegleiter (DV Zub)*
— DV 410 — pgiiltig vom 1. Juli 1948 an.

2. Fiir die Aufstellung der Dienstpliine des Personals
der Triebiahrzeuge gelten gemnil Verf der HVB vom
14. 3. 1851 21.211 Bl — die Anhiinge I und II des
Teiles I der sich noch im Entwurfsstadium befindlichen
Zuglérderungsvorschriften, und zwar
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Anhang I ,Richtlinien fiir das Aufstellen der Dienst-
plédne®,

Anhang II ,Richtwerte der Vorbereitungs- und Ab-
schlulfdienstzeiten (Muster)®.

Die vorgenannten Anhiinge wurden 1951 den maschi-
nentechnischen Dienststellen und den MA zugeteilt.

) Anrechnung der Dienstbereitschaft und der Pausen
bis zu 30 Minuten — DDV & 2 (2), § 8 (2) und § 9 (2} —
auf die Arbeitszeit

1. DDV § 2 (2) lautet:

_Die Zeit, wiihrend das Personal ohne Arbeitsleistung
aul der Dienst- oder Arbeitsstelle anwesend zu sein
hat. um nach Bedarf Arbeit zu lélsten (Dienstbereil-
cchaft), wird auf die Arbeitszeit angerechnet

bel dem Personal der in § 1 (2) genannten Dienst-
rweige mit 50 ",

Ausgenommen hiervon ist das im Lokomotiv-,
Schiffsmaschinen- und Kraftwagendienst beschaf-
tigte Personal, dem eine Lokomotive oder Schiffs-
maschine oder ein Kraftwagen zur Beaufsichtigung
{iberwiesen ist. Bei ihm‘ist die Dienstbereitschaft
anzurechnen mit B0 ¥/

Dabel sind sowohl im stationdiren als auch im Zug-
dienst von der in einer Dienstschicht insgesamt anfal-
lenden Dienstbereitsthaft bis zu 30 Minuten vorweg
voll auf die Arbeitszeit anzurechnen.®

DDV 8 (2) und § 9 (2) lauten:

Durch den Betrieb oder Verkehr bedingte Pausen von

nicht mehr als 30 Minuten zwischen den einzelnen
Dienstverrichtungen sind als Dienstbereitschaft zu be-
werten.*

Die nach DDV § 2 (2) letzer Satz sowohl im stationii-
ren als auch im Zugdienst bis zu 30 Minuten voll auf
die Arbeitszeit anrechenbare Zeit ist hiernach von der
Dienstbereitschaft und den vorgenannien Pausen —
DDV & 8 (2) und § 8 (2) — abzuziehen. Im Sinne der
Dienstdavervorschriften zihlen

al zum stationiirem Dienst:
Die Beamten, Angestellten und Arbeiter der in DDV
§ 1 (2) a), b), d), e), H und 1) genannten Dienstzweige
(s auch DDV § 8},

b) zum Zugdienst:
Die Beamten, Angestellten und Arbeiter der in DDV
§ 1 (2), ), g) und h) genannten Dienstzweige (s auch
DDV § 9).

2. Die {iber 30 Minuten in der Gesamtdienstschicht
auflkommende Dienstbereitschaft einschl der als Dienst-
bereitschaft anrechenbaren Pausen ist wie bisher mit
dem entsprechenden Prozentsatz auf die Arbeitszeit
anzurechnen. Hierbei weisen wir darauf hin, dab die
Pausen nach DDV & 9 (2), soweit sie nach vorstehendem
nicht mit 100 % voll auf die Arbeitszeit libernommen
werden kénnen, nur mit 50 %s anzurechnen sind, da das
Personal die Zeit ohne Wartung einer Lok, Schifls-
maschine oder eines Kraftwagens verbringt.

3. Mithin ist die planmiBige Arbeitszeit beispiels-
weise wie folgt zu errechnen:

a) Personal nach DDV § B

1. Dienstschicht von 6.00 bis 18.00 Uhr 12 5td
oder T20 Min.
Reine Titigkeit nach Sp 5 der Riickseite

des Dienstplanes 242 Mimn,
mithin Dienstbereitschaft 478 Min;

davon ab nach SchluBsatz zu DDV §2(2) 30 Min,
bleibt eine anrechenbare Dienst-
bereitschaft von 448 Min,
die fiir diese Schicht der Berechnung der plan-
méiligen Arbeltszeit in Spalte 10 der Vorderseite
des Dienstplans zugrunde zu legen ist.

2, Dienstschicht von 8.00 bis 14.00 Uhr 8 Std

oder 480 Min.

Reine Titigkeit nach Sp 5 der Riickseite _
des Dienstplans 455 Min,

ithin Dienstbereitschaft 25 Min, |

ie nach dem SchluBsatz zu DDV § 2 (2) voll auf
die Arbeitszeit zu libernehmen ist.

BADISCHE
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b} Personal nach DDV § 3
1. Lokemotivpersonal

a) Dienstschicht von 23.16 bis 12.50 Uhr
13 Std 34 Min
oder 814 Min.
Fahr-, Vorbereitungs- und
Abschlulizeit 540 Min,
Pause nach DDV § 9 (2) 30 Min,
Dienstbereitschaft mit Lok 120 Min,
Dienstbereitschaft ohne Lok 124 Min,
mithin planmiiBige Arbeitszeit:
120 X B0 + 124 < 50
540 + 30 .
5 100 100
oder Abzug nach DDV &§ 2 und 9 86 Min
oder 1 Std 26 Min;
Dienstschicht von 3.00 bis 1217 Uhr
9 Std 17 Min
oder 557 Min.

b

Fahr-, Vorbereitungs- und

Abschlulizeit 420 Min,

Pause nach DDV § 9 (2) 25 Min,

Dienstbereitschaft ohne Lok 70 Min,

Pause nach DDV § 4 42 Min,

mithin planméiGige Arbeitszeit:

420 + 30 (25 4+ T0O — 30) X 30 483 Min
100

oder Abzug nach DDV §§ 2 und § T4 Min

oder 1 Std 14 Min.

2. Fugbegleitpersonal

Dienstschicht von 6.40 bis 16.24 Uhr
9 Std 44 Min
oder 584 Min.
Fahr-, Vorbereitungs- und Ab-

schlubBzeit sowie Fullwege 388 Min,

Pause nach DDV & B (2) 26 Min,

Fause nach DDV § 9 (2) 23 Min,

Pause nach DDV § 4 137 Min,

mithin planmélige Arbeitszeit:

308 + 30 + (26 + 23 — 30) X 50 438 Min
100

oder 7 Std 18 Min.

Sinngemill ist auch die planmiiBige Arbeitszeit fir

das Personal im Kraftwagenbegleit- und Kraftwagen-

fiihrerdienst, das unter die Dienstdauvervorschriften
filit, zu errechnen

I1. Gesetzliche Feiertage

1. An gesetzlich anerkannten Felertagen kann dem
Personal diber die zusiehenden Rubetage hinaus Dienst-
befrelung gewiihrt werden, wenn dies der Betrieb und
verkehr zulassen und die an diesen Tagen #u be-
setzenden Dienstposten ohne zusitzliche Heranzichung
von Kriften aus den Dienstzweigen der Titel 14 und 15
miglich ist; Ausnahmen hiervon siehe Ziff 3.

2. Damit innerhalb eines wiederkehrenden Zeitraums
jeder Bedienstete, der unter die Bestimmungen der
Dienstdauervorschriften {allt, einen zusiitzlichen Ruhe-
tag an einem Feiertag erhilt, ersuchen wir, Aufschrei-
bungen hiertiber zu filhren und dafiir Sorge zu tragen,
daf ein Ausgleich innerhalb der Dienstzwelge (z B
Giiter- und Reisezugverkehr) und dariiber hinaus durch
Heranziehung von Kriiften aus anderen Dienstzweigen
durchgefiihrt wird. Mehrleistungsstunden an anderen
Tagen diirfen auf Minderleistungsstunden aus Anlal
des Dienstausfalls an Fejertagen nicht angerechnet
werden.

3. In Anbetracht der Schwierigkeit, bei Dienststellen
mit niedrigem Personalbestand und bei Dienstposien
fiir Schrankenwiirter auf freier Strecke ausgleichend
bei der Gewihrung von Dienstbefreiung an gesetzlich
anerkannten Feiertagen zu verfahren, darf auch auf
Kriifte der Titel 14 und 15 zuriickgegriffen werden,
wenn alle Mafnahmen nach den vorstehenden Ziff 1)
und 2) erschipft sind und es auch dann nicht moglich
ist, jedemn Bediensteten jéhrlich mindestens an einem
der 3 hohen Doppelfeiertage (Weihnachten, Ostern,
Pfingsten) einen Ruhetag zu geben.

728 Min.
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111, Vollzugshestimmungen Anl 6 Besetzungsplan-Muster) sind Anlagen zur Verf
1. Bei den vorstehenden Abschnitten I und II handelt der H."'IR vom 10. 1. 1051 — 10,104 Pz 43 —. Sie gehen
es sich um Bestimmungen, die bereits in den ED-Bezir- den Eisenbahnstellen nach nachstehendem Plan beson-

ken der ehemaligen Bizone eingefiihrt sind und gemid ders zu.
Verf der HVE Offenbach (Main) vom 23. 8 1952 — %5 erhalten von den Anlagen 1 bis 6:
10.104 Pz 55 — nunmehr auch im Bezirk der ED Karls- Di ; g
i : g ienststelle r Kl 1 # : p 2 Siiick
ruhe gelten — vgl ABIVerf 617/1952 Abschn III —. Dienststellen :Lit:ef Kl I b:i Iliml?ngl IT1 mit e
Qie entstammen im einzelnen folgenden Verldgungen: den Befugnissen einer Hauptdienststelle ie 1 Stiick
MA und VA je 2 Stiick

a) HVB vom 4. 6. 1949 — Der Leiter — 10.104 Pz 14 —,

betr: PlanmiéBige Arbeitszeit, BA (einschl Bedarf zur Unterrichtung der

restlichen Bfe der K1 IT1 sowie der

b} HVE vom 6. 10, 1940 — Der Leiter — 10.104 Pz 24—, Ble der Kl IV)
hc1l.1': Dienstdauervorschriften; hier: Gesetzliche Freibu:.'g {Brsg) und Friedrichshafen je 12 Stiick
Feiertage, iibrige 3 je B Stiick
¢y HVB vom 2. 9. 1950 — 10.104 Pz 28 —, 3 ; ‘ - " -
¥ o Artechaft: jer P .a) Die Umstellung bzw. Neuaufstellung sowie Prii-
i’:h”““ _1;‘-1'*‘““31“ irtschaft; hier: Dienstdauervor-  jpung der IMenmstpline nach vorstehendem Abschnitt I
5 Y soll fiir das Personal im stationiren Dienst miglichst

bis zum 31. 10. 1952, fiir daz Personal im Zugdienst bis
zum 5, 10, 1952 (Beginn des Winterabschnitts) durchge-
fiihrt sein, Sofern hiernach Anderungen des Soll-Kopf-
planes notwendig werden, sind diese bei der Eisen-

dy HVEB vom 10. 1. 1851 — 10.104 Pz 43 —,
betr: Personalwirtschaft; hier: Dienstpline fiir den
stationfren Dienst,

-| F i 5 952 — 2 —_ % h < = ; s
€ II‘.-l_!_ IR W 8. 1902 10.104 ! "j_'ﬂ . : bahndirektion zu beantragen. Den Antriigen sind die
betr: Personalwirtschaft; hier: Anrechnung der e Fonbar” Ty aufrestelite SR .
Dienstbereitschaft und der Pausen bis zu 30 Minu- geiinderten bzw nen au gestellien Dienstpline mit Be-
g T P e el r e ot setzungsplan beizugeben, Personalverminderungen hat
ten (§ 8 (2) und § 9 (2) DDV) auf die Arbeitszeit " : &
gy o : ; s Y die Dienststelle oder das Amt aber schon von sich aus

fi Der Vorstand der Deutschen Bundesbahn vom 19. 8. durchzufithren. Im iibrigen wird auf Vup § 4 (10} hin-

1952 — 10.104 Pz 54 — gewiesen, 0
gy - sarannalwirtechatt: 2 mins i e e A A RO T — / " -

?'l-htl-i-l't _.f_lt'l't'm-"'ﬂ“lrihdlml" hier:  Dienstdauervor b} Die Anderungen des Kopfplan-Solls, die gich aus

Bt g in der Umstellung der Dienstpliine ergeben, sind bis zum

2. Die im vorstechenden Abschnitt I B) genannten 31.3.1953 in einer Ubersicht nach nachstehendem Mu-

Anlagen 1 bis 6 (Anl ‘1 bis 5 Dienstplan-Muster, ster nachzuweisen.

[ Ami
Dienststelle
Ubersicht
tiber die -
Anderungen des Kopfplan-Solls
— Vorgang: ABlVerf 661/1952 —
1 2 7 3 4 | 5 S,
1 Erhéhung des Kopfplan-Solls infolge | . ‘
= . ‘;il'lli'i.‘fﬂ'l'll:g des . IAnr_h}ru:l:g des Kopfplan-Solls infolge Ein-
g — : fiihrung der Teilhefte 1 u 2 des vorliufigen
: : | § 2 (2) DDV : 3 g Verzeichnisses der mittleren Zeitwerte
Hauptdienstzwelg (Anrechnung von bi.«'h s, DD}J i .g {hf: yas S ;
g Y / g u (6) DDV (Kiirzung . 0
—s Vip § 2 — zu 30 Min, Dienstbe-" o nienstschicht- I
[reitschaft als volle : e ey | R el S T
Arbeitazeit) linge) i Erhithung Verminderung
— ' —T = | T - i
| : ST o
Insgesam?t . I
|

4. Zur Neuaufstellung der Dienstpliine fiir den sta-
tiondren Dienst sind neue Vordrucke 10201 — Dienst-
plan — und 102 02 — Besetzungsplan — zu verwenden;
die erforderlichen Vordrucke sind umgehend beim

Die Uhersicht oder Fehlanzeige legen vor

aa) die Dienststellen den Amtern zum 1. 4, 1953,

bb) die Amter der ED zum 15. 4. 1953,

Dienststellen und Amter versehen die Ubersicht mil
dem Aufstellungsvermerk und bestéitigen darin oder in | Drucksachenlager der ED Karlsruhe anzufordern. Et-
der Fehlanzeige, dal die Dienstpline entsprechend der | waige Restbestinde an alten Vordrucken sind [ir
unter Abschnitt 1 dieser ABIVerf bekanntgegebenen | Dienstplanentwiirfe aufzubrauchen.

Bestimmungen aufgestellt sind.

Drudk: C. F. Miller Budhdrudeerel und Verlag G.m b.H., Karlsruhe
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