Badische Landesbibliothek Karlsruhe

Digitale Sammlung der Badischen Landesbibliothek Karlsruhe

Die badische Fabrikinspektion im ersten
Vierteljahrhundert ihrer Tatigkeit 1879 bis 1903

Bittmann, Karl

[s.l.], 1905

X. Die Arbeitszeit

urn:nbn:de:bsz:31-318737

Visual \\Library


https://nbn-resolving.org/urn:nbn:de:bsz:31-318737

X. Die Arbeitszeil.

Sinne umfabt die ganze Zeit
vom Beginn bis zum Qohluf der tiglichen Arheit, die Arheitszeit
im engeren Sinne die Zahl der tiiglich geleisteten effektiven
Arbeitsstunden,

Von _il'I]]I'!‘ hat die

Die Arbeitszeit im weiteren

Fabrikinspektion der Arbeitszeit ihre beson-
Anfmerksamkeit zugewendet and sich bemiiht, wo Mifibrduche
m iibricen aber im Allgemeinen anf eine

2ichtung hatte sie manchen

dere
hestanden, sie abzustellen, i
Herabminderang hinzunwirken [n dieser
schiinen Erfolg zu verzeichnen.

Wiihrend in der Berichtsperiode eme Frhohung der Arbeitszeif
orrenommen wurde, machte sich allenthalben die

kanm irgendwo 3
es. indem Fabrikanten b

enteeeengesetzte Stromung celtend, sei
der Erkenntnis, daf die Verkiirzung der Arvheitszeit ithnen eher
Vorteil als Nachteil bringe, herbei-

fiithrten, sei es, daf die Arbeiter und

eine solche aus freiem Ermessen

ihre Organisationen sich eine

Verkiirzung erkiimptten.
Wenn die Arbeiterschaft sich ihre ]{i1l']1|-1'5il'hl'.
muf die Arbeitszeit in ver-

_'_fl'i,.\it"l:,{l' uni

sittliche Gesundheit erhalten soll, so
Der Kraftersatz findet nicht nur durch

hen
; :
dedentung st

niinftiecen Grenzen bl
die Erniihrung statt, fiiv welche die Lohnhihe von
lll'illl' L"1||'!E.~'\I\\'--]|| f1l".‘

Manche Arbeit

on aunch durch Ruhe und Schlaf, die
igen Erholung dienen.

Jichen als der '_|I
n auch weistive Anspannung, letztere

rdert neben der ];:'-|"|u-|"ii. he

mitunter in hohem Andere Arheiten wieder, die lediglich
en, stumpfen durch ihre mechanische

an den |\.;"l"|l' r Anspr

Fant

Arbeitszeit im Allgemeinen.
Der Verlauf, welchen die allmiihlipe Herabminderung der Ar-
in einer Reihe von Jahresberichten I'_f\-.-t']li',-

beitszeit genommen hat, ist
len

dert anf Grund von Daten, die bei den Revisionen ._.'-l.\“,g-lm.““-||'|-.
\ Ay Vel B R TR | & (e i . |
tiese Angaben haben als Stichproben emen statistischen Wert nicht,
Be-

auliches Bild der eingeleiteten
Die

wegung, dafl hier ein Auszug der Bemerkungen am Platze 1st.
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in verschiedenen Jahren beobachteten ithermiifig langen Arbeits-
zeiten bilden hierzu das Seitenstiiclk.

Die in der Textilindustrie begonnene Herabsetzune der

stiindigen Arbeitszeit*) auf elf Stunden setzte sich fort: in fiinf
erofen Fabriken mit gegen 4000 Arbeitern wurde die verminderte
Arbeitszeit eingefiihrt; die Lihne litten hierunter nicht IHe
gleiche Reduktion fand in vier gréBeren Uhrenfabriken und in
einer Draht-, Stiften- und Kettentabrik statt. (1890

e Fetrel

arbe I BT [.’-I _'!Iur;n||<-|'|l| setzten IJ||]'|'!.J r-i]|r- ‘-\1[,.:-
standsbewegung die Bewilligung zehnstiindiger Arbeitszeit duarch.
(1891.)

Ubermiifiig lange Arbeitszeit wurde in einer Cichorienfabrik

beim Darren der Schnitzel wi

wend der Kampagne gefunden:

vierundzwanzigstiindige Schichtzeit und viernndzwanzigstiindige
Rubezeit. Bei den Kundenmiihlen, in den kleineren Si en
und in den Russhiitten bestanden die Mifistiinde langer Arbeits-
zeiten ungeschmiilert fort.

In einer Spinnerei und Weberei wurde die Arbeitszeit von
zwolf auf elf Stunden, in einer Firbherei auf elfeinhalb. in einer
Schuhwarenfabrik, einer Uhrenfabrik und einer Uhren
kastenschreinerei aut elf, in einigen Kartonnagefabriken
von elf auf zehneinviertel Stunden, in einer Druckerei auf acht
Stunden vermindert. Uberall war man mit dem Erfolg zufrieden,

In einer erofien Zuckerfabrik bestand fiir die miinnlichen
Arbeiter eine vierundzwanzigstiindige Schichtzeit abwechselnd mit
'»'il't‘illll|;{\1.':L11:4i_;_“.c'.iinu][l-_'u-l‘ Ruhezeit; diese frither auf V
il

anlassung

er Fabrikinspektion beseitigte Zeiteinteilung wurde von den Ar-
beitern wieder durchgesetzt, weil sie ihnen bessere (zelegenheit zur
Bebauune Zepachteter Acker oab. In einigen Cigarrenfabriken
wurde die Arbeitszeit von elf auf zelm Stunden vermindert. ]"-5!'“';5_—;'"

l"::i_!'i"lln'l']'ki' verminderten die sechzehnstiindize Schichtzeit ant vier-

zehn Standen. In Mannheim wurde den Arbeitseinstellung in Auns-

sicht stellenden Brauereigehilfen zelmstiindige v
Arbeitszeit bewillict. (1893.)
6 -

Ein Fabrikant {fiihrte in den meisten seiner (i

Arbeitszeit hatten,

fabrik en, die frither noch die '}'.\.".'I”I“'I.‘:“-Itll'll'l
die zehnstiindige Arbeitszeit ein. In der Regel brachten die Ar-
heiter die Verkiirzung der Arheitszeit wieder ein. In der Zueker-
tabrik konnte die '_Ii‘-]ll'l'l-“-_'"i' Arbeitsteilung (vierundzwanzigstiindige

*) Es ist hier immer die effektive Arbeitszeit gemeint.
16

% BADISCHE '
BLB LANDESBIBLIOTHEK BadenWiirttemberg



42
Sehicht nnd \'i:-1'|[|'.|::;{\'.';[[]}E;.u'.=|fllllf]i;L'l' Ruhezeit) E]Illﬂ]l'..l'i' 1'l'|'!‘!'l'.‘i-‘fl'f'LiIL:__',‘

der inneren Einrichtungen abgeschafft werden.
ewerken kam es mnoch vor, daf die eine

In griberen Siig
Hiilfte der Arbeiter von friih fiinf bis abends neun Uhr, die andere
Hilfte von zwei Uhr nachts bis abends sechs Uhr zn arbeiten

hatten. (1894.) {
Aus einer Zusammenstellung der Jahresarbeitsverdienste von
zehn bei gleichbleibenden Liohnsiitzen normal beschiftigten Arbeiter-
innen einer Buntwehbherei errab sich, dafi die gesetzliche Be-
schriinkung der Arbeitszeit erwachsener Arbeiterinnen (Maximal-
arbeitszeit von elf Stunden) zunfichst einen Tiefstand, sodann aber
eine vorher nicht erreichte Hiohe des Tagesverdienstes herbeifithrie.

Die zehn Arbeiterinnen verdienten zusammen:

Im Jahre 1889

1 24

1891

1892

1893 8142

1894 8667

Auflergewihnlich lange Arbeitszeiten wurden in kleinen

Gaswerken Sommer festrestellt, wenn der ganze Betrieb von ‘
einer einzigen Person hesorgt werden muBte. Es kamen tigliche
Arbeitszeiten von fiinf Uhr friih bis elf Uhr abends vor. Aunch wurde
iithermiiBig lange Beschiiftizung von Kesselheizern in Kuranstalten
und fhnlichen Betrieben bekannt.
Die Gewiihrung anderthalbstiindiger Mittagspause machte ziem-
lich rasche Fortzchritte 1845,
Die Verkiirzung der Arbeitszeit von elf auf zehn Stunden machte
der Uhrenindustrie namentlich zu Furtwangen und Villingen
] K [Me Arbeiteeher #duBerten sich iiber die
e cungen zufrieden.
inen Sdgewerken beklagten sich die Arbeiter iiber
zu langer Arbeitszeit. Ziemlich lan Arbeitszeiten wurden in
Elektrizitits- :n wahrgenommen. {

Die Kanfithrung einer an albstiindicen .“L]i;g';|-_|r,-.:1;||i.~;|‘ machte

allenthalba s R 1 e g : =
allenthalben erkennbaren Fortse hritt. Diese Verlingerung, auch

unter Fortfall der sons

: en 1sen, wurde von den Arbeitern
all als eine Wohltat empfunden,

der (¥lace a sl 1 .
Der Glaserfac hverein und der |i1\17.:11'|H‘|l‘.t'l‘\'t‘l'i'ﬂ“L[

zu Mannheim erlany

en aut dem Wege der Verhandlung Herab-
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setzung der Arbeitszeit auf zehn Stunden; die Brauereia rbeiter
in Karlsruhe und Umgegend erreichten durch einen Ausstand die
gleiche Herabminderung; in zwei Steindruck ereren zu Mann-
heim wurde durch Arbeitseinstellung neunstiindige Arbeitszeit
erkimptt. (1896.)

Mit durchaus hefriedigendem E rfolg ging eine grofie Fabhrik
landwirtschaftlicher Maschinen in der Arbeitszeit von zehn
auf neuneinhalb Stunden herab. Die Arbeitsleis stungen blieben die
gleichen. Unter Beibehaltunge der seither izen |11-f1'!nhm‘ fand die
Herabsetzung der Arbeitszeit in einer Parfiime rie- und Toi-
letteseifen-Fabrik statt. Eine Zucker raffinerie reduzierte
von elf anf zehn Stunden. FEine Musseli nglasfabrik verkiirzte
von elf auf zehn Stunden und fiihrte fiir den Ofenbetrieb drei acht-
stiindige Schichten ein. Fiir weitere Herabsetzung der Arbeitszeit
in der Uhrenindustrie des Schwarzwaldes bemiihte sich die
Fabrikinspektion auf das lebhafteste: von einigen Seiten worde die

gleiche

Wahrnehmung gemacht, daf in der anf zehn Stunden verkiirzten
Arbeitszeit die Akkordarbeiter sieben bis acht Prozent mehr verdienten
als frither. Die '\'a.-t'rrwhl'lul" der Leistunren wurden mit Recht
z. T. dem von der Fabrikinspektion bei Verkiirzung der Arbeitszeit
grundsiitzlich empfohlenen Wegfall der Vesperpanse zugeschrieben.
Hlilt dieser Pause unterblieh auch der Biergenul,

Vom Miillerfachverein und einzelnen Arbeitern liefen wieder-
holt Klagen wegen iibermiifiiger Arbeitszeit in einem erofien Teile
der Getreidemiihlen ein. Fiir Abstellung dieser Mifistiinde, die
in schiidlicher Weise auf Gesundheit, Lebensfiihrung und Kultur-
nivean der Arbeiter einzawirken reeioenet waren, fehlte der Fabrik-
inspektion jede gesetzliche Handhabe.

Ans einer Durchsicht der Arbe itsordnungen ergab sich, daf in
1177 erlassenen Arbeitsordnungen 178 (15 %) die regelmiifiige Ar-
beitszeit der Minner auf mehr als eolf Stunden, in der Re el anf
elfeinhalb und zwilt Stunden, manchmal auch noch hsher fe stpesetzt
war. Innerhalb der einzelnen Gruppen beteiligte sich an dieser
Arbeitszeit die Industrie der Steine und Erden mit 15 9. - die
Metallindustrie mit 13 %, die Maschinenindustrie mit 22 oo die
Textilindustrie mit 14 %, die Papierindustrie mit 20°%,, die Industrie
der Holz und Schnitzstoffe mit 249, die Bierbrauerei mit 72% und die
Cigarrenindustrie mit 119, der Betriebe. Hiernach kam die mehr
als [-|f.-_:!i1:}e!ig<- Arbeitszeit fiir minnliche Arbeiter noeh in nicht
unerhel

olichem Umfange auch in solchen Industriezweigen

16*
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vor, in denen sie neben weiblichen Arbeitern beschiftigt wurden,
wobei aber zu bemerken ist, dafB der Prozentsatz der Arbeiter
ein giinstiger sein mubte — festgestellt wurde er nicht —, da die
lingere Arbeitszeit zumeist in Betrieben mit miifiger Arbeiterzahl
vorkam. (1897.)

In einer Reihe mewerblicher Betricbe wurde die regelmifige ‘
ticliche Arbeitszeit weiter heruntergesetzt, so in einer Brauerei
auf zehneinviertel Stunden: in einer Mébelfabrik aof neunein-
halb Stunden; in einer Férberei auf zehneinviertel Stunden;
in einer Stahlspihnefabrik auf zehneinhalb Stunden; in einer
lithographischen Anstalt auf neun Stunden; in einem grofien
Sigewerk auf neuneinhalb Stunden.

Eine Herabsetzung der Arbeitszeit erkiimpften sich die Ar-
beiter einiger Industriezweige, so iIn Mannheim die Sack- und
Dee |i|'l'|'rl |‘|1|"l1 er, llil' i'si|'|||1=-|'§{UI'Ig'c-‘ll]] fen, t“l' Maler 11'.'.-"
Tiincher, die Zimmerer anf zehn Stunden, die Schunhmacher
anf elf Stunden,

e kurzen Arbeitszeiten mancher Maschinenfabriken
warden mit so lang andaunernder Uberarbeit durchsetzt, dafl sie
fast nur auf dem Papier standen.

In einer l’.‘ill[l'l‘ fabrik beschwerten sich die Arbeiter dariiber,

daB sie genitizt wurden, ofterhin Schichten von vierundzwanzig-
!-"li'llltiig,:l'r und .ﬁl'-".1-'||!|elt|!'l'i-'.h;'.{li'||1|]i_:‘|-1' Dauner zu machen. Soweit
dies miglich war, wurde eingeschritten. (1899.)

In der Uhrenindustrie des Schwarzwaldes verschwand die
!‘H:ﬂiillili_::‘l‘ .\1'])-1';':.-:7;-“ !n‘iu;[]u\ l.'.":”i:_f. F'Ill:ll']ll lii.r- l":ll'-ll‘i]{"ﬂ Zn

St. Georgen, wenn sie sich aunch noch nicht zur zehnstiindigen

Arbeitszeit entschliefien konnten, doch wenigstens von elfeinhalb und

elf Stunden aunf zehneinhalb Stunden zoriickgingen. Durch verschie-

dene Mitteilungen von Arbeitgebern wurde hestiitizt, dali bei der

kkiirzeren und aufmerksamer vollzogenen Arbeit die Intelligenz der

Arbeiter sich hob, withrend die lange Arbeitszeit leicht eine abstump-

fende Wirkung hervor chte. Die Arbeiter selber fiihlten das eben-

falls, defihalb stand unter ihren Forderungen eine Verkiirzung der .
Arbeitszeit obenan. (1898.)

Im Amtsbezirk Lorrach fand eine dauernde Verminderung der
'\:.i.."i'-'h?"';" um eine viertel bis eine halbe Stunde statt. In einer
j"“[' idenstoffweberei wurde die Arbeitszeit anf zehn Stunden
herabgesetzt, ebenso in einer Korsettenfabrik und in einem

faanha sy ) 2= . - 3 o
Wasch- und Biigelgeschiift; in einer K unstprageans

BLB BADISCHE
LANDESBIBLIOTHEK BadenWiirttemberg



BADISCHE
LANDESBIBLIOTHEK

245
stalt wurde die Arbeitszeit auf zehndreiviertel Stunden ermiifigt
und der Samstagnachmittage villlig frei pegeben: weiterhin fanden
Verminderungen auf zehneinhalb Stunden statt in einer Karton-
nagefabrik, in einer Féirberei in einer Seidenstoffweberei,
in einer Dampfziegelei: auf zehn Stunden in einer Maschinen-
fabrik, in einer Cigarrensortiererei. in einer Dampfsige
In zwei Ziegeleien. in einer Schuhfabrik und fiir
nnlichen Arbeiter einer Secidend
die weiblichen Arb

die

dirberei, wobel zugleich fiir

iter eine Verminderung auf neun Stunden statt-

fand; auf neundreiviertel Stunden oing eine Fafispundenfabrik
und eine Musikwerkebananstalt herab.

Die in der Uhrenindustrie eingefiihrte zehnstiindige
eit brachte eine Produktionsverminderung nicht.

."3 !'l'l'

In einer
rrenfabrik, welche die neunstiindige Arbeitszeit einfiithrte.

zeigte sich die gleiche Erfahrung., Von den grishieren Uhrenindu-

strieorten des Schwarzwaldes hielt St. Georgen allein an der
zehneinhalbstiindigen Arbeitszeit mit Vor- und Nachmittagspansen
von je einer Viertelstunde fest, wiihrend in den anderen Orten die

zehnstiindioe

szeit ohne Vor- und Nachmittagspause iiblich

war. Die Arbeiter wehrten sich gegen den Wegtall der Pausen. Es

wurde beobachtet, daf in Fabriken mii lingerer Arbeitszeit die
Intensitiit der Arbeit eine geringere war als bei kiirzerer Arheits-
zeit. (1900.)

["'Iu,-l'r=-|fil$i; lange Arbeitszeit wurde mitunter in leleinen
Lohnmiilzereien getroffen. In einer solchen Milzerei wurde

eine mehrere Wochen lang dauernde Arbeitszoit von fiinf Uhr
i : : Y
morgens bis zehn Uhr abends festoestellt,

Aufierordentlich lange Arbeitszeit, eginnend zwisehen drei und

vier Uhr morgens und endirend zwischen acht und neun Uhr abends,
hatten die RuBibrenner

im hinteren Renchtale. Kine chemische
Fabrik ging, um bei eingetretener Geschiftsflauheit Arbeiter-
entlassungen zn vermeiden, zur neunstiindigen Arbeitszeit iiber.
Eine Produktionsverminderung trat nicht ein, so daB, um diese
herbeizufiihren, an einzelnen Tagen ausgesetzt werden mufite. Eine
dauernde Ver

ciirzung der Arbeitszeit wurde u. A. festgestellt in
einer Dampfsige (neun Stunden im Winter, zehn Stunden im Sommer
bei fiinfviertelstiindiger Mittagspause); in einer Buchdruckerei
(von zehn auf neuneinhalb Stunden): in einer Bra nerei (zehn-
einviertel Stunden); in einer Seidenkimmerei, in einer Si re
und in einer Fabrik der Holzindustrie (zehneinhalb Stunden);

BadenWiirttemberg
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in einer Ta l'.ot-'-nfulnrih and in einer Chocoladefabrik
(zehn Stunden): in einer Lithographischen Kunstanstalt
neundreiviertel Stunden); in einer Mébelfabrik (nenneinhalb
Stunden). (1901.)

7u den Arbeiterkategorien, welche mitunter tibermiébig

lange Arbeitszeit haben, gehiiren die Brenner in den :

Ziegeleien.
fabriken gemacht. Das Bestreben, die
vermindern, zeigte sich weiterhin, allerdings war der AnlaB

Ahnliche Beobachtungen wurden in Zellstoft-
Arheitszeit zu

daza in zahlreichen Fillen durch die fortdanernde wirtschaftliche

2T, ‘1[]1 H!-:'H]Hl-'l',f,ll'll,l:_[' lil'!' \ I‘ill-i'u.k'?.l'ii “‘IE!'IEJ' Hll"'ll.t

Depression geg
immer die gewiinschte Produktionseinschriinkuug erzielt: es trat
it der Avbeiter ein, so in

eben eine erhihte Leistungsfihi;
(ligarrenfabriken und in einer Fabrik der Metall industrie.
Sechmuekwarenindu-

Einige Grofifirmen der Pforzheimer
fiir zehn Stunden

+ie setzten unter Fortzahlung des Lohnes
Arbeitazeit anf neundreiviertel und neuneinhall Stunden herab.

Die Uhrenindustriellen in 8t. Georgen ersctzten endlich die
. Arbeitszeit doveh die zehnstiindige. Zwel Braue-

zehneinhalbstiindig
reien in Freiburg filhrten bei zwolfstiindiger Arbeitsschicht ‘

die neundreiviertelstiindice Arbeitszeit ein und gaben den Son

tagsbetrieh in den Kellern ganz auf. ine Kalbleder fabrik

beschriinkte die Arbeitszeit auf zehneinhalb Stunden im Sommer
1 . . ra & ~ s . -

und zehn Stunden im Winter. In drei Fabriken in Karlsruhe

Steinindustrie und Maschinenindustrie) kam die englische
Arbeitszeiteinteilung, acht- und neunstiindige Arbeitszeit mit nur
i r Mit
nur im Winter. Eine Champagnerflaschenfabrik ging mit

yause, znr Einfithrung, bei einer der Fabriken

einhalbst

Einfiihrong der Glashlasemaschinen an einem ihrer Wanmenifen zu

dreischichtiy mit wirtschaftlichem Vorteil fiir sich

rem Betriebe ii

und ohne Verdienstausfall fiir die Arbeiter. (1902.)
o 15 s | Y 1 { 1 3 ol 3 3] L5 y
[n einzelnen Anlagen wurde eine iibermifige Ausnutzung von

oenommen ; so arbeiteten In elnem Sdgewe rlc dié

Arbeitern wah

rattersiger in sechzehnstiindiger Schicht mit einstiindiger Ruhe- i

In einer Seifen- und Kerzenfabrik hatten zwei jiingere

|

en elfstiindigen Arbeitszeit bis zu elnunt

Arbeiter zu der regelmili

sechzig Uberstunden wiihrend einer vierzehntiigigen Lohnperiode za

k verkiirzte die elfstiindige Arbeits-
werter Lohnausfall fiir die Stiick-

arbeiter 1 E ookt At . 1 . - . v CRRY
rbeiter frat nicht ein; den Taglohnarbeitern wurden die bisherigen

i 4!
lewsten. Eme grofle Biirstenfabr

1, €11 Nennens

zert auf zehn Stunde
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Lishne ausbezahlt. Die Bekanntmac hung, betr. die }nu-htuug und
den Betrieb von Steinbriichen und Steinhaunere ien vom
20. Miirz 1902, brachte zahlreichen mit der Verarbeitung von Sand-
steinen beschiiftigten Arbeitern eine wesentliche 3 Verkiirzung der
Arbeitszeit. Die Einfithrung der neunstiindigen Arbeitszeit begeg-
nete fast durchweg starkem Widerstand bei den Arbeitrebern,
Fiir die Arbeiter bedeutete die Verkiirzung der Arbeitszeit zuniichst
hiinfig einen Lohnausfall, an vielen Arbeitsplitzen erhthten sich
die Leistungen der Arbeiter entsprechend, so daB bei gleichen
Stiicklohnséitzen der Verdienst auf bisheriger Hihe bliech. In einem
Granit- and Sandsteinwerk vereinbarten Arbeitgeber und
Arbeiter eine achteinhalbstiindige Arbeitszeit unter Fortfall der
Vor- und Nachmittagspause. Die Arbeitsintensitit steigerte sich,
die Qualitit der Arbeit nahm zu, die Kantine, die frither einen
starken Bierverbrauch zeigte, gmg ein. Die Arbeitszeitregelung

in den Getreidemiihlen vollzog sich mehr und mehr nach den
Bestimmungen der Bekanntmachung vom 26. April 1899. (1903.)
Wie eine Durchsicht der im Lande bestehenden Arbeitsord-
nungen hatten gemiifi Tabelle XXTIT (S. 248) im Jahre 1902
unter 1679 Fabriken 586 (34.9 %) eine allgemeine Arbeitszeit von
zehn Stunden und weniger; in 230 Fabriken (13.7 %) betrug die Ar-
beitszeit zwischen zehn und elf Stunden, so daf 816 Fabriken
(48,6 %) eine Arbeitszeit von weniger als elf Stunden hatten.

Von der Gesamtzahl der Spalte f sind jedoch die in Spalte e
enthaltenen 121 Betriehe der Gruppen IV und XV von vornherein
abzuziehen, da in diesen Betrieben im Sommer meist bis zu elf
Stunden, im Winter dagegen nur sieben bis acht Standen gearbeitet
wird. Von den dann verbleibenden 1558 Betrichen hatten 37,69,
eme Arbeitszeit von zehn Stunden und weniger und 14,8 “, eine
Arbeitszeit zwischen zehn und elf Stunden, also zusammen 52,4 %,
eine solehe unter elf Stunden.

Ferner ist in Betracht zu ziehen, daff die in Spalte d aufge-
fiihrten 332 lidndlichen Cigarrenfabriken nur nominell eine Arheits-
zeit von elf Stunden und mehr hatten. Die Avbeiter kommen und
gehen, wie es ilmen die durch haus- und landwirtschaftliche Arp-
beiten vielfach in Anspruch genommene Zei gestattet, In diesen
setrieben bedentet die Normierung der Arbeitszeit nichts anderes.
als daB die Unternchmer innerhalb der in den Arbeitzordnungen
angegebenen Zeit die Arbeitriiume gedftnet und in einem die Ar-
beit ermiglichenden Zustand erhalten wollen. Die tatsichliche

2
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Arbeitszeit iibersteiet daher im Durehschmnitt die Dauner wvon zehn
o

Stunden nicht. Tabelle XXIII.

Zahl der Arbeitsordnungen
mit Arbeitszeiten von;

=5 Yoo o tahnnyio e =
;_ |hl/.'.|t-_I-I'J|L...,_.ull _; {
= Industriezweige. = :
= E
i ! I' F
[I1. | Berghan usw, einschl. Briketfabriken 2 T — 9
IV Industrie der Steine und Erden . . — 20 g {5 80 165
23 2 221

¥ Metallverarbeitung . ' _ 3| 174 ¥ 2 22
VI. | Industrie der M:

hinen, Instromente

rat i 13 A 2() G 174
VIL | Ch Industrie. ’ 1% 23 11 2 b
VILI. | Industrie der forstwirtschaftlichen
N produkte . 11 2 i 17
IX, | Pextilindnetria-. . . . . + .+ . = 2 13 19 | 121 155
X. | Papieri T T O [ 27 14 21 i
XI. | Leder liefilich RobBhaar-
s spinnersl T s [ 1 14 | i
XIL | Holz- und wmitzstoffe, Biirsten und
Pinselfabrikati G 17 | 69 146
XIIIL, 4
] 5 17 3
€. 110} 3 21 i1
n L 62 | 48 | 332 447
Al 3 |14 | 28] o i
Y 1| &) A4 46
XV 23 8 | 2 347
78 | 508 | 230 | 742 | 121 | 1679
Auflerdem ist noch geltend zu machen, dafl im Laufe der letzten
J , dall 1m Liaun p
Jahre in manchen Fabriken eine Verkiirzung der tiglichen Arbeits-
Ze1t vorgenommen wurde, ohne daf hierbei immer ein Hnl.—:[lt'i'l'ht‘l.‘-
\ trag zur Arbeitsordnung stattfand und zur Kenntnis der
fabrikinspektion gelanete,
Ber Wiirdigung aller dieser Verhiiltnisse wird man als sicher
annehmen diirfen, daB im Jahre 1902 mindestens die Hilfte aller
Fabriken mit awanzig und mehr Arheitern eine tiigliche Arbeits- A

zelt von mehr als zehn Stunden nichi hatte,

it der Frauen.
5 137 der Ni

LCT Juni 1891, schrieb fiir die iiber
'-I"|:./.|'!.=5 Jahre alte

en ecinen Maximalarbeits-

tae von elf, an d

en der Sonn- und Festtage von zehn
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Stunden vor. Diese Bestimmungen fiihrten sich verhiiltnismiiBig
leicht ein. Doeh wuarden besonders
deren Inkrafttreten hiinfize |“'|u-1'1r'[:1't111;_>:m‘| wahrgenommen, die ein
stratendes Einschreiten notwendie machten.
fislen ungleichmiifiie aus.

in den ersten Jahren nach

Die verhingten Strafen
In einigen Fillen waren sie aunffallend
mild und nicht geeignet Arbeitgeber, denen soziale Riicksichten
fremd waren, von weiteren l_"lu-l'l1'va|;1rs-r: abzuhalten. Die Staats-
anwaltschaften legten aunf Veranlassung der Fabrikinspektion aeren
zu milde Urteile wisderholt mit Erfolg Berufung ein.
Die Bestimmung, daff die Arbeiterinnen an den Vorabenden
der Sonn- und Festtace um fiinfeinhalb Uhr zu entlassen
n (§ 137 Abs. 1 der E'-'l'n'nl'?u-n:'qlm::];__-;,- begeenete im Anf:
grillften Widerstand

g dem
- Hiénfig versuchte man, eine Beschiifticung
iiber die gesetzlich erlaubte

|

Zeit hinaus dadarch herbeizufiihren,
daf man das Aufriomen und Reinigen des Arbeitsplatzes und die
Reinigung der Maschinen nicht in die

."lr']n'i;1.~'7.|'5|' '.'|-I:|'L"‘I'|I'IEI'|'['. [MHes
wiurde von der ]";1||:'i|{i||.-'p-_~|

stion nicht zugelassen. In den letzten
Jahren liefien diese Ubertretungen nach. Auch in der Bijouterie-
Industrie wurden die Ant

& 138a Abs,

e auf Ausnahmsbewilliguneen remilf
5 der rewerbeordnung allmihlich seltenor,
Die Tabelle XXV (S. 256 bis

271) gibt fiir alle Gewerbearten,
in denen

im Jahre 1902 Arbeiterinnen iiber sechzebn Jahre
beschiiftigt wurden, Aufschluf iiber die Dauer der Arbeitszeit und
der Mittagspausen, sowie iiber den Arbeitsschluff am Sonnabend.
s bestanden im genannten Jahre 2246 solcher Betriebe. Die\Zahl

Arbeiterinnen betrug am 1. Oktober 50927,

Am genannten Taee betrug die Arbeitszeit in 203 Be-
triehen mit 1072 Arbeiterinnen bis neun Stunden, in 1107 Betrieben
mit 18 116 Arbeiterinnen iiber nean bis zehn Stunden, in 810
trieben mit 80757 Arbeiterinnen iiber zehn bis elf Stunden und in

126 Betrieben mit 982 Arheiterinnen iiber elf Stunden.

¥
=

Withrend des recelmiifi ren Geschiiftse

F=]

anges ]ll'i.[‘ll;:‘
die Arbeitszeit bis neun Stunden in 196 Jetrieben mit 1113 Arbei-
terinnen, T neun bis zehn Stunden in 1170 Betrieben mit 19007
Arbeiterinnen, iiber zehn bis elf Stunden in 766 Betrieben mit

30160 Arbeiterinnen und iiber elf Stunden in 114 Betrieben mit 650
Arbeiterinnen.
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Hieraus E_'I"Iu'1'.|ll'!1 sich 1't|l;_','1't:r_ll- Verhiiltniszahlen

Arheitszeit:
bis 9 Stunden iiber 9 his fiber 10 his
11 Stunden

er 11
ilen

y Arbeiters
innen

10 Stunden 1
- Beiricte Arbeiter- Betriel

innen

am 1. ]]t’tn]'\[‘g' ‘,l,i-:|”|'|. Z 1%, 49 .3 0 i i s 60.4 ”.'l-- i_'.“”,.“ 1 JL-“:_.“

4
]H'j 1'I';_"l.']-
miifigem Ge-
Hl'll.:i']‘th_',_{:1ll_','\'1' B.7% 220, 5219 3% 34.1% .'MIH:I 0o 5. 1% 1,:{"4
Danach war die Differenz in der Dauer der Arbeitszeit nur
eine geringe, Zehn Stunden und weniger wurde am 1. Uktober ge-
arbeitet in H8.3 Y% der Betriebe mit 37.7 % der Arbeiterinnen, im
regelmiifiigen Geschiiftsgang in 60,8 %% der Betriebe mit 39,5 % der
Arbeiterinnen.
Charakteristisch ist, dab die Betriebe mit einer Arbeitszeit bis
zu zehn Stunden im Durchschnitt 14 Arbeiterinnen, die mit einer
mehr als zehnstiindigen Avbeitszeit im Durchschnitt 34 Arbeiter-
mnen beschiftigten. Das riihrt daher, dafl unter den letzteren
gich die grofien Betriebe der Textilindustrie sowie die Mehrzahl
der Cigarrenfabriken befanden. ‘
Da bei den Cigarrenfabriken, wie auf Seite 247 dargelegt
ist, die mehr als zehnstiindige Arbeitszeit nur nominell ist und in
Wirklichkeit zehn Stunden mnicht iiberschreitet. co erhiitht =ich die
Zahl der Betriebe mit der kiirzeren Arbeitszeit um ein betricht-
]ir'§]1--, und es ]i:!lll] ilﬂlh ||.'|- }nx-~;1';_::11||1|'_~:'l- angenommen \i.'l=|':|r1'1. l1i'-'u'
mindestens fiir 556 9, aller Arbeiterinnen die Arbeitszeit zehn
Stunden nicht iibersehritt,
Die Dauer der Mittagspausen war am 1. Oktober 1902
und withrend des recelmi 1ren li,\‘.-[.‘il'|'[,_;_,‘-;“]_.:l,,- 1'.1[!'1"[]\‘-'6'_'4' die
aleiche. Sie betrug iiber eine bis anderthalb Stunden in 320 Be-
trieben (14.3%) mit 9827 Arbeiterinnen (19,3 °4) und iiber andert-
halb Stunden in 225 Betrieben (10 %) mit 772 Arheiterinnen (1.5 ||_\:
iiber eine Stunde dauerte demnach die Mittagspanse in H4d Be-
trieben (24,3 %) mit 10599 Arbeiterinnen (20.8 9.9, }

Der Arbeitsschlufi am Sonnabend und an den Vorabenden
der Festtage fand vor fiinf Uhr statt in 73 Betrieben (3,2 %) mit 911
Arbeiterinnen (1,8 %), um fiinf Ukr in 295 |".|l'i['i[~}|--|.| (17.6 Yo mit
15719 Arbeiterinnen 26,9 9). Demnach fand ein f-f'l-'illl"l'l']" .“;.-'||]ll|-'u
als das Gesetz fordert. in 468 Betrieben (208 °) mit 14630 Ar-

beiterinnen (28,7 9) statt,
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Uberarbeit der Arbeiterinn emn.

Wegen aufergewthnlicher Hiufung der Arbeit wurden auf

Grund des § 138a Abs. 1 bis 4 der Gewerbeordnung von den zu-
stindigen Verwaltungshehirden im Benehmen mit der Fabrikinspektion
zahlreiche Bewilligungen einer mehr als elfstiindigen Beschiiftigung
von Arbeiterinnen iiber sechzehn Jahre erteilt. woriiber die folgende

Tabelle Aufschluf gibt: Tabelle XXIV.
|”'|=cr'ﬁr._||rul--|1

Jahr. Betriebe, Bewillignngen. Ubérkaupt; ri[n”L]Ie[:”E[]f:g;Tt
1892 162 248 147 089 9 366
1893 210 306 170395 43 628
1884 201 418 147 999 o8 358
1895 201 410 146 333 66 680
1896 271 3 165 016 118 865
1897 225H 656 135016 94 472
1898 290 T80 178 462 131 060
1899 312 968 195 282 139 958
1900 324 882 3087756 148979
1901 280 684 246 971 152 864
1902 294 806 275 228 167 h22
1903 324 893 282003 151 888

Die Zablen der Jahre 1892 bis 1899 sind mit denen der Jahre
1900 bis 1903 nicht vergleichbar, da von 1900 ab im Gegensatz
zu den Vorjahren auch diejenige Uberarbeit mitgerechnet wurde,
deren Erteilang auf Grund von Betriebsplinen stattfand (§ 138 a
Abs. 2 der Gewerbeorduung, § 154 Ziffer 5 der Badischen Vollzngs-
Verordnung. .

Aufier der Bijouterieindustrie, die an Uberarbeit am stirksten
beteiligt war, beanspruchte die Textil- und die Papierindustrie die
meisten Uberstunden,

Fs bedarf keines Hinweises, dafi die Fabrikinspektion kriiftie
bemiiht war und bemiiht bleibt, das MaB der Anspriiche auf Be-
willigung von Gesuchen herabzumindern. In der Tabakindustrie
wurde ein Bediirfnis zu Uberarbeit nur ausnahmsweise anerkannt.

Hiufig zeigte es sich, daf in Bezirken, aus denen Antrige anf
ausgedehnte Uberarbeit eingingen, ein Mangel an Arbeiterinnen
herrsehte. Die Fabrikinspektion konnte in dem Bediirfnis eines

5
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Jetriehes, mehr zu produzieren als der Zahl der zur Verfiigung
stehenden Arbeiterinnen bei normaler Arbeitszeit entspricht, nicht
ein fiir die Empfehlung der Uberarbeit sprechendes Moment erblicken
und beurteilte eine Reihe von Gesuchen von diesem Standpunkte ans.

Maneche -I-:‘l'Ji"I‘Ll1'h!"i|.:-'-{‘_;u.-=tl['hl' wurden damit begriindet, daf fiir
die gerade vorliegenden Auftriige die Maschineneinrichtung zwar 4
im Ganzen nicht zu gering bemessen sei, dall aber die Leistungs-
fihigkeit der einzelnen Maschinen unter sich nicht in dem richtigen
Verhiiltnis stehe.

Auch eine solche Begriindung sah die ]_"ub]'i|1i]1y[1#]c1’f:m nicht
fiir hinreichend an, da es BSache des Unternehmers ist, seine
Maschinen der Produktion anzupassen. Die Ausnahmebestimmungen
sollen nicht die Betriehsmittel der Unternehmer ergiinzen.

Mitunter wurden i"|}P1'El!"r|t'ifng:ﬂl('hi* mit dem Wunsche be-
griindet, die Arbeiterinnen mehr verdienen zn lassen. Solche
Antriige konnten keinen Erfolg haben.

Arbeitszeit der jugendlichen Arheiter.

Die Arbeitszeit der ".|l:{_;t':‘nr”'lc.||t'|] Arbeiter ist durch die 88 135
und 136 der Gewerbeordnung geregelt. Zuwiderhandlungen gegen 4
die Bestimmungen iiber die Daner der Beschiftignng kamen in
grifieren Fabriken selten vor, meist waren es Ziegeleien oder auf

dem Lande gelegene Filialfabriken, denen eigenmiichtiz schaltende
Werkfiihrer vorstanden. Besondere Schwierigkeiten machten hiufig
in Ziegeleien die mit ihrer ganzen Familie anf dem Arbeitsplatze
wohnenden fremden Arbeiter. die immer wieder versnchten, ihre
Kinder wiihrend der iiblichen langen Arbeitszeit zu beschiftigen.
Mit der zunehmenden Einfiihrung von Maschinen ging die Verwen-
dung jugendlicher Hilfsarbeiter im Ziegeleibetriebe sehr zuriick.
Dafiir, dalb die Beschiiftung schalentlassener Kinder unter vier-
zehn Jahren die Daner von sechs Stunden téglich iiberstieg, ergaben sich
- von vereinzelten Ausnahmen abgesehen im allgemeinen keine
Anhaltspunkte. In der Pforzheimer Bijouterieindunstrie dagegen
mufite gegen eine ganze Reihe von Fabrikinhabern, die Kinder

- . ‘
unter vierzehn Jahren, meist aus dem benachbarten Wiirttemberg, liinger i
als sechs Stunden beschiiftigten, gerichtliche Bestrafung herbeigefiihrt !

werden, (1900, 1901.)

Die Nichteinhaltung der gesetzlich vorgeschriebenen Pausen
fiir die jugendlichen Arbeiter gah in vielen Fiillen Aunlaff zu
strafendem Einschreiten. Manchmal war eine Pause fiir die

=
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Gesamtarbeiterzahl nicht vor
halbe Stunde. Dann
iibersehen, den jugendlichen

Panse zn gewiihren,

gesehen oder war kiirzer als eine
mitunter aus (_}]eiehgiiltigkeit
vorgeschriebene
Auch arbeiteten diese, wenn sie nach Stiick

bezahlt wurden, aus frejen Stiicken
geeigneten Réumen, in welchen sich die
wihrend der Pausen hitten aufhalten kiinnen.
dafl der Arbeitgeber seine Pflicht geniigend erfiillt
jugendlichen Arbeitern die Einhaltung der P

ziemlich verhreitet

Jugendlichen Arbeiter
Die Anschanung,
habe, wenn er den
ausen freistelle, war

Auf Antrag der Arbeitge
Avferung der Fabrikinspe
Gewerbeordnung nnd § 167 d

Verwaltungsbehirde

ber und auf Grund der zustimmenden
139 Abs. 2 der
er Vollzugsverordnung von der hiheren
einer grofien Anzahl von Firmen der Schmuck-

ktion wurde gemiif

warenindustrie die Erlanbnis erteilt,
Arbeiter einznschrinken oder tortfallen
Jahren stand die Fabrikinspektion den Gesuchen um Paunsenbefrein
vielfach da ablehnend gegeniiber, wo auf eine wohlwollende Fii
der Firma fiir ihre Arbeiter nicht zn schliefien war,

Gribere Maschinenfabriken machten mitunter d
Wegfall der halbstiindigen Pausen anf Grund des

die Pausen ihrer jugendlichen
In den letzten

en Versuch, den
§ 139 Abs. 2 zu

erreichen. Auf Antrag der Fabrikinspektion wurden diese Gesue

stets zuriickgewiesen.

Die §§ 106 a bis 105 i der Gewerbeordnung, durch welche
Sonntagsruhe und Sonntagsarbeit Regel
fir den Gewerbebetrieb mit dem 1. April 189

Bis dahin war die einzige Handhabe fiir ein behtrdliches Ein-
greifen gegeben durch die landesherrliche Verordnung vom 28. Januar
1869, die weltliche Feier der Sonn- und Festtage betreffend,

= 9

untersagt und gemif

ung fand, wurden
b in Kraft gesetst.

3 2 die Vornahme geriiuschvoller Arbeiten in Fabriken und
Ausnahmen

meinen Gebot durch das Bezirksamt zulifit.

Wirishoffer priifte da, wo Sonntagsarbeiten notwendig waren,
insbesondere in den kontinuierlichen Betrieben, fiir welche Arbeiten
Ausnahmen zuzulassen, nnd an welche Bedingungen des Arbeiter-
schutzes sie zu kniipfen seien.

Im allgemeinen wurde die Erlaubnis

erteilt mit der Mafgabe, dafi die Zahl der zu beschiftigenden
Arbeiter beschrinkt, den Arbeitern an jedem zweiten oder mindestens
an jedem dritten Sonntag eine ununterbrochene Ruhepause mit voran-
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oehender und nachfolgender dienstfreier Nacht gewihrt werden
miifite, und die Dauer der Schicht der an den Sonntagen beschiif-
tigten Arvbeiter ein bestimmtes Mafl nicht iiberschreiten diirfte.
Als Anleitung zur Erfiillung dieser Vorschriften wurden verschiedene
Schemata ansgearbeitet. Am einfachsten gestaltete sich die Sonm-
tagsablosung bei Bildung einer besonderen AblUsungsschicht, welche
an zwei aufeinanderfolgenden Sonntagen die Tages- bezw. die
Nachtpartie der Arbeiter des ununterbrochenen Betriebes abzultsen
und am dritten Sonntag Ruhetag hatte. Diese Ablosungsschicht
mufite die Stirke der am Sonntag beschiiftigten Partie erhalten.

Es war eine gewaltize Aufgabe, die wibrend eines ganzen
Jahrzehutes vor Inkrafttreten der gesetzlichen Regelung der Sonn-
tagsrube von der Fabrikinspektion erfiillt wurde. Da eine Ein-
schrinkung der damals in der Industrie des Dentschen Reiches
iiblichen Sonntagsproduktion dem lebhaftesten Widerspruch der
Industriellen begegnete, mufite das ganze Schwergewicht auf die
Erreichung einer ausreichenden Sonntagsablisung gelegt
werden. Wihrend es bei den grofien Fabriken der chemischen
Industrie, bei den Cementwerken, einer grofien Spiegelglastabrik,
den Cellulosefabriken u. a. gelang, die Ablosung in befriedigender
Weise durchzufithren, traten bei den mittleren und kleineren Fabriken,
insbesondere bei den Gaswerken uniiberwindliche Schwierigkeiten
ein, und die Fabrikinspektion mufite sich damit begniigen, unter
mbglichster Verminderung der an den Sonntagen beschiftigten
Arbeiter eine vierundzwanzigstiindige Sonntagsruhe durch eine vier-
undzwanzigstiindige Arbeit der Abltsungsschicht zu erreichen.

So wurile durch schrittweises Vorgehen immerhin recht viel erreicht.

Im Jahre 1885 fand eine Enquéte iiber die im Reiche hinsicht-
lich der Sonntagsarbeit bestehenden Verhiltnisse statt. Der im
Jahre 1887 dem Reichstag zugegangene Enqguétebericht enthielt
reiches Material und deckte viele eingewurzelte Mifistéinde auf,

Die neuen Bestimmungen der Novelle vom 1. Juni 1891
brachten die soziale !Erw[:?niuug der Sonn- und l*‘vsira,-t-"{; als
Erholungstage zam Ausdruck, Sie zihlten die Betriebe auf, in
welchen an Sonn- und Festtagen Arvbeiter gar nicht oder nur
unter gewissen Voranssetzungen beschiiftigt werden diirfen wund
gaben die Miglichkeit, anf dem Verordnungswege Ausnalmen von
den allgemeinen Verboten zuzulassen.

Die Jahresberichte wvon 1895 an bis zum Schlull der Periode

gF_'thn Aufschluf) iiber die Wirksamkeit der am 1. .—'&])]'il 1805 in Kraft
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getretenen Bestimmungen und ihre Handhabung, iiber die Zuwider-
handlungen und iiber die von den Verwaltungshehirden zugelassenen
Ausua]mw;].

Wihrend zu Anfang in

vielen gewerblichen Anlagen sowohl
Arbeitgeber als Arbeiter sich

dem neuen Rechte gegenitber gleich-

giiltig verhielten, ging schon bald aus verschiedenen Wah rnehmungen

hervor, daf der gréfiere — und darunter tiichtigere — Teil der
Arbeiterschaft auf eine un

geschmiilerte Sonntagsruhe immer mehy
Wert legte. Dabei wurde wahrgenommen, daf die Arbeiter iiber
die bei der Vornahme der Sonntagsarbeit zu beobachtenden Bedin-
gungen oft sehr gut unterrichtet waren. Wie der Jahresbericht fiir
1897 bemerkte, wirkten Arbeiterorganisationen wiederholt auf eine
Verminderung der vermeidbaren Sonntagsarbeiten dadurch hin, dafi
sie mit Erfole die Forderung erhoben, daB fiir die Sonntagsarbeit
tundenlohn bewilligt werde.
Sonntagsruhe werden, so sagte der Jahres-
rbeitern immer mehr als Wohltat empfunden
und es wird ihrem Vollzug steigendes Interesse zugewendet,

Fast durchweg wurden in den grifleren Fabriken ziemlich
rasch befriedigende Zustiinde herbeigefiihrt, w

ein namhafter Zuschlag zum normalen 8
Die Vorschriften iiber die
bericht fiir 1898, von den A

dhrend dies in kleineren

Betrieben langsamer geschah. Manche Hindernisse, die zuerst un-
iiberwindlich erschienen, wurden leicht beseitigt, und es konnte 1901
festgestellt werden, daf auch erlanbte Sonntagzarbeit von den Unter-
nehmern mehr und mehr gemieden wurde und dafl die Arbeiter immer
allgemeiner gegen unnitige Sonntagsarbeit Stellung nahmen.

Im Jahre 1903 ergaben eingehende Erhebungen iiber den Um-
fang der Sonntagsarbeiten in denjenigen Gewerben, fiir welche auf
Grund des §105d der Gewe rbeordnung vom Bundesrat Ausnahmen
zugelassen sind, die Tatsache, daf infolge technischer Forischritte
oder geiinderter Auffassung iiber die Notw endigkeit der Sonntagsarbeit
von den Ausnahmen teilweise kein Gebrauch mehr gemacht wird. So
haben u. A. ausnahmslose auf Sonntagsarbeit verzichtet die Emaillier-
werke, die Fabriken zur Herstellung elektrischer Maschinen und Ap-
parate, die Anlagen zur Destillation von Teer- und Teerélen, zur
Entfettung von Knochen, zur Herstellung von Pappe und Lackleder,
die Spiritusraffinerien, Brauereien, Clokolade-. Zuckerwaren

, Honig-
kuchen- und Bisquitfabriken. Die Fabrikinspektion beantragte daler
fiir diese Betriebe die Zuriickziehung der durch die Bekanntmachung
vom 5. Februar 1895 gewilhrten Ausnabmen von dem Verbot der
Sonntagsarbeit.
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Arbeitszeit der

Arbeiterinuen iiber il

(yp=

werhe-
gruppe
Klasse

nnd Art

[T al

(rewerbeart

Bergwerke u. Gimben
anf Erze — ansge-
nommen Eisenerze
Silber-, Blei-, Kupfer-,
Zink- u. Zinnhiitten

Schneidersi
ertignng von fei-
1en Steinwaren )
Kalk- u. Kreidebriiche,
Kalkbrennerai, Mor-

| €

AL ]
TEWIinnung vi
. Schwersy

nnd Schwers

Zahl
der
Be-
trie-

be

bo

schifti

e

Betriebe mit
srinnen iiber 16
Jahre nnd darin be-

Personen

Beschii

Arbe

fiber-

hanpt

Ar-

ftipte
iter

bis ain-
schliaf

1

9 Btunden

Am 1. Oktober 1902 betrag

der Arbeitszeit

fibar O bis | tiber 10 bis

10 Stunden |11 8

in Betrisbes

8 1 1 1 12
| 2 -
3 10 2 ) -
- E 2| 4
— -- - i1 1

B
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16 Jahre im Jahre 1902,
Tabelle XXV.

Wiihrend des regelmiifiice wsehiifis-

ganges betrng die Daner Schlub der Arbeit an

Samstagen

die Daner

"T'il1!L_<_':‘-]-:'.1[.-‘~—- der Arbeitszeit fiir die Arbeiterinnen :

yor
3 Uhr

b Uhr

trieben

* in Betrieben

in B¢

¥

i

-
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Betriehe mit Ar- Am 1. Oktober 1902 Letrng
beiterinnen fiber 16
darin ¥

der Arbeitszeit

worhe-

_ Beschiiftigte
grappe, Gewerheart Zall Krbaitar 0 Stunden

Klasse der
nnd Art Be-

trie-| fiber-

(T haupt

in Betrieben
s In Hetrisba

V a6 | Porzellanfabrikn. Ver-
edelung . . { 466 148 = 2

1 | Glashiitten . . 3 ol12 16 - 2 1
& 2 | Glasveredelung . . 4 204 iG] 1| B4 2 8l 1

')
i |

V al | Verfertignng v. Gold-
Silber- n. Bijouterie-
ware o
a2 | Gold- und Silberschlii-
gerei . . ., 1 10 } 1 +
a4 | Milnzstiitten n. P i

ans

b9 | Fabrikation galvano
Waren
plastische
altén . .. . . 13 T2 38| 2 6 11 a2 E
b 10} Sonatige Verarl itung
nnedler Metalle
mit Anspahme wvon

Brongeure,
Id- und Nen

er. d 8| 2 1ur|— g 84 1| 38 =

-

=] =]
=5 e
T
&

., 144 Y 1 W
von Stif-
Schran-

, Ketten
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Noch Tabelle XXV,

JiarHiai Withrend des regeln Sy o L
Schlnf der Arbeit an
Samstagen

agspanse der ait fitr die Arbeiterinnen:

aid
ehen

etriehen

Betriaben

in Betri

n I

i
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Betriebe mit Ar- Am 1, Oktober 1902 betrug
beiterinnen iiber 16
R
. ..']\r'lll.li!Llri“r-l I||.""']ri=lnl-!|--{1| der Arbeitszeit
Ge- - —
er 11
werbe- : Beschiftigte tiber 9 bis iiber 10 bis[Sionden
groppe,| Gewerbeart |Zahl ATtaiter 10 Stunden |11 Stundend aube- )
|§1:r<4:tl,‘ der I — = -_ i
und  Art Je- i E 2 ._; "‘: ﬂE_
trie-/| fiber- = <5 _‘1-: =<2 |E |98
be || haupt 2 = - E% & Ei_:‘
i | 5 a | \ 8 ] 10| 11 12|13
V ¢ 19| Verfertigung von
Schreibfedern ans
Stahl, Alvmininm . 13 i | 1 1 : =l
VI a3 | Fabrikation von land-
wirtschaftlichen Ma-
inen und Geriiten 1 H99 — | - 1 1 1 ¥
al in-
1 10 4 — | = | = 1 4 =
n A4
] 601 278 2 74 1| 204 !
a8
nu.Apparaten
TEARE 71 762 85| 2| =2 1 32 | 1 1=
¢ 2 | Wagenbananstalten
(ameh fiir Eisenbahn
und Postwagen). 1 1 1 1
d 1 | Biichsenmacher . . | 2 33 | 2! 53 =l .
8 —| ZeitmeBinstrnmente
(Ubrmacher) . .| 41 || 3128 | 614 | 3 9 28| 026 §| W1 4|l
» 1 | Pianofortefabrikation
einschlieBlich(
ban undOr:
fabri i ] 2 199 19 9 19 [[—
a2l na-
nnd
enten
3 141 20 3 25 —
ge
rarg. nenten
nnd n ., a 181 118 2 118 =
h —] Lampen u. a Be- 4
Y htnngs-Apparats 2 180 &0 2 b || — =31
» 11 | Herstellung von Strom-
ErZeugung
nen, Elektromotoren,
Un ar 1 1 afr = T s - -
i 4 1 . 1 215 7] 1 a
den anderer Art ,| 2 161 % |- 1 56 || 1 WH={=
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Noch Tabelle XXV,

die Dauer

der Mittagspanse

melir als

1 his 112

mit Ar-

beiterinnen
in Betrieben
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n Ges
ganges betrng die Dauner

der Arbeitszeit

iber 9 bis | iiber 10 bis

10 Standen | 11 Stunden

strieben

in Be
¢ lin Betrisben

hifts- A : F
Sehlul der Arbeit an

Samstagen

3 f;deu vor
und an- | = 1.
bestimmt| 2 ' bir

5 Ubr

Betrieben

mit Ar-

1 Betriaben
beiterinnen

% in Betriehen

: lin Betrieben

1
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die Daner

der Mittagspause
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Wiihren

Imii i

ganges betrug die

d des re

1 27
1 j
G 72 1
1 1 1
¥ oo
o4
1 b
o 16
— 1
3 22 1
1 174
2 ) 1

91 | 16

1 604

ren Ges

Dauner

| £

an

Uhr

27

wifts- .1 . .
i Schlof der Arbeit
Samstagen
fiir die Arbeiterinnen:

Uhr ik

25 1 40

1

i 1

L]

1) 1 i d

|

]

1

3

- 1 o4 1

1

8 2
1 13

2 2

11 1 } 4
6 | ]

B
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atriebe mit Ar- Am 1. Oktober 1902 hatrug
beiterinnen iiber 16
Jahre und darin be- i -
fef > der ‘1tsze
G schiiftigte Personen or Arbeitszeit
Te-
s ) : iiber 11
werbe 3 ’ Beschiiftigte iber 0 bis
gruppe, Gewerbeart Zahl Arbeiter | 0 Skamie ]
Klasse
= = a
und Art = 2 L8
- z <3
hanpt 2 ‘:;§
| I a I 1 r Q 7 ) £ 10 1 12§18
IX b3 | Wollenspinnerei . .| 4 18 b 18j—|-
s bd | Mungo- n, Shoddyher
stellung u. Spinner 2 165 69 2 G4 =
b5 | Flachs- n. Hanfheche .
lei und Spinnerei | | 1| 166
» b6 | Jutespinmerei , , .| 1 250 L
b7 | Baumwollenspinnerei .| 38 3 n6 |3 1/ 6
el | Beidenwel 27 | 260 1123 e
e 2 | Wollwebere : 11 T05 2732 1 ; H 1| 1
¢ 71 286 65 . | 2 1] 1
cd 1 18 14 1 ; = =
(i 22 | 5B68 | 2749 1 21 | 2747 - |
eb 1
19 | 28390 | 1355 1 9 18| 1346
E -
7 1150 | 668 1| 20 b| 632 1|7
gl
e oo 3 249 19] 1 " 2 il || — = =
g4 | Banmwollbleicherai
-Firberei, -Drucke-
10 | 1551 | 292|— 1 L || @) 288)—
.'-:T ?_—'-_1
und Appretor 3 1846 83 2 1 9
Posamentenfahy e 31 21 1 1 di=
Seilerei, R
: 52 1 R 3 140 | 169 3| 169
12
7 03 | 149 - | 0] 3 ()
X al |l 9 1693 | 185 5| 107 8| @7 1|1
a2 Verfertigung von Pa- ]
pier und Pappe. | 44| 4144 | 878 18 | 523 23| 330) 3|26
43 | Herstellune von be.
sonderen iierarten
spapier, Oelpa-
I - T 2 nd 211 1| 18 1 3
i u. Ronleanx
fabrikation 1 95 - 9 LW 1| 1
b1 | Buchbinde ¥ 18 276 6 267l o i—|=
L2 Kartonnag fabrikation| 42 54 1 g 19 146 | g2 293 1|19

&
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Noch Tabelle XXV.

Withrend des regelmiifigen Geschiifts-
ganges betrug die Daner

Schlnf der Arbeit an

Samstag

die Daner
en
ler Mittagspause der Arbeitszeit filr die Arbeiterinnen :

iber 10 bLi

S Ulr
11 Stunden

innen

trieben
in Betrieben

in Betrieben
= |in Betrieben

x
[
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Am 1. Oktober 1902 betrug
g der Arbeitszeit
werbe-
srappe, Fowe yaart iither 8 his |{iber 10
M 10 Stunden 11 Ston
Be- g| .2z
trie- | iiber- = = £
be | haupt = z A
1 | : | " 1 10| 11 12 {13
Gerb ! : H 18| 2 3 3 14 1 1 -
Verfert v.Gammi-
u.Gruttaperchawar b | 1898 1%} 4 | 183 1| 388
¢1 | Riemer und Sattler 5 258 35 5 29 a 16
Verferticung von Ta-
pezierarbeiten : ! 138 52 2 18 || 2| o4 x
XII a1 hlem . , . 7 128 a7 | 2 2 | g1 1 71010
a2 :  Holzzarich
und Konser-
g f . it 2 o4 13 1 i | i —
b2 | Verfe ung v, eroben
_ Holzwaren. . 7 5 219 14|11 i
bd | Tischlerei und Parket-
1 18 81 | 3 7 5| 16 1| 1
@ | 23 2 2| 10
| 2
- . y )
1 - y - . i
! 81 1 1 3 16 1] 1
3
: | 183 3 1] 190 | —
g } K1 B - -
h1 2 | 58 N A =
h2 ¥
: 10 08 e 1 12 77 191 1495 b|20
i 15 8 2 5l 2| 3
XilIal
i il . 5 i
% i) Al 18 ) 2 10 1 1 23 | 4o
) i ¥ T b 1 1 3| 4
a3
’ 11 17 2 17 8| 28 1| ¢
tion
fin
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Noch Tabelle XXV,
Wiithrend des regel e I.'»__--_-i_;|1' 8- . - e
ganoe 3 At Schlull der Arbeit an
Samstagen

die Arbeiterinnen:

Daner

+ Mittagspause

b Thr alfs Uhr
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{ig-

werlis-
gruppe,
Klagse
Ar

und

a b

XIVad

ad
ab

l;l'\\'i'l"!n';u'l

u. Makkaroni-
fabrikation
Fabrikation v
und Stiirl rup .
Kakan-u.Schokoladen-
fabrikation .
Herstellung v. Kaffee
surrogaten.
Kaffeebrennerei
Fleischerai T
Molkerei, Butter- und
Kiisefabriken, Berei-

Stirke

tung von konden-

sierter Milch
Margarine-  (Kunst.

butter-) Fabrikation

Konserven- und Senf-
Fabrikation ‘
Eisbereitung und - Auf-
bewahrong
Fabrikation von kii
lichen Minera]

ikation
Schaum- und
weinfs
Wei
!HIEIt‘I.'
Essigfabrike

Uhbat-

Patzmacherei '
Ver ignug v. kiinst
n Blumen nud
erdchmuck

Betriebe mit Ar-
beiterinnen iiber 16
lahre und darin he-

schiif Personen

Beschiiftiote

Zahl Arbeite;

der
Be-
trie- | iibes

be | haupt

16 314 156] 2 3

| 19 5

2 At 1749

1 (i%

8 2 9

2 148 63

(d 145 1100 G2 (FT5]
13 M) —

8 WG 188] —

|.|
1 ab .
a9 W |
18 12 1
& 28 !
1 22
700183 211 07] 37 | 499 | 2
16 218
o e i3] {'-_:n

Am 1. Oktober 1902 betrug

der Arbeitszeit

LE= SR

i

& LN £

iiber 10 biz Stu
11 Stonden %

in Betrisben

i}

12697 762

-
Allmmt

«| 2
‘m
E
I+
o
=
-
12148
M 2 i
¥ 1] 3
136
i
<
=1 8
o1 2
1
9| 2
'
1
y 4

1549

10 117
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Noch Tabelle XXV.

Wiihrend des regelméBizen Geschiifts
ganges betrng die Daner

Schlul der Arbeit an
Samstage

die Daner

der Mittagepanse der Arbeitszeit

iitber 11
* 10 bis | Stonden

11 Stunden

in Betrieben
£

in FBetrieben
% lin Betriehen

B
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Frnppe,
Klasse

und  Art

Hutmacherei, Verfer-
igung v. Filzwaren
rtiegnng von Kox

2| Schulimacherei
d1 | Badeanstalten

Stein-n, #

Kupfer

1902

hetrog

Am 1. Oktober

der Arbeitszeit

fibar I

11 Stund

! 85 i 1 12 al
2 1 1 241
17 1 201 3 Q4 [ 127 —
6 i1 } 1 & 1
ag ) A 1 803 14] 241 J
i ] 1 %
2 . - = &
i } 4 QO 8 1 208 =
14 9 7 30 fil
2 (i wl 1 12 1 15 =
2 2t 13
L 14 3 L2 ] )
1 2 1 &
= " 3 1) | li
] 145 i) i F 18 o
e
. -l15 116 £10'90 757 126,982
) 246122 623 50 9271208(1 0721 107118 11651050 TR
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Noch Tabelle XXV, i

il

die Daner

= |in Betrishan

(3=

Ar-

mit

baojte

Batrieben

in

Lo

Wiihrend

des |'(";_,"'||}i:||

10 Stunden

Betriaben

b

3 betrng

in Betriebe;

rell Geschiifts
» Daner

Damstagen

fiir die

vor

s b Uhr b
o Ulr

= |in Betrieben

Schlnl der Avbeit an

Arbeiterinnen :

241
167
H

159

HBh
hi

5

3209837 ¢
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196/1 113 1 170 19 007 76630 160 114 650

T3 911395/13 719 1 77436
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e
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