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XIV.

Der soziale Wert der von den Arbeitgebern den Arbeitern dar-

Einrichtungen zam Besten der Arbeiter.

gebotenen Wohlfahrtseinrichtungen ist im allgemeinen ein recht

aussehende Einrichtung kann
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tigeres Glied der Gesellschaft ist als ein von seiner Selbstlosigkeit
durchdrungener, der — vielleicht im guten Glauben sich und
Anderen einredet, er schaffe ohne Gewinn und Frende.

Wer in einer bevilkerten Gegend, die ihm Arbeitskriifte im
iTberschuff zur Verfiijgung stellt, seinen Arbeitern Héuser baut, die
sunder, freundlicher und billiger sind als die ortsiiblichen, der

schafft eine wahre Wohlfahrtseinrichtung., Die gleichen

gesunden, frenndlichen und billigen Wolimungen sind aber zuniichst

pur ein Betriebsmittel, wenn der Arbeitgeber sie herstellen
muf}, um den von ihm weit herbeigeholten Arbeitern die ihnen niitige
Unterkunft zu hieten. Eine Wohlfahrtseinrichtung entsteht
im zweiten Fall erst, wenn der Arbeitgeber iiber das ihm unmittelbar
jede Woh-

nung eine bestimmte Anzahl von Arbeitskriiften, eventuell durch

notwendige hinausgeht. Fordert er aber gar, dafi ihm

Aufnahme von Schlafburschen zu liefern habe, so entsteht ein be-
der Arbeiterfreund sich mit nicht

klagenswertes Zerrbild, von dem
angenehmen Empfindungen abwendet. Das menschlich-allzumensehliche

hat eine Grenze, an der auch das bef:

snde Licheln auf den Lippen
erstarrt.

In diesem Abschnitte werden, geordnet nach Amtshezirken und
sjenigen Einrichtungen auf-

innerhalb dieser nach Gewerbegruppen, d

gezihlt, die im Grofiherzogtum Baden von den Unternmehmern

&

eriferer Betriebe nach ihren eigenen Angaben zum Besten der

Inde 19(

)3 getroffen worden sind.

bel ihinen bescl

tirten Arbeiter

Zur Gewinnung des Materials wurden an alle im Kataster der
Fabrikinspektion aufgefiihrten garrenfabriken, Ziegeleien, Stein-
hauereien und Steinbriiche mit mehr als 100 Arbeitern und an alle
0 Arbeitern Fragebhogen mit dem

Die Zahl der

sonstigen Betriebe mit mehr al
Ersuchen um Ausfiillune des Formulars versandt.

5h0,

versandten Fragebogen betru

Die Fragen erstreckten sich zunichst auf die Wohnungs-
verhdaltnisse: ob und in welcher Zahl die Firma Arbeiter-
wohnhiuser errichtet habe; wie grofi die Zahl der Wohnungen

in den Hiusern sei: wieviel der Mietzins fiir ein-, zwei-, drei- und
afsile

mehrzimmerige Wohnungen betrage; ob die Firma Sc ;
unterhalte und welcher Betrag fiir die Einzelschlafstelle zu entrichten

1 1 o ey o H 3 car
gei; ob endlich den Arbeitern der Erwerb eigenel Hiuse ]1
durch Gewihrung von Bauprimien, Uberlassung von rant

und Boden usw, erleichtert werde.
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Sodann sollte die I"I'H.'_'\'i" beantwortet werden., ob und in welcher

Form die Firma Einrichtungen zur Erweiterung der Kranken-
kassenleistungen besitze; ob iiber den Rahmen des Gesetzes
Alters- und Invalidenunterstiitzung, Ruhegehiilter usw.
gewalrt werden; welche Kapitalien in Fonds und Stiftunecen
fiir die genannten Zwecke, zur Unterstiitzung in besonderer Not-
lage usw. zur \'---l'lii;:;:ul;_;' stiinden.

Weitere Fragen betrafen die etwa im Besitz der Firmen befind-

lichen Arbeiterkrankenhiuser. Genesn ngsheime, Koch-
und Haushaltungsschulen, Kinde rgirten usw. Beim Vor-
handensein von Speiseanstalten sollte namentlich fiber das
verabreichte Mittagessen und dessen Preis niihere Angaben gemacht
werden.

Anch die 1",i||:'[<-'n?||1.|:-.-“ zur Beschaffun g billiger Lebens-

von l"»w‘.w;|1ng-|:'.ni--rin| u. dgl. sollten besonders
Tt t\t']'lit-'::,

:hlieBblich wurde iiber die Gewihrung von Monats- oder
Jahresprimien,

Beteilj

die Erteilung von Urlaub an die Arbeiter, die
gung der Arhe

-i|';ll'|:\[|l[:

ter an der Verwaltung von Wohl-

'n und das Bestehen eines Arbeiterauns-

schusses, sowie iiber das Vorhandensein von Badeeinrichtungen
und den Preis eines Bades Auskunft erbeten.

Nicht jeder Befragte gab eine Antwort und nicht jede Antwort
war erschiipfend u

|: li|:|I'_ [[l'. _‘\|i.:_r'l.‘|ivitw]| :|]n—1' \\'lil'fig' I!l'h"itlil,' lltllf
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schw il-;, von dem

konnte angenommen werden, dalhi er nichts zn

1 = a2 ey .
L ein zwar nicht vollstindiges, aber doch
n den grifieren Betrieben Badens znm Besten

ssehaffenen Einrichtuneen. Da es sich hier nicht um
e, sondern mur um ein Buchabschnitt handelt, so

LT e ;
die Mitieilungen, so wie sie gemacht waren, In

als statistisches Rohmaterial znusammenzustellen,

Sichtune and 4 ] 0.1 . - :
lehtang and kri he Behandlung der Materie aber fiir -"‘I"'-h'r]"”
vorzubehalten

Sicherlicl T A e . \ .3 s
Sicherlich sind viele der im Grofherzogtum von den Arbeit-

zom Besten der Arbeiter dargebotenen Einrichtungen von
:r wirtschaftlicher ung
Urhebern alle Ehre:
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iler E’u-ulrmung und machen 1hren
eben 50 sicher ist es aber auch, daf Wohlfahrts-
und seien sie einwandfreiester Art, einen Mab-
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stab fii

fortgeschrittene soziale Gesinnong nicht bilden. Hier steht
\\'»:lialwtl:;umng mit ‘\".'r:ltmn-'-_-lnuulnf_{ 1m Kampf, und die Wider-
spriiche scheinen beinahe unlésbar. Fi

thweg schrieb ein Arbeit-
geber unter den von ihm mit Nullen verzierten Fragebogen: ,Die
besten Wohlfahrtseinrichtungen sind hohe Lohne, ich zahle sie, “
Und ein zweiter schrieb: _Teh will nicht glinzen
reden machen durch sogenannte Wohlfahrtse
fach anf andere Weise wieder hereingebracht

und wvon mir

wrichtungen, die viel-
werden miissen. Wenn
man Lhne bezahlt, die pro Stiick durchschnittlich 20 P£ hiher sind

als verschiedene Konknrrenzfabriken bezahlen und seit 1872 keine

Viertelstunde zuriickhilt und fortarbeiten lift und Alle beschiiftigt,
die da sind und kommen, wenn es ordentliche Leute sind, dann ist
2zes die beste Wohlfahrt

I

Bezahlung guter Léhne und dureh gerechte Bebandlung zu ftrdern

emmrichtung.® Ein Anderer schrieb:  Wir

suchen das bishe

rige gute Einvernehmen mit unsern Arbeitern durch

und zu pflegen.® Ein Vierter meinte: _Ich eehe von dem Grund-
satz aus, meinen Arheitern miglichst hohe Liithne zu zahlen. sie aber
im Ubrigen fiir sich selbst sorgen zu lassen.

Diese von des Gedankens Blidsse mnieht :11|g|,’!-_'1':-i11]{£’|té'- i".nllll'l'l.:r':
sagt viel weises und wahres Angemessene Entlohuung, gunte Be-
|1:11':H11ug. bygienisch auf der Hihe stehende Betriebsstitten milige
Arbei

halb des Betriebes — nur wo diese Vorbedingungen gegeben sind,

zeit und uneingeschrinkte Selbstindigkeit der Avbeiter aufer-

werden sich #chte Wohlfahrtseinrichtungen entwickeln, bei denen
man weder mach den inneren Motiven der ]J.‘L]'hi&i:llr;g‘ zu fragen
:"'“‘“I.'-i' ||-'11_- noch daran denken kann, von driickenden Fesseln zu
sprechen,

Arbeiterhduser errichtet

Eine grobie Anzahl von Firmen hat

und stellt die Woh nungen ihren Arbeitern zur \V{']‘T'i”]]_""ﬂllg. Aulier
der Kiiche enthalten die Wohnungen zumeist zwei oder drei Zimmer,
manchmal mehr als drei und manchmal auch nur ein Zimmer. Als
Zubehir werden Keller., Speicher, Mansarde, Stall, (Girtehen usw. aunf-
gefithrt. Im Allgemeinen ist wohl anzunehmen, dafi die Fabrikanten
ihren Arbeitern pur dann Wohnungen darbieten, wenn nach den
ortlichen Verhiiltnissen und nach der Lage des Arbeitsmarktes fiir
sie selber ein mehr oder weniger zwingendes Bediivfnis hiezu vor-
liegt. In weitaus den meisten Fillen haben die Arbeiter fiir die
Wohnungen einen Mietzins zu entrichten, die mietfrei dargebotenen

Wohnungen sind ziemlich selten. Die Mietpreise schwanken in

T
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weiten Grenzen mach Ortlicher Lage in der Stadt oder anf dem
Lande, nach Zahl und Grife der Zimmer, Stockwerkshthe und Zu-
behiir. Soweit aus Stichproben zu erkennen ist, sind die }[ii't]_n'ri::t
nicht unerheblich billiger als die ortsiiblichen oder, mit andern
Worten, der Arbeiter erhilt fiir den von ihm gezahlten Mietzins
eine bessere Wohnung als sie ihm sonst geboten wiirde. Soweit
dies zutrifft und den Anspriichen der Hygiene und Zweckmiibigkeit
geniigt wird, bilden diese Wolmungen einen nicht zu unterschiitzenden
Faktor in der allgemeinen Wohnungsreform. Der Nachteil, welcher
fiir den Arbeiter in dem Umstande liegt, daf er mit Aufgabe des
Arbeitsverhiltnisses zameist die Wolmung sofort riinmen muf, soll
nicht verkannt werden.

Wie Loch die Arbeiter angenchme Fabrikwohnungen zu schiitzen

wissen, zeicen n. A. die Zuschriften zweier Arbeiter aus Industrie-
zentren. Der eine, i'll:.~|;.t,e-1|;,;:|-:' Sozialdemokrat und Gewerkschattler,
schrieb:

-Dem Arbeiterheim wird von Seiten vieler Arbeiter. am meisten

von den Mitgliedern der freien Gewerkschaften, wenig 5}'::‘.;:;!1;:1:9-
entgegengebraclt, ganz besonders dann, wenn dieselben von den
Unternelimern fiiv ihre Arbeiter errichtet sind. Mit der Losung
.an die Scholle fesseln, um sie hesser ausniitzen zn kinnen,* glanben
sie ihr Urteil gesprochen za haben. Ich bin gegenteilizer Meinung.
Der Unternehmer, der aus obizem Grunde fiir seine Arheiter Woh-
nungen baunen wiirde, wire doch ein schlechter Rechner, denn gerade
die dlteren Arbeiter, welche in der Regel diese Wohnungen iune-
haben, die kiinnen doch nicht gerade wie ein j:lgwualfi--hr'l‘ Arbeiter,
wenns ihmen nicht mehr pafit, das Riinzel schniiren und einmal zor
.'\i:'.\.'-:l'lt:hl'!:t]‘._}_'; auf die Reise '.Z"II"J'I. Denn der alte Arbeiter erhiilt
nicht so leicht Arbeit

wie ein junger und dann hat ersterer J;;:-\\.'t"-]l!t‘

,..

lie, welche das Wechseln der Arbeitsstiitte sehr erschwert;
it viel mehr der Willkiir des Unternehmers preis-
ils sein jiingerer Arbeitskollege. Die Absicht der meisten

3
gegeben

Unternehmer wird wohl die sein, durch Bauen von Wohnungen einen

dlteren Stamm von Arbeitern dem Gesehi

t zn erhalten, worin auch
der Unternebmer wieder seine Rechnung findet. Fiir den Arbeiter
ist eine solche Wohnung von grofiem \-c;-ﬂu-i[ in mancher Bezielhung.
Wer diec Wohnungsverhiiltnisse der GroB- und Mittelstiidte kennt,
der weifl den Wert solcher Wohnungen zu schiitzen, ganz besonders
l[it!ﬂl. wenn die ]lli”r:l_'.'lil'lllil'i_'i """'l'”'l-l"]li‘t. unter "l_‘_'i.l'ti.‘f'l‘l:_‘ﬂ'l'l 13:‘-4““;;]1;;‘7’“'[[

15 P Eax z 5
die Wohnung allmiihlig als Eigentum zu erwerben.®
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Ein andrer, ebenfalls Sozialdemokrat, schrieb: ,Wie gerne michte
ich jedem meiner Arbeitskollegen ein solches kleines

Héiunschen
gonnen wie das mit der griinen Laube, das mir die Fabrik zur Miete
gegeben hat. Hier bin ich Abends mein eigener Herr, kann biisteln
soviel ich will und denke mir

Il

was dazu. In den grofien unfrennd-
lichen Mietwohnungen in der Stadt war ich ein ganz anderer Menseh.
Das merkt die Frau, und die Kinder erst!*

In einer griifieren Anzahl von Fabriken wird den Arbeitern der
Bau eigener Hiuser durch billige, z. T. durch unverzinsliche
Darlehen, durch Vorschiisse, Bauprimien, Biirgschaften,
[-.I|=1_*T'];1F§I=.Ng von Grund und Boden usw. erleichtert. Eine Fabrik
stellt dem Arbeiter, der 400 Mk. fiir einen Haushan erspart hat,

das weiterhin niitige Baukapital zur Verfigune. Eine andere Fabrik

a
hat mehrere Hundert Hiuser gebaut, die durchschmittlich nach

I4 Jahren durch Abzahlungen in den schuldenfreien Besitz der
Arbeiter ifibergingen,

in zahlreichen Fillen statt dnrch Verrin

Erweiterungen der Krankenkassenleistungen finden

gerung oder Aufhebung der
Karenzzeit; durch Erhihung des Krankengeldes:

durch Zahlung
des Krankengeldes auch an Sonn- und Feiertagen; durch fr

sie drzt-

liche Behandlung der Ange der Krankenkassenmitglieder;
durch Gewiihrung von Sterbegeld bheim Tode der Ebefran oder eines

Kindes: durch Krankengeldzuschiisse der Firma an erkrankte Arbeiter:

durch teilweise oder v bernahme der von den Arb

itern zn

leistenden Krankenkas

enbeitriige durch die Firma; duoreh Uber-

welgnng griflerer Betrd

» Krankenka durch die Firma;

durch besondere Wochnerinnenfiirsorge unsw.

Eine grifiere Anzahl von Firmen ist Mitglied des Vereins fiir

”Ell'?ﬁllt'-g.ﬁf'fi rsorge (GroBherzog Friedrich-Stiftung).

Fiir Unte rstiitzungen in besonderer Notlage, fiir
tunhegehalte an alte und arbeitsunfilig gewordene Arbeiter, fiir
Hinterbliebenen-Unterstiitzun g usw. ist in vielen Betrieben

‘\'Hl‘sn!'gu' getroffen, doch sind dies zumeist freiwillige Leistungen,

die sistiert werden kénnen. Bei griferen alten Firmen sind fiir

solehe Zwecke anch Stiftu ngen in z T. erheblicher Hihe vor-
elegt. In einigen

handen; dann sind die Leistungen statutarisch festg
Fabriken hat eine Arbeitervertretung iiber die Zuwendungen mit-
| zubestimmen oder ist zur Sache zn hiren.

Eine Erhihung des regelmiifiigen Lohnes durch Geldzuwendungen

wird in verschiedenartiger Weise herbeigefiihrt, mit und ohne Karenz-

\ BADISCHE =
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zeit, fiir alle oder fiir einen Teil der Arbeiter, regelmifig monatlich
oder jahrlich, in gréferen Perioden oder einmal, in gleichbleibender oder
steigender Weise. Es bestehen die mannigfachsten Abarten und Bezeich-
nungen wie Altersznlagen, Jahresznlagen, Dienstaltersprimien, Dienst-
jahrgratifikationen, Dividenden, Arbeiterpriimien, Gutmachgelder,
Priimien, Geldgeschenke, Gratifikationen, Weihnachtspriimien, Neu-
jahrsgelder, Produktionspriimien, Dienstzeitprimien, Treuelthne usw,
Zumeist werden diese Zuschiisse in barem Gelde gewiihrt, in einzelnen
Fiillen anch als Sparkasseneinlagen und Lebensversicherungen. In einem
Betrieb werden nach 15 Dienstjahren jiihrlich 40 Mk Rente bezahlt
und an die hinterbliebenen Ehegatten ein Kapital von 800 Mk. In
einem Betrieb erhalten die Arbeiter aus einer Stiftung Hochzeits-
gaben in Hiohe von 20 Mk, fiir jedes |Iii;—|:;,~.'1"|:1!]1' und zur silbernen
Hochzeit 200 Mk. In einem Falle werden jiihrlich 3%, in einem

anderen 5% vom Atheitslohn als Primie bezahlt. 10% des Halb-
Jahreslohnes werden in einem Falle an die Arbeiter bezahlt, welche
wiihrend der Sommermonate in der Fabrik geblieben sind. Eine
grolie Fabrik zahlt einem Teil der Arbeiter Wohnungsgeldzuschul
bis zn 40 Mk. monatlich.

In einigen Fabriken erhalten die Arbeiter nach lingerer Dienst-
zeit besondere Andenken, z. B. nach 20 Jahren ein Diplom, nach
15 Jahren eine silberne, nach 24 oder 25 Jahren eine goldene Uhr,
Miibel, Leinenzeug o. dgl. GriiBere Geschenke in bar bis zn 500 Mk,
erhalten in mehreren Betrieben die Arbeiter nach einer Dienstzeit
von 25 Jahren,

In zwei Fabriken findet eine Gewinnbete] ligung der Arbeiter
statt, welche sich nach der Hihe des Greschiiftsgewinnes und der
Jahresdividende richten. In zwei anderen Fabriken bezahlen die
Arbeitgeber anch diejenigen Beitrige zur Kranken- und Invaliditits-
versicherung, deren Entrichtung den Arbeitern obliegt. In einer
fabrik wird den seit lingeren Jahren l.q-_al-hEH'ii‘;_;tml Arbeitern beim
Austritt ein ,Geschenk® bis zn b00 Mk. gemacht, sofern sie micht
ein Lohnverhiltnis mit einem Konkurrenzgeschiift eingehen.

Sehr wohltuend beriihrt die in nicht wenigen Fabriken geiibte
Gepflogenheit, leistungsunfihig gewordene iltere Arbeiter zum bis-
herigen Lohnsatze weiter zu beschiiftigen um ihnen einen gesicher-
ten Lebensabend zu bereiten.

Speiseanstalten sind ziemlich zahlreich vertreten. Das
Mittagessen, meist Suppe, Gemiise und Fleisch. kostet 25 bis 50 PF.
In einzelnen Fillen wird die Kantine durch Arbeiter oder einen.

o
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Arbeiterausschufl verwaltet oder iiberwacht, was sich sehr bewihrt
hat und zu allgemeinerer Anwendung empfohlen werden kann.

Eine nicht unbetriichtliche Anzahl von Fabriken unterhiilt Ein-
richtungen wie Krippen, Kinderbewahranstalten, Kinder-
schulen, Arbeitsschulen fiir Midehen, Flick- und Nidhschulen:
mehrere Midchenheime sind vorhanden, ebenso Haushalts-
und Kochschulen, eine Gartenbauschule; eine erifiere Anzahl
Konsumvereine, Sparkassen, welche die Einlagen mit 41
und 5%, verzinsen; ein Ferienheim; Bibliotheken, Lese-
und Unterhaltungsrdume; Kinderspital, Poliklinik,
Sanatorium, Krankenpflege durch Schwestern.

In zahlreichen Fiillen beziehen die Betriebsnnternehmer Stein-
kohlen oder sonstiges Brennmaterial im Grofien und geben sie
zim Selbstkostenpreis an ihre Arvbeiter ab. Diese Sitte ist in
den groferen Betrieben vielfach verbreitet. In anderen Fillen wird
der gemeinsame Bezug von den Avbeitgebern unterstiitzt, z. B,
durch Geldvorschiisse oder durch \'E’L'tj’iigﬁl mit Kohlenhiindlern.
Eimge Fabriken liefern Kohlen ,nur in besonderen Fillen“ oder
machen die Liefernng abhiingig von mehrjihriger Beschiftigung.
Ein Siigwerk gibt den Arbeitern Brennholz zur Hilfte des jeweiligen
Tagespreises ab, ein anderes unentgeltlich, ein Gaswerk Kleinkoks
zum halben Preis

In einer Anzahl wvon Fabriken werden Lebensmittel im
Grofen beschafft und zum Hn-]]}.—-‘t](n_«i.uﬂill'r'is an die Arbeiter abge-
‘I_;-'shpn_, so Kartoffeln, Seefische, Milch, Zucker, I{affee, griine Gemiise,
eigene Produkte wie Mehl und Gries, Chokolade u. dgl.

Arbeitskleider liefert eine Fabrik unentgeltlich, eine andere
zum Selbstkostenpreis,

In vielen Fillen wird den Arbeitern Urlaub gewiibrt mit oder
-.a]uu-.?fu]flung oder mit teilweiser Weiterzahlung des Liohnes. Dabei wird
z. T. die ‘\,Jel"-[“:h‘_gg“ng‘ und Dauer des Urlanbs in Rechnung gezogen,
ebenso auch die Beschiftignngszeit in der Fabrik. In einigen Betrieben
haben die Arbeiter nach gewisser Karenzzeit Anrecht anf Urlanb mit
voller Lobnzahlung, in anderen erfolgt die Beurlaubung nur auf
.-‘Ulh‘ﬂg E_‘;F_‘[_-'.l;iﬁl_-':“"-i,q- sel hier ;1=,1|':~_;f-zi{i||t': Urlaub fiir kurze Zeit
zn landwirtschaftlichen Arbeiten; Erholungsurlaub mit vollem Lohn
nach vierjihriger Karenzzeit auf 4 Tage fiir jeden Arbeiter, anf
5 bis 7 Tage fiir besondere Kategorien ohne Karenzzeit; nach einer
jeden Arbeiter;

Karenzzeit von 3 Jahren eine Woche Ferien fiir

6 Tage Urlaub jihrlich ohne Lohn fiir jeden Arbeiter, nach zehn-

T
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iahriger Karenzzeit Zuschufi von 1 Mk. fiir jeden Tag aus einer

Urlanbskasse,
werden: iltere Avbeiter erhalten 8 Tage Urlaub ohne Lohnansfall;

der Urlaub von 2 bis 3 Jahren kann znsammengelegt

die Arbeiter erhalten 14 Tage Urlaub; es werden 8 lage Urlanh
|

unter Lohnweiterzahlung gewihrt; na zwei-, drei-, vierjihriger

-i\",‘l'r-]“:,'f,:‘--lt \,'\r'|'|E|"|| = I;"rl_:_':l' Sommernrls

ih unter Fortzahlung des
Lobnes gewihrt
e R e recsenheit entsteht den Arbeitern
Fiir voriibergehende Abwesenheit entsteht den .

kein Lohnausfall. In einer Fabrik besteht ein

in einigen Fabril
.Regulativ fiir Absenzen*®,
Einige Fabriken zahlen hei Kont rollversammlungen den

Lohn weiter, z. T. mit Beschriinkung auf die notwendige Zeit.

hungen zahlen einige Fabriken den
‘age zur Hiilfte oder

eine andere ersetzt wverheirateten

Bei militirischen

3 . Yew 1 o y r
Lohn weiter, z. B. fiir 12 voll, fiir 18 "

fiir 12 Tage eine Mark té

Arbeitern den Lohnausf aus einem Hilfsfonds; wieder andere ge-

setzlich geordneten Leistungen Zuschiisse bis
zum orteiiblichen T lere zahlt bei zwolftigiger Ubung
inen Woehenlohn; eine andere lifit im Bedarfsfall anch den Ange-

hirigen besondere Unterstiitzungen zukommen; eine andere bezahlt

wihren zn den reichsg

Ifte des Lohnes, nnverheirateten eme

verheirateten Arbeitern die
ark tielich new

Mark tiglich nsw.

- . 3 . s ¥ < . v 1 18

In vielen Fabriken sind Badeeinriehtungen vorhanden, Die

ist meistens unentgeltlich. Auf dem Gebiete der Kirper-

pflege ist den Fabrikanten ein weites und dankbares Feld der Be-

ng gegeben. Wo in leicht erreichbaren. bequemen, hellen und
lll‘u'!.i_s;rn. tiir den Gebrauch in Sommer und Winter praktisch u:-i1:gt>t'tl']1-

wder I!:l"

yoten werden, stellt sieh ither kurz
nz ein. Niemand darf sich wundern,
enge, donkle und sehilecht ;_{e'-l'l"s|'1‘:*1 o Baderdnme

teten Riumen Braunse

.||r1|'--|' ] ing .|:_.. 1 .‘\-1':1|r_:.|.

wenn Arhei
denn ein frisches Bad soll aueh ein (xenub
ber Mangel an Reinlichkeitssinn der Arbeiter wird hier und

h besteht hierfiir keine ]'.:‘!'1‘;_-.||11'glll1g. golange

nicht

gein !

'I-L\ il;ll'l.

gel

in sozial hither steh

B+ ;schichten regelmiliges Baden
fur luxurioser gilt als ein Glas Bier und eine {'igé'-l‘l‘i‘.

Arbeiteraunsschiisse erfrenen sich zumeist einer beson:
nicht. Weder ‘teeber noch Arbeiter legen
i 1T | noct

anf diese Institution, von Ausnahmetillen

abge-

ehen, l ( erscheint ez, daf in den befragten
Betrieben Arbeit doch recht zahlreich vertreten sind:

"11:) BADISCHE E;.l
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Man mufl aber die in iiberwisgender Zall nur auf dem Papiere vor-
handenen Avbeiterausschiisse, die soznsagen schon mit der Geburt
ihr Leben schlossen, unterscheiden von den selten zn nennenden

Gehilden, die eine wirkliche Titi

gkeit entfalten., Zu den letzteren

gehtren namentlich solehe,

ren Zustiindigkeiten und Funktionen

durch Satzangen geregelt sind. Zweifellos kann ein Arvheiteraus-

schull ein fiir heide Teile sehr niitzliches Bindeglied und Verstin-

di pemittel werden: aber hierzn ist 1

illang mancher Voraus-

setzung notwendig, so namentlich der beiderseitige gute Wille zu
|"j‘::]l‘l1l Verkehr; dev Verzicht des Fabrikanten auf allen anderen
Einfluf im Ansschufi als den des iiberzeugenden Wortes; das unbe-
dingte Vertrauen der Arbeiterschaft auf ihre Vertretung, in die

1L

nur unanfechtbare M

iner gewihlt werden diirfen; endlich aber auch
Unabhiingigkeit der Ausschufimitglieder nach aufien Lin. Wo diese

und noch manche andere Vorbedingungen nicht gegeben sind, dem

Arbeitgeber freies Wort nicht ebenso willkommen ist als dem Arbeiter,

wo er nicht gewillt ist, gerechten Anspriichen nachzugeben, wo dag

Gespenst der Mafiregelung hinter jedem Stuhle lauert — da ist
kein Platz fiir einen Arbeiterausschufi, keiner ist dann bes als

ein schlechter!

] o

In einigen Fillen sind Ausschiisse wieder aufgeltst worden. So

schreibt ein Avbei er: ,Nach etwa einem Jahre seines Bestehens

wurde der Arbeiteraunsschufi aufeelist auf Ansuchen der Mitglieder,
die der Hiinseleien und Anfeindungen verschiedener nicht in den Aus-
sthuli gewdhlter Avbeiter enthoben sein wollten © FEin anderer
schreibt: ,Der Arbeiteraunsschufi hateich nicht bewiihrt. Er wurde
ifersucht anfgeltst.* Ein dritter teilt mit:
sses nicht. Unsere Leute sind gut

wegen Uneinigkeit und E

T s : S
- Wir beniitigen eines Arbeiteransschuss

bezahlt, regelmifiic beachiiftigt, werden anstiindig behandelt, wir

arh

Gewerbegericht kamen seit Jahren nicht vor.*

ten mit ithnen im schiinsten Einverstindnis. |\|F157_‘,E"!J vor dem

Erfrenlicherweise kann iiber die Titigkeit einiger Arbeiteraus-

't werden, und es mag hier die Hoff-

8se nur giinstiges beri
% : . T ke A Ranoh »
nung 31|-"}.‘:|‘.~'1Jr’.sl'|lu1| sein, dali diese |}|.':=]:||'!_|' nicht ohne Beachtung
bleiben. Die Fabrikinspektion ist bemiiht, iiberall, wo sie hierzn

g"“‘il'_"lil-?_i-“ und hereiten Boden findet die ih-iin'r.iul.'_l_' von Ausschiissen

¥

anzuregen und beim Entwurf von Satzungen mitzawirken.

BadenWiirttemberg
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H. A. Giitschow. Steinbruchbetrieb und Steinstigerei, Eber-
baeh.

Die Firma hat
nungen errichtet. Die jibrliche Miete betriigt 130 bis 228 Mk,

In den Zwischenpausen wird Kaffee zum Selbstkostenpreis ab-
gegeben; bei anstrengender Arbeit wird Kaffee unentgeltlich ver-

iIl

Doppelhaus mit 6 zweizimmerigen Woli-

abfolgt.
Fiir gemeinsamen Einkauf von Zucker, Kohlen und See-
fischen wird den Arbeitern das Geld vorgelegt.
Die #lteren Arbeiter erhalten Weihnachtsgeschenke,
Den Arbeitern wird Urlaub gewiihrt. Bei militérischen

Ubungen wird der Lohn 14 Tage weitergezahlt,

Gebr. Leferenz, Dossenheimer Ptrl'[l]l}-'l“.‘-’f’l'kl"-
Heidelberg

Die Angehtirigen der Krankenkassenmitglieder erhalten
freie irztliche Behandlung,

Einige lange bei der Firma beschiiftigte Arbeiter erhalten zu
Weihnachten Gratif

ikationen in kleineren Betriigen.

Heidelberger Ofenfabrik Jean Heinstein, Heidelberg.
Die Arbeiter erhalten Kohlen zum Hf-]h:‘a‘f.]i:]stf-"r'tlirt‘iﬁ'-.

Seit 1897 besteht ein Arbeiterausschuli

Portland-Cementwerk Heidelberg A.G., Leimen.

Eine aus Aufsichtsrats- und Direktionsmitgliedern des Unter-
nehmens bestehende BRauwesellschaft hat elf Arbeiterw ohn-
n . v - . - m
hinser mit 41 Wobnungen erbaut. Die Wohnungen sind z. T.

Wohnungen

mietfrei, z. T. werden fiir zwei, drei- und mehrzimmerige
170 bis 200 Mk. jihrliche Miete bezahlt.

le unterhalten. Monatlich sind
von jedem Beniitzer der Schlafgelegenheit 50 Pf. fiir Wiische zu

i."..'Lf.‘;Llll_:-“

Bs werden drei Schlafsi

Es besteht ein Fonds fiir Pensionen wund TUnterstiitzungen
aller Art in Hohe von z. Z 210700 Mk. Je nach Verhiiltnissen
werden monatliche Pensionen von 12 bis 25 Mk. ausgezahlt.

Die Firma ist ed des Vereins Genesungsheim

(31

'-:-'li'.'i-'~'I_'l-"1|I!|-', I
eanstalt kostet das Mittagessen (Suppe, 9%

£

bstkostenpreis abgegeben.

BadenWiirttemberg
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Die Fabriksparkasse. an deren Verwaltung die Arbeiter
beteiligt sind, verzinst die Einlaren mit 50
Biider werden unentceltlich verabfolgt.

Seit 1884 besteht ein Arbeiters ussehub.

Helmreich & Co,, Drahtstifte-, Niigel- und Kettenfabrik, Wieh-
1i1|3‘ en bei Hl‘ialx'”in-r;__;'. :

Die Firma besitzt 6 Arbeiterwohnhiiuser mit je 1 bis 4
Wohnungen. Der jihrliche Mietzins fiir die Zweizimmerwohnung
betrigt 75 bis 80 Mk., fiir die Dreizimmerwohnung 144 Mk,

Es bestcht ein Fonds, aus dessen Zinsen Alters- und In
validititsunterstiitzun

gen gezahlt werden nnd zwar je 100 Mk. jiihr-
lich, denen die Firma aus eigenen Mitteln weitere 100 Mk, zulegt.
Kohlen werden zun Selbstkostenpreis abgegeben.

Die Beniitzung der Badeanstal

ta ist unentgeltlich,

Jos. Blank, Bade- und Bierkiihlapparatefabrik, Heidelberg.
Biider werden unentgeltlich verabreicht
Seit 1892 besteht ein Arbeiteraunsschuf.

H.Fuchg, Wa

Es steht ein Fonds von 23000 Mk, zur Verfiigung, auns dessen
Zinsen besondere Unterst

1fabrik, AG, Rohrbach bel Heidelberg.

zungen gewiithrt werden, etwa 15 Mk.
im Monat, sonst in Notlagen einmalig bis 50 Mk.

Die Firma gibt den Arbeitern Acker zu billigen Preisen in
Pacht nnd verabfolgt Feuerungsmaterial zam Selbstkosten-
preise,

Bider werden kostenlos zur Verfii

gestellt,

Seit langen Jahren besteht ein Arbeiterausschuf.

Unter \Uf:'t"»\'sl|‘-l.'1|_;;' der Arvbeiter besteht eine Kantine. Das
J'TEH:E,‘_.{I'&.‘-'(-M |'5-:u]nj:r=. Gemiize, Fleisch) kostet 45 Pf.

Seit 1892 1

gung

iesteht ein Arbeiteransschulb.

Heidel berger Gelatine-Fabrik Stoess & Co.,, Zie-
,L_:P!]u::usa‘-u_

K“]IIPH werden zum Hl'isl_‘:1t{‘y_‘-IF']]E”WfE?‘i =i|",'_l'!'£$"i3'l'5il-

Werkfiilirep und Vorarbeiter erhalten Jah resprim len,
I!r-il,'.igr: Arbeiter manchmal Gratifikationen, alle verheirateten

und vyiele unverheiratete Arbeiter Weihnachtsgeschenke,

dtédtische Gas
Werke, Heidelberg.

-, Wasser- und Elektrizitats-

BLB LANDESBIBLIOTHEK BadenWiirttemberg
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Die Stadt triigt siimtliche Versicherungskosten der
Arbeiter, so dal hierfiir keinerlei Lohnabziige erfolgen.

Aus einem vorhandenen Unterstiitzungsfonds erhalten
bediirftige Arbeiter auf Antrag besondere Zuwendungen.

Arbeiter, die mindestens 2 Jahre in den Werkstétten beschiftigt
sind. werden als Stadtarbeiter angestellt und als solche nach

weiteren 10 Jahren pensionsberechtigt. Nach dem Tode eines
Stadtarbeiters im aktiven Dienste oder im Ruhestand wird Witwen-
gehalt und Waisengeld gewiihrt. Wird ein Stadtarbeiter mit
eigenem Haushalt, welcher seit 5 Jahren zur Zufriedenheit gedient
hat, zn Friedensiibungen einbernfen, so erhilt die Familie zu
geordneten Unterstiitzungen einen Zuschufl anf

den reichzgesetzlich
ilie Hthe des regelmifiigen Taglohnes.

Fs besteht ein Fonds fiir besondere Unterstiitzungen.

Bidderbeniitzung unentgeltlich,
Seit 1901 ist ein Arbeiterausschufi gebildet, fiir den ein

besonderes Statut besteht.

Gebriider Reis, Kunstwollfabrik, Heidelberg.

In die Speiseanstalt bringt jede Arbeiterin ihr Essen in
halbfertigem Zustand. Die Fertigstellung erfolgt durch eine von
der Firma angestellte Kchin. Dies System findet allgemeinen Bei-
fall und hat sich sehr bewiihrt. Wurst. Kartoffeln nsw. werden
zum Selbstkostenpreis abgegeben, ebenso Kohlen.

Der Vorstand der Betriebskrankenkasse bildet den Arbeiter-

ausschull (seit 1893).

Papier- und lapetenfabrik Bammenthal, Bammen-
thal.

In 2. A rbeiterwohnhiusern besitzt die Firma 10 Zwei-
zimmerige Wohnungen, deren Mietpreis 60 bis 70 Mk jm'ﬂi"h

Es ist ein A rbeiterunterstiitzungsfonds von 16000 3.
vorhanden. :
iindete Kleinkinderschule ist

an den badischen Fi e TS T e
k n badischen Frauenverein iibergegangen.

h]lllr‘ von Lh-:' |"i:-\_|,;'| o

Kohlen erhalten die Arbeiter zum Hrt]luﬁiln;l&g‘-f.t-n}_ll'

B A a3 174
Dader sind unentereltlich

e e e L )
inrich Jacobi, Cigarrenfabrik, Lieimen.
Bei Erteil mg der landesherrlichen Anszeichnung an Arbeiter,

BadenWiirttemberg



welche 30 Jahre bei der Firma beschiftigt sind, erhalten dje
|§--':1'¢*'I‘i'l_‘ll'lr.-!| :-inc- rratifik ation in !:'|:|['|,-.‘_-~= [:e!afw

Die Arbeiter erhalten ihven Kohlenbedar f von der Firma
zum billigsten Engros-Preize.

Friedrich Exhard, Cigarrenfabrike

Leimen und Sand-

Die Arbeiter werden his ms hohe Alte

iftigt und er-

halten trotz herabgeminderten Leistungen die en Lohnsiitze.
Kohlen werden den Arbeitern zum Selbstkostenpreis ab-

ehen,

Im Bedarfsfalle erhalten die Arbeiter unverzinsliche Darlehen.

e nach Vermiren zuriickzuzahlen siy

5. Simon & Co, Cigarrenfabrik. Nu Bloeh.

Die Firma beschafft l'i'|.1‘ ihre Arbeiter Stei

tohlen in ganzen

Wagenladungen und gibt sie zam Selbstkostenpreis ab.

Seit 1900 besteht ein Arbeiteraunsschu

P, J. Landfried, Tabakfabrik u. Cigarrenfabriken, Heidel-
berg.

Die Firma besitzt 6 Hinser mit 24 Wohnungen, Die Zwei-
zimmerwohnung kostet 180 Mk, die Dn

izimmerwohnung 195 Mk.
Jabrlich. Zn jeder Wohnung gehtrt aufer Kiiche und Keller noch
eine Veranda,

Es besteht ein ,Friedrichsfonds® in Hohe von 13750 Mk,
welcher den Arbeitern di

Bautitigkeit erleichtern soll, Bis jetzt
ist hiervon noch mnicht Gebrauch gemacht worden,

Alteren bewiihrten Arbeitern werden bei Krankheit, Invaliditiit
und Alter die ihnen gesetzlich znstehenden Leistungen auf den
vollen Lohn t“l‘{_}_‘iin?ﬁj

In der Kantine gibt ein Arbeit
Speisen und Bier zu billigen Preisen ab.

er fiir seine Rechnung kalte

' i

Steinkohlen werden den Arbeitern zum Selbstkostenpreis

el Kontrollversammlun gen findet eine Kiirzung des
Lohnes nieht stat,

V. Marx Sthne Cigarrenfabrik, Sandhausen bei Heidel-
herg,

Seit 1899 hesteht ein Arbeiteraussechnf.

BLB LANDESBIBLIOTHEK BadenWiirttemberg



Stahlwerk Mannheim, Rheinan.
Die Firma besitzt eine Badeanstalt, die von den Arbeitern
|1|1|3]1f:_§|']rllil":| heniitzt werden kann.

Die Beisitzer im Vorstand der Fabrikkrankenkasse bilden den

Arbeiterauzschul

Math. Stinnes, Brikettfabrik, Zweigniederlassung Mann-
heim, Sitz in Miilheim a/d. Ruhr.
Die Firma gewihrt ihren in Notlage geratenen Arbeitern Bei-

hilfen von jihrlich 120 Mk. an.

Spiegel-Manufaktur, Waldhof-Mannheim,

Die Firma hat 19 Arheiterwohnhiinser mit 346 Woh-
nungen errichtet, die den Arbeitern mietfrei zugewiesen werden.

Die Familien der we rsicherungspflichtigen Krankenkassen-Mit-

glieder haben im Erkrankungsfalle Anspruoch auf unentgeltliche

drztliche Behandlung, freie Arznei und sonstige Heilmittel.

=1

iihrt ans einem Fonds den Arbeitern nach

Die Gesellschaft gev
nnanterbrocl

ener jl.l"tll|'l1II'J.'/.‘-\.'.‘tnZ:.]_'Iiiihrf_f_zm' Dienstzeit und h‘.'l%IJingU‘l'-‘
5b zuriickgelegten Lebensjahren eine ju-‘-l=-1".c|-i1 widerrufliche Pension,
die fiir jedes Dienstjahr vom 20. Lebensjahr ab 125 des Jahres-
arbeitsverdienstes hetriigt. I

Wittwen von Arbeitern oder Pensioniiren erhalten
‘s der dem Manne zufallenden Pension. Im Jahre 1903 betrugen
die ausgezahlten Pensionen und Unterstiitzungen 30500 Mk, Tritt
die Dienstunfihigkeit vor dem 55 Lebensjahre ein, so erhiilt der
eine Pension -ul‘l-r einen einmaligen Geld

iter Unfall-, Alters- oder Invalidenrente

Arbeiter entweder dennoch

betrag. So lange der

erhilt, werden diese Be von der Pension gekiirzt,

' Die Gesellschaft hat eine katholische und eine ill'lﬁi'l'r‘tﬂli‘-i-“{'l'g
Kirche erbaut; sie besitzt einen K indergarten fiir Kinder von
5 bis 6 Jahren, welche unter Aufsicht einer Barmherzigen Schwester
stehen; ferner eine Nihschule fir aus der Schule entlassene
Midchen, welche ebenfalls unter Aufsicht einer Barmherzigen
Tllh“.:"—'i"]' steht; eine dritte Schwester besorgt den Kranken-

11

enst a1 ol r " o S 2
nst, sie hat Verbandzeng usw. zur Verfiigung.

. : :
‘I Vier von der ( chaft unterhaltenen Backofen kiinnen die

Hausfranen

relter l'l'-]‘.n‘.n_l_"' Brod und Kuchen backen.

tine ist verpachtet. Der PHchter ist vertraglich

Real:itats . . 7 - 3 0
Bekistigung znm gewithnlichen Preis mit 10 e

"11:) BADISCHE B
LANDESBIBLIOTHEK Baden Wiirttemberg
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Nachlai abzugeben. Die Preise werden durch Aushang in der
Wirtschaft bekannt gemacht.

Seit etwa 30 Jahren besteht ein Konsumverein, der von

einem viergliedrigen von den Arbeitern aus ihrer Mitte gewiihlten
Ansschufl verwaltet wird. Aus diesem Geschift erhalten die Ar-
heiter simtliche Spezereiwaren, Mehl, Wein, Petrolenm, Arbeits-

kleider, Hemden und Schuhe zum Sel

istkostenpreis znziiglich Ver-
waltungskosten, Der Gesamtumsatz betrug im Jahre 1903 108755 Mk.

Den Arbeitern werden Kohlen und Holz zum Selbstkosten-
preis a

geben. Die Arbeiter in der Schmelzhalle erhalten unent-
.'_','l'lliil."ll i'\‘l,ll!:_r‘:ll'i-il ]{.‘-|:i.]1'|-'_

Die Arbeiter, welche nach zuriickgelegtem 20. Lebensjahre 25,
30, 35, 40 und 45 ununterbrochene Dienstjahre haben, erhalten eine
Jahresprimie von 40, 60, 80, 100 und 120 Mk.

Fiir die Arl

anstalt zu unentgeltlicher Beniitzung. Aullerdem bestehen fiir

jter der Schmelzhalle besteht eine Brausebad-

alle Arbeiter 2 Wannenbadriume, die an zwei Tagen in der Woche

fiir die Franen der Arbeiter reserviert sind.

Deutsche Steinzeugwarenfabrik fiir Canalisation

und Chemische Industrie, Friedrichsfeld.
Es sind 2 Schlafsile vorhanden, Fiir Beniitzung der Einzel-

]

schlafstelle ist ein Betrag von 15 Pf. zu entrichten.

Es besteht eine Hilfskasse (7600 Mlk.), ans welcher die An-
origen der Arbeiter freie irztliche Behandlung und Arzneien

'_'l']':
erhalten. Die Firma leistet zu dieser Kasse Beitrdge in Hthe der

von den Arbeitern gezahlten.
Zu dem alljibrlich in Friedrichsfeld stattfindenden Kursus
zur Aushildung von jungen Miadchen (Bad. Frauenverein) leistet die

Firma erhebliche Beitrii

In der Kantine kostet das Mittagessen (Gemiise, Fleisch und
]\'artut!bh]) 40 Pf.

Bédder sind unentgeltlich.

Fabrik Irischer Ofen, Esch & Co.,, Mannheim. .
Es sind zwei Arbeiterwohnhiinser mit 5 zweizimmerigen
her Mietpreis 144 Mk, betrigt.
Das Vermigen der Krankenzuschulb kasse hetrigt z. Z.
6000 Mk,

fiihrt.

Die Kantine wird fiir Rechnung der Krankenkasse get

Wolnungen errichtet, deren jihrlic

1 1 . . y . B = .
Zn dem Gewinn schieft die Firma 50 9, zu.

BLB LANDESBIBLIOTHEK BadenWiirttemberg



Der seit 11 Jabren bestehende ArbeiteransschuB bestimmt

iiber die Hihe der aus der Krankenzuschufikasse zu pe

wihrenden Unterstiitzungen

Bopp & Reunther, Maschinen- und Avrmaturenfabrik in
Waldhof-Mannhein
Die Firma hat 36 Arbeiterhiuser mit 108 Wohnungen
errichtet. Die Zweizimmerwohnung kostet 192 Mk., die Dreizimmer-

wohnung 240 Mk. jihrlich.
Zn %z der ,-\J'-:li-i1r'l"\‘.||}-!:i1||;';w]| I'._(-_'h-'i]':-_-] (iarten |_]'_.‘ 100 qm
welche den Mietern kostenlos iiberlassen werden. AuBerdem stehen

den Mietern etwa 400 qm Ackerland kostenlos zur Vertfiigung.

Die Familienangehtrigen der Krankenkassenmitglieder erhalten

im FErkrankungsfalle freie #rztliche Behandlun g und
Arznei.
Aug den Zinsen der 1903 gegriindete: Kar] Reunther-

Stittung (50000 Mk.) wird den Krankenkassenmitgliedern 1in

1031 i T s - - ss gt
solchen Fillen Unterstiitzung gewiibrt, bei welchen die eesetzmibige
Kranken-Unterstiitzung nicht ausreicht,
Mg Ty 2 ! [ “ - 1 1
e Firma liefert den Arvbeitern ihren Kohlenbedarf zum

.\"‘I‘.'“f.n."l '=___

."l.\'l-'-'IIJ‘:
Zum ArbeiterausschufB ist der Krankenkassenvorstand
|H".‘-t””l‘..

Brinek & Hiil ner, Maschinenfabrik, Mannheim.
In Notlage erhalten die Arbeiter Unterstiitzungen.
Arbeiter, die 25 Jahre bei der Firma beschiiftizt waren, er-

halten eine goldene Uhr und eine 8 parkassenei nlage von
H00 Mk.

3 g ' . eI - . "
Benz & Co, Rheinische Gasmotoren-Fabrik A.G., Mann-

Ea |—_'.'\"-_>.';|‘. gine 1

nterstiitzunneskasse, deren Ilr'll[lglj!l
Stand 332 =

93200 Mk, betriigt. Aus den Zinsen eines von der Firma
yestenerten Betrages von 25000 Mk. und den
m (D Pf) der Arbeiter erhalten die geit min-
1 der Firma beschiiftizten Arbeiter bei min-
ser Krankheitsdauer anf die Dauer der Krankheit
' Unterstiitzung von 12 Mk. wichentlich
Bei Unfillen betriigt die Unterstiitzang die

zu dieser Kasse hais

'-'-""‘"E;"I|1'!L[-'E;:n,| Beit

destens 26 Woche;

:1'.'.--"(_: N8 Zwolty
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Hilfte. Auch werden aus der Kasse Sterbegelder von 50 bezw.
100 Mk. bezahlt,

Seit 1896 besteht ein Arbeiterausschuff, der auch die
Unterstiitzungskasse verwaltet.

Gebriider Reuling, Fabrik fiir Armaturen, Eisen- und
Hvtu“gifl.]l?]'e;.. Mannheim.

Es besteht eine Unterstiitzungskasse in Hohe von etwa
800 Mk,

Der Arbeiterausschuf besteht seit ca. 15 Jahren.

Stiddeutsche Kabelwerke A.G. Mannheim, Neckarau.

Kohlen und Holz werden den Arbeitern zum Einkaufspreis
geliefert

Die wihrend der Sommermonate in Arbeit geblishenen Arbeiter
erhalten am 1. Oktober eine Primie von etwa 10°%, des Lohnes
aus 6 Monaten.

Brausebider werden 1I11v]11._‘,_';i"l‘.!.il'il verabfolgt.

Es besteht ein Arbeiterausschubf.

Siiddeutsche Metallwerke G, m. b. H, Mannheim.
Ein Arbeiterausschufl besteht seit 1898,

Joseph Vigele, Maschinenfabrik, Mannheim.

Die Firma gewiihrt in einzelnen Fillen auf Antrag von Ar-
beitern Hypotheken in nahezu wvoller Hohe des Kaufwerts von
Hiusern zu billigem Zinsfuf.

An Arbeiter, welche liingere Zeit bei ihr gearbeitet haben und
infolge Alters oder E\'r'anl-ﬂu;it arbeitsunfihig werden, gm\iiht't die
Firma Pensionen oder Unterstiitzungsbeitrige. Z. 7. sind
drei alte Arvbeiter ohne Familie als Pfriindner in eine Anstalt
eingekauft.

Zur Unterstiitzung in besonderer Notlage ist ein Stiftungs-
fonds von 14700 Mk, vorhanden. Der Vorstand dieser Kasse wird
durch ein Mitglied der Firma und b hierzu durch die volljihrigen
Arbeiter gewihlten Arbeitern gebildet.

' Fillen das Krankengeld
erginzt,im iibrigen werden Unterstiitzungen gewihrt, Von der Fil‘.ma
der Kasse bewilligt

Ans der Kasse wird in besonderen

wird gewiihnlich der gleiche Betrag der von
wird, noch hinzubewilligt. Wo die 1 nterstiitzungkasse nicht 2

reicht, tritt die Firma ein

BadenWiirttemberg



BLB

BADISCHE
LANDESBIBLIOTHEK

Zur Osterzeit erhalten die Konfirmanden aus den Arbeiter-
kreisen der Firma je 20 Mk.; zo Weihnachten erhilt jeder seif
Arbeiter 10 Mk., fiir jedes

; Jedes mindestens 1 Jahr, hschstens

minde

m Jahre besehiifti

weitere Dienstjahr 1 Mk. me

16 Jahre alte Kind der Arbeiter erhiilt zu Weihnachten 2 Mk
Hinterbliebenen-Unterstiit zung _{.','e-'-.'.'i'llrl": die Firma

an Wittwen dlterer Arbeiter; auch bediicftige Wittwen von Ar-

beitern, die nur verhiiltnismiifie kurze Zeit bei der Firma in Arbeit

gestanden haben, erhalten regelmifiige Unterstiitzungsbeitrige.

1893 hat die Firma einen Beamten-Unterstiitzu ngs-
t, sie bis jetzt T4000 Mk. zugefiihrt hat;
dieser Fonds ist heute auf 96500 Mk, a

Fonds begri

gewachsen.

An eine Anzahl von Arbeitern werden Grundstiicksteile
Jtlich a

zur Bewirtschaftung unent
alle Arbe

Jeder Arbeiter erhiilt nach Ablauf einer ununterbrochenen
2djibrigen Dienstzeit ein Geschenk von 500 Mk.

Seit 1892 besteht ein ArbeiterausschubB.

areben. Koblen erhalten

124
= R - |

I' Zum Se

JLOraiswerke* G.m b H, Mannheim-Waldhof.

Es sind 12 Arbeiterwohn hiinser mit 36 Wohnungen er-
richtet, die \‘t'ul:mlng-.qu sind dreizimmerie und kosten jihrlich je
nach Stockwerk 240, 264, 252 Mk

Mannheimer Masch? nenfabrik Mohr & Federhaff,
Mannheim.

Zur Unterstiitzun oin Notl agen usw. steht ein Kapital
von 20000 Mk, zur Verfiieuns.

opelse-, Lese- und Unterhaltungsriume sind vor-

o
handen, werden abep nach A

tbe der Firma fast nicht beniitzt.

I

lebskrankenkasse bildet zugleich den

Der Vorstand d r Be

A !'El-"i':'i'l"\l. ussch )

. I ud. Otto Meyer, G. m. b H., Maschinenfabrik und Eisen-
gieflerei, Mannh

1 I:-ll.!.
Aus den %i

his] n 10000 Mk., deren “I'-‘I';ug durch die Firma
erhht  wird, - :

Arbeiter Weihnachts-Gratifi-

kationen,

g

s
e
-y

G
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iden. Der ji t bei 2 Zimmern 180 Mk,
el drel Zimmern 300—350 Mk., bei mehr Zimmern 4—500 Mk,

Zu Unterstiitzun

Jiche .‘l:ir'f'lﬂ'l'ir-' Letri

gen in besonderer Notlage usw. besteht

ein Kapital von 8954 Mk

Mannheimer Eisengielerei und Maschinenbau,
Aktien-Gesellschaft, Mannheim
Arbeiter, weleche mindestens 2 Jahre in der Fabrik titig sind,

erhalten Haunsbrandkohlen zum S Ibstkostenpreis

Der Krankenkassenvorstand bildet den Arbeiterausschull.

Schiffswerftund Ankerfabrik Gebr. HeuB, Mannheim,
Es besteht eine Fabrikkantine,

oa

1901 ist ein Arbeiterausschub vorhanden.

Heinrich Lanz, Ma

heim.

chinenfabrik und [':i.*l.']lgili'J.'nt!l'l'i, Mann-

Meister erhalten nach 2

jihriger THtigkeit eine Gratification
von 500 Mk.: Arbeiter eine solche won

300 Mk., sowie Leinenzeug
tiir 6 komplette Bettbeziige; Monteure alle drei Jahre eine Grati-
fikation von 80 100 Mk.

Seit Ende 1903 besteht ein ArbeiterausschubB,

In Héhe von Einer Million Mark besteht eine Heinrich

und Julia Lanz Stift ung, welche nach d vom Aufsichts-
ndes leistet:

rat festgestellten Normen aus ihren Zinsen folg

Eon

Besahlung der Monalsmeiete

vone 10 Jakren wnd d

I

Lestiviung der Wohaeengsnitete

I

P T PR TR it S
aniuny der Wokaeng

e Dawer der [nter g

L r.'.rJ'_-".'--',.l”.ulf i Awnssiehd LTI,

Jafire,

wegen aelt veracliedene Kia

Wl

eracliretten,  Ob  denn

g/ o e ] 1] -
it Fetn ward, wwft vorerst
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Lrheit  stand ppd

eginneid an Stelle des letxten

feve 1 die oben erwdlnten Unler
f 1 7] -
o eir Weise o igEinstigeren
T g
\y (Fenogenene Veranl T lern o ¢ ericertorts
il Kraitlenkass: {nederiungen dey Tinter

Verein Chemischer Fabriken in Mannheim, Chemische
Fabrik Wohlgelegen, Mannheim

Die Firma hat 8 Arbeiterwohnhiuse r mit H7 "1‘1"<|h1nm:_l"+_-1|

errichtet. Zu jeder Wohnung gehirt ein Stick Garten. Der jihr-
liche Mietzins der Zweizimmerwohnung betrigt 62 Mk, der Drei-
zimmerwohnung 78 Mk.

Es sind 10 Schlafsdle vorhanden. Fiir die Beniitzung der

1‘:Jllif.'.'i:~-'i:1_ll'...-[I_'HI_ 15t ein Betx

von 60 Pf wichentlich zu ent

richten.
Arbeiter, welche scit mindestens 10 Jahren in der Fabrik be-
U

sehiifti

sind, erhalten Darlehen zur Erbauung eigener Hiiuser

oder zur Erwerbung von Grundstiicken.

Die Angehtirigen der Krankenkassenmitglieder erhalten freie
irztliche Behandlung und freie Arznei aunf die Dauer
von lingstens 13 Wochen. Beim Tode einer Ehefran wird ein
Ste l‘l:e-galnl bis zu 48 Mk.. beim Tode eines noch nicht vierzehn-
jalrigen Kindes ein solches bis zu 23 Mk. bezahlt.

Fs besteht ein Unterstiitzungsfonds in Hbhe won
146 500 Mk.. der durch Zuweisungen der Generalversammlung er-
ginzt und erhtht wird. Aus diesem Fonds werden durch den Auf-
gichtsrat an Arbeiter, die iiber 10 Jahre in der Fabrik beschéftigt
sind, jii]n'li{-]jf- Znschiisse zur staatlic hen Alters- nnd
Invalidenrente, je nach Dienstalter bis zu 100 %, der staat-
lichen Rente, gewiihrt.

Weiterhin iiberweist die Generalversammlung -"=|'l,]'5'l'?‘-1’“"'ll einen
Hf‘-r-l"cl_".._{ von etwa 10000 Mk., der fiir Verbesserung der 1‘l"-'rﬂflﬂll“_.'—'.'-‘*'
und Lebensverhiiltnisse sowie zor Unterstiitzung in besonderen Not-
lagen Verwendung findet. Diese Fonds und Znweisungen kommen
den Arheitern |!:-|' Fabriken zn Heilbronn, TLuisenthal, Neuschlol

und Mannheim zu gut.

LANDESBIBLIOTHEK BadenWiirttemberg
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Die Firma unterhilt eine Haushaltungs- und Kinder-
schule unter Leitung einer hierfiir angestellten Lehrerin.

In der Kantine erhalten die Arbeiter 1 1 Suppe fiir 10 Pf,
eln fiir 10 Pf, eine Portion Ge-

eine Portion Gemiise und Kartof
miise, Kartoffeln und Fleisch fiir 20 Pf. Die Bemiihungen der
Firma, den Arbeitern geeignete Speisen zu billigem Preis als Mittag-
essen zubereiten zu lassen, haben nach anfinglich gntem Zuspruch
anf die Dauer keinen Erfolg gehabt. Die Beniitzung der Einrich-

tung ist eine sehr spiirliche

Wiihrend der Sommermonate wird den an Ofen und Heizanlagen

|>e‘.-'l'lll-'i|li,'_'|if'Jl ,'\I"!u'L{l'!'ll ] il ] ter Ka T'['l- e z_|||r-1|||-_[|-}[]f1-i| \'1‘]'-'[:_.-]'t‘il']:1,

Die Firma stellt einen griifieren Kaffeekoch-Apparat auf, um der

gesammten Arbeiterschaft Kaffee verabfolgen zn konnen (etwa 2 PL.
fiir 1 1).
Es ist eine kleine Bibliothek vorhanden, aus welcher die
Arbeiter und deren Angehiirize Biicher entleihen konnen.
Kohlen werden an Arbeiter zuom Selbstkostenpreis abgegeben.
Je nach Dienstalter erhalten die Arbeiter Jahresprédmien
von 10 his 100 Mk,
Auf Grund einer Bestimmung in der Arbeitsordnung hat jeder
Arbeiter jihrlich aunf 6 Tage, jeder Meister auf 8 Tage Urlaub

Ausprach. Der Urlaub von zwei oder drei Jahren kann zusammen-

gelegt werden, Arbeiter, die linger als zehn Jahre ununter-

alten wihrend des Ur-

brochen bei der Firma beschiiftigt sind, e
r _! I' - s, ey . ¢ 8
laubs eine Mark tiiglich aus einer Urlaubskasse.
T b e e 1 ¢ 3 1 i iefi
Die Beniitzung der Badeanstalt, einschlieflich der Liefe-
rang emes Handtuches, ist unenteeltlich.
ik e i * : : 5 LT, L
Selt 1890 besteht ein Arbeiterausschuf, dessen Titigkeit
durch ein Statut geregelt ist.

Es bes

It elne Sparkasse fiir die Arbeiter.

lx-llll.:.”'; m & Co., Chemische Fabrik, Rheinan.

Die Firma besitzt 4 Arbeiterwohnhiuser mit 16 Wob-
nungen. Die Wohnung besteht ans Kiiche, Keller, 3 Zimmern und
Garten und ist mit elektrischem Licht und mit Wasserleitung ver-

liche Mietpreis betrigt 120 Mk.

sehen. Ler |
AnBarda | B - : S g
. \ubierdem hat die Firma von der |;:'111I_'|'F.ui'll:=ulm“- , Einfamuilen-
haus“ « S 7 oy :
J]‘L " 4 Hiiuser mit je 4 Zimmern, Kiiche und Gartenland zum
reis von 300 Mk pami i a e . - itor
:: n 300 Mk. gemietet und liberliifit diese Hiinser Arbeitern

7 anem 1 hrlial rs ‘
41 emem _;-\|I||l~_':.- 1l ,\-j||-|;|='..|:.; von 180 Mk

3

e
-y

G
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Kohlen werden an die Arbeiter zum ."~':~]|.~;.H;u51|‘t||1rr-i.a- ab-

In der Fabrikkantine wird gutes billiges Mittagessen
verabfolgt.

r'L”t' :'LL'."Jlll'l']'. \‘.'1'1""!]“ i
sind, erhalten eine Weihnachtesgratifikation bis zu 50 Mk,

Die Beniitzune der Badeanstalt einschliefilich Seife und

r b in der Fabrik beschiiftiot

Handtueh ist unentgeltlich.

Chemische Fabrik Lindenhof C. Weyl & Co. AG
Mannheim und Waldhof.

Die Fabrik hat ein Arbeiterwohnhaus mit 6 Wolnungzen
errichtet, hiervon eine Wohnune mit 4 Zimmern und 5 mit je 2
Zimmern. Die Jahresmiete einer Wohnung betriiet 78 Mk,
der Ar

Fiir Unterstiitzuncen steht ein Kapital

von 72000 Mk, zur Verfiigung.

Die Arbeiter erhalten Kohlen zum Selbskostenpreis.

Ein Teil der Arbeiter erhilt monatliche Arbeitsprimien
(sog. Gutmacheelder), auferdem am Jahresschlufi ein Geld-
ceschenk von 5, 10, 20 und 30 Mk., nach 1, 8, b, 10 jidhriger
Dienstzeit.

Bider werden unentgeltlich verabreicht.

ische Fabrik Rhenania, Rheinan,
Die Firma hat 9 Arheiterhiuser mit 36 Wobnungen und

cinem Sehlafsaal erbaut Der _!'ii]”",-j.-hrl Mia’-'hlll'{‘i:-' der drei-
der Wohnriume und

simmerigen Wohnung hetrigt je nach Grobe
des Gartens 96 his 120 Mk.

iiher 85 Betten in Zimmern von emn

e

Das Sehlafthans verfiig
iz vier und mehr Betten. Der Preis eines Bettes betriigh 1 Mk.
keine befriedigende;

wiichentlich, Die Beniitzane der Anstalt f
sie erfordert einsehlieflich Zinsen und Amortisation einen jihrlichen
Zuschufl von etwa 5000 Mk.

AnliiBlich des 71. Geburtstaces des Grofiherzogs hat die K

einen Unterstiitzungsfonds (Grofherzog-Friedrich-Fonds) errichtet
und mit 25000 Mk. dotirt. Der Vorstand der Kasse besteht aus
drei Beamten der Fabrik und drei von den Arbeitern aus ihrer
Mitte gewiihlten Mitgliedern. Zweek des Unterstiitzungsfonds ist
e, aus den Zinsen der Schenkung nnd anderen Zuwendungen die

Leistungen der Krankenkasse iiber das gesetzliche Mall zun erhihen,

BadenWiirttemberg
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Witwen von Arbeitern, die mindestens 15 Jahre bei der Firma
beschiiftict waren, solance sie sich nieht wieder verheiraten, monat-
lich 10 Mk., und fiir jedes hinterlassene Kind his zom 18, Jahre
monatlich 3 Mk. (fiir mebrere Kinder nicht mehr als 10 Mk) zn
gewdhren und unverschuldet in Not geratene Arbeiter den Vor-
standsheschliizsen entsprechend zn unterstiitzen.

Fs ist eine Kantine mit Unterhaltungsraum vor-
handen. Ein Mittagessen, hestehend aus Suppe, Gemiise und Kar-
toffeln, kostet olne Fleisch 20 Pf., mit Fleisch 50 Pf.

lliv ant |].--|' !:-:.l'il'_:ll; '.\|a|l1||'l_-'|r-|| .‘\]'-I'Eh'l' |-':ll.".-1|l-]| Hl'r"!ll'—'
material von der Fabrik billie erhalten.

Die Ofenarbeiter erhalten als Jal resprimie 3% des ver-
dienten Arheitslohnes.

Biider werden unentgeltlich verabreicht, wenn die Arbeiter
Seife und Handtuch mitbringen. Fiir Seife sind 10 Pf. fiir Hund-

tuch 5 Pf. zu entrichten

Diamant Deutsche Ziindholzfabrik A.G Rhei
Eine Kantine ist vorhanden., Das Mittac

1A u.

286N .";ll'll\iil'_ E]l]"l
(Gemiize, Kartoffeln) kostet 25 Pf

Deit 1903 besteht ein Arleite rausschuf,

C. F Boehr; nger & Sthne, Chemische Fabrik, Waldhof.

Es sind von der Firma 4 A bheiterwohnhinser mit 19
Wohnungen errichtet. Die 1

Jewohnune erfol mietfrei, Zun jeder

Wohnung gehéirt etwas Gemiisegarten.

Die Firma erleichtert den \rbheitern die (Griindung eines eizenen
Heimes durch Gewiibrung von Darlehen bis zur vollen Hihe des

Bauwertes gegen vierprozentige Verzinsung. Eine Anzahl solcher
lindlicher Besitzungen ist in den henachbarten Ortschaften nach
Bediirfnis und (eschmack des Einzelnen errichtet.
Ang einer Stiftun ne der
halten Wiehne rinnen ans den Arbeiterkreisen der Firma eine
Jedesmalige |l|iT"!'.-']u.»“-lll_:.'.' von 20 Mk
Von dem verstorl men Mithesitzer Ernst Boehringer wurde ein

Arheiter tay - . d 1 1s 31
Arbeiterunte rstutzungsfonds weoriindet. der durch Bei-

Frau Ernst Boehringer Wwe. er-
-

ey 3 Jricts . -
trage des Jetzige

]

8 Fonds werden

Besitzers erweitert wird, Ans den Zinsen

s invalide oder durch linwere Krankheit zuriick:
Arbeiter unterstiitzt

Die Arl eiter erhalten den Steink ohlenbedarf zum Selbst-

EHOmmene

|{.‘_|;-‘.I1'—1||i|-l-,.:l,-_

LANDESBIBLIOTHEK
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Seit Jabren erhalten siimtliche Arbeiter, einschlieflich der vor
dem 1. April nen eingetretenen, am Schlusse des Jahres auf Weih-
nachten 5% des verdienten Jahreslohnes als Primie anshezahlt.

Die Bider sind unenteeltlich.

Als Arbeiteraussehunf) funeiert der Krankenkassenvorstand.

Verein dentscher Olfabriken . Zentrale Mannheim,
Filiale Mauner,

s sind zwei Arbeiterwohnhinser mit 3 und 7 Woh-
nungen errichtet. Die Jahresmiete hetriigt 50 bhis 100 Mk. Aiir
Wohnungen von 2 und mehr Zimmern mit Zubehiir.

Die Krankenkasse gewiihrt anch freie iirztliche Behandlung
und Lieferung von Arzneien fiir die Familienmitelieder.

Arbeiter, die lancee Jahre bei der Firma b

hiiftigt waren und
arbeitsunfihiz sind, erhalten monatliche Ruhezehalte his zn
a0 Mk

Es steht ein Kapital von 32000 Mk. zur Verfiigung, aus denen

die Arbeiter und deren Familien in Krankheitsfillen regelmiibige
Unterstiitzuncen erhalten.
Die Arbeiter kbnnen von der Firma Kohlen, Kartoffeln

usw. zu Einkaufspreisen erhalten.

Aktiengesellschaft fiir Seil-Industrie vormals
Ferdinand Wolff, Neckarau.

Kohlen werden von der Firma zum Selbstkostenpreis an die
Arbeiter abgezehen,

Sliddeuntsche Juteindustrie Waldhof.

Die Firma besitzt 64 Arbeiterwohnhiuser mit zusammen
87 Wohnangen und 24 Schlafsiilen.

Fiir die dreizimmerige Wohnung sind jihrlich 130 Mk, fiir die
\'5‘.*1':',imn‘aafri;'u Wolnung jiihrlich 150 Mk. Miete zu entrichten.

In einigen der Arhbeiterhiiuser bhefinden sich im Erdgescholi
zwei Familienwohnuneen, wiihrend das obere Gescholi zu zwel
i.al,l die je 14 Belten enthalten. Der [H}lil."‘_”-'
einer der unteren Wohnungen fiihrt gegen einen Mietnachlali ‘_l"l
Geachiifle eines Verwalters und Beschliefers der Qehlafsiile. Hine
weitere Beaufsichtigung und Beratung der ?\]iirll"hﬁr!l wird ‘11“1‘."}'
Niederbronner Schwestern ansgeiibt, die durch einen 1n Mannheim

- " 1
wohnenden italienischen Missionar unterstiitzt werden. Die M idehen

Schlafsiilen ansgebant

1) BADISCHE j=
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hezahlen fiir Bett und Tag 10 Pf. Die vorhandenen Betten sind

stets voll belect,

Ein Arheiteransschuli besteht in der Firma nicht, dagezen
werden alle drei Monate vom technischen Direktor Unfallkonfe-
renzen abgehalten. Die miinnlichen Arbeiter erscheinen fast voll-
zithlig und folgen den Vorgingen mit groliem Interesse. Der Erfolg

dieser Konferenzen ist in jeder Beziehung ein erfreulicher.

Marx Maier, Lumpensortieranstalt, Mannh eim.
In der Kantine kostet das Mittagessen (Suppe, Fleisch und

(remiise) 25 Pf

Zellstofffabrik Wald hof, Waldhof
Die Fabrik hat 28 Arbheiterwohnhinser mit 106 Woh-
nungen und 6 Scehlafsiil

len errichtet. Der monatliche Mietzins

fiitr Dreizimmerwohnnn

g 10 Mk., fiir Vierzimmerwohnung
12 Mk. Fiir die Einzelschlafstelle ist wiichentlich 1 Mk. zn

a-]|rt‘i.-:-,t|'-||,

It er gemen

Sohald sich ein Arbeiter 400 Mk. erspart hat, er

Zins das weiter niitice Ka pital zaor Erbanung emes
I'igi'ill'h Hiuschens m Werte von 1200 his 1500 Mk

Die Firma leistet aufer dem wesefzlichen Beitrag zur Kranken-
kasse einen Krank engeldzuschul von 10 bis 30% des
Arleitsverdienstes fiip
6 Monate in der

solche erkrankte Arbeiter, welche mindestens

Fabrik beschiiftigt waren und einer anderen Kranken-

1- < s 1 ==
kasse nmicht angehiiren.

Fiir Arhe iterunt
10O 000 Ml. Z0r .\‘I'['.i\'..l__lill_;, velehes Z DO ;.-- verzinst wird.

Die Firma unterhiilt eine Speiseanstalt, in welcher gleich-

erstiitzungen steht ein Kapital von

#eIlg etwa 800 Personen gespeist werden kinnen, Ein Mittagessen
(Suppe, Fleisch und Gemiise) kostet 15 Pf, ' 1 Kaffee mit Zucker
P [ ey i : L : i T e
2 Pf.; eine Portion Suppe 5 PP, Gemiise 5 Pf. 1 Flasche Selters

qamar 2 P4 2 1 T
wasser 3 Pf, eine Flasche Limonade 8 Pf

Kohlen und Kavto ffeln kanft die Firma im Groben em
und giht sie an die Arheiter zum Selbstkostenpreis ab. Zugleich
nnterstiitzt sie drei K ons nmvereine ihrer Arbeiter in benach-
barten Diirfern da Inrch, daB sie die koztenlozse Kohlenzufuhr

‘."'|'i|||ji|'-‘._

'.||||'.'.', "‘|||=

aufier den jiihrlichen Gratifikationen

vom B, Dienstjnhre ab eine Dienst-

s

"11:) BADISCHE =
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altersprimie von 5 Mk, welche mit jedem weiteren Dienat-
jahre um 5 Mk. bis zum Hiichsthetrag von 50 Mk. steigt.

il mehrere Wannen-

2[ilich Seife und Handtueh ist un-

Es bestehen 32 Bransebider u

!

bider. Das Baden einschli

entgeltlich,
Seit 1892 bestelhit ein A1

veiteranssehul

H. Engelhard Tapetenfabrik, Mannheim,
Vor lingeren Jahren hat die Firma 6 Arbeiterhiuser fiir
je eine Familie errichtet, die durch allmiihlige Abzahlung in den

Besitz der Arbeiter iibergegangen sind.

Aunferdem baute siedreiArheiterhiinser mit12 Wohnungen,
enthaltend 2 Zimmer und Kiiche. Der jihrliche Mietpreis betrigt
180 bis 210 Mk.

Zugleich erleichtert die Firma den Arbeitern den Bau eirener
Hiiuser durch Gewiihrung von Vorschiissen oder Hypotheken
0

gegen geringe Zinsvergiitung,

Eine zum griiBten Teil aus Stiftangen der Firma, zum Teil
auch aus Arbeiterbeitri

n errichtete Alters versorgungs kasze
besitzt = 7. ein Vermégen von 64000 Mk. Diese Kasse gewiihrt
in Krankheitsfillen eine Unterstiitzune von 50°%, der Kranken-
1. 11

kassenleistung; fiir die Dauer eines weiteren halben Jahres den
vollen Betrag der nach Ablanf des ersten Halbjahres ausfallenden
Kranken]

tassenunterstiitzane: bei eintretender Invaliditit oder Er-
werbsunfithi o

unter bestimmter Voraussetzung eine Unterstiitzung

von 10 Mk, wiichentlich: ebenfalls unter hesonderen Voraussetzungen

o - . = 1 " . - 1-
den Witwen verstorbener Mitelieder 5 Mk., jedem Kinde 1 Mk.
Wochentliche Unterstiitzung (nicht iiber 8 Mk. znsammen); Sterbe-

gelder heim Tod eines Mitgliedes und beim Tod des Ehegatten eines
Mitgliedes.

Den Familienangehirigen der Mitglieder gewiihrt die
[‘C!':Llﬁ{#t:k;p‘;v in den ersten 13 Wochen der Krankheit freie firzt-
liche Hbi.—:melf_mlg' und freie Arznei.

Die Arbeiter erhalten Kohlen und Lebensmittel, welche
die Firma im Grofien bezieht, zum Selbstkostenpreise.
hesondere Pridmien
auer von 121/ Jahren 100 Mk,
19 Jahren 200 Mk

Fiir Jangjihrice treue Dienste werden

gewithrt, und zwar nach einer Arbeitst

nach weiteren 1216 Jahren 200 Mk.. nach weiteren

en bei der Firma

Arbeiter, die mindestens 3 Jahre ununterhro

BADISCHE =
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titiz waren, erhalten bei militdrischen Ubuangen je nach Lage
des Falles den Arbeitslohn ganz oder teilweise weiterbezahlt,

Die Wohlfahrtseinrichtungen unterstehen der Aufsicht des Vor-
standes der Altersversorenngskasse, welcher auch die Funktionen
eines Arbeiterausschusses wahrnimmt, Der Arbeiteransschuli

besteht seit einer lingeren Reihe von Jahren.

Etahlissement Hutchinson, Gummifabrik Mannheim.
Eine Kantine ist vorhanden.

Bider werden unentgeltlich verabfolet.

Rheinische Gummi- und Celluloid-Fabrik, Neekaran-
Mannheim.

Einer Reihe von Arheitern leistet die Firma einen monatlichen
Wohnungsgeldzuschuf je bis zu 40 Mk, Zur Erleichternng des
Erwerles ei

ener Hiuser werden iilteren Arbeitern unverzinsliche
Darlehen his zur Hiichsterenze von 1000 Mk, gewiibrt. Von 944
verheirateten Arheitern sind 154 — 16 %y Hauseigentiimer.
Verheiratete Arbeiter erhalten unentgeltlich Liand fiir Giirtehen.
Es bestelit ein Stiftunesfonds von 775000 Mk., dessen
Zinsen Zur Unterstiitzano hiilfshediirftiger Arbeiter verwendet
werden. Uber die \‘t'l'\\"lltlllll_'_f_‘ der Zinsen entscheidet mit einfacher
Mehrheit der von den Aiheitern iiber 25 Jahre aus ihrer Mitte
liende Arbeiteransschunfi unter
dem Vorsitz eines Fabrikbeamten. 1903 wurden 10530 Mk, aus

rewiihlte, ans 6 Personen he

dem Fonds verteilt an Aibeiterwitwen. invalide Arheiter, bei Krank-
heit, Enthindung, Sterbefiillen usw.

Die Hinterbliehenen alter Arheiter erhalten in besonderen Fiillen
von der Firma nicht unerhebliche Unterstiitzungen,

Anli
Jahr 1808 arlial4 'y : : ] il it
l“_‘” 1898 erhalten seitdem die Arbeiter Sparkassenbiicher mif
Einzahl ungen von 20 5H0 100 200 300 500 Mk,

h des fiinfundzwanzigjihricen Jubiliums der Firma im

bei 2 5 10 15 20 24 Dienstjahren.
Nach 15 und nach 24 Dienstjahren erhiilt Jrq!m‘ Arbeiter eine

e s -
silberne bezw, coldene Uhvr.

(zleich den séimtlichen Wohlfahrtseinrichtungen der Fabrik wird
th::‘i die Kantine und der Ko NSUMVer 1-31.1 von Arbeitern ver-
waltet und kontrolliert. Verkauf erfolgt nur wewen Barzahlung.

. :‘:‘I'Ir langem liefert die Firma ithren _\ngesi.vllkien und Arbeitern
dic Kohlen zum S 16918 Zentner).

stkostenpreis (1903 :

BLB LANDESBIBLIOTHEK BadenWiirttemberg
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Es ist den Arbeitern ein nach den modernsten hyweieniselien
Einrichtungen geschaffenes Bad

nit 37 Kabinen fiir Brausen und

7 Kabinen fiir Wannen unenteeltlich znm tiirlichen Gebrauech zur
Verfiigung gestellt

Zwei Krankenschwestern stehen den Arbeitern

und
Arbeiterinnen bei nicht ansteckenden Krankheiten zur Verfiizung.
Die T rinnen besorgen aunch den Haushalt.

Zur Verhiitung von Brechdurchfall wird an heifien Sommertagen

kalter Kaffee in beliebicen Menwen unentwreltlich verabreicht.

Arbeiter, welche in der Fabrik alt reworden sind und jhrer
gewohnten Arbeit nicht mehr nacheehen kinnen, werden nicht ent-

lassen, sondern erhalten entsprechende Bescl

idftigung

Allstadt & Mayer, Dampf-, Hobel-und Siigewerk,
Mannheim,

s sind zwei Arbeiterwohnhinser mit 3 Wohnungen

1893 besteht ein Arbeiterausschulf.

Otto Jansohn & Co., Siige- und Hobelwerk, Mann-
heim.

Es besteht eine Kantine.

Brennholz wird zum Selbstk: stenpreis abgegeben

Einzelne Arbeiter erbalten Jahres primien.

Seit 1893 besteht ein Arbeiterausschulf.

Dreyfus & Mayer-Dinkel, Dampf-, Hobel- und
Sigewerk, Mannheim.

Die Arbeiter erhalten Jahresprimien.

Den iiltesten Arbeitern wird Urlaub von 8 Tagen ohne Lohn-
ausfall pewiihrt.

Seit 1892 hesteht ein Arbeiterausschufi.

- . 2 i | ) p * 1
Rheinische Holzverwertung A.G. Kheinan.

Ein Arbeiterausschufl besteht seit 1903.

m

Rheinmithlenwerke, Mannhei

Es besteht eine Kantine. Das Mittagessen (Suppe,
und (Gemiise) kostet 50 Pf.

Mehl und Gries erhalten die A R
Nach Jahresabschluf erhalten die Arbeiter Gratifikationen,

deren Hihe sich nach der Liinge der Dienstzeit richtet.

~pit
(il

1902 besteht ein Arbeiterausschuli

T
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Zuckerraffinerie Mannheim, Mannheim.
Ans einem Kapital von 22 289 Mk. gewihrt die Firma Unter-
stiitzung an Arbeiter in besonderer Notlage.
Kohlen und Zucker erhalten die Arbeiter zum Selbstkostenpreis,
In der heifen Jahreszeit wird morgens und nachmittags
schwarzer gezuckerter Kaffee unentgeltlich verabreicht.

In den letzten Jahren erhielten die Arbeiter — anfler den regel-
o2
miifigen Neunjahrsgeldern — beim Jahresabschlnff Gratifi-

katiomen, je nach Dienstalter bis zn 100 Mk.
Ein Arbeiteransschufi besteht seit 1895,

Jranereigesellschaft Eichbaum, Mannheim.

Es sind sechs Schlafsile vorhanden, deren Beniitzong unent~
geltlich ist.

Die Firma besitzt einen Un ‘[.F-F51'i'l‘r:dll‘rlf_i,'r-'f':JHdn' von %. 2.
14 000 Mk., der jihrlich weiter dotiert wird. Awusg diesem Fonds
wird die Differenz zwischen Lohn und Krankenkassenunterstiitzung
ausgeglichen,

In der Kantine kostet das Mittagessen (Suppe, Fleisch, Ge-
miise und Kartoffeln) 50 Pf.

Kohlen werden zum Einkaufspreis abgegeben.

Die Arbeiter erhalten Weihnachtszeschenke von 5 bis
80 Mk. je nach Dauer der Beschiftigung,

Bei vierzehntiigigen militirischen Ubungen vergiitet die
Firma den Lohn ven 7 Tagen, .

Seit 1896 besteht ein Arbheiterausschuf,

Bierbrauerei Durlacher Hof A.G., Mannheim,
Die Arbeiter erhalten je nach Dienstalter und Stellung Weih-
nachtsgeschenke von 5 bis 170 Mk.
Bei militéirischen Einberufungen wird Urlaub mit
Lohnzahlang bis zn sieben Tapen gewiihrt. :
t eim Arbeiteraunsschub.

Seit 1896 hest

H.Sehlink & Co.,, Palmin- und Kokosbutterfabrik,
Mannheim.

Die Arbeiter erhalten Fabrikate der Firma und Kohlen

% Selbatkostannra: = m . iy - Xy Z
am Selbstkostenpreis. Die Tagschicht erhiilt Kaffee zum Kosten:
preis, iia .\.i"!"- 1ich G

. ] 3 hicht |||.]|r|__:-.-l|_-|1<||.

1 3 | . 1417

:' ausebidder sind unentgeltlich.
Es besteht ein Arheiter )
1 Arbeiteransschulf.

BLB LANDESBIBLIOTHEK Baden Wi berg
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Badische Braunerei, Mannheim.
Aus einem Fonds von 60000 Mk. gewihrt die Firma an Ar-
I['l:‘::t"[' 1111[} A l'sI!_.J"rj'r'-tt‘Htl‘ l nterstiitzun gen ill llt':i{;][l,il.:]_'g"]' Nelil:-lgt‘,
Auf die Dauer von 7 Tagen liuft die Lobnzahlung bei Ein-
berufung zu militéirischen Ubun gen weiter.

Eine Badezelle steht den Avbeitern unentgeltlich zor Ver-

P
Ing.

Seit 1892 besteht ein Arbeiterausschub.

Mannheimer Aktienbrauerei, Mannheim.
Aug den Zinsen (4 %)) eines Kapitals von 11000 Mk. werden

Unterstiitzungen gewiihrt

Kohlen werden zam ."'»r-:'..nlE;f:.«T‘-Ial-!'u-ih regeben,
Je mach Dienstalter erhalten die Arbeiter jdahrliche Priimien
von 10 bhis 150 Mk,

Auf die Davner von 14 Tagen wird den Arbeitern Urlaub ge-

Im Stiftn ngsrat der Unterstiitzungskasse befinden sich drei

Arbeiter,

Gebriider Mayer, Cigarrenfubrik, Manunheim, Filialen in
Sandhansen, St ]];;l-n, Walldorf, St. Leon, Roth und
}.{ e L.

Die Firma besitzt in Sandbhansen 8 Arbeiterwohnhiuser

mit je einer Wohnung und Garten. Die Miete betriigt fiir die
Woche 4 Mk, Fiir Herstellungskosten einschlieBlich des Boden-

Zinzen berechnet. Staatssteuern,

Wertes '\‘-'vrllen_iii'n]"niu-h zwel Proze
Gemeindeumlagen, sowie staatliche Versicherung des Hauses usw.
werden von der Firma vorgelegt und am Ende des Jahres in Abrech-
nung gebracht. Der [Tberschuf der bezahlten Miete iiber die Kapital-
dem Mieter jihrlich als

zimsen und genannte Vorlagen werden
+ Abzahluug

:lrz.’mhjm'-"" auf das Haus gutgeschrieben; nach vollstindiger
wird das Haus freies Eigentum des Mieters -
: 1t ' Ly vt b, 9000 Mk
Aus der sJohanna-Stiftung”® kommen ,I-'\lll-'-]l_ 2000 1;1.\_
nach statutarisch festgelegten i}’-'?i:t"li:.S]Jmll{l'l-t] Jur Verteilung. =
\r‘:rwa]tui:g der Stiftung liegt m den Hinden der Arbeiter.
i ‘ lie Arbeiterinnen an
h] W H]Illlll'il nnid Hﬁ“'”l?llirﬂl'll kinnen die ;\'l-.]t‘”.l".zlhll[;
teilnehmen.

Fil il s - . T s Wirme
]-]JI‘_]_\- und Kochkursen auf Kosten der Firma 1

=
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In Mannheim besitzt die Firma eine Badeanstalt, dis

niitzang ist fiir die Arbeiter unentgeltlich.

Stiadt. Schlacht- und Viehhof, Mannheim.

Es sind 4 Arbeiterwohnhinser mit 24 Wohnungen vor-
handen, Die Zweizimmerwohnungen kosten 180 bis 240 Mk, die
Dreizimmerwohnungen 204 bis 300 Mk. jihrlich.

Durch Vertriige mit Kohlenhiindlern ist den Arbeitern der Be-
zng billiger Kohlen ermbglich

Bis zu acht Tagen erhalten die Arbeiter Urlaub unter Fort-
!’.ili:‘l]llg |1i‘?;~ I..fl]]]ll'."-_

Bider sind unentgeltlich

Seit 1900 besteht ein ArbeiteransschufB, fiir den ein

sStatut in Geltung ist.

Werner & Nicola, Germania Miihlenwerke in Mann-
heim und Neckargemiind, Mannheim.

In der Kantine erhalten die Arbeiter Brod, Wurst-
waren und Bier zum Selbstkostenpreis; ferner zum Engros-Preis
das fiir die Haushaltung niitige Meh |,

Fiir die Az

sind, zahl

er, welche iiber ein Jahr im Betrieb heschiftigt

It die Firma die Krankenkassen- und Invalidi-
tiits-Versicherun gsbeitrirge, Am Jahresschlosse Weih-
nachtsabend) erhalten die Arbeiter seit langer Zeit jr' nach Dienst-
et Gratifikationen von 10 bis 50 Mk,

.'\]'i|'_'i?r?]', fie ,-\|-||..||

gere Zeit bei der Firma beschiiftigt sind,
erhalten zn militiirischen Ubungen Urlaub unter Fortzahlung

|"'- J el
Aca LONNnes.

Engen & Herm. Herbst, Corsetfabrik, Mannheim.

Fine Kantine ist vorhanden, die von dem Krankenkassen-
vorstand iiberwacht wird,
Arbertermnen, die mehr als drei oder sechs Jahre in der Fabrik

arbeiten, ep

relmdfie kleine Weihnae htsgeschenke

Arheiterinnen, die sich verheiraten, erhalten einen klemnen

Zuschuf,

Der Kranke kassenvorstand jst zugleich Arbeiteranssch uf.

(Lp43n r R LA e g 1 .
a & Bilfinger, 1 iethaunnternehmung, Mannheim.
e Firma everinhi 11 5 = .
]_ ie Firma errichtet Schl afbaracken aus Fachwerk fiir die
Arbeiter an Orten, bej |

enen schlechte Unterkunftaverhiiltnisse be-

stehen,

g

o
e
-y

G
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In den Kantinen kochen die Arbeiterpartien selbst. Die
1

Kohlen erhalten die Arbeiter auf Verlangen zum Selbst-

Firma stellt die Koche unentgeltlich zur Verfiicung.

kostenpreis,

Die Krankenkasse stellt ihren Mitgliedern an jedem Orte, wo
linger gearbeitet wird, oder in Ortschaften, wo einige Familien ihrer
Mitglieder wohnen, Badeeinrichtungen zur beliebigen Be-

niitzone anf.

Erste Mannheimer Holztypenfabrik Sachs & Co,
Mannheim.
Die Firma ist Mitglied des Vereins ,Genesungs

Kohlen werden zum Selbstkostenpreis abgegeben.

Max Hahn & Co., Hofbuchdruckerei, Mannheim.

Die Firma ist Mitglied des Genesungsheims.

Bis zn acht Tagen erhalten die Arbeiter Urlaub unter Fort-
zablung des Lohnes

Dr. H L Haas'sche Buchdruckerei G. m. b. H, Mann-
heim,

1-

1gkent

Die Firma gewihrt den Arbeitern nach zweiji

wiihrend des Sommers einen achtti Urlaub unter Fortzahlung

'.]"'.‘-' [j;|||-||,-l.;
M. Bassermann & Co. Konservenfabrik, Schwetzingen.
arf an Brenn-

o b lan
e Abzahlung.

[ie Arbeiter erhalten von der F

15
renn belie ne

material zum Se

Ibstkostenpreis g
Edinger Aktienbraunerei vorm. Griflich von Obern-
dorffsche Branerei, Edingen
Die Firma besitzt drei Schlafsile, in welechen die unver-
heirateten Arbeiter unentgeltlich wohner
L= an ) r
fonds in der Hihe wvon 2. Z.

0 1 1 . T " e
Es besteht ein Unterstiitzung

5600 Mk,
. . ; \s Kohlenbedarf zum
Die Arbeiter konnen von der Firma den Kohlenbedal L zul

Selbskostenpreis beziehen. "|
Den Arbeitern wird bis zn vier Wochen Urlanb gewabrt.
y (3

gindeleistungen

Bei militirischen Einberufungen werden di
auf die volle Hohe des Tagesverdienstes erginzt.

BLB LANDESBIBLIOTHEK BadenWiirttemberg
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Die Brauerei hat Badezellen zu unentgeltlicher Beniitzung
eingerichtet.
Seit 1892 besteht ein Arbeiterausschub.

G. L. Ritzhaupt anf Wersauerhof, Cigarrenfabrik, Reilingen
und St. Leon, Sitz in Reilingen.

Nach Umlauf von 26 Wochen werden 50 9, des Kranken-
geldes, ebenso freie Hrztliche Behandlung und Arzneimittel
auf weitere 26 Wochen pewiihrt.

=]

Wellensieck & Schalk, Cigarrenfabrik, Filialen in Alt-
lufiheim, Philippsburg, Oberhausen, Rheinhausen, Reins-
il[‘i‘.IJ. HIJT]I. 5t Leon,

In den badischen Fabriken der in Speier domizilierenden Firma
befinden gich 13 Arbeiterwohnungen, davon 8 freie und 5 Miet-
wohnungen. Die Miete betriiet fiir Zweizimmerwohnungen 60 Ml
fiir Dreizimmerwohnungen 90 Mk. jihrlich.

GroBherzogliches Salinenamt Ra ppenanu.

Das Amt besitzt ein zweizimme
Die Miete betr 36 Mk, jihrlich.

An banunternehmende Arbeiter werden aus der Arbeiterpen-

pes Arbeiterwohnhans.

a1 oy T e o -4 3 I ¥ -

slonskasse fiir die Staatseisenbahnen und Salinen gegen hypo-
thekarische Sicherstellung Darlehen gewiihrt, die mit 3%, zu
verzinsen und mit 2%, zu amortisieren sind.

Die Krankenkasse gewihrt z., Z, €09, vom tiglichen
4 o T 1 . . - . =
Arbeitsverdienste als Krankengeld, bei Erk rankungen iiber 7 Tage

e il : 4 ] e e
Kranke lsgl:l-] anch fir Sonn- und E‘11'.‘~":T1'\|'_';|'. ferner den Familien-

angehirigen freie iirztlic

Behandlung. Den erhthten Kassen-
'l'."'-llll'-gl'l. (o | 1r1]'r!'£;|'|||-:|ll= leistet dasg Hil“!ll'tiii!iﬂ. hihere HPHI-:L_!"

Iis besteht eine Arbeite rpensionskasse, deren Leistungen
statutarisch geregelt ist,

In gebotenen Fillen erhalten Arbeiter auferordentliche Unter-

stiitzungen, desgleichen
‘f‘l“'i"”':"']“'?'--”“{—’.' einer Kinderschule undzur Gehaltzablung
an eme Diakonissin wird ein jahrlicher Beitrag geleistet.
In der vom dalinenamt eingerichteten Sparkasse erhalten
die Arbeiter 40, %

Arbeiterwitwen.

sen von ihren Einlagen.
Zn den aus Bff

entlichen Mitteln ausgeworfenen Vergiitungen

tiir s militiriacla 33 ? . - f 2
r zu militirischen Ubungen Einberufene wird ein Zuschub

d

o
e
-y

G
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wegeben, so dafi tiglich wenigstens der artsiibliche Taglohn er-
reicht wird.

Die Beniitzung der Brausebidder ist unentgeltlich.

Maschinenfabrik Badenia, vorm. W. Platz Sthne A G.
Weinheim.

Die Fabrik hat ein Doppelhaus mit 4 Wohnungen (3 Zimmer,
Kiich
Wohnu

50 Mk, in den zweiten 5 Jahren 25 Mk jibrliche Miete bezahlen

y Speiel

igen sind an Heizer abgegeben, die in den ersten 5 Jahren

', Keller, Remise und Girtchen) errichtet. Drel dieser

und sodann frei wohnen. Die vierte Wohnung wird nach Bedarf

an Arbeiter abgegeben zum jihrlichen Mietpreis von 200 Mk.
Es besteht ein _.Arbeiter- und Meister-Unterstiitz nngs-

fonds* in Hthe von 18000 Mk., welcher auf Grund der aufge-

stellten Satzongen in Anspruch genommen wird.

1 der Speiseanstalt wird ein Mittagessen (Suppe, Gemiise,

1 und Brot) zum Preis von 40 Pf. abgegeben.

Es findet jedes Jahr eine ,Primiierung® statt, bei welcher alle
mehr als zehn Jahre in der Fabrik titigen Arbeiter bewirtet werden.
Jeder Arbeiter mit 20 Jahren Dienstzeit erhiilt ein Diplom, mit
20 Jahren ein Geschenk (nach Wunsch Uhlr, M&bel nsw.), mit 30 Jahren

lan T e a 1 - . an ) =

das Gleiche und so weiter alle 5 Jahre ein grifieres (Geschenk.

Nach einem guten Geschiiftsabschlusse erhalten die Arbeiter mit

mehr als zehnjihriger Dienstzeit aufierdem Gratifikationen
! £

in baarem Gelde,

Ein fritherer Versueh zur FErrichtung einer Badeanstalt
wurde won den Arbeitern .sehr ablehnend® ;'.ull_gr’::HJ]JHI"‘IE. Die
Gemeinde besitzt ein Volksbad (Preis 10 Pf).

oeit 1897 besteht ein Arbeiterausschull zur 1":'5'1'”15'-1-'7'|':'”'fr:
bei Differenzen zwischen Arbeitgebern und Arbeitern. Derselbe kam

noch nicht mn Tiifl-;q'i{t‘i‘[.

1 1wy 2 o W | el o 1 -
Carl F reudenberg G. m. b. H, Lederfabrik, Weinheim.

. 5 = E i 1 = . | |‘.‘ % T
Vor Jahren hat die Firma eine grifiere Anzahl von Arbeiter

hiusern erbauen lassen und an Arbeiter zu den Gestehung

abgegeben, Neuerdings firdert sie den Bau von Arbeiterhauser

durch Gewihra ng von Vorschiissen bis zur Erstellung der Hypo-
thek und tritt dann je nach dem Fall mit zweiten Hy _l' 0
theken oder freien |IJ;|1‘Jr-]1="n ein. Die Abtragung der Schulden
geht meist glatt von statten. Zur Zeit sind etwa 80000 Mk. an
35 Arheiter verliehen.

BadenWiirttemberg



Zur Alters- und Invaliden-Unterstiitzung hat die
Firma die Summe wvon 100000 Mk. ausgeworfen, deren Zinsen all-
jihrlich verbraucht werden kiinnen. Die Einzelleistungen an Arheiter
betragen 120 Mlk. als Zuschuf zur staatlichen Invalidenrente,

Fiir NrJ!.l:tgl-]l ist eine Stiftun g von 150000 Mk, vorhanden,

deren Zinsen ebenfalls jihrlich verbraucht werden kiinnen; iiber die

Notwendigkeit und die Hohe der Unterstiitzung bestimmt von Fall
zu Fall ein von den Arbeitern gewiihlter Gesamt-Vorstand.

Aus zwei Kiichen kinnen die Arbeiter ein Mittagessen (Suppe,
(Gemiise, Fleisch, einmal in der Woehe Mehlspeize) erhalten: fiir

Frithstiick und Vesper werden Brot, Wurst, Kise, Kaffee, Milch und

Limonade zum Selbstkostenpreis ahgegeben,
Znr Beschaffung billiger Lebensmittel ist in der Filialfabrik in
B g
Schimau ein Konsumverein geeriindet,
Kohlen werden von der Firma zum Engros-Preis an die
Arbeiter all-.[;i'f_fr"];r-“_

Die -'\l'i"'i'lﬂ'. die dreiflig Jahre und I.'-}ug.-r bei der Firma be-

o

schiiftigt sind, erhalten al
80 Mk.

jihrlich ein Weilinachtsgeschenk von

Zu militéirischen Ubungen werden die Arbeiter benrlaubt, jedoch
ohne Weiterzahlung des Lohnes.

In der Badeanstalt der Fabrik kostet ein Wannenbad mit
Tuch und Seife 30 Pf, ein Brausebad 10 Pf.

Ein Arbeiteraunssehufl ist seit 1881 vorhanden.

P. Vogler & Co.. Stuhlfal

Weinheim.

Kohlen werden den Arbeitern Zlm Ha-[l,i:;|.;(],\i'_.-'||l|.;-p:;.- Fii:gn‘*—

o, simon & Co, Cigarrenfabrik, Baierthal und Malsch:
oelt 1802 besteht ein Arbeiterausschufl,
Mechaniseche Bindfadenfabrik Oberach ern, Ober-
achern,

Die Firma besitzt 3 A rbeiterhiinser mit 13 Wohnungen,
Z1 deren .!"'l"! e lremiiss reen g;|| ort. I]}F' ?‘T“'f»" ll:‘"t.l”;:l' ];I]IT“'—“'
A o . e ; -

1 2 b 4 Zimmern

LfTH i
< e,

Unterstiitzun gen bei Familienzuwachs,

Notlagen und bei Todesfillen stehen die Zinsen eines Kapitals

von 11000 Mk zar Verfiigcuno

LANDESBIBLIOTHEK
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Aufseher, Meister und tiichtige Arbeiter erhalten Jahres-
primien bis zu 150 Mk,

Bei Bewillignngen aus dem Unterstiitzungsfonds wird in beson-
deren Fillen der Vorstand der Krankenkasse gehirt.

Fabrik Stolzenberg, Deutsche Bureau-Einrichtungs-Gesell-
schaft m. b. H., Dos,

Die Gesellschaft hat 9 Arbeiterhiinser mit 44 Wohnungen und

12 Einzelzimmern errichtet. Der monatliche Mietpreizs betriigt
bei 1 2 3 i! Zimmern
7—12 14—18 18—22 30—36 ..

Das Mittagessen in der Kantine kostet: Suppe und Fleisch

39 PL; Suppe, Fleisch und Gemiise 40 Pf., Suppe, Gemiise und
Braten 50 Pf.

Brennmaterialien werden zum Ankaufspreis abgeg

Fiir Bider werden 5 Pf, und 10 Pf entrichtet.

C. Benttenmiiller & Co., Metallwarenfabrik, Bretten.

Die Fabrik gewiihrt in besonderen Notlagen den Arbeitern
Unterstiitzung.

Eine Kantine ist vorhanden.

Kohlen werden in besonderen Fiillen zum Selbstkostenpreise
:'dlgvll_rr_—':n-u,

Bider werden 111|911!g‘+‘}{|§|'{| verabreicht.

Seit 20 -]-L:]IT""II bests ein Arbeitera llrh_-'"ll‘-l.‘-'.*.

TR

W. Sehmidt, Kiihlapparatefabrik, Bretten.

An Weihnachten erhalten die Arbeiter Priimien von 6 bis
30 Mk,

Seit 1892 besteht ein Arbeiteraunsschub.

Gebriider Harsch, Dampfsi nund Hobelwerke und Bau-
geschiift, Brette 1.

Seit 1892 besteht ein Arbeiterausschuf.

Strasser & Federbuseh, Kalkwerk, Bruchsal.

Den Arbeitern werden Krankenkassenbeitrage
Abzng gebracht. Vom 1. Januar 1905 ab soll auch kein Abzug der
Yty w ves Gt e . ; e atattfinder
Beitriige fiir Invalidititsversicherung meh .mdL.I:r--- 1. &
Ein Arbeiter, der bei der Firma 9 Jahre gearbeitet hat, eruatt

jedes Jahr 100 Mk. Rente.
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Wenn ein Arbeiter stirbt, der bei der Firma 9 Jahre gearbeitet
hat, so erhiilt die Fraun eine jihrliche Rente von 80 Mk,
Feuerungsmaterial wird den Arbeitern von der Firma

billig beschafit.

Maschinenfabrik Bruchsal A.G.vorm, Schnabel & Hennig,
Bruchsal

Es besteht ein Hans mit Wohnungen fiir Portier, Fuhr-
mann, Bureandiener, Heizer nnd Nachtwiichter. Die Wohnung mit
2 Zimmern, Kiiche und Mansarden, Garten usw. einschlieflich Gas-
und Wasserleitung kostet 150 Mk. jihrlich,

Der Fabrikkrankenkasse wurden wvon der Firma in den
Jahren 1901, 1902, 1903 zusammen 20000 Mk, iiberwiesen zar
Sichernng der statutarischen Leistungen.

,:th']'F:. seit ]:ln;__;l-i' Zeit im Dienste der Firma ].\l*.—-‘r_'1|ii1'tig't ge-
wesene Arbeiter erhalten Pensionen von 25 bis 45 Mk. monatlich.

Es besteht ein Arbeiter- und Beamten-Unterstiitzungs-
fonds von 250000 Mk. und neuerdings ein mit 7000 Mk, dotierter
Arbeiter-Witwen- und W ;Li_f-'.l-u fonds,

Die Firma gewidhrt Zuschiisse an die Stidtische Koch-
schule, an das katholische Sechwesternheim und an die
evangelische Krankenpflege, ebenso an die Volksbiblio-
thek.

Den Arbeitern wird der gemeinschaftliche Einkauf von Kohlen
erleichtert.

Seit 10 Jahren besteht ein Arbeiterausschub (Kranken-
kassenvorstand).

Badische Gesellschaft fir Zueckerfabrikation,

Waghidunsel

Es bestehen vier Schlafsile. Wiechentlich sind 20 Pf. fir
l'n-'.u'l'll;'_lmg der Schlafstelle zn entriehten.

‘ Durch Barvorschiisse wird Arbeitern der Erwerb eines
Elgenen Hauses erleichtert.

. Es besteht ein Fonds von 184 000 Mk., aus dessen Ertrig-
nissen Untersti tzungen und Pensionen, in den drei letzten
Jahren 8400 Mk, jébrlich im Durchschnitt, bezahlt werden.
| iEEII Krankenhaus mit Betten fiir 5 Pfleglinge ist vor-
wanden,

In dem Arbeiterhaus steht den Arbeitern eine kleine Bibliothek
zur v erfiigung,
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Die Firma hat ein eizenes Badehaus errichtet, dasselbe enthiilt
eine vollstindige Einrichtung zur Abgabe von Dampfhiidern, ferner
3 Wannenbiider und 4 Brausebiider. Die Beniitzung ist fiir Ange-
stellte und Arbeiter der Firma unentgeltlich.

Konrad Kern, Siigewerk, Biihlerthal

Bei schweren Unfillen oder Erkrankungen erhalten bediirftige
Arbeiter ihren Lohn wiihrend der Erwerbsunfithigkeit ausbezahlt.

Brennholz wird den Arbeitern zur Hiilfte des jeweiligen
Tagespreises verabfolgt.

Badische Maschinenfabrik und Eisengiefierei vorm.
G. ‘.‘;l'hcl]ll 111!:1 :‘I‘r‘ljn][l i ._\:P:I[-. 1"1:1‘[2‘.\‘-}‘..

Seit 1892 besteht ein Arbeiterausschulbfl,

Maschinenfabrik Gritzner AG, Durlach,

Die Fabrik besitzt eine 431'5_':.-“('. von einem (,.'Elfl‘ur'g(']l bediente
Verbandstation, in u'l'-]u]n:-l‘ im Jahre 1903 5564 Verbiinde
vorgenommen wnrden

Es ist ein Fonds in Héhe von 70000 Mk, fiir Unterstiitzungs-
und Wohlfahrtszwecke vorhanden.

Die Fabrik ist Mitglied des Genesungsheims ,Friedrichs-
heim® hei Rohrbach.

Eine friiher wvorhandene F]_-u]-;-.-:'llu?_'a]|, in welcher die

rhalten konnten,

Arbeiter zu billicemn Preis warmes Mittagessen e

Fing wegen zu geringer !|n.r-.~.|-ul.|-1.l.-5;u.l]uuu- wieder ein.
Kohlen werden den Arbeitern zum 2"L|'||'5P.~'1!\"'-“t"!]l"'l'“= besorgt.
—~ . . - r ¥ el i 2,
Eine Badeanstalt mit 50 Zellen befindet sich im Bau.

e : » Folds oot 10 EITIR ‘orabe
Ein Arbheiteransschuf hesteht seit 188d. eine Anfgabe

15t m. A anch die Namhaftmachung unterstiitzungshbediirt
_\1||uitn—-['_

e
Ligrel

Glacélederfabrik Durlach Herrmann & Ettlinger,
Durlach.

Die Firma besorgt fiir die Arbeiter den K ohleneinkant.

Jedem Arheiter, der linger als 2 Jahre ohne
(Krankheit und Urlaub werden nicht als Unterbrechu

Unterbrechung

sehen)

bei der Firma beschiiftict ist, wird eine Sparzu lage
voen 30 40 50 @60 70 80 90 100 Pt
in eds B 6. .7 8 9 10) und folges

: T . r el o Eintrigen in
Jahren fiir jede volle Lolnwoche gewiéibrt 1n Form von Eintrig

[ienzt-
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ein sparbuch, dessen Betriice mit 4 "y verzinst werden. Die Rij:ir-
einlagen werden bei ordnungsmiifiigem Austritt an die Avbeiter,
beim Tode des Arbeiters an die Witwe, Kinder usw. anshezahlt,
Bei Entlassung eines Arbeiters wird ihm die Spareinlage unter
Kiivzung ecines Betrages fiic den die Entlassung veranlassenden
Schaden, sowie einer 10 % der Einlage nicht iibersteizenden Strafe,

=zahlf.
Seit 1903 besteht ein Arbeiterausschufl, dessen Tiitigkeit

die der Betriehskrankenkasse zufiillt, ausl

durch ein Statut gerecelt ist

Maschinenfabrik Lorenz. Ettlinzen.

Die Firma erleichtert ihren Arbeitern den Hausbau durch
{zewiihrung wvon Baupriimien, kostenlosem Baugrunde oder hillizen
Bangeldern.

Aus einem Unterstiitzungsfonds von z 7. 4000 Mk. gewiihrt
die Firma ]-ul:{ﬂr.-'tii!.:.r,null_-'g-.n in besonderer Notlage

Gemeinsame Kohlenbeziize werden unterstiitzt.

Bider sind unenteeltlich

Seit 10 Jahren hesteht ein Arbeiteraussehub.

Gesellschaft fiir Spinnerei und Weberei, Ettlingen.
Die Firma hat 9 Arheiterwohnhiiuser mit 142 Wohnungzen
errichtet, deren jiihrlicher Mietzins 54. 60. 79. 92, 102, 108, 114,
132, 168, 198 und (mit 7 Zimmern) 300 Mk. betri

Die Firma gewiihrt invaliden Arbeitern Pensionen wvon

1 bis 2 Mk. tiglich, sowie Unterstiitzuneoen in hesonderer

Notlage.

Fs wird eine Kleinkinderschule fiir Kinder von 2 bis

6 Jahren unterhalten, in welcher etwa 90 Kinder von zwei Schwestern
iiberwacht und beschiift

. werden.
In der Speiseanstalt wird fiir ein Mittagressen, bestehend
aus 1 1 Suppe mit 125 g Rindfleisch 15 Pf berechnet.

Die Arbeiter erhalten

kostenpreis.

Fenerungsmaterial zum Selbst-

Bei zwblftigigen militirischen Ubungen wird 1 Mk. tiglich
veraiitet.

Die Beniitzung der Badeanstalt jst unentgeltlich.

Der Vorstand der Krankenkasse bildet den Arbeiterausschub.

l‘»'n,'_:--]‘ Bernheimer & Schnurmann, G. m. b. H., Papier-
fabrik, Ettlingen.
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Die Firma besitzt 4 Arbeiterwohn ungen, die mietfrei sind.
Der vorhandene Schlafsaal wird nicht heniitzt.
Die Errichtune einer Kantine zZur \,'--;'-]':1I;.]-f-.:l-]m]l._,:
Zwischenmahlzeiten ist fiir die niichste Zeit beabsichtict, ;
Kohlen werden zum ."-'n-'_:-.é’.Ic--drl:]-r‘vii abre
Die meisten an den Maschinen heschiiftioter

von

"_['l'];i"ll.

Arbeiter erhalten

Monatsprdmien bis zn 20 Mk

Ein Arbeiterausschufl besteht seit 3 Jahren,

Gebriider Buhl Papierfabrik, lLttlineen.

In einigen Fillen haben alte Arbeiter oder Betriebsaufseher,
he

i der Firma heschiiftict waren, nach ihrem Ans-

die schon lange b
ittt Hao hegehalt erhalten. Meist werden solchen Personen
gor, Halbinvaliden-Stellungen ancewiesen,
leichter, ihrem Zustand

kimmlichen Unterhalt haber

in denen sie hei

glnen aus-

iz bestehen mehrere angemessen einrerichtete Riiumliehkeiten,

in denen Unterkunft eeboten wird, Fiir auswiirtice Arbeiter
eeeben, Die Riome hahben Heizung

oep (=1}

nawch Zeitschriften anf.

15t .‘\l"-."_;;1{_{p|l- ranhel

—

Ell'j"':'. I'_! une '_.|!'] ]\:IJ--]i;:.-!—'__::-!':|_l"iT.

Kohlen werden an die Arl zum Selbstkostenpreis ab-

Zepehen
1 e e - - . s 1 an
Finem Teil der Arbeiter werden Moi atsprimien 1in Hihe
von 4 bis 23 Mk. rewiihrt,

R

I"I ]_-'_I 1 - .
Rii KEehr lli"ili Liohn: bzuge en.

Bider werden unenteoelt]

* Besuch der Kontrolversammlungen tritt bei zeitiger

b verabreicht

Badisehe Banmwoll-Spinnerei und Weberei, AG,
)\_Pul'u-:],

Die Firma hat 10 Arbeiterwohnung
richitet

Von jeher erhielten die Arbeiter Feu

.

Zi l-|l_-|- ) 1“_]. |.-l|:i o |

. des Lohnes.

Biéder werden unen ]
: r . B made €1~
Es wird fiir die Arvbeiter und Aneeste lten Limonade her

. Flasche Sodawasser 3 Pf.).

frestel 1t (eine Flase he Limonade i
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Cementwarenfabrik Dyckerhoff & Widmann,
Karlsruhe.

An Arbeiter, die liinzere Zeit bei der Firma titiz gewesen
gind, werden Zuschiigse zum Krankengeld und Pensionen
bezahlt.

In einer Speisehalle werden kalte Speisen verabreicht. Es

sind auch Wiirme- und Kochvorrichtungen vorhanden.

Rupp & Moeller, Karlsrnher Marmor-, Granit- und Syenit-
Werke, Karlsruhe.

Neuerdines ist eine Kantine ervichtet worden

Seit lingerer Zeit hesteht ein Arbeiteraunsschub.

Christofle & Co., Silberwarenfabrik, Karlsruhe.

Die Firma hat ein Arbeiterwohnhans mit 10 Wolinungen.
Vier Wohnungen sind mietfrei, 6 Wohnungen kosten im Durch-
schnitt J| 96 Mk, Miete I‘|.'|']|]‘]i|-|l.

F. Seneca, Eisengiefierei, Karlaruhe-Mihlburg,

Fin Brausebad steht den Arbeitern unentgeltlich zur Ver-
tiigung.

Den Arbeiterausschull bildet seit 1892 der jE’\'\'l!ili'_‘:P Vor-

stand der Fabrikkrankenkasse

Gesellschaft fiir elektrische Industrie, Karls-
ruhe

In der Speiseanstalt kostet das Mittapressen (Fleisch-
suppe, Fleisch, Gemiize und Brot) 50 Pf

Kohlen werden den Arbeitern zum Selbstkostenpreis geliefert.
Die b Jahre und linger bei der Firma tiitigen Arheiter erhalten
eine Weihnaclitsgratifikation von 10 Mk.

Junker & Ruh, Nihmaschinenfabrik, Karlsruhe.

lis besteht ein Fonds von 27000 Mk. zu Unterstiitzungs-
zwecken., Die Hithe der Unterst iitzuneen wird vom Ausschul der
Fabrikkrankenkasse bestimmt,.
I\.l' aschinenbaugesellschaft, Karlsruhe.
i tiitzungen und Pensionen stehen
aus eimem Kapital von 113478 Mk. zur Ver-

=
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Zu Unterstiitzungen in besonderen Notl dgen werden
die Zinsen eines ]\'llllitii}r-' von 6000 Mk. verwendet,

In der Kantine kostet das Mittagessen (Suppe, Fleisch und
Gemiise) 40 Pf

Yol et o e cea e AT e 1= 1 : . T
Bei VIErZigjanr ger Dienstzeit erhalten die Arbeiter eine Primie

yon 100 Mk., bei fiinfzigjihriger eine solche von 150 Mk.

Nihmaschinenfabrik Karlsruhe vorm Haid & Neu,
Karlsruhe, I

Zu Pensionen werden die Zinsen eines Kapitals von 86 500 Mk.
verwendet,

seit Anfang 1901 besteht ein Arbeiterausschulfl, fiir den
ein Statut in Geltung ist.

Hermann Brand & Co,, G. m. b. H,, Maschinen- und Wagen-
fabrik, Karlsruhe
Seit Bestehen der Firma ist ein Arbeiterausschuff vor-

handen,

Geigersche Fabrik fiiv StraBlen- und Hausentwiisserungs-
anlagen, Karlsruhe.
Sert 1900 hat die Firma Dienst 7.--if'l>1' imien® einerefithrt.

Nach 3. 6. 9 oder 12 Jahren ununterbrochener Titigkeit in der

Fabrik — voriiber: de Krankheit =ilt nicht als |-'n'|-.'-':'_|i'ﬂ|-|n1||_-;_‘ —
erhalten Arbeiter 20, 30, 45, 60 Mk, und Hiilfsarbeiter 12, 20, 30,
40 Mk. als Primie ansgcezahlt,

Seit dem 1. Januar 1903 besteht eine Unterstiitzungskasse,

aus welcher bei iiber eine Woche dauernder Krankheit verheiratete
Arbeiter 1.50 Mk.. anverheiratete Arbeiter 3 ME. woehentlich er-
halten. Bei Todesfillen und sonstigem Ungliick werden Unter-
stiitzanren von 5 bis 20 Mk gewiihrt. Die Verwaltung der Kasse

Arbeiterausschufi. Fiir

erfolet durch die Geschiiftsleitune und den

ht, ersterer das

f111|-r.~4ti'|r?tm_:.-=1 steht letzterem das Vorschlag
“rﬁ'if[fi.:'tln,'_h']-r-. ht Z1l.
1897 Seine Titigkeit

Der Arheiterausschulfl besteht seit

18t statutarisch geregelt.

Deutsehe Waffen- und Munitionsfabriker
rahe

Bei nl'T]'i|-|;j-:1]n!;'|'Hi-]|l welche eine Erwerbsur fiil

ale @ m . 7- - r 1
als 8 Tagen verursachen, wird die Karenzzel
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Um den Arbeitern, deren Familien und Hinterbliebenen in Fillen
der Not eine Beihilfe gewiihren zu konnen, wurde wvon der Firma
ein Unterstiitzungsfonds in Hohe von 150 000 Mk, gegriindet,
dessen laufende Zinsen zur Verwendung gelangen,

Die Firma ist Mitglied des Vereins Genesungsfiirsorge
(GroBherzog Friedrich Jubiliums-Spende) in Mannheim. In den
meisten Fiillen leistet die Firma bei Unterbringung Genesungs-
bediirftizer auch besondere Beitriipe.

Die Firma besitzt ecine Speiseanstalt fiir warme Kost.
Das Mittagessen (Suppe, Ileisch, Gemiise, Kartoffeln und Brot)
kostet 80 Pf Aufierdem werden Brot, Wurst, Hiiringe, Kiise, Sel-
terswasser, Limonade, Bier und Wein zum Selbstkostenpreis abge-
reben,

Nach lingerer Beschiftizung in der Fabrik werden den Arbeitern
- Irenelihne* bewilligt und zwar
nach BHjihriger Dienstzeit fiiv Minner 20 Mk., fiir Frauen 15 Mk.

g g . 4 . a0 ., 4 - 30

= S kTN L 3 > 5 b 9 b .
AL N ! . 100 X g5
Welne . N 200 . s - 160

- }
Bider werden unentgeltlich verabfolgt.
Seit 1889 besteht e¢in Arbeiterausschub,
Die Arbeiter sind hei der Verwaltung der Kantine und des
Unterstiitzungsfonds beteiligt.

Erste Karlsruher Parfumerie- und Toiletteseifen-
fabrik, F. Wolff & Sohn, Karlsruhe.

[ls bestehen 2 Arbeiterwohnhiuser mit 8 Wohnungen.
Die Zweizimmerwohnung kostet 175 Mk., die Dreizimmerwohnung
276 Mk. jiihrlich,

Zu Unterstiitzu ngen in bhesonderer Notlage dienen
die Zinsen eines |\Z;|3.i',‘:|_},-: von 30000 Mk. Fiir die Verwaltung
dieses Fonds besteht unter dem Vorsity des Firmeninhabers ein
Ausschub, zZusammengesetzt aus emem Werkmeister und einer Auf-

- 3

seherin, die von der IMirma

ernannt werden, und einem Avrbeiter
die alljiil

and einer Arbeiterin,

g lich von den Arbeitern aus ihrer
Mitte gewiihlt werden,

Die Arbeiterinnen hesuchen auf Kosten der Firma die Koch-
schule des Badischen Fraunenvereins.

Die Arbeiter erhalten an Weihnachten Gratifikationen je
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nach Dauver der Dienstzeit. Nach fiinfjihriger guter Fiithrung er-

halten die Arbeiterinnen Sparhbiicher mit einer jiithrlichen Einlage
von 40 Mk. mit Steizerung nach weiteren fiinf Jahren.

Der Lohnausfall bei militirischen Ubungen wird verheirateten

m anf Antrag aus dem Hilfsfonds ersetzt,

Vogel & Schnurmann, Lumpensortieranstalt, Karls-
rihe und Mugrensturm

Mehrvere Arvbeiterinnen haben zinslose Darlehen zum Erwerb
gines eirenen Hauses erhalten,

Nach fiinf-, zehn- usw.jihriger Titigkeit erhalten die Arbeiter
Priimien in wverschiedener Hihe. .

Ein Arbeiterausschuf ist vorhanden.

In der Badeanstalt werden Biider unentezeltlich verabreicht.

Die Firma hat in Mirsch eine Kinderschule und eine
Krippe errichtet und seit September 1903 in Betrieb gesetzt. Die
Baukosten beliefen sich anf etwa 40000 Mk, Die durchschuittliche
Zghl der Kinder betrug bis jetzt in der Kinderschule 50 bis 60, in
der I{!'jlllr' 2 bis 6. Die Leitung der Anpstalt liegt in den Hinden
von zwei Schwestern

Billing & Zoller, Aktiengesellschaft fiir Bau- und Kunst-
tischlerei, Karlsruhe.

Die Firma besitzt ein Arbeiterwohnhaus, die jihrliche
Miete betriigt 240 Mk,

Gebriider Himmelheber, Mibel- und Parkettbodenfabrik
Karlsrule.
Die Firma hatte einen Unterstiitzungsfonds, der aber vor
|

ist nund unter diese

einigen Jaliren auf Antrag der Arbeiter a
verteilt wurde.
Von Fall za Fall werden an hilfsbediicftige Arbeiter und deren

Familien Unterstiitzunoen gawihrt.

B B

| Ein Arbeiterausschuf besteht seit langen Juhren.

Karlsruher Branere ircesellschaft vorm. K. Schrempp,
Karlsruhe. _
P2 . . . L aiile Fiir

Die Firma hesitzt in einem Hause zwei sile. Fi

r1|:_l'.

Schlafstelle sind monatlich 5 Mk. zu entric
Die 1894 ins Leben getretene K. Schremppsche

rrandkapital 50000 Mk.) gewiihrt Rentenzulage

r‘-iltut;;__; (G
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nach den Dienstjahren und den Monatel6hnen berechnet werden.
Auch Witwen und Waisen der Arbeiter erhalten aus der Stiftune
Unterstiitzungen nach festgelegten Grundsiitzen. Dem Stiftungsrate
gehirt ein Mitglied der Arbeiterschaft an.

Aufierdem besteht ein Unterstiitzungsfonds, der alljiihr-
lich aus dem Reingewinn des Geschiiftsjahres bedacht wird und z Zt.
18000 Mk. betriigt.

Fiir die Arbeiter werden Lebensmittel und Feuerung
billig beschafft.

Die Arbeiter erhalten monatliche Primien wvon Mk, 6.—
und Weihnachtsgeschenke.

Wilhrend militirischer Ubungen wird der Lohn teil-
weise fortbezahlt.

Badeeinrichtungen stehen den Arbeitern unentgeltlich
zur Verfiigung,

W. Rieger & Co., Cigarrenfabrik, Karlsruhe,

Die Firma besitzt einen Unterstiitzungsfonds in Hohe von
2000 Mk. zur Aushilfe in besonderen Notlagen.

Fine Kantine ist vorhanden.

Miithlburger Braunerei, vorm. Freiherrl. von Sel-
denecksche Braunerei, Kurlsruhe

Von Fall zu Fall werden Unterstiitzungen u. dgl. gewiihrt;
Kohlen werden zum Selbstkostenpreis abgegeben; seit 1892 besteht
ein Arheiterausschub,

Konigliches Proviantamt, Karlsruhe.

Die Arbeiter erhalten fiir die Dauer der notwendigen Abwesen-
heit bei Kontrollversammlungen und infolge der Erfiilllung staats-
biirgerlicher Pflichten den vollen Lohn, bei militiirischen Ubungen
zweidrittel des Lohnes bis zur Dauer von 14 Tagen.

Brauereigesellschaft vorm. S Moninger, Karls-
ruhe,

Die Firma besitzt 3 Schlafsile. Die Jenutzung der Einzel-
schlafstelle kostet 5 M. monatlich,

Aus einem Beamten- und Avrh eiterunterstiitzungs-
‘onds von 40500 Mk. werden besondere Unterstiitzungen gewiihrt.

Pei militiirischen Ubungen erhalten die mit Monatsgehalt ange-
stellten Arheiter \"-l-‘r_I_'.'i'IItJ!-_'_-'q‘n_

Bider sind unentgeltlich,
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Fr. Hoepfner, Bierbrauerei, Karlsruhe.
Kohlen werden den Arbeitern zum Selbstkostenpreis geliefert.
Bei Einberufung zu militéirischen Ubungen werden Zn-
zchiisse ;;t-‘.\'iih'["l. -
Bider sind unenteeltlich

Ein Arbeiterausschull besteht seit lingerer Zeit,

Gesellschaft fiir Brauerei, Spiritus u. Prefhefen-

Fabrikation vorm G. Sinner, Griinwinkel

Teils in eigenen, teils in gemieteten Hiusern gewiihrt die Firma
giner eriberen Anzahl von Arbeitern freie Dienstwohnun
Zahl der hierfiir hereitgestellten Wohnungen betri

g, Die

30. Fiir die

ledigen Brauer und Fuhrwerksarbeiter sind 5 Schlafsile mit
2) Betten vorhanden, deren Beniitzung unentgeltlich ist.

Es besteht ein Arbeiterwohlfahrtsfonds im ]5|rt-r"dg
g. Zt. 18500 Mk. Aus diesem

g zur 2. Woche an Arbeiter mit

tlen Krankengelder von der

mehr als 6 Arbeitsjahren,

Badekuren, Erholungznrlanbe und Familienunterstiitzungen gewdhrt.
Die Ehefranen der Krankenkassenmitelieder erhalten auf die

Lingstdauer von 13 Wochen freie #rztliche Behandlung und Arz-

neien,

Es ist ein Pensionsfonde in Hihe von z Zt. 216 500 Mk.

er, Liohnhithe und

vorhanden, dess
Bediirftigkeits

Der Arbeiterwohlfahrts- und Pensionsfonds erhiilt jihrlich grifiere

Zuwendungen aus dem Reingewinn der Gesellschaft.

Kurbediirft 12’-, werden auf Kosten der Gesellschatt 1n

entsprechenden Anstalten nntergebracht.
In der Kantine erhalten die Arheiter Vespermahlzeiten,

Bier, Sodawasser und Limonade zum Herstellungspreise.

Kohlen werden zum Selbstkostenpreis ahgegeben.
Die Arbeiter erhalten Weihnat

10 bis 250 Mk, die 25 und mehr Jahre bei der Firma besc

hteaprdm ien in Hithe von

ftigten

Beamten und Arbeiter je 500 bis 1000 Mk.

n L LT \l . S Tv]: b
Zu militirischen Ubungen und zur Erholung v | Urlan

- s Radirinisfalle erhalte
unter Fortzahlung des Lohues gewihrt. Im Bediirfmstall erhalten

die .\rJ_'_','{']ﬁH']rl,;i,-:l noch eine besondere Unterstiitzung.
Bider sind unentgeltlich. -
Seit 1806 bhesteht ein Arbeiteraunssc huli

o 5 : fFae dip 1 _t-:-l er
Neuerdings hat die Firma eine Sparkasse IuI lie Arbeit
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ihrer Betriebe eingerichtet. Die Beteiligung ist eine freiwillige.
Fiir die Sicherheit der Einlagen haftet die Gesellschaft mit jhrem
Vermgen. Die Kosten der Errichtung und Verwaltung der Kasse
trigt die Gesellschaft. Die Spareinlagen werden mit 4 9, fest ver-
zinst. ,Um aber die Einlagen auch an dem gesamten Gewinn-
ertriignis der Gesellschaft teilnehmen zu lassen, wird ihnen auferdem
noch derjenige Prozentsatz auf ihre Kinlagen vergiitet, welcher eine
jihrliche Rente von 4 9 fiir die Aktien, nach dem Kurswert
gerechnet, iibersteigt. Stellt sich z B. die Verzinsung der Aktien
nach dem Kurswert auf 6 %, 6 werden die Spareinlagen insgesamt
denselben Zinssatz fiir ihre Einlagen erhalten. Der Kurswert der
Aktien wird in der Weise festgestellt, dafi aus den Notierungen
der Berliner Birse von Ende Mirz, Ende Juni, Ende September und
Ende Dezember eines jeden Jahres der Durchschnittskurs berechnet
wird.*

Firberei und Chemische Waschanstalt vorm Ed
Printz, Karlsruhe,

Als Unterstiitzunesfonds fir bediirftice Beamte und
Arbeiter der Firma steht ein Kapital von 6000 Mk. (Ed. Printz-
Stiftung) zar Verfizung, aus dessen Zinsen (4 %) mach Bediirfnis
freiwillige Beitrdge gewiihrt werden.

C. F. Miillersche Hofbuchhandlung, Karlsruhe.
Der Chef des Hauses stiftete im Febroar 1897 zum hundert-
jihrigen Geschiiftsjubilium ein Ka pital von 30000 Mk. zu Gunsten
der Angestellten. Dasselbe ist heute bis 40000 Mk. angewachsen.
Die Zinsen werden vorliufiz nicht verbraus ht, sondern zum Kapital
geschlagen. .

Aus der Geschiftskasse gewiihrt die Firma an Arbeiter 30 his
10 Mk. monatliche Pensionen

Hilfsbediirft ige Witwen erhalten in einzelnen Fillen
Unterstiitzungen,

Kohlen werden den Arbeitern zum Selbstkostenpreis beschafft.
. Bei vierzehntigigen oder kiirzere Zeit dauernden militirischen
Ubungen erhalten verheiratete Aibeiter den halben Wochenlohn,
unverheiratete 1 Mk. fiir den Tag der

Ubung.
Seit 1892 besteht ein A rbeiter

raugschufl.

Ph. Déppenschmidt, Goldkettenfabrik, Pforzheim.
Arbeiter,

die liingere Jahre bei der Firma beschiiftigt waren,
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erhalten bei threm Aunstritt, sofern sie nicht ein Lohnverhiltnis in

einem Konkurrenzgeschift eingehen, ein einmaliges Geschenk bis
zn B00 Mk.
Bei hervorragenden Leistungen erhalten Arbeiter Neunjahrs-

reschenke bis zu 300 Mk,

Knoll & Pregizer, Bijouteriefabrik, Pforzheim.
Nach fiinfjiihriger Titigkeit eines Arbeiters oder einer Arbeiterin
zahlt die Firma den wvollen Beitrag zur Alters- und Invaliditéits-

versicherung.

Andreas Daub, Bijouterie- und Kettenfabrik, Pforzheim.
Fiir Unterstiitzungszwecke ist die Andreas Daub-stiftung

(10000 Mk.) bestimmt.

Rodi & Wienenherger, Aktiengesellschaft fiir Bijouterie
und Kettenfabrik
Die Gesellschaft zahlt zu einer Unterstii ,v_|1::§,-__:=|\.1.-«:-t- -I‘L]”"Lh

ition, Pforzheim.

ein Drittel der von den Mitgliedern aufgebrachten

Abrundung nach oben zu.

-5|1'i|\'_. Pforzheim.

Emmerich Schlesing
Seit 1900 besteht ein Arbei

terausschulb.

Gebriider Ratz, Ketten- und Bijouteriefabrik, Pforzheim.
A . {--H’ o .1I

5% des

Die Arbeiter erhalten im 1, 2, 3.
im 4., 5.. 6. Jahre 3

Jahreseinkommens als Priimie.
= N . 1 i e e, B 5 5T 1Y
Kollmar & Jourdan, A.-G., 1 hrkettenfabrik, Pforzheim.
Alljahrlich wird dem Vorstand der Gesellschaft eine Summe
ey ! : 1 i 1 n den
zur Verteiluone an die Arbeiter zur Verligong g tellt. In den

1. . 1 - "4
letzten vier Jahren e 12000 Mk.

Leistung der Krankenkasse

In Krankheitsfiillen, wenn die :
werden besondere Zusch

ansreicht, oder hei Ungliicksfillen usw
gewihrt,
2 i L ; gk S N
anshrandkohlen werden den :
preis geliefert,
In emner Kaffeekiiche wird 0.4 1 Kaffee
- . TSNS
zum Preise von B PP verabreicht. Der Erfolg 1
freulicher.

Arheitern zum Selbstko

mit Zucker und Mileh

st ein gehr er

"11:) BADISCHE B
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Abel & Zimmermann, Uhrketten- und Bijouteriefabrilk,
Pforzheim.

Ein Arbeiterausschul besteht seit 1892,

Adolf Eisen menger, Goldwarenfabrik, Pforzheim.

Nach einjihrigem Bestehen wurde der Arbeiterausschuf
auf Ansuchen der Mitglieder, die den Hinseleien und Anfeindungen
verachiedener nicht in den Ausschuf} gewiihlter Arbeiter enthoben
sein wollten, aufgelist,

Beckh & Turba, Kettenfabrik, Pforzheim.
Es besteht ein Arbeiterausschuf.

Gebriider Benckiser, Eisenwerke. Pforzheim.
14 Hiuser mit 62 Arbeiterwoh nungen sind von der Firma
errichtet. Der jihrliche Mietzins betrigt 120 bis 220 M,

Zur Erweiterung der Krankenkassenleistungen besteht eine
Stiftung vom Jahre 1894 im Betrage von 5000 Mk.

Fiir Pensionen u. dgl. ist ein Kapital von z Z. 22540 Mk,
verliigchar. Die rezahlten Pensionen betragen 5, 10 und 15 Mk. im
Monat je nach Zeitdaner der Tiitizkeit

in der Fabrik. Die
Witwenunterst itzung betrigt 5 bis 10 Mk. monatlich

Die eigene Kantine wurde Ende 1802
Hausbrandkohlen gibt die
Selbstkostenpreis ab,

iiltj.l::'i".'_"'f’l.lt"|.
Firma an die Arbeiter zum

Der Krankenkassenvorstand bildet den Arbeiterausschub.

Stidtisches Gasw erk, Pforzheim,

Beim Gaswerk hesitzt die Stadteemeinde 8 Arbeiterhiuser
mit 42 Wohnuneen, die vorwiegend von Gasarbeitern bewohnt sind.
Der jiihrliche Mietzins dieser Wi hnungen,

mit Kiiche, Keller und
Speicher, betriiot fiir die

l':f||?_i]|1lllr-]'\\'(_.l|||i.-.u_Lu‘- 1206 Mk., fiir die
Zweizimmerwohnung 175 pt,, 220 IL, 148 ITT. Stook und fiir die
—j:_! “f }"'Hrll’l\

Es besteht eine .\Theitl'-:-n|-_1'rrrst|"Lry.un,q-slc;tsase (Stand
z, Z. 1400 Mk). welche

Zuschiisse

Dreizimmerwohnung 252 pt., 300 IIL,

durch die Uberschiisse der Kantine und

des Gaswerks alimentjert wird.

Das verfiighare Gelinde ist den Arbeitern unentgeltlich zur

Bepflanzung iiberlassen
Mit einem Anfwand von 35000 Mk. ist ein Arbeiterhaus

mit Kleider-,

Aufenthalts- und Baderaum errichtet.
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Es ist eine Kantine eingerichtet, zu deren Betrieb das Gas-
dlich 1000 Mk. zuschielit,

werk |
Kaffee wird an alle Arbeiter jederzeit unentgeltlich verabreicht.
Die Arbeiter beziehen Kleinkoks zum halben Preis (90 Pf,
fiir 100 kg ) bis zn 2600 kr im Jahr, ‘
Bei Einberufung zu militirischen Ubungen erhalten
die Arbeiter Zuschiisse aus dem Arbeiterunterstiitzungsfonds.

reltlich verabreicht,

Bider werden

Seit 1889 beste

eimm Arbeiterausschub.

HII'IIIt'l:I'l‘T.‘_fI'l & Co., |’;l['i"2l."||a|'i:-\'. Niefern bei Pforzheim.
Zur Erweiterung der Krankenkassenleistunren ist
ein Kapital von 14000 Mk. vorhanden

Zur Unterstiitzun Ik

e erkrankter Arbeiter besteht eine
otiftung (34000 Mk.). TFiir invalid gcewordene Arbeiter werden

20 Mk., fiir Arvbeiterinnen 10 Mk wonatlich bezahlt, sofern die

Arbeiter mindestens zwanzie Jahre ununterbrochen im Dienste der
Firma waren.

Eisenwerke Gaggenau A.G, Gagrenau.

Die Firma besitzt 23 Arbeiterwohnungen, deren Miete
Jiheli 120 s 1566 Mk betriigt

Neben der Fab
].-.'1'3! }{E!!]\' gasse, i:| “-,.|,.]:,.]- Fegen eInel ;_;-':'E‘.I'_','I"I_ Mr'r‘-':rrd---i-
trag die El » Arbeiter ver-
sichert sind.

Aus einem Fonds von 66000 Mk, erhalten Arbeiter und

ikkrankenkasse besteht noch eine Familien-

efranen und Kinder (unter 14 Jahrer

4 56Ty 4 T ] T A
Beamte in .\l.-‘-;a;_;{ n usw. Unterstiitzungen.
Kohlen werden von der Firma an die Arbeiter zum Selbsi-
1 -4 . .- 1
hf-.'-:l'1-L|1'|-i,- fil'g‘-'g"! eI,
celt 1894 bhesteht ein Arbeiteran gsgchub

Rastatter Herdfabrik, Stierlen & Vetter, Rastatt

fin Arbeiterausschull besteht seit etwa 12 Jahren.

Erste Rastatter Herdfabrik, Unkel, Wolff u. Zwiffel-
]“'H"I‘. Rastatt.

Die Firma gewiihrt in besonderen Notlagen ibren
l.n“-]‘ﬂ'ﬁtz““g- anch werden Monats- oder Jahresprimien
bewilligt.

Arheitern

Seit 1902 besteht ein Arbeiterausschub

"11:) BADISCHE B
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Waggonfabrik Aktiengesellschaft, Rastatt,

Die Fabrik hat 4 Arbeiterhiinger mit zusammen 24 Zwei-
Zimmerwohnungen errichtet, Simtliche Wohnungen haben Anteil
an Waschkiichen, Trockenranm und Bleiche. Die Stockwerks-
wohnungen mit Garten kosten jihrlich 204 Mk, die Dachwohnungen
126 Mk.

Die Familienangehtrigen der Krankenkassemitglicder
haben freie #irztliche Behandlung und freie Arznei auf die Daner
von 26 Wochen.

In der Kantine kostet das Mittagessen (% | Suppe und 85 g
Fleisch) 25 Pf. #; | Kaffee kosten 3 Pf Es werden noch abge-
geben Brot, Wurst, Kiise, Rippchen, Bier und Limonade. Die Abgabe
erfolgt nur gegen Barzahlung,

In vereinzelten Fiillen erfolgt Beschaffung von Holz, Kohlen
und Fischen

Ein Wannenbad (20 Minuten) kostet 20 Pf, ein Bransebad
(15 Minuten) 10 Pf,

Seit 1899 besteht ein Arbeit eraussechuf.

Ilie Verwaltung der Unterstii tzungskasse liegt dem

Arbeiteransschull und dem Krankenkassevorstand ob.

Artilleriedepot, Rastatt
T 1 N - > 10 ] : 1
Von der Feldzengmeisterei werden an hilfshediirftige Arvbeiter

und an Hinterbliebene verstorbener Arbeiter nach Bediirfnis und

nach Mafligabe der vorhandenen Mittel einmalige und lanfende

e

! ] i) ;' o r .. : - 3 y o 4 |
Unterstii tzungen, |.!7.|l'||1||||'_';.-|-|-||;:]I|'!1,-‘"TP]':-r

Bezug billiger Kohlen wird fiir die Arbe

relder usw. gewiihrt

£

iter vermittelt,
Arbeiter, die mindestens ein Jahr unuonterbrochen im Dienst

lor: Militinoamore v s . . . ST
der Militirverwaltune beschiiftigt sind, erhalten bei militirischen

Ubungen fiir die Dauer von lingstens 14 Tagen zweidrittel des
Tawral e ae o S, : i
lagelohnes, sofern sie verhs iratet oder iiberwiegend Ernihrer von

brigen sind

l":L]Jli“l‘]]:L‘lg'i
Bei Arbeitsversinmnis mlolze Teilnahme an Kontrollversamm-

lungen, Aushebungen und Musterungen sowie Erfiillune der staats-

biirgerlichen Plichten wird der Lohn fiir die Daner der mnotwen-

digre TREE i . . is .
.:.I'I'"U.I Abwesenheit we itergezahlt. Bei Arbeitsversiumnis durch
aufen, Sterbefille, ranungen usw. von Angehbricen wird de

Avhastct . LR it
Arbeitslohn in 1-e{_’;||||| leten Fillen fiir dje Dauer der notwendigsten

Abwesenheit ebenfalls gewiihrt,

il * B = y i . -~ & e
Ein Arbeiterausschuf besteht eeit 1899, Seine Wirksam-
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keit wird dorch Satzungen geregelt.

1¢ #
1 Dem Arbeiterausschuf steht
ifung von Unte

irh anc 16 P PRIy
namentlich auch die Pr stitzungsgesuchen wnd das

Vorschlagsrecht zu.

.‘IJ."t}'E'E‘ & Gram mwl,»:l.:||-|:|1-1', Fizen-
Rastatt

und Metallwarenfabrik,

Seit Griindung des Geschiifts besteht ein Arbeit erausschuf,
lEr‘]'."P“re' hat aber bis il'l}:{ r_m_']'a keine \I‘-'f'#ll]li‘*-‘:ﬂ[:ﬁ __<'r_._-]|;|l;g-. in 'r;’,’[in-_
o o O =

keit zu treten.

J. F. Dorn, ]-JI-l!|~1‘E.~:':|,|[---| ik, Forbach.

Als Ergiinzung zum Tagelohn werden Monats- und Zuschlags-

primien als .Produktionsprimien* gewiihrt

Die Badeanstalt ist Eigentum der Krankenkasse. Die vom

Arzte den Mitgliedern und deren Angehiirigen verordneten Bider
sind nnentgeltlich. |

mit Handtueh 20 Pf.

lkosten ohme Handtueh 15 Pf,

l‘.J'ii!':-_]J]-."l' ;I'H!llil_il.'“'ll::' ler Krankenkasse

e der Mitglieder

erhaiten Fu'.’—l{}ltt-]gl:f.“_j];-i|'. irele ;.y/[i‘g.-‘“.- l!||¢ und J.jl'ill' ?I:rtiilh-({'ln'!t']lt|,'.

Bad. Holzstoff- & Pappenfabrik, Obertsroth.
In der Fabrikkantine werden Speisen wvnd Getrinke wie
en Preisen aboereben, Die

Sodawasser, Limonade und Bier zu miifi

. v A 35 - . 3 R i

Kosten der Verwaltune triict die Firma. Die Ubersehiisse werden
O : : : . 1 Pl
der Krankenkasse oder dem neuerdings errichteten Arbeiter-

interstiitznnesfonds iiberwiesen

Rastatter Mibelfabrik, Josef Trefzger, Rastatt.

Seit 1900 besteht ein Arbeiterausschub.

Wielandt & Weber, owerke, Holzstoff- und Pappen
fabrik, Obertsroth.

Znr Erhihung der Krankenkassenleistungen zahlt die Firma
8tatt des obliratorischen Drittels die Hilfte der Beitrige zur

Kranken kasse.

1 ¥ . s % s o « 13 5}

In Notlagen erhalten die Arbeiter unverzins
Anch besteht ein Fonds von 10000 Mk, zur Unt
Arbeitern, dic nicht mehr eanz erwerbsfiihig sind.

A 5 5 . = Pl B 7 1P - m 1 ip-
1‘.”L.J.”“:.ﬁm,dt”_“t] wird z T. unenteeltlich, z T. zu

1o
ks blich ermiflicten Preisen abeeceben.
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Otto Wehrle, Maschinenfabrik, Kessel- und Kupferschmiede,
Emmendingen,

Die Firma hat 3 Arbeiterwohnhiinser mit R Wolnungeen
errichtet. Die Zweizimmerwohnung kostet 135 Mk., die Dreizimmer-
wolnung 290 Mk., die Vierzimmerwohnung 830 Mk. jiahrlich.

Es besteht ein Arbeiterausschub.

Karl Buifion vorm. A, Stalinski, Photographische Appa-
rate, Emmendingen.

Die Firma besitzt 2 Arbeiterwohnhiuser mit zusammen
8 Wohnungen. Der jihrliche Mietzins betriigt fiir eine zweizimmerige
Wobnung 180 Mk, fiir eine dreizimmerige Wohnung 200 Mk.

Den verheirateten Arbeitern werden von der Firma Jahres-
primien in der Hohe von 20 Mk.. den ledigen solche von 10 Mk,
bewilligt,

Erste Deutsche Ramie -Gesellsehaft, Emmen-
-.] 1' ngE e,

Die Firma bhesitzt 8 Doppelhiiuser fiir Arbeiter mit 127 Woh-
nungen. Der Preis der zweizimmer igen Wohnungen betriigt je
nach Stockwerk 60 bis 166 Mk, Wohnungen mit mehr Zimmern bis
250 Mk. Auflerdem bestehen 2 Schlafsi le
Arbeiterheim.

in dem italienischen

In der Speiseanstalt kostet das Mittagessen (Suppe, Fleisch,
Gemiise) 30 Pf. Im italienischen Arbeiter heim zahlen die
Arbeiter 50 Pf. tiglich fiir Essen nnd Wohnung

Die Firma gibt Kohlen zom Selbstkostenpreis ab.

Meister vnd Vorarbeiter erhalten jidhrlig
von unbestimmter Hthe (25 bis 500 Mk.).

he Gratifikationen

J. P. Son

ntag, Papierfabrik, Emmendin cen,
Ein Haus mit 4 Wohnungen ist errichiet. Die Bewohnung
erfolet mietfrei.

An E1:|£‘ \'|‘1‘{“|'r!1'.r.‘]l .\]'|H'.:1u‘l‘ \\1-!'1!1-” 1':-g|,- iunc- n 1111-'1 Uljfl"t'-

stiitzungen je nach Bediirfnis gewidhrt,

Carl Lésch, G. m. b H .

Lederfabrik, Endin ren.
Die Firma hat 3 A

rbeiterwohnhinser mit 3 Wohnungen
errichtet., Soweit die Wohnung nicht mietfrei dargeboten wird,
betrigt der Mietzing nicht mehr als 70 Mk,

BLB LANDESBIBLIOTHEK BadenWiirttemberg



Die Zinsen eines Kapitals von 6000 Mk. werden nach Bi.
siimmung des Krankenkassenvorstandes fiir Familienmitglieder der
Arbeiter in Notfiillen verwendet,

Fast siimtliche Arbeiter haben Liegenschaften, besonders Reb-

stiicke, zu deren Bearbeitung die Firma fiir kurze Zeit
Urlaub gewihrt,

gerne

.'\.. I'IL"'IIE S |E I n 11 l"' r, (. m b, “ (-'i'-_':;-,l'l_r:gi';'li-rE];‘ ]—[ © I.'!]Hl'{'.'
heim.
In den letzten Jahren _u':1':| die Firma der l'tni:z'il\'kraui{v:]—

kasse einen jihrlichen Zuschuf von etwa 5000 Mk. so daf die

Arbeiter statt 1% %y nur 1% des Lohnes als Beitrag bezahlen.

Vor 5 Jahren schenkten die verstorbenen Inh

ber der Firma
Carl und Hugo Schindler der Stadt Herbolzheim ein Kranken-
haus, worin ein erifierer Raum fiir die Arbeiter der Firma reser-
viert i

I

Gewerkschaft Schwarzwilder Erzbergwerke,
Freibureg.

Es sind drei Arbeiterhiinser mit 7 Wohnungen und
3 Schlafriiumen vorhanden. Der jihrliche Mietzing fiir ein- und
.'r'.“'l_'ij-’.i:llT'I'.n']'i',;'r' Wohnuneen betriict 60 Mk, Die Einzelschlafstelle
kestet mit Licht und Heizang tiglich 10 Pf.

Inder Speiseanstalt kostet die Tagesverpflegung (Morgens

and Fleisch, _\iul'f'l:.'.-' [\'Llil-"l'l 70 P"

Kaffee, Mittagzs Suppe, Gemii

Bider sind unentgeltli

Schwarzwiilder Granitwerke, Meyer & Bohrmann,
‘ Freiburg-Kandern,
Die Firma besitzt 1 Arbeiterwohnhaus mit 4 Wohnungen.
Der Mietzins betriigt fiir 2 Zimmer 8 Mk.
Es besteht eine Kantine, in der aber, da kein Bediirfnis vor-
liegt, Mittae

S5en I]il'}:f “\'r'_’[';l]JI':'!--':llf 'n.‘.i]"\i-

Th'-‘h:f.ingul- & Co., Zementwarenfabrik, Freiburg.

Ein Arbeiterausschufl besteht seit 1899

Risler & Co., Porzellanknopf- und Ferlentabrik, ]-'- CLDUTH
I.‘;s" J:‘El])]i]{ hat 17 Arbeiterhiunser mit 105 W |:|.|:I:Ia;1|-'

1‘[-1'-|r-]1h-|_ a dreizimme

Der vierwiichige Mietzins befrt

"]"rr-'!'“l”'.'—’."'ll 11 bis 183 Mk., Wasserlieferung

erCcnlOSEEN
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Das Midehenheim ist von Schwestern geleitet. In Sehlaf-
silen und einigen Zimmern zu je zwei Betten sind im Ganzen
43 Betten untergebracht. Das Schlafgeld betrigt 10 P, volle
Bekistizung 50 Pf. Die Anstalt ist stets voll besetzt und erfor-
dert eimen erheblichen Zuoschufl.

Die FamilienangehSrigen der Arbeiter haben freie irzt-
liche Behandlung und Arznei

Fiir Unterstiitzangen in besonderen Notlazen besteht
ein Fonds von 15000 Mk

Kinderschule, Kindergarten und Niihschule ist
vorhanden.,

In der Speiseanstalt kostet das Mittagessen (Suppe, Fleisch
und Gemiise) 33 P fiir die Minner, 250 Pf. fiir die Frauen
Kohlen werden zum Selbstkostenpreise abgegeben.

Es besteht ein Konsumverein, an dessen Verwaltong die
Arbeiter beteiligt sind.

Bider werden unenteeltlich verabroicht.

Vereinigte Freiburger Ziegelwerke AG., Frei-
burg.

Dije Firma hat 5 Arbeiterwohnhiuser mit je 1 bis 3
dreizimmerigen Wohnungen und 3 Schlafsilen errichtet. Der Miet-
preis betriigt 10 bis 13 Mk. monatlich. Fir die Einzelschlafstelle
m den Schlafsiilen sind zweiwtchentlich 1,70 bis 220 Mk. zu ent-
richten.

Langgediente Arbeiter mif guter Fithrung werden, wenn tunlich,
trotz Alter und Gebrechen in Stellung  hehalten  bei rleichem
Lohn oder doch bei hiherem Lohn als ihrer Leistungsfihigleit
entspricht.

Eine Kantine und dre Kiichen sind vorhanden. Die
Kantine gewihrt fiir 1 Mk 10 Pf. tiglich: Morgens Kaffee mit
Zucker und Brot, Mittags Suppe, Fleisch und Gemiise, Abends
Fleisch oder Wurst mit Salat

oder Gemiise und Brot. In den
Kiichen

kostet Friihstiick und Mittagessen 85 Pfgx. Der Bedarf
fiir die Kiichen wird von den Arbeitern

f gemeinsam beschaffe. Die
Leitung findet durch die A

rbeiter selbst statt.,
]-.Ila hlen .\h rden zum .“w-!!u-is\r1;-':|-1|J.-1'.-|_- abgerchen.
Bider sind unentgeltlich,

Ph. Anton Fauler, Eisengrief

foes jerei und Maschinenwerkstiitte,
freiburg,
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Die Firma besitzt 8 Hiuser, in denen sich 29 Wohnungen und

1

8 Schlafsile befinden. Je mnach

und Grife betrigt der
Mietzins fiir die Zweizimmerwohnung 90 bis 156 Mk., fir die Droi-
zimmerwohnung 186 bis 204 Mk. Die Beniitzung des Schlafsales
kostet 2 Mk. monatlich :

Die Firma triigt die Kosten

er Alters- und Invalidenversiche-
rang allein und gewiithrt an langgediente invalide Arbeiter monat-
liche Unterstiitzunren bis zu 20 Mk.

Im Kosthaus wird das Mittagessen (Suppe, Fleisch, Gemiise und
Brot) zu 36 Pf verabreicht

Die Firma

und in Tenerungsfiillen Kartoffeln

beschafft fiir die Arheiter billices Brennholz

o ||.-_-.{|-]|' eln ,\1 b e ' tera ‘_].“-':\-'\I'11i', IJ.

M. Welte & Stiihne, Orchestrionfabrik, Freibure,
Kohlen werden zum Selbstkostenpreis an Arbeiter abge-
geben. .

Arheiter, welche Alters- oder Invalidenrenten bezichen, erhalten
ungeachtet der verminderten Arbeitsleistungen den vollen Lohn
kinnen oder wollen.

ein Weihnachtsgre-

Welter, "?'!511]:;_"1‘ .'"il' arbeit

siamtliche _-'\] |1|'i_:1'|'

gchenk in barem Geld
T T + ' 1 P ] ]
Versiumnisse der Arvbeiter bei Kontrollversammlungen

= -
werden nicht .’\[);_f_e-rvl'.|'_]|-'-‘

Mez, Vater & Sithne, Seidenzwirnerei und Firberei,
Freiburg

Es besteht ein Arheiterwohnhaus mit 4 Wohnungen.
Die Wohnung mit einem Zimmer kostet 60, die mit zwel Zimmer

i . - . ! ' b *haorlaceas
Uil jl]_\_ im 1}} 2 T \.-]I[]--ll,‘_’"'li sind unen el i h iiberlassen,

1 : e i A o e |
Auberdem sind 3 grofie und 6 kleine Schlafsile vorhanden. Fir

e -".‘IL‘]i':'.l-:1_-_-|::-]1 ist nichts zu entrichten

sz . alie . . : : . 120, 240
Bis jetzt sind an einice Arbeiter Pensionen von 120, 240

md 300 Mk. im Jahre bhewilligt.

In der unter besonderer Leitung stehenden Spe
Laatat - o s |7
fostet dus Mittagessen (Suppe, Fleisch oder Wurst, hkal

gruner Salat oder Gemiise) 25 PF.

-Ql’fl]1?t-']-|:

offeln und

q % \ T ]  Fx -"!li""..
Mez, Vater & Sihne, Seidenputzerer und Zwirnerel

A ny . . P
}JJ-thhn;_:wn (Sitz in Freiburg).
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In cinem Arbeiterwohnhaus sind 3 Wohnungen vor-
handen, die mietfrei sind.
Es werden Acker und Wiesen an Arbeiter unentgeltlich

itherlaszen.

J.B. Krumeiech, Banmwollspinnerei, Firberei und Zwirnerei,
Freiburg,

Die Firma hat 6 Arbeiterhiinser mit 28 Wohnungen und
10 Einzelzimmern errichtet. Die Zweizimmerwohnung kostet 117 Mk,
die Dreizimmerwohnung 240 Mk. jihrlich. Die Beniitzung eines
Einzelzimmers kostet 10 Pf fiir eine Nacht.

In der Kostzeberei betriiet der Preis fiir Frithstiick, Mit-
tagessen und Abendessen 60 Pf

Ein Arbeiterausschul ist vorhanden,

Car]l Mez & S6hne, Zwimerei und Firberei, Freiburg,

Die Firma hat 5 Arbeiterwohnhfiuser mit 22 zwei- ind
dreizimmerigen Wohnungen errichtet. Der jiihrliche Mietzins betrigt
bis 100 Mk,

Das Fabrik-Midehenheim ist das iilteste unter allen in
Dentschland zur Zeit hest

Das Hans verfi

ehenden Miidchenheimen, gegriindet 1851,

iiber 64 Betten, wovon in zwei Schlafsilen je

28 stehen. Die Leitung erfolgt durch eine Hausmutter auf Grund

einer Hausordnung, Ein Schlafeeld wird nicht erhoben: fiir volle

Bekistignng zahlen die Miadchen tiiglich 40 Pf. Die Anstalt ist regel-

miifig besetzt. Ahnliche Anstalten in Filialen der Firma wurden

wegen mangelnden Erfolees aufeeere
b ] - T s ¥ "as s
An Pensionen und 1 nterstiltzoneen werden =z, Zit. l]:l!ﬂl”f].'-
etwa 850 Mk. bezallt,
Schon seit 1834 hesteht eine Fabriksparkasse, deren Fin-

lazen m

D " werzinst werden.

Yol % Mmhorera 3 . v . - d - .
Bei vortibergehenden Krankheiten steht cin Krankenzimmer
Zur v "?'5"_-.:"'1‘,'.: Auch ist ein Lese- und Unterhaltun _._::_1;51;11

sowie eine

Bibliothek vorhanden.
In der Speiseanstalt kostet das Mittagessen (Suppe, Fleisch
und Gemiise) 256 Pf., Abendkost (Milchkaffee mit 2 Broten) 12 Pf.
Die Firma hat das Einbringen und Trinken von Bier in der

Pabrik verho 4114 . .
Fabrik ve rboten und stellt an Arbeitstae mOorgeEns vor I"ll'_:'l!‘.Tl

] .
der Arbeit sowtie in der |

: und Vesperpause Y4 1 Milch
mit Brot oder i 1 Milchkaffee

sgaal zum Preis

von 5 Pf. zur Verfiigung,
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An Jahresprimien in Waren und Geld werden durch-
ittlich 3600 Mk
Bei Kontrollversammlun cen und Gerichts giingen
et Fo
Bider sind unenteeltlich.

Den Arbeiteransschufl bildet der Krankenkassenvorstand

Foohin — R e
rtzahlune des Liohnes stat

Ferdinand Flinsch, Papierfabrik, Fi eiburg,
Es sind 6 Hiuser mit 46 Arbeiterwohnuneen errichtet. Der
Mietzins fiir eine ‘ln"l."ll'lf'll_ﬂ' mit 2 :"’.iI!.Z!'.:'E!:, Kiiche, [\'iL:‘.:]iu'.": l';!'”.l-r

und Garten monatlich 1050 Mk. In den drei Sehlaf-

siilen kostet eine Schlafstelle 15 Pf. tielicl

Alteren arbeitsunfiihiz gewordenen Leunten werden zwei Drittel

' . 1 o wn - o a1
des Liolnes weiterwawihrt.

Fiir Unterstiitzuneen von Arbeitern steht ein K;ll-iTa]

von 2500 MEk. zur

enden Wirtschaft ein

inem Zuschufl der Fabrik

Dhie Firma hat mit der ceceniib

> .
Abkommen cetrofien

lie Arbeiter eine

n, z. B. Mittagessen

E-'],.f.-,.-||‘1_|E.i..._ Braten und €

Fenerung wird den

n T
zu 20 Flg.

Vorarbeiter
Zn milit!

a
des Liohn viihrt

von 10 bis 15 Mk.

en wird Urlaub unter Fortzahlung

ONni '..w'lllfi.'.-

I){‘I' Yl:[u.;-_“ ] |fr-‘,' [\, .’I!-,"||.n'-::-?‘:"'|' I i:-}:': den Arhe 1teraus-
chnli,

]‘lli:;].-i- Stadler, =il werk. Litten weiler.

Die Firma besitzt 1 Arbeiterwohnhaus mit fiinf dreizimme-

rigen Wohnungen, deren Mietzins monatlich 20 Mk. betriigt.

Hofm&belfabrik A. Dietler, Freiburg
I Die Firma pawiihrt kleine Unterstiitzungen 1T Irl'.ﬁf!.'"d'i"l'*."r
}nn?l;:;:,-_ Der hierfiir E yorerst 1100 Mk

Seit 15 Jalr 'rur-nl:l-

Nelson & Co., Biirstenfabrik, Freibur

Die Firma bezahlt den Arbeitern di
]*'i'ld".ﬁllq;'i];

Es 1

sesteht ein Arbeiteransschulb,

BLB BADISCHE
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Léwenbrauerei Louis Sinner AG.,, Freiburpg,
Seit 1900 besteht ein Arbeiteraunsschufl.

Chokolade- und Zuckerwarenfabrik Badenia vorm,
Merck & Arens, Freiburg.

Die I'irma besitzt ¢in Arbeiterwohnhaus mit 4 Wohnungen.
Der jiihrliche Mietzins betriigt :

bei 4 3 Zimmern

4801 2a0MH 3201 2001 Mk,

Es hesteht eine Unterstiitzungskasse in Hiéhe von z Zt
2000 M.

Fabrikate und Kohlen werden zum Selbstkostenpreis ab-
gegeben,

Die Arbeiter und déren Kinder erhalten Weihnachtsge-
schenlke, Vorarbeiter und bei der Firma schon lingere Zeit titige
Arbeiter Gratifikationen.

Seit 1901 besteht ein Arbeiteransschuf, welcher iiber

die zu gewilhrende Unterstiitzung entscheidet.

Herdersche Verlagshandlung, Freiburg

Elf Arbeiterfamilien wolhnen in Hiiusern der Firma teils sehr
billig, teils nunentgeltlich.

IFiir Unterstiitzungen in besonderen Notlagen usw. steht ein Kapital
von 20000 Mk, zor Verfiizung,

].:i" .\r'!lf_.‘:.Jll']' :'Mln':; big j.-]x' ['.,-_g_f-»],?;',:;l_lnfll_"' 20, 510 mlP?' 100 M]\
.h:h‘.'-?.-—‘iut'.'i];_]r'*.': erhalten.

Alteren Arbeitern wird, wenn auch nicht regelmiBig, Urlaub
unter Fortzahlung des Lohnes sewihrt,

Cellulosefabrik Ludwig Trick G. m. b, H, Kehl
ich 36 Wohnungen mit
durchschnittlich 3 Zimmern, Kiiche und 1 bis 2 Kammern. Der
;l_i-l‘ill;i-'].-- TllIil"?_;_”-L 1

In 16 Arbeiterhiusern befinde

ossen Helzung und Gartenbenutzung)
betrigt 100 bis 180 Mk,

1B T ry ke Shdenr 1 = =11 # 2
Die Firma gewiihrt den Arbeitern billige Darlehen zum Kaut
oder Bau eigener W '

Fiir Unterstiitzm
Tricks

\-I_".".

! n die Zinsen einer Stiftung (,Ludwig
ng*) von 82000 Mk. verwendet. An der
ung sind drei Arbeiter beteiligt

als fiinfjiibriger Dienstzeit erhalten Weih-
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Rehfus & Co, Haarfilzhutfabrik, Keh],

Alte Arbeiter werden nicht entlassen, sondern ihrer Leistungs-
fihigkeit entsprechend weiterbeschiiftigt, was ihnen willkommener
ist als andere Zuwendungen. Es werden Arbeiter von iiber 70 Jahren

hiiftiet.

Hermann Nestler Nachfolger, Baumwollweberei, Lahr.
Durch Vorschiefen des Baukapitals hat die Firma Arbeitern
den Wohnoneshau erleichtert.

Mechanische Buntweberei Lahr, Lahr.
Kohlen werden fiir die Arbeiter zum Selbstkostenpreis be-
.:-f.'l"'.l'h'_

Kiefer, Schaab & Scholder, Baumwoll-Buntweberei und
Fiirberei, Lahr.

Die Firma hat 2 Arbeiterwohnhiuser mit 11 Wohnungen
errichtet.  Die Einzimmerwohnung kostet 60 Mk., die Zweizimmer-
wolmung 88 Mk. jihrlich.

Ch. Dahlinger, Kartonnagen- und Etunis-Fabrik, Lahr.

Tiichtigen Arbeitern wird anch an Festtagen der Lohn weiter-

bezahlt. Sie e

alten in Krankheitsfillen oder bei Urlaub den

flben, u_-i.‘:igu-_ auch den wvollen Lohn.

C.F. Maurer, Rofhaarspinnerei, Liahr.

An Unterstiitzungen fiir arbeitsunfihige und kranke
Arbeiter wurden im Jahre 1903 1066 Mk. gezahlt,

Kohlen werden den Arbeitern zum Selbstkostenpreis abge-
geben,

Die J ahresprimien fiir 1903 betrngen 2068 Mk,

Bader werden unentgeltlich verabreicht.

Daniel Voeleker G. m. b, H, Lahr

Zup I‘:E[#I'fiiiizlt::_[' in besonderer Notlage ist ein Fonds von
000 Mk. vorhanden.

F L. ]':il'l'm:-}.rtn & Co., Cigarrenfabr:
Die Firma st Mitglied des Vereins
sendet, g0weit

"2:1-¢.,.|-_-_¢-- und
Bediirfnis vorliegt, Genesende in die Heilstiitten nach

1 etenliof c.:l.—r‘ ]:uhl"l:if'sl
Seit

1892 besteht ein Arbeiterausschub

"11:) BADISCHE =
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B. Himmelsbach, Cigarrenfabrik, Oberweier.

s hesteht ein Fonds von 15500 Mk., dessen Zinsen fiir Alters-
und Invalidenunterstiitzungen (b bis 20 Mk. monatlich) zur Ver-
teilang kommen. Der Vorstand der Krankenkasse bestimmt die
Hiéhe der Unterstiitzungen.,

Im Konsumverein werden die Waren nur gegen bar abge-
zeben. Die Dividende betrng 10 his 14 %f.

Lotzbheek Gebriider, Schnupftabakfabrik, Liahr.

Die Firma errichtete im Jahre 1890/91 vier Arbeiterwohn-
hiiuser, welche spiiter den Mietern zum Erstehungspreis iiberlassen
wuriden

Die Krankenkasse zahlt ein Krankengeld von 60 % des

Arbeitslohnes statt der cesetzlichen 50
Die Arbeiter erhalten nach 30jdhriger Dienstzeit Pension,
Es wurde eine Fabrikkiiche mit Kochschule und Arbeiter-

spe iseanstalt errichtet. Der Betrieb wurde wieder f*i]ll'_','ezih'-“t-.

als nach Errichtung einer stidtischen Kochschule und Speiseanstalt

ein Bediirfnis nicht mehr vorlag.

Moritz Schauenburg, Verlagshuchhandlung, Buch- und Stein-
druckerei, Lahr,

Mehrere Arheiter haben unter Biireschaft der Firma ans den
der Stadt Lahr zu diesem Zwecke von der Versicherunzsanstalt
Baden zur Verfiigung westellten Kapitalien Baungelder erhalten.

Von Fall zu Fall werden Pensionen gewiihrt, z. Zt. an zwei
Empfinger je 104 Mk. und an einen Empfinger 240 Mk. jihrlich.

Es besteht eine Kantine fiir Friihstiick und Vesper.

Jihrlich werden Nufikohlen im Grofien bezogen und zum
:‘~'|-]lmﬂcs_u.ﬂ.v||[::'4-i:4 an die Arbeiter abgegeben. I

Die Vorstandsmitglieder der Krankenkasse werden zar Beratung

iiber Ll]l_:"‘lll|'ili|' lf\]';]i_-\',-“ helrezooren

Ernst Kanfmann y |-il-l'“_;:".'uEIH}.-‘L‘]H' Kunstanstalt, Lahr.

Die Betriebskrankenkasse gewiihrt Unterstiitzung fiir
39 Wochen und Sterbegeld im vierzigfachen Betrag des Tages-
arbeitsverdienstes

I

s bestehen zwei Stiftunren von 2000 und 3000 Mk., deren

Zinsen zu 1:;I--|':'~"i'|'.2.n||;;=-1| dem Ermessen des Stifters ver-

wendet werden,

BLB LANDESBIBLIOTHEK BadenWiirttemberg



Die Firma

Arbeiter ab.

gibt Kohlen zum Selbstkostenpreis an die

Pfisterer & Leser, Stein- und Buchdruckerei, Liahr.

I.'_-h_'I'uF. 111'_‘1' l."il‘]ll:l \'L'u'l'l:lu.'ll I'C 0 ]l ] en ]lq_\-;q-h;.l{'f'f U.Hll an .:]ir_.

Arbeiter zum Selbstkostenpreis gegen Ratenzahlung abgegeben.

B

Ein Arbeiteransschull besteht seit 1892

Tonwerke Kandern, Kandern

Die Firma besitzt ein Arbeiterwohnhaus (Doppelhaus)
mit 6 Wohnungen. Der jihrliche Mietzins betriiet fiir eine Zwei-
zimmerwohnune 90 Mk, fiir eine Drelzimmerwohnune 130 Mk.

Im Sommer werden unenfgeltlich Bidder mewiihrt.

Seit 1892 besteht ein Arbeiterausschub.

Joh. Rud. Geigy & Co., Anilinfarbenfabrik, Grenzach

Es sind 8 Arbeiterwohnhiinser mit 16 dreizimmerigen
Wohnongen errichtet. Der jihrliche Mietzins betriigt 224 Mk.

E.ﬂ |-l_'_=t1-1l': eine .“"-]n-{r:-'.'e nstalt Das Mittaressen, |H.'.~'1'|‘|Il‘.‘!€1
ans .‘"\Il]lpw, Fleisch, Gemiise und Brot, kostet 28 Pf,

Die Firma bat ein Lohnregulativ erlassen. Es werden
nach Dienstjahren steirende Wochenlihne bezahlt. Nach einem

besonderen . ternlativ fiir Absenzen® cind folrende Lohn-
1

i Konsultation fiir Arbeiter

vergiitungen festresetzt: bei drztlich
I'||.[F: ]_‘-‘]"d]l nnd Kinder /i Tt fii1 ‘\l il:<é!.|'-':||'-!! hei der Fran f.-lil'_"l‘ lttt!l

Kindern Y4 Tag; bei Beerdizung: von Frau oder Kind 1 Tag; von

Eltern oder Gesehwistern im Ort !: Tag, auswiirts 1 Tag, von
Kameraden ans der Fabrik s his s Tag: bei Krankheiten von
Frau oder Kind s bis 1 Tag; bei Kontrollversammlungen %js bis
'y Tag; bei Angelegenheiten der Militirbehirde, Steuerbehirde,
Schulbehiirde 1l.~\\'.‘iliu-.'ff-fi1'. der Abwesenheit; bei Hochzeit nach wenig-

stens einjihriger Anstellung 3 Tage. . Pt
Nach dreijahriger Dienstzeit erhalten die Arbeiter lll“‘lt‘f{“m
Jahre eine Woeche Urlaub bei voller Lohnvergiitung. Dis 'lf»_“l'
Daner von 18 Tagen wird den zu militi rischen Ubungen Ein-
gezogenen der halbe Lobn hezahlt. 3
Jeder Arbeiter erhilt jf‘ll:l'!il'}': zwel Arbe itsanzi ‘.r;-.l._ \ s
Die Firma leistet Beitriige znm Landaufenthalt fir Kranke
und Rekonvaleszenten. oL ST
Vom 5. Dienstjabre ab erhalten die Arheiter '15'}.”[“']“‘ i
fikationen, die ]‘ris zum 10. Dienstjahre auf 80 Mk

8 .\.]}._r‘ﬂ]] ']t.il
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in dieser Hiéhe weiterbezahlt werden. Die Gratifikationen dienen
zur Anlage von Sparguthaben, bei Verheirateten von Lebensver-
sichernngen.

Nach dem 25. Dienstjahre und vollendetem 60. Lebensjahre
werden die Arbeiter pensioniert. Das jihrliche Ruhegehalt
gt zum Mindesten 480 Mk., hichstens 800 Mk.

Unter den Arbeitern der Firma hat sich 1901 eine Genossen-

schaft zur Beschaffung billiger Lebensmittel gebildet

Deutsehe Solvay-Werke, A.G,, Wyhlen.

Die Firma besitzt 14 Arbeiterwohnhdnser mit 45 drei-
zimmerigen Wohnungen, von denen 16 auflerdem eine Mansarde
enthalten. Zun jeder Wohnung gehirt ein Garten. Der monatliche
Mietpreis betrigt je nach Grifie des Hauses 6 bis 10 Mk

Zur Fiorderung von Eigenbauten erhalten die Arhbeiter Dar-
lehen zu 3 %y und werden bei der Baunausfiihrung wvon der Firma
unterstiitzt. Die Ersparnisse der Arbeiter werden von der Firma

mit 5 %, verzinst.
Die Krankenkasse hat von der Firma Zuwendungen in Hihe
von 5300 Mk. erhalten.

Kranke und iiltere Arbeiter, secrebenenfalls auch deren Familien-

angehirige erhalten Unterstiitzungen. Bei liingerer Krankheit wird
den Inhabern von Arbeiterwohnungen die Miete erlassen, auch er-
halten sie unentgeltlich Brennmaterialien.

Gegen sehr miBice |‘:1|T_~;|||Ei|7.i;;'|,:]1;1' wird den Arbeitern Kul-
turland verpachtet.

Die Firma unterhiilt eine Gartenbansehule zur Abhaltunz
der Juzgend vom StraBenleben. In dieser Schule findet _[*:rln't'nllhg
der Giirtnerei und zugleich auch Erwerb von Ersparnissen statt, die

der sp

ren Ausbildung zu Gute kommt.
Brennmaterial und Kartoffeln werden an die Arbeiter
Znm H»-i|1.~=f'I-:rs-t'rf-*.ulsrl-i.% ab:

aegeben,

[n den Sommermonaten erhalten die Arbeiter unentgeltlich
Kaffee

Bider werden urentgeltlich verabreicht.

Manufaktur Koechlin, Baumgartner & Co., Lrrach.

Die Firma erbaute von 1857 an fiir Rechnung der Arbeiter
248 Arbeiterhiuser, davon 140 auf Gemarkung Stetten und 108
auf Gemarkung Lirrach. Die Arbeiter zahlten in den meisten

BLB LANDESBIBLIOTHEK BadenWiirttemberg
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Fillen mindestens 200 Mk. an und tilgten den Rest mit vierzehntigiger
Abzahlung von 8 his 10 Mk. an Kapital und Zinsen. [IiercIm'uh

kamen sie durchschnittlich nach 14 Jahren in den schuldenfreien
Besitz der Hiuser. Die Kosten kamen von einer [l.'dn]m]';nd.- ZOT
anderen teurer zn stehen und betrugen bei den zuletzt (1898) er-
5 Mk.

= . S ; -
Das Vorzugsrecht anf den Kaufpreis des Baunplatzes ist durch Ein-

bauten Hiinsern einschlieflich Bauplatz, Giirtehen, Hofraite je 278

trag ins Grandbuch und fiir die Baukosten durch Eintrag im Pfand-
buch mewahrt. Eine zwangaweise Versteigerune won solehen Ar-
beiterhiiusern hat noch nie stattgefunden, ebenso kam die Firma
nie in den Fall, von dem ihr Wegen Nicht i;:'n:,il.r_unl-__g der \‘i't‘tl‘."!;_f.%:-
bedingongen zustehenden Rechte, das Hauns zuriick zn 1L|_*I|n1¢:;11,
zebranch zu machen.

Die Zinsen eines Fonds (Peter Koechlinscher Unterstiitzunges-

wch als Darlehen

tize Arbeiter der Fabrik

fonds) von 100000 Mk., den die Gemeinde Lir

hesitzt, werden fiir Kranke oder
verwendet. Die \'u-l"\\.':{.IjI[]e;' findet durch Angestellte, Meister und
Arheiter der Fabrik unter Vorsitz des Biircermeisters von Lirrach
statt.

Ein Fonds von z Zt. 250000 Mk., entstanden durch '1]\'1':4[}1'1“'-']15,'.

Zuwenduncen des friitheren Firmenchefs Euecen Favre und spiitere

Zowendungen der Aktiencesell Ft. dient zur Erhshung der In-

validenrente der Arbeiter, welche mindestens 20 Jahre in der

¢ waren. JZnar Zeit beziehen 82
Arbeiterinnen Jahresrenten im Gesamthetrage von 13 200 Mk.

Fabrik ti riithere Arbeiter und

icen Sterhe-

Aus einer von den Arbeitern errichteten freiwil
kasse, zn welcher wvon jedem Mitglied von Fall zu Fall 20 Pf.
erhoben werden, wird der Witwe oder den Kindern eines verstor-
n Drittel

benen Mitoliedes ein Sterbeecld von 200 Mk. aushezahlt. Ei

dieser Summe wird von der Firma

straren.
1868 durch den friiheren

q

In der Kinderschule, die schon
und die spiterhin in freler

Direktor Philipp Tmbach begriinde
P

-

i, e T ey
haut wurde, hnlet sich in 2 Schul-

sonniger Lace in Nenstetten neugeb:

sich

| i . . & o i)
s4ien |¢'fll]:l; T e 850 Kinder. Im €1 SLOCK

1

Wolin- und Schlalzimmer sowie Kiiche zwei 5 :
Mutterhaus fiir Kinderpflege zu Nonne nweler au ; sind.  Die
Anstalt wird z Zt. von etwa 150 Kinder beiderlel
h‘:'-"klt',m. Sie untersteht der Aufsicht eines Ausschusses von Frauen
d [ie Eltern he-

| i|‘;-:l']|||-r'_;!‘-.-‘-i

er Chefs, Angestellten und Meistern der Firma.

: e f o = 1 alher unter
zahlen gn Schuleeld 10 his 15 Pf wichentlich, sind aber unts

s
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Umstinden von dieser Zahlung befreit. An Weihnachten werden
die Kinder mit niitzlichen Gegenstinden und Backwerk beschenkt,

Ein Kinderspital mit Krippe, 1870 vom fritheren Chef
Leon Baumgartner errichtet und jetzt von dessen Tochter weiter-

gefiihrt, wird durch vier Diakonissinnen, unter Aufsicht des evan-

gelischen Diakonissenhauses zun Karlsruhe geleitet. Der Ver-

in der Krankenabteilung 50 Pf, in der l(l'i[;ln"

pHegungspreis betriig
12 Pf, wird aber nur in seltenen Fillen entrichtet.

IFitr ein Méidehenheim hat die Firma dem Frauenverein emen
eingerichteten Saal unentgeltlich iiberlassen.

e unter J,l-itnl‘;_-; des Franenvereins stehende Volkskiiche

lichen Betriebszuschufl von 750 Mk.

erhiilt von der Firma einen

Jede Wichnerin, weleche mindestens ein Jahr in der Fabrik
arbeitete, erhilt eine Unterstiitzung von 20 Mk

[Me Fabriksparkasse wurde 1875 pepriindet und wyom
Direktor Ph. Imbach mit 10000 Mk dotiert, welche als Reserve
fiir Verluste dienen nnd deren Zinsertriienis den Einlewern hihere
Zingen verschaffen soll. Die Kasse zihlt 250 Mitglieder mit einem
Guthaben ven =z Zt. 100000 Mk i

Vom 1. Juni 1908 ab lif na ihren stindigen Arbeitern
und Arbeit iten Anteil am .‘..r'_'.‘:l'llc:i. fts-

ewinn zuokommen, sofern sie das 25. Lebensjahr zuriickgelegt

FiNnnen eimen

» Jahre in einem {festen Arbeitsver-

haben und mindestens 5 e
hi ach einem festen Pro-

iltnis zur Firma stehen, Der Anteil wird

n Rein

verzinst. Uler ein

Zentsatz vol winn berechmet, egehrieben und mit 4 %

Drittel seines .\I'H-I.;' kann ein jeder Arbeiter

sofort verfiigen, Anteile, welehe mindestens 5 Jahre verzinst wurden,

]'-‘“"!:_

n ganz abgehoben werden.

oelt 1892 besteht e¢in Arbeiteraunsschufl (Krankenkassen-

Druckerei und \.| nretar Brombaeh G. m.b. H. Brom-
bach.

Die Firma hat 4 Arbeiterhiiuser mit 12 Wohnungen erbaut.
Die Jahresmiete der drei- nnd flll'!'!'/.illl'!:-"u‘ill_;'l'-l_] "\1\'“]”]1_‘“.._:#n iJr“t'.!'i-lf_’,t
durchsehnittlich 200 Mk,

Durch Biirgschaften erleichtert die Firma znweilen den
Arbeitern den Erwerb eicener Hiuser.

Die Arbeiter erhalten Jahresprimien von 10 Mk.

Es bestelt ein Arbeiterausschn B3,

BLB LANDESBIBLIOTHEK BadenWiirttemberg
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Alfred M dder, Seidenstoffweberei, Ritteln,

In 2 Arbeiterwohnhiiusern bestehen 11 1\'\"{'5!!1]]1];:“-:]_ Feo
nach Stockwerk betriigt der monatliche Mietzins bei zwei Zimmern
10 bis 14 Mk, bei 3 Zimmern 14 bis 19 Mk,

e ]{n_‘:!:_:r-l..-rp;' fiihrt der Heizer auf (-ige;gi- “E‘.{'h[ttl:]g.
Kiiche, Speisesaal und Inventar stellt die Fabrik, aueh Kiichen-

und I':I.lgf'.-6|'||1'"l'_ Der Preis des .‘l!;l'H't;{l'H.-C'.':l.-\' hetr t 3D ]Ti', { vie rmal

‘.'\'Eltl\‘?flf":|'_.il'.|| .":l'llli'l". Fleisch !:|:l] ']I'r']]|i-|3-'l', Zzweimal \.\'I"n_'||L-|[1']|'(;E| ."\'115'.]]“-,
remiise, llli‘i:l:rl'll-‘[.-:!'

Die Firma vermittelt den Avbeitern den Bezng von Kohlen
und Holz.
Conradi Nachfolger, Baumwollweberei, Lrrach,

Die Firma hat 11 Arbeiterwohnhiiuser mit 60 Wohnungen

Jithrlicher Mietzing fiir :"':'\\l'i?.ilIIIT]l‘!\\'ll]|||1|||'_'|'i"|| 130 Mk.,

ammerwohnungen 208 Mk

[léen Arbeiteraunsschuf hildet der Krankenkassenvorstand.

Miiller & Helfferich, Mech. Buntweberei, Lérrach.

seit 1903.

Ein Arbeiterausschuf

Seiler & Co.. Seidenbandfabrik, Grenzach.
sitzt 6 Arbeiterwohnhinser
zimmerigen Wohmnun

46 Mk. betriigt

Die Firma b

hrlicher Mietzins 26 Lis

ren, deren viertel):

Im Winter wird Mittagessen im Speisezimmer abgegeben

ouppe nnd Fleiseh zu 28 Pf.

Pirberei & Appretur Qeohusterinsel, G. m h H,
Schusterinsel.

Wihrend des Winters lLifit die
dung frischer Seefische aus Geestemiinde kommen,

Ein A rhbeiterausschufl ist vorhanden.

ma alle 14 Tage eine La-

Tuehfabrik Lorrach vorm. vom Hove & Co, Liirrach.

Die Firma hesitzt zwei Arbeiterhinser mit 46 \‘u-'rahnnngr‘l:
Dia monatliche Miete Ln-i.z'.:i_-_-"'r R 11.50 Ml fir x\x'{-i:ﬁil]nu:-rl-:-L'.
l:';--r-l[.'—lr} Mk, fiir I]l‘r_'i{il_‘iIlu‘]'i_’_‘;e' ‘\\'I'!:‘.HL'.I_L{f‘.l. Die J.‘:Elinllu- rOT 2 3IT181
]-""h'zi‘-',"f in allen Fiillen 14 Tage.

Der Ziu*ﬁ-l'tl:i;_: ans einer vom Hoveschen
10000 Mk, 4 9, fieBt in die Krankenkasse.

Stiftung von

BLB BADISCHE EE
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Aus dem Zinsertrag eines Fonds von 65000 Mk, erhalten alte,
unbemittelte wnd mnicht mehr arbeitetiihige frithere Arbeiter der
Fabrik Renten, Minner in der Regel 480 Mk., Frauen 3 Mi

wiichentlich.

1.

In eine obligatorische Sterbekasse zn Gunsten der Hinter-
bliecbenen wverstorbener ]{]':-']];a'_-uf{-"|_\'_:e||.rlll-flf__:]ildrll.‘]‘ leistet die Firma
regelmiiiige wnd auBergewihnliche Beitriige. Die Leistungen der
Kasse betragen bei jedem Todesfall 200 Mk, wovon *3 wvon den
Mitg He

iedeln, von der Firma aufeebracht werden.
Den jugendlichen Arbeiterinnen wird Gelegenheit geboten, an
den Kochkursen des Badischen Franenvereins teilznnehmen.

ge an die Volkskiiche.

Die Firma leistet Beit
Seit Dezember 1903 erhalten Arbeiter mit vnunterbrochener
Dienstzeit Altersprimien wnd zwar einmalig 100 Mk, und

hieran anschliefiend alljiihrliche Zuschiisse in der Form won

Sparkasseneinlagen.

Louis Merian, Baumwollspinn- und Weberei, H1lstein.

Die Firma hat 12 Arbeiterwohnhiiuser mit 53 Woh-
nungen errichtet, deren jiihrlicher Mietzins nach Zahl und Griifie
der Riumlichkeiten 78 bis 200 Mk. bet b

Kartoffeln und Kohlen

Auf Wunsch werden den Arbeitern

]I--Fr:rgL

Spinnerei und Weberei Steinen A.G. Steinen und
Maunlburg.
d 19 Arbeiterwohnhiiuser mit 182 Wohnungen
errichtet, Der jithrliche Mietzins betriet

Es sin
hel ] 2 3 4 Zimmern,
20 45 60—120 150—200 Mk,
Zu jeder Wohnung gehtrt ein Stiick Gartenland Gegen einen
‘l 1 g b r a v “y 1 3 . '
Jahresbetrag von 3 Mk, werden auch sonst an Arbeiter Giirten ab-
regeben.,
Alte sei anger der Firma beschiifticte Arleiter er-
Alte seit langer Zeit bei I beschiiftigte Arbeit I
halten eine tigliche Unterstiitzung von 80 Pf his 1.25 Mk. Anch
wird alten Arbeitern, die nicht mehr arbeitsfihig sind, teilweise
oder ganz der Mietzins fiir die Wolmong erlagsen. Witwen mif
CII|'-'||\|| Kindern haben fiir die \\'rul::lnrug nichts zu bezahlen, bis

wler erwachsen sind,

Eine Kinderk rippe wird errichtet. Fiir die Kinder der

BLB LANDESBIBLIOTHEK BadenWiirttemberg
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Arbeiter wird das Schulgeld
bezahlt.

Karto l"f'i_‘ ] Il un:'E Ko hle 1 ‘.\'4_-1'[]9.‘_: c]r‘n .l\1"EJI‘].t{‘] N zZnm ,‘_{QI[;_.;{-,
kostenpreis geliefert. Der Piichter der Firma ist verpflichtet, an
die Arbeiter Vollmileh zum Preis von 16 Pf, das Liter abzu-

tiir Volks- wund Kleinkinderschule

geben,

Fiir ein Bad sind 15 Pf. zn entrichten: fiir Kranke ist das
Bad unentgeltlich

Die 1vall'.""r.ilil fr-lllir.g|i4«f|r-1‘ der !\Tr;n][h.;]]{;s.;.__;p ‘!'i:"t!'ll |3!-_” A I‘].IF_‘il'E‘r‘-

ausschuf,

Spinnerei und Weberei Steinen (Weberei Maulburg),
Maulburg.

s sind 6 Arbeiterwohnhiiuser mit 84 Wohnungen er-
richtet, Zn den 1'n"q---}II!!'III5_,]"!'I'. .:.__:.'»I_:;-]'I' (rarten. Backhans usw. Die
Jahresmiete betriigt 85, 104, 165 Mk. fiir Wohnungen mit 2, 3,
4 Zimmern

Vor einigen Jahren wurde ein Kochkurs fiir junge Arbei-
terimnen abgehalten.

Die Firma unterhiilt e¢ine Arbeiterbibliothek.
Es ist ein Konsumverein mit eigener Biickerei und Fleisch-
hieterong vorhanden,

Dei Krankenkassenvorstand gilt als Arbeiterausschuf.

Firbereien vorm. Jos. Schetty Séhne A.G. Schuster-
insal. :

Bei Krankheitsfiillen bis zn 3 Wochen wird den Arbeitern in
den meisten Fillen das Krankengeld bis zum vollen Lohn
erginzt,

Beim Tode eines Familienvaters erhalten die Hinterlassenen
eine Unterstiitzung, in der Regel 100 Mk.

Alteren und verdienten Arbe
unter Fortzahlune des Lohnes oewWi
wird bis zu 3 Wochen die Hiilfte des Lohnes

* Urlaub

wird achtti

1 Ubungen

Gebriider Grofmann, Weberei, Bleicherei, Fiirberei nnd
Appretur, Brombach und Filiale in Klein-Laufenburg.
Die Firma hat 40 Arbeiterwohnhiiuser mit 208 Woh

- IS e S AR
mingen errichtet. Der jihrliche Mietzins betriigt 60 bis 2( 0
; Zuschiisse zur

Die Kran kenkasse erhilt von

BADISCHE =
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Honorierung des Arztes und einer Diakonissin, Beide erhalten von
der Firma freie “-t,l]nmll__g:_

Fr. Vogelbach & Co,, Banmwollspinnerei, Liirrach.

Die Firma besitzt ein Doppelhans mit 16 Arbeiterwoh-
nungen. Die Zweizimmerwohnung kostet 3.30 Mk., die Drei-
zimmerwohnung 6.80 bis 7.90 Mk. Miete in 14 Tagen.

Brennmaterialien werden zum Selbstkostenpreis abgegeben.

Die Selfactorspinner erhalten ,Produktionsprimien® in
Hithe von 1 bis 2 Mk, monatlich.

Als Arbeiterausschunfl fungieren die Beisitzer des Kranken-

kassenvorstandes,

Sarasin Stiihelin & Co, Baumwollspinnereien, Haagen
mnd Riétteln

Es bestehen 11 Arbeiterwohnhiinser mit 108 Woh-
Zwelzimmerwohnunge kostet 67.60 Mk, die Drei-
96.20 Mk,, die Vierzimmerwohnung 156 Mk,
Die Krankenlkasse besitzt eine Spezialreserve von 14 000 Mk,

nungen. Ih

zimmerwoh

die zur Erweiterung der Krankenkassenleistungen verwendet werden.
Arbeitern wvon langer Dienstzeit werden Ruhegehilter
‘:-,'_jr‘\‘.f” It
An den in Lorrach stattfindenden Kochkursen lifit die
e Arbeiterinnen teilnehmen.
Auch unterhiilt die Firma eine Kleinkinderschule fir

Firma in jedem Jahr einig

2- bis 6-jihrige Kinder, uind eine Arbeitsschule fiir Midchen.

Kartoffeln, Brennholz und Steinkohlen werden zu
Einkanfspreisen abgegeben.
|l- 1080 - - [ g -
~ Seit 1868 besteht in Hagen und Ritteln ein Arbeiter-
Konsumverein G. m. h, H
In einem Badehaus kann unentgeltlich gebadet werden.
er Yorstani ler T 1 r il i [
Der Vorstand der Fabrikkrankenkasse bildet den Arbeiter-

Endolf Sarasin & (o, Seidenbandweberei, Lirrach und
16 Wirina i v o .5 - . - .

Die Firma hat in Lorrach 4 Hiuserblicke und in Stetten einen
ISnzarhlanls T . X .
Hiuserblock mit 88 und 6 Arbeiterwohnungen errichtet. Der jilr-
tiche Mietzins betriiet

bei 1 2 3 Zimmern
82 88 115 151 und 180 Mk

LANDESBIBLIOTHEK
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Fiir Alter- und Invalidenunterstiitzung steht ein Fond
160000 ME. zar Verfiigung.

Es wird eine Kleinkinderschule unterhalten.

Heizmaterial wird zum Selbstkostenpreis fiir die Arbeiter
beschafft.

2 von

In der Badeanstalt sind einschlieflich Handtuch und Seife
fiir ein Wannenbad 20 Pf, fiir ein Brausebad 15 Pf. zu entrichten.

Aus einer freiwilligen Sterbekasse wird den Hinterblichenen
von Arbeitern eine Summe von 200 Mk. ausbezahlt. Davon bestreiten
die Arbeiter zwei und der Arbeitgeber ein Drittel.

Russ-Buehard & Co., Lérrach.
Die Firma besitzt 10 Arbeiterwohnhiiuser mit 20 Woh-

nangen, Der jihrliche Mietzins (3 Zimmer und Dachkammer) betriigt
=] . 4 -

180 Mk. Hiervon werdem 30 Mk, fiir etwaige Beschiddigungen bei
alle drei Jahre

s oA :
veite gelegt und dis nicht aufeewendeten Betr

den Mietern gutgeschrieben
Die Firma gewiihrt den Angehiirigen der Arbeiter aus eigenen
Mitteln sirztlic he Behandlu1

verheirateten Arbeiterinnen die Hebamme,

r und Arzneien, bezahlt auch

Finizen schwiichlichen Arbeitern wird jihrlich ein dreiwtchiger
Aufenthalt in Hohenluft gewiihrt.

In besonderen Fiillen werden Pensionen bezahlt.

Bei Anlafl seiner silbernen Hochzeit hat der Chef der Firma
éine Stiftung gemacht, aus der Arbeiter und Arbeiterinnen nach

mindestens 5 I:]I"”'--"'*t_;.i‘lllf'vll eine Hoeh xrfit.'-';-__:n be von 20 Mk, fiir
jedes i'iF.‘H:.étli;l hr und nach mindestens 15 Dienstjahren zur
silbernen Hoclizeit eine Gabe wvon 200 Mk. erhalten.

Auch besteht eine Stiftung, aus welcher an Avbeiter und
ihrliche Rente von

Arbeiterinnen nach 15 Dienstjahren eine ji £
40 Mk und nach Ableben des Rentenempfingers an dessen '].“]1“_
bliehenen Ehegatten ein Kapital von 800 M. ansbezahlt u'ml._
: i Kochkursen wird

] ein

Den Teilnehmerinnen an den offentlichs R
der Lohn withrend des Kurses weiterbezahlt. Jihrlich w

: i Y Ve (o7 S 5% APRL
||.!‘L='Jn\_r.|_|_;_11:;;_.||,.1- Flickkurs ;\L]-rl::._.||;|,|t|_.|: [Fine Offtentiiche :

anstalt wird von der Firma unterstiitzl

i vt : * he A ersprimien
Die Stiickarbeiterinnen erhalten che A1t I
vin 0.8 Pf. fiir jede im Jahr geleistete tstunie.
Bider werden unentgeltlich geg {
. schun den der Kran-

Seit 1901 besteht ein Arbeite
k""“ki‘-"‘-*eu'-'m'st:tnrl bildet.

") BADISCHE =
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Gustav Sehumacher, Bangeschiift, Haltingen.
Die Firma besitzt drei Arbeiterwohnhéunser. Der jihr-
liche Mietpreis betriigt 192 Mk. fiir die zweizimmerige, 240 Mk. fiir
die dreizimmerige und 300 Mk. fiir die fimfzimmerige Wohnung,

Draht- und Sehranbenfabrik, Falkan.

Die Firma hat 6 Arbeiterhiinser mit 30 Wohnungen er-
richtet. Die Wohnungen sind zwei- und dreizimmerig und kosten
450—12 Mk. monatlich.

[yie Beniitzong der Einzelschlafstelle im Sehlafsaal kostet
1.30 Mk, monathch.

Fis besteht ein Arbeiterunterstiitzungsfonds in Hihe
von z. At. BHOCO Mk,

Liner Anzahl lediger minnlicher Arbeiter wird Kost und
Wohnung fiir 62 Pf. 1

Auf Ersuchen erhalten die Arbeiter Urlaunb ohne Weiter-
zahlung des Lohnes

=

alich geboten.

Aktiengesellschaft fiir Uhrenfabrikation, Lenz-
kirch.

Es besteht eine Witwen-, Waisen- und Alterskasse,
deren Vermbgen z. Zt. 45000 Mlk. betriiot
1

{

Die Kasse ist Eigentum

er siimtlichen miinnlichen Avbeiter der Ulrenfabrik, .f__:l»:iu-!agl'i]'[ig.
ob sie in oder aunfierhalb der Fabrik beschiiftict werden. Iler Vor-
stand der Kasse besteht aus dem Fabrikvorstand und dem Kassen-
fithrer sowie aus vier von der Generalversammlung gewiihlten Mit-
gliedern. Die Einkiinfte der Kasse bestehen aus den Zinsen der
angelegten Kapitalien, den Strafeeldern und etwaigen Geschenken.
Die Kasse gewiihrt einmalige Sterbegelder an Witwen (von 50 bis
160 Mk.), jeder Waise die Hilfte des der Witwe zuafallenden
Betrages. Soweit die Zinsen des Stammvermiigens nicht aunfge-
braucht werden, finde Zunwendung von Alterspriimien statt in

Betrizen von je 20 Mk,

&

Die Arbeiter haben einen Konsumverein

Johann Mez, Tuchfabrik, Neunstadt,

In zwei Arbeiterwohnhiusern sind 4 dreizimmerige
Wohnungen vorhanden. Der jiheliche Mietzins betriigt 80 bis 130 Mk.

Mehl, Zucker u. dgl. wird von der Firma von Zeit zu Zeit im
Grofien bezogen und zum ?‘*'wllz-.—-l]mﬂ-'n-lz[el'-:ih' an die Arbeiter abge-
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Holzzellstoff- und Papierfabrik A-x, Neustadt,
e Firma besitzt 26 Arbeiterhy unser mit 53 \"urulmlmqu-n.

Der jéhrliche Mietzins betriiet 94, 130, 160 his 200 Mk, In ~d“”

3 8Schlafsiilen kostet die Beniitzune einer Schlafstelle 1 Ml

14 Tagen. '

In der Speiseanstalt betriigt der Preis der tiglichen Ver-

tignng, Friihstiick, Mittagessen (Suppe, Fleisch,

feln) und Abendessen, 1 Mk
Die Arbeiter erhalten .Produktion sprimien® in ver-
chiedener Hihe.

2 in

Gemfiise, Kar-

&0

Steinkohlenbergwerk Berghaupten, Carl Ring-
wald, Berghaunpten.

Inb5 Arbeiterhiiusern sind 5 Wohnungen vorhanden. Der
:‘l'li“'tll‘.t'-!" der zwei- und dreizimmericen Wolimung betrigt 60 bezw.,
80 Mk. jihrlich.

1- und Steingatfabrik, Zell a. H.

Die Firma hat 4 Hiiuser zu Arbeiterwohnhiiusern ei
[lie Zahl der Wohnungen b ot 25, Fiir eine zweizimmerige
Wobnung ohne IKiiche sind wochentlich 1 bis 1.30 Mk, za ent-
l'il'!]!h":__

Garl Sehaaff, Porzellan-

Es besteht aufier der Betriebskrankenkasse noch eine frei-
willice Krankenkasse, in welcher sich die Arbeiter bis zu
% 1hres Lolnes versichera kiinnen.

Aus den Zinsen einer Stiftung (Kapital 10000 Mk.) erhalten
iltere bediirftice Arbeiter Unterstiitzungen. Die Kontrolle fiihrt
der Gemeinderat,

Es wird den Arbeitern Gelerenheit zum .'_'_'I'I'I'll'illf"il'ml'll |°r-‘?-l|,'_['
von Karto ffeln I'_’-'_;_;‘--|n 1.

In ‘]I'[' o pe 1zseanstalt der I

stppe, Y2 Liter Gemiize und ea. 230

stehendes j‘l“:‘.1'iij,-'r-;-'1-|: 30 Pf.

Die T‘I[H'JI:-'I'il'I_-a' talt wird fiir Rechnung der 13
betrieben und durch einen Auasschuf iiberwacht Vom ;
mhaber ist das Lokal und der zum Iochen wnd Heizen notige

J:amii,f unentoeltlich westellt und ein baarer Betr
o0 Mk iiberwiesen. Die wird auf dem Kontor

inenteeltlich besoret Anel

haber nach DBe-

Fabriki
Bezahlung zur

or nach Bediirfnis noch e oder

fating mit dem Ausschufi eine Fran gegen

Bognry I o
besorgung dep opeiseanstalt an, f
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Zwel ]n'v_ﬂh!.‘h' Gehiilfinnen ]51-[|u'1-;_:w])1'l1 werden kimnen. Durch \-"rc‘{']ch"E
der letzteren sollen alle unverheirateten Arvbeiterinmen Gelegenheit
zum Erlernen des Kochens haben.

Das Betreten der Kantine aullerhalb der ;:n'ul'ilm_'t"'ﬂ Zeit ist

bei Strafe von H0 Pf. verboten,

Spinnerei mnd Weberei Offenburg AG, Offen-
burg.

Die Zahl der von der Firma errichteten Arbeiterwohn-
hinser betriigt 28. Sie enthalten 99 Wohnungen ond 15 Sehlaf-
zimmer fiir ledige Arbeiterinnen. Der Mietzins betriigt
fiir zweizimmerige Wohnongen 96—120 und 132 Mk, fir drei-
120—144 und 156 Mk. je nach Stockwerk

Den italienischen Arbeiterinnen sind Riume zu zwel und drei

zimmerioe

Betten zum Preise von 10 Pf. fiir Bett und Tag zur Verfiigung
gestellt. Die Aufsicht wird dorch Ordensschwestern gefiihrt

Es ist ein Unterstiitzungstfonds in Héhe von etwa
90000 Mk. vorhanden.

Eine Schwester ist zur }’HL';{P der Kranken und zur |“-|Jt'1‘-
wachung der ledigen Arbeiterinnen ﬁiﬁ:__' Eine Schulschwester
leitet die Kindersehule der Firma. Auch ist ein Erholungs-
garten vorhanden. .

In der Kantine werden Bier, Brot, Wurst und Kiise abge-
weben,

Als Arbeiteraunsschufi fungiert der Krankenkassenvorstand.

Die Fabriksparkasse verzinst Einlagen der Arbeifer

mit ‘h Y,
Der Dirigent des Arhedit ergesangrvereins wird von
der Firma honoriert

Faubert & Fi lher, ?‘!:I_;_fl'\‘.e'l'lr( und B I{-‘[’_‘hwl'v]1 ‘-}L"Il,'l'l_"l'lllil"]tl‘

[n besonderen Notlagen werden den Arbeitern je nach Bediirinis
von der Firma Unterstiit zungen geleistet,

y . : i :

Brennholz wird den Arvbeitern zum Selbst kostenpreis abge-

_::l'lr-‘ll.

B. Schmidt, Maschinenfabrik und Kesselschmiede, Zoll i. W.
Die Firma hat 3 Arbeiterwohnhiiuser mit 13 Wohnungen
errichtet. Die Dreizimmerwohnung kostet 5 bis 8 Mk, die Vier-

zimmerwohmung 8 bis 16 Mk, monatlich,
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:‘:IJJ nnerei und Weherei Schiinan,
schaftssitz Zell 1. W)

Schinau (Gesell-

Die Firma hat zwei Arbeiterwohnun gen mit 28 Woh-
nungen. Die Dreizimmerwohnungen kosten 8 uwnd 12 Mk., die
Zweizimmerwohnung 5 Mk, monatlich.
Zur Unterstiitzung in besonderer Notlage steht ein Kapital
von 18300 Mk. zur Verfiigung,
Es besteht eine Kantine. Das Mittagessen (Suppe, 200 ¢
Ochsenfleisch und Gemiize) kostet 50 Pf
Mehl, Kaffee und Kartoffeln werden im Grofien gekanft
und den Arbeitern zam Selbstkostenpreis abgegeben. Die Milch ist
i vertraglich zu 18 Pf das Liter zu liefern.

Fefmann & Hecker, mech. Banmw ollspinnerei, Zell 1. W.

Es gind 7 Arbeiterwohnhiiuser vorhanden mit 46 Woh-
nungen. Zu simtlichen Wohnungen gehiiren grifiere oder kleinere
Giirten. Der monatliche Mietzins betriiet 7 bis 15 Mk. fiir zwei-
ind dreizimmerige Wohnungen einschliefilich Wasserlieferang.

Die Zinsen eines A rbeiterunterstiitzungsfonds (10500 Mk.)
werden verwendet, wo Krankenkasse und Unfallversicherung nicht
ansreichen,

Die Firma bezieht hie und da Seefische und namentlich
Kartoffeln, die zum Selbstkostenpreis an die Arbeiter abgegeben
werden; aunch Milch.

Eine Anzahl Arbeiter erhiilt Jahreszulagen.

Die Beniitzung zweier griffierer Badehiuser ist unentgeltlich.

Textilwerke Thoma A.G., Todtnau, Filiale Pri
Es sind 7 Arbeiterhiiuser mit 41 Wohnungen errichtet.

.

1":'1' ||J‘Hlii|.|i[!|l!‘ ,‘\Til‘f?.‘lfl.‘i fiir lh".‘i' ““d |]1{'|I!'ZIII]!]H'T'it'_'.'l' W Ul’lI'iLlII.;.’.'ﬂ'l']
lu‘tl'ii,i_{_:f 6—12 Mk, Zu den Wohnungen ;_{r'lll-'hl'i'll 11*'TTlTl-"-"f—':‘"_:‘L'?]"
Die Firma erleichtert den Arbeitern den Haunsban durch Uber-
lassung von Grund und Boden und durch Gewiihrang von Biirg-
schaften.
. " y e wretiitzunrel
Jihrlich werden etwa 700 Mk, fiir Altersunterstiitzungen
und Pensionen gezahlt. Mk iahelicl
: bre] d gl o r. jihrlich.
Piet A¥haiter erhalten :[!I\'||!'.-”|l,_tl| his za 120 Mk. jih
Seit 1900 besteht ein A rbeiterausschul
“ ; - . T Fia 1 \r nd ,l“”i:t:-'
Mechanische Weberei Zell i. W., Zell i i inli
m Rohmatt,
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Die Firma hat in Zell 7 Arbeiterhiinser mit 97 Wohnungen
errichtet. Zn jeder Wolnung gehiirt ein Stiick Garten Der jihr-
liche Mietzins betriigt fiir eine Mansardenwohnung 96 Mk, fiir eine
Zweizimmerwohnung 144 Mk, fiir eine Dreizimmerwohnung 180 Mk,

In Bohmatt besteht 1 Arbeiterwolnhans mit 5 zweizimmerigen
Wohnungen, deren jihrlicher Mietzins 60 Mk. betrigt.

Zur Erweiterung der Krankenkassenleistungen steht

ein ]{;-1||]‘:';1] von 253000 Mk. zur ‘l:i'l‘r[“l.l_'\.'llll_'_'_',

e Firma bezahlt in widerraflicher Weise nach dreifigjihriger
Dienstzeit an arbeitsunfithige Minner 15 Mk., an Fraven 12 Mk,
monatlich.

Im Verein mit zwei anderen Fabriken bezieht die Firma Mileh
von auswiirts fiir die Arbeiter (17 Pf fiir das Liter). Kartoffeln
werden in jedem Herbst im (Grofien bezogen und, ebenso anch Heiz-
kohlen, zum Selbstkostenpreis an Arbeiter abgegeben

Fiir minnliche Arbeiter besteht eine Badeanstalt. Bider sind
unenteeltlich.

.“:-]I Innere Atrenbach, Atze nbae |1 t‘:n-‘] }1 ambace ||_
In Atzenbach besitzt die Firma 8 Arheiterwohnhinser

II!"': 80 \]'l.l-llijli‘.lf_l'll |||'| ||f||]|||l Jl“--lz:,”,»-' ti--|' ;o;'\‘.'tii- ]11'.:1 t]l'l.'i-

zimmerigen Wohnungen betri
Mambach ist ein Arbe
nungen vorhanden. Die Jahresmiete einschliefilich Garten betriigt
100 Mk

In jeder der Fabriken besteht ein Fonds von 100000 Mk., ans
dessen Zinsen Alters- und Invalidenunterstiitzungen von je 10 Mk,
monatlich gewiihrt werden,

ot 68 bis 103 Mk, mit Garten. In

rwohnhaus mit 6 dreizimmerigen Woh-

In Atzenbach ist eine Kinderschule vorhanden

_t:!. Herbst werden fiir die Arvbeiter gute Kartoffeln billig
angekauft.

Die Arbeiter erhalten Monatspriimien von 1 bis 5 Mk.

Die Vorstinde der beiden Betriebskrankenkassen fungieren als
Arbeiterausschulf}

Zimmerlin, Foreart & Co. Floretspinnerei, Zell 1. W,

FEs sind 2 Arbeiterwohnhinser mit 29 Wohnongen wor-
handen, zu denen je ein Stiick Pflanzland gehiivt. Der ijlll']ill']H' Miet-

zins betr

ner 2 Zimmer n, Mansarde 3 Zimmer n. Mansarde
e 96 132 Mk.
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Zu Unterstiitzungen aller Art steht ein Fonds von 80000 Mk
sur Verfigung, dessen Zinsen nebst einem jihrlichen Zuschuf von
etwa 800 Mk. nach Bediirfnis verwendet werden.

Die Firma besorgt ihren Arbeitern grofie Mengen Milch:, ferner
Kartoffeln und Seefische.

Im Sommer unterhiilt die Firma eine Badeanstalt im Freien
fiir minnliche Arbeiter.

Seit Ende 1903 besteht ein Arbeiterausschulf,

Gebr. Vogel, Cellulosefabrik, Zell 1. W.

Die Firma erbaute ein dreistickiges Arbeiterwohnhans mit

3 dreizimmerigen, mit meschlossener Laube versehener Wohnungen.
Finschlieflich elektrischer Beleuchtung und Gartenbeniitzung be-
triigt die Miete monatlich 15 Mk

Seit 20 Jahren erhiilt jeder seit mindestens drei Jahren bei

vschenk, welches

der Firma beschiiftizcte Avbeiter ein Weihnachtsg
von Jahr zu Jahr von 5 Mk. auf 50 Mk. ansteigt.

der Firma

= 1 i 1 T 1
Jeder Arbeiter, der ununterbrochen 4 Jahre be
beschiiftict war, erhiilt jihrlich einen Erholungsu rlaub von

4 Tagen unter Bezahlung des vollen Lohnes. Ohne Beriicksichtigung
der I-".Hll't' ihves Arbeiteverhiiltnizses erhalten die Heizer und Kocher-
entleerer 5 Tage, die Kocher 7 Tage Urlaub jihrlich unter Weiter-
zahlung des Liohnes.

In besonderen Notlagen erhalten die Arbeiter Unterstiitzung.

8. w C. Thoma, Biirstenfabrik, Todtnau.
In einem Arbeiterwohnhaus befinden sich 4 dreizimmerige

120 Mk

“‘Il’ﬂnll[uf_gn']} Die Jahresmiete betriagt

Jos. Ed. Faller, Biirstenfabrik, Todtnanu.
Es ist ein Doppelhans mit 6 Wohnungen vorhanden. :
betrigt 108 Mk, fiir die

Der jiihr-
liche Mietzins fiir die Zweizimmerwohnung
Dreizimmerwohnung 180 Mk.

Die Krankenkasse vergiitet Kranke ngeld anch
4 - L
or Krankheit auch fiir

fiir die Sonn

tnd Festtage und bei mehr als vierzehn

die Karenzzeit von 3 Tagen.

a Tioa hasoh
hel der Firma bescha

Avbeiter, die lange Jahre
évhalten Pensionen von 15 Mk, monatlich.

Badeanstalt zu unentgeltlicher Beniitzang
bildet der E{]'.I::.-\I't-.

ist vorhanden.
kassenvorstand.

Den Arbeiteransschub

27
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Gottschalk & Majer, Baumwollspinnerei, Schopfheim.

Die Firma hat 6 Arbeiterwohnhiuser mit 34 Wohnungen
errichtet. Einschliefilich Garten kostet die Zweizimmerwohnung
90 Mk., die Dreizimmerwohnung 102 bis 168 Mk. jihrlich.

Zum Erwerb von Hiusern erhalten die Arbeiter Darlehen.

In einigen Fillen erhalten invalide Arbeiter Unterstiitzungen

von 10 bis 20 Mk. monatlich.

Neflin & Rupp, Mibelfabrik, Wehr.

Die Firma hat ein Arbeiterwohnhaus mit 6 dreizimmerigen
Wohnungen, zu dem auch Holzremise, Gartenanteil nsw. gehort, er-
richtet. Die Jahresmiete betriigt 144 bis 180 Mk.

In Fillen verminderter oder danernder Arbeitsunfithigkeit wurde
big jetzt von der Firma an alte verdiente Arbeiter eine Unter-
stiitzung bewilligt, die gewthnlich die Hilfte des bisherigen Tages-

verdienstes betriigt.

Vortisech & Co., Tuchfabrik, Hausen-Raitbach.

Es besteht ein Arbeiterwohnhans mit 5 Waohnungen, Die
Wohnungsmiete betriigt bei 2 Zimmern 5 Mk., bei 3 und 4 Zimmern
10 Mk, monatlich,

Singeisen & Horn, Baumwollweberei, Fahrnau. Die Firma
hat 1903 ein Arbeiterwohnhans mit 24 “"uhnungnn errichtet.
. der Mietzins fiir 14 Tage fiir
zweizimmerige Wohnungen 4 bis 4.50 Mk.. fiir dreizimmerige Woh-
nungen 5 bis 5.50 Mk. Zu jeder Wohnung gehirt noch Keller,
Holzplatz und Garten.

Kinschliefilich Wasserzins het "E;.

Thurneisensche Papierfabrik, Maulburg.

Es bestehen drei Arbeiterwohnhiuser mit 11 Wohnungen,
die den Arbeitern mietfrei Zugewiesen werden,

Die Beniitzung der Schlafsile ist unentgeltlich.

Jihrlich werden den Arbeitern Kartoffeln und Kohlen zum

L\.‘"{'l|J‘thﬂl_lgt'l_-i]'l‘_al'|-j:'._: ;1|_1'._;|-l.g,k| oL

Joh, Sutter, Papierfabrik, S.--l:nl-[lu-hu_

Die Firma hat 4 Arbeiterwohnhiinser mit 20 Wohnungen
errichtet. Fiir die Zweizimmerwohnung betriigt die Jahresmiete
84 Mk, fiir die Dreizimmerwohnung 120 Mk, IIJil' Beniitzung der

beiden Schlafsiile isf anentgeltlich,

BLB LANDESBIBLIOTHEK BadenWiirttemberg
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Gebriider Krafft, Leder- und TLederwarenfabrik, Fahrnan.

Die Firma hat 7 Arbeiterwohnhiuser mit 50 Wohnungen
errichtet. Der jihrliche Mietzins betriigt je nach Griifie der Zimmer
fiir Zweizimmerwohnungen 56 bis 138 Mk., fiir Dreizimmerwohnungen
76 bis 1566 Mk.

Durch Uberlassung von Grund und Boden zu billizem Preis,
durch Biirgschaft usw. erleichtert die Firma den Arbeitern den Bau
eirener Hiduser,

Gemeinschaftlich mit der Gemeinde Fahrnau unterhiilt die Firma
eime Kinderschule mit 108 Kindern.

Eine Speiseanstalt ging nach mehrjihrigem Bestehen wegen
seringer Beteiliznng ein.

Den Arbeitern wird gegen billige Pacht Land zum Gemiiseban
iiherlassen.

Die Arbeiter nnterhalten in einem der Firma g-.-iuiirig'vrs Haus
¢inen Konsumverein, welcher anch eine Badeeinrichtung aufge-
stellt hat, die den Arbeitern zu miibigen Preisen Badegelegenheit

biatet.

Kollnaner Baumwollspinnerei ind Weberei, Kollnau,

Die Firma hat 14 Arbeiterwohnhiinser mit 140 dreizimme-
l'E..'."'H “.uhhllnj_',‘r'll errichtet. Die Jahresmiete betriigh 130 Mk.

Fiir Wochnerinnen soret der Frauenverein, der zor Haupt-
sache von der Fabrik unterstiitzt wird,

Es ist ein Kindergarten und eine Kinderkrippe einge-
richtet,. Letztere besitzt ans Schenkungen einen Fonds von
8000 Mk . aus dessen Zinsen Freistellen gewiihrt werden.

Ein fritherer Versuch mit einer i‘*[l!‘i-‘"il“?‘“‘]t fand keine
Die Kiiche ist jetzt einer Kostgeberin iiber-

gimstige Aufnahme. e anfi
verkantt.

lassen, die fiir eizene Rechnung Mittags- und Abendkost
Den Arbeitern werden Kohlen besorgt 1
Unter Beihilfe der Fabrik wurde ein Konsumverein ges
griindet und alsbald in die Selbstverwaltung der Arbeiter fiber-
geleitet,
Nach fiinfjihriger Arbeitszeit erhalten
alterspriimien in wechselnder und steigender

die Arheiter Dienst-
Hihe Je nach Ge-

ﬁL‘]JE_iff::;.;anln_f,
Chr, Ringwald & Co., Nihseidefabrik, Waldkireh.

i : : -1 Kosthaus fiir ledige
Die Firma unterhiilt ein Logier- und Kosthau il

1) BADISCHE j=
LANDESBIBLIOTHEK Baden-Wiirttemberg




4232

Arbeiterinnen. Die Miidehen erhalten zom ausbedungenen Jahres-
lohn freie Wohnong, Verpflegung, Licht und Heizung., Sofern sie

im Tag- oder Stiicklohn arbeiten, haben sie 50 Pf, tiglich fiir Kost

and Wohnung zu bezahlen.

Giitermann & Co, Nihseidefabrk, Gutach.
Die Fabrik besitzt 25 Arbeiterwohnhiunsar mit 215 Wobh-
nungen und 30 Schlafsilen. Der Mietpreis betrigt fiir Woh-

nungen

mit 2 3 D Zimmern
8 1U—12 15—20 Mk. monatlich.

Der Preis der Schlafstelle einschliellich Kost bhetrio

50 Pt

Die Firma besitzt ein eizvenes Krankenhans .Maxhauns* fiir
die Arbeiter. Die Verpflegung

#z. T. von der Firma

~'~|UI—'§L'}] \\.'I'n"lgl'.'l AR S VoI 111':' l'l:t':l‘]|]-.'|']|-

10°Q11.

Besondere Unterstiitzungen pewiilhirt die Firma nach freiem
Ermessen.

Weiterhin unterhiilt die Firma eine ]|:||;,-|-:|J1n]|_!-_.-;.-|||l'..-
(mif der Gemeinde) und einen Kindergarten, sowie eine reich ans-

restattete Arbeiter-Bibliothelk

Der Preis des Mittagessens im Kosthaus (Sappe, Fleisch,
(zemiise, Kartoffeln oder Salat, Brot nach Belieben) betriiet 30 Pf.

Es besteht ein Arbeiterkonsumverein

Die Arhe i'%'l' erhalten
ihres Jahreslohnes.

Je

als .Dividende* 4 bis 10 Y

nach Dauer und Grund wird Urlaul mit und ohne Fort-
rewihrune des Lolines erteilt.

|'l ider Wi

Das von Ord

tlich verabfolet

rn peleitete Midchenheim, mit Unter-

I i|_'_'_'.~|'5il':::--1,|, ?“]-.-l,-..-

aal, Badecinrichtungen u, s. w. auswestattet,

bt 180 Betten, die in Riiumen zn vier uni sechs Betten unter-
ht sind. Fir Wohnuone

und volle Bekistizang werden 50 Pf.

lich erhoben, Die An

ren

elegt, als dem jet

Bedart entspricht und

Zt. einen

noch meht wvoll bheleet, Sie erfordert

von 7O00—49000 Mk.

Philipp Sonntag, Nihseidefabrik, Waldkireh.
Hs sind zwei W ohnhiuser vorhanden. die ale Unterkunft

AT i Iterimnen "ili'_""l'il'l".--'l ”: Die Hi‘ill-";l"l' -‘|||}Ii|li'—'l|

AL | 1 \1\ olnungen I‘\.||-|_||g:|i|_‘ 'H.III'III'_ g Se || | afsi |‘\ nnd
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2 Wolnzimmer fiir Arbeiterinnen, e Wolnoneen sind mietfrei.
[ie Beniitzung der Einzelschlafstelle kostet 1 Mk. in 14 Tacen.

[he Firma ist Mitglied des Vereins ,Genesunesfi

irsorge*,

In der .“:[--"In-'uls-iI:L]I kostet dasg Mittazessen (Suppe, Fleisch

und Gemiise, oder 1se) 30 Pf
Nach I'i'l||.".!::|!

95 hisg 30 Mk.. Arbeiterinnen 20 Mk. Jah respramien,

'_'_'l\-'i' f-'l |||"!' ‘."ill.ll'-.!t{ I'|"E‘]£l|::'|| ,\I']H'itl‘l"

Franz Eckert & Co., Seidenband- und Seidengazefabrik,
Waldkireh

l]l":} _\I"I:l'EfL'T].!:I!l'I! -!~"- ";I‘II'E"Illi"i- I'__‘:|'|.\:>';I'T]_ 11iv .~r.='.|‘[-,i5| :;|{1 1{ |;.."!]-
'~.':.|'-'ll'.' LU besuchen.

Ein Arbeiterausschull besteht seit 1892,

Haagen & Hofer, Baumwollspinnerei, Waldkireh.

Die Firma hat 2 drei merice Arbeiterwohnhiuser
mit 12 Wohnungen und ei Sehlafsaal errichtet.

il Garten, betriigt 120 Mk, Die

Der jihrliche Mietzins, eins
Einzelschlafstelle im Schlafsaal kostet 10 Pf. fiir die Nachf

talt kostet das Mittagessen (Suppe, Fleisch

- X 1y ; Q= T
ise oder Suappe, Mehlspeise nnd remuse) 35 Pf. D¢ TANZE

Kost (Friihstiicl. Mittacr- und Abendessen) kostet 55 Pf. Die Firma
leistet zor Verpflecung Zuschiisse

AL T lhstkostenpreis ab

e 2
|\ OHnlen werden

werk, Waldkireh.

Julius Bayer, Bauges und Damj
Dhie Aab | Feuneruneamaterial zun

et j
Preisen oder in

ermibeten

Wolf Netter & Jacobhi, Fi inblechwalzwerk, Hausach.

Die Firma hat 2 Arbeiterwohnhéiuser mit 9 W --|!I_.lll="‘t":
ervichtet. Zn jeder Wolmung gehirt ein Garten. Eine Zweizin
y 9 Mk, im Jahr.

wolnung kostet 60 Mk., eine Dreizimmerwolnung A

die Firma eine Stiftung zu Gunsten
: . wahtet und mit 20 000 Mk
I:l'[' Arbeiter und A ||-_'|\-.|--|!.-."| errichtet nnd mit =
1

i Im Jahre 1891

dotiert, die 1898 anlifilich des (+eschiiftsjubiliums ant 100 000 Mk,

1 A wraTar AT -
stiftongssnmimt werien vel

ler zum Kriegs-

erhitht wurden. Die Zinsen aus der

d Krankheiten und n. b

wendet zu Unterstiitzungen b i
Einbernfune des Erniihrers zu n ilitirischen Ubungen ¢

dienst, an die Hinterbliebenen versto bener A

!‘T'_"H tor,
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Im Jahre 1900 wurde eine Pensionskasse fiir die kaunf-
méinnischen und technischen Angestellten, Obermeister und Werk-
fithrer errichtet. Der Zuschufi der Firma ist
der ordentlichen Mitgliedsheitriice

leich der Summe

(1
=

Karlin & Co., Tuchfabrik, Schiltach.

Die Zinsen (5 %) eines Kapitals von 6000 Mk. werden bei
Krankheit oder Notlage je nach Bediirftigkeit zu Unter-
stiitzungen von Arbeitern verwendet

Bider werden unentgeltlich verahreicht.

Seit 1902 besteht ein Arbeiteraunssehub.

Reinhard Miiller A.G., Banmwallweherei, Gutach.

Es besteht ein Arbeiterwohnhaus mit 4 Wohnungen,
Der jihrliche Mietzins fiir 3 Zimmer, Kiiche. Keller, Garten und
Wasserleitung betriigt 144 Mk,

Papier- und Zellstofffabrik A.G. Wolfach.

Die Fabrik besitzt ein Arbeiterwohnhaus mit 4 Woh-
nungen, die von Werkfiithrern und Aufsehern mietfrei bewohnt
werden.

Holzabfille werden an die Arbeiter ganz billig abgegeben.

Zu den dringendsten Erntegeschiiften erhalten die Arbeiter
Urlaul.

Biirsten- und Pinselfabrik Donauneschingen (Mez & (o).
Donaueschingen.

Die Firma ist im Besitz von 7 Arbeiter wohnhiiusern
mit 23 Wohnungen. Der monatliche Mietpreis der zwei- und drei-
zimmerigen Wohnungen betrigt 8—15 Mk,

Fenerungsholz wird billig abgegeben.

Bider werden unenteeltlich verabreicht.

Firstlich Fiirstenbergische Brauerei. Donau-
eschingen.

Bei militdrischen Ubun gen wird die Hilfte des Arbeits-

lohnes his zur Dauer von 14 Tagen vergiitet,
Deit 1892 besteht ein Arbeiteraunsse hu B,
Falzziegeleiwerk Konstangz. Blattner & Kramer,
Konstanz

Es ist ein A rbeiterwohnhaus mit eimer “'YH]]IIHH;; vOr-
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handen. Diese enthiilt 3 Zimmer. ]\-I”H‘lh'., Keller und kostet ok
einem Giirtchen monatlich 20 Mk, Miste.

Die Arbeiter erhalten Jah resprimien und Weihnachts-
geschenke in Hihe von etwa 2500 Mk

Der Krankenkassenvorstand bildet den Arbeiterausschu 8,
| Aktiengesellschaft der Eisen- und Sta hlwerke vorm.
‘ Georg Fischer in Schaffhausen, Filiale Singen, Singen

Die Firma hat 22 Arbeiterwohnhiiuser mit 23 Wohnungen

und einem Speisesaal errichtet. Der jihrliche Mietpreis einer
drei- und mehrzimmerigen Wohnung hetriet 200 Mk

Zur Deckung des Defizits hat die Firma bis jetzt alljihrlich
grifere Zuschiisse an die Krankenkasse geleistet (2000 bis
9000 Mk. jithrlich).

Die Firma bewilligt fiir Arbeiter, welche iiber 5 Jahre in der
Fahrik titig sind, Alterszulagen (bis jetzt 15000 Mk.).

Seit 1899 besteht ein Arbeiteraussehuf.

Unter den Arbeitern besteht seit 1897 ein Konsumverein
(. m. b. H.).

Gotthard Allweiler, Pumpenfabrik, Radolfzell.

Die Firma hat 13 Arbeiterwohnhiuser mit 47 Wohnungen
errichtet, deren jiihrliche Mietpreise sich zwischen 144 und 300 Mk.
':u«'\g';-;;vn, !

Die Mitelieder der Betriebskrankenkasse haben unter sich eine
I"I‘\T erstiitzun o8 kasse :l_1"u||5||.]|‘l_ Die |J|I'ift';'|-?l,1'1‘ ]H‘[l'tl;__":l_'l‘l 80 und
40 Pf. monatlich. Die Kasse gewihrt bei Krankheiten und Unféillen
den Miteliedern erster Klasse 1.50 Mk., den Mitgliedern zweiter
Klasse 76 Pf. tiieliche Unterstiitzune, Der Fonds betriigt z Zt.
20000 Mk. % .

Im Winter werden Kohlen zum Selbstkostenpreis an die
Arbeiter abzegeben,

Seit 1895 besteht ein Arbheiterausschul.

J. G. Fahr, Maschinenfabrik, Gottmadingen (A. Kon-
stanz),

Die Firma hat 2 Arbeiterwohnhiinser mit 10 W”l_".,““':g'lt'”
errichtet. Der jihrliche Mietzins fiir eine Wohnung mit 3 Zimmer,
Kiiche und Garten betriigt 108 bis 132 Mk.

Gabriel Herosé¢, Baumwollspinnerei, Konstan s
3 s o T LTI T
In 8 Arbeiterwohnhiiusern befinden sich 36 Wohnung

BADISCHE Ef:'
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Der monatliche Mietzins der drei- und vierzimmerigen Wol-
nungen betrigt 12 bis 15 Mk,

Holz, Kohlen und Avheitskleider werden zum Selbst-
];\'n,»:1|'|!l__||'L']'~' 4:|=_:‘|'_L:'|'|ll‘!|.

Zur Erweiterune der Krankenkagsenleistungen besteht eine frei-

FKrankenkasse fiir die minnlichen Arbeiter des Betriebes.

Beitriicen der Mit-

Die Kasse wird cebildet aus den regelmiiliiger
abrikinhabers sowie auns besonderen Znwendungen

clieder und des I

des letzter

Baumwollspinnerei Singen, Tritschler & Ehinger,
Singen
Die Firma hat 4 Arbeiterwohnhiiuser mit 9 vierzimme-

l'il‘_-'"lll Wohnungen errichtet. Die Jahresmiete betriigt 168 Mk

Durch Ubernahme von Biireschaften erleichtert die Firma den

- 1
Arbeitern den Ban

1er Hiinser

4 14 it v
ne Wreuz verliehen wurde, zewihrt

Arbeitern, denen das go

die Firma bei Erwerbsunfihigkeit die Hiilfte ihres hisherigen

e bheik v kostet das Mittagessen (Suppe, ['leisch,

Kartofteln, Gemiise

[s besteht ein Arbeiterausschuli

.I:n:-.||L|-~ Schielier, Trikotagzetals tadolfzell, Stockach

omnd Engen.
In Radolfzell hat die Firma 6 Arbeiterwohnhiunser mit
23 Wohnungen errichtet VAT _:i:--j.-!' Wohnung gehiirt (Garten nnd
t 17 bis 21 Mk.
1

In den Niederlassungen der Firma sind drei Midehenheime

PHanzland. Der monatliche Mietzins betr

vorhanden mit 175, 50 und 110 Betten. Die Midchen empfan

e und Verpflegung

m diegsen Heimen Kost und Loeis, teilwelse Wiis

bher Krankheiten

Banmwollspinnerei und Weherei Arlen, Arle:

rwohnhiunser mit 98 Wohnungen
errichtet. Die Wohnungen he

der zwei Schlafrinmen. Za je

n ang Kiiche, Wohnzimmer und drei

er Wohnunge pehiort Keller, Dach-

nd kleiner Garten. Der jihrliche Mietzins hetriizt 80 bis

Gregen mibige Abzahlune und  hilli

Verzinsung iiber-

ser unter dem Selbstlkosten-

die Firma den Arbeitern ihre H:
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preis. 45 Hiuser sind werkauft, auf die z 7t
12000 Mk. Restgelder ausstehen.

nur noch etwa
In Arlen, ||'il‘|h*-l-:|_',:'i'i| unid ‘\.’nlc'l;q'r]:.!|!!|L-|'I!- befindet sich i.- eln

Miadehenheim mit 45, 44 und 120 Betten. Die Miidchen zahlen

Kost und Unterkunft 50 Pf.

olich, die Mehrkosten werden
ans l'iIII'III iuwu‘ui-\r--n |'I-'|!||- '_:'|'||--|-|{|_

Fiir Alterszulacen
380000 M. vertfiig Die J

Fiir andere Unterstiitzunecen besteht ein Kapital wvon
160000 Mk, Jahresleistungen ebenfalls etwa 10000 Mk,

In Arlen ist von der

Pensionen unsw. ist ein Kapital von

hresleistungen betragen etwa 10000 Mk,

irma ein Krankenhaus fiir 24 Betten

ervichtet und ansgestattet. Die Jahresausgabe betriiot etwa 13000 M.

Von diesen werden 10000 Mk, durch die Zinsen eines dem Kranken-

hans vermachten ls redeckt.

ist eine Poliklinik errichtet, in welcher

den

beitern auch hediirttioe ﬂI|"I.='.'|||_g’|-‘||i'.|'illg_-";- den Arzt
ich unentgeltlich konsultieren kinnen.

Frkrankte Ayl

Zahlungspflicht der Kranken-

freier idirztlicher Behandlung

raco e L el &
Kasse aufeehirt hat.

und freier Arznei auch 1 (Geldunterstiitzungen, Fiir

|:I".'I.’I.5lllii_.||l|;_'" erkrankter Familienmitelieder wird den Arbeitern die

Hilfte der Arzt- und Apothekerkosten ersetzt.

y - D ¥ i 1 1 i .
Seit wvielen Jahren e en altersschwache, arbeitsu

Arbeiter Pensionen, durchschnittlich im Jahr 197 Mk, im
Mk

n, so lange sié bei der Arbei ersclieinen

Hijchstbetrae 302 und

Alte Arbeiter

kimnen, nicht J..--Hi.n!i.-r‘., sondern erhalten den gleichen Lohn wei

Im Jahre 1896 hat die Firma zu Arlen ein Sanatorium
mit 16 Betten (davon 8 in der Minner- und 8 in der Fraunenab-
teilung) errichtet.

In zwei Kochanstalten wird Mittagessen Liter

Fleischbrithe mit Einlagen, 120 o Fleisch, Gemiise) fiir 18

' : ot =0 B P
morgens Milchkaffee fiir 5 Pf.. eine Portion Milch fiir 6 Pf.
|

|"'|!';'3.:=. etwa S500 Mk,

J 1 1 9 m1me T | % ol ;-n‘il-'lll""
vanid der Firma fiir di Bekiistigung

}I"]ll'::, Dep irliche Mehraufyv

In zwei Bibliotheken stehen 1600 Binde zur Ve ;
dep Arbeiter, die von der rehotenen Gelegenheit starken Grebranch
|.'I'r|!"|||.l||_ e
Drei Kinderschulen, jede mit einem Fonds von 10000 M.

. - erphen
dotiert, wurden von der Firma den Gemeinden iibergeben.
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Fiir junge Fabrikarbeiterinnen sind drei Unterhal-
tungs-Sile erbaut worden, die jeden Abend und Sonntags den
canzen Tag weiiffnet sind. Unter Aufsicht einer besonderen Lehrerin
unterhalten sich die Médchen mit Nihen, Stricken, Lesen, Spielen
nnd Singen. Der Besueh ist besonders im Winter zahlreich.

Fiir miinnliche junge Leute sind zwei Unterhaltungs-Siile
};‘1-1||inh'l. die 1m Winter ebenfalls Zut besucht werden. Die
jungen Leute lesen, spielen und erhalten Unterricht im (Gesang.

Die beiden Sparkassen haben eine Gesamteinlage von etwa
250000 Mk.; es werden jiihrlich etwa 30000 Mk. neu eingelegt
and etwa 20000 Mk. zuriickbezahlt. Ein Reservefonds von
15000 Mk. gestattet, den Arbeitern 5% Zinsen zu vergiiten; Beamte
der Fabrik und ausgetretene Arbeiter erhalten 4 9.

Zinlagen an Arbeiter mit groller Familie werden in Hihe
von 9—10000 Mk, jihrlich an 40 bis 50 Familien gewiihrt. Die
eine Hilfte wird auns Fabrikmitteln bestritten, die andere Hiilfte
ans einer hierzu mit geniicenden Mitteln versehenen Kasse.

Fiir Dienstjahr-Gratifikationen wendet die Firma
jihrlich etwa 25000 Mk. auf. Der Stand des geschaffénen Fonds
betriiet z. Zt. 220000 Mk. Jeder miinnliche Arhbeiter erhilt nach
b ['I't'1|.‘=1_i:|h|‘vn 20 Mk., der Betrag steizert sich fiir Iii!l]l'.‘f\ weitere
Jahr um 3 Mk, so dafi der Arbeiter bei 20 Dienstjahren 65 Mk
erhiilt. Die Arbeiterin beginnt mit 16 Mk., die sich jihrlich um
2 Mk. steigern. Die Betréige werden der Sparkasse iiberwiesen und
zinstragend angelegt. Im Falle des Austrittes, bei Ungliick, Ted
oder Verheiratung wird der Betrag sofort aushezahlt.

Seit Jahren bestehen zwei Konsumvereine, deren jihrlicher
Warenumsatz etwa 100000 Mk, betr Die Dividenden an die
Mitelieder betragen 10 bis 12 Y.

Brennmaterialien werden von der Firma zum Selbstkosten-
preis an Arbeiter abgegeben,

Es bestehen drei Badeanstalten Fiir das Bad ist ein
Preis von 10 Pf. zn entrichten.

Magegi G. m. b. H., Singen.
» X T . 7 e T 3
Der Bau von Arbeiterwohnungen ist geplant.
Bei Ungliicksfillen (Brand, Todesfillen) unterstiitzt die
Firma die Arheiter und deren Hinterbliebene.
Die Firma ist Mitelied des Vereins fiir Grenesnngstiirsorge
:lr-.'|||_':||--]':-'.u‘_{' l‘1l'l'r".|l‘il'li-."‘!l'.i'i":llt'lf_'f'.
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Nach sechsmonatlicher Arbeit vergiitet die Firma den minn-

lichen Arbeitern am Schlub jeden DMonats 5 % eines Monatsver-
dienstes, Diese Gratifikation wird bar aushezahlt.

Nach fiinfvierteljihriger Arbeit erhilt jede Arbeiterin monatlich
40 Pf. Diese Priimie steigt bis auf 4.80 Mk, pro Monat nach fiinf-
jihriger Dienstzeit. Die Betriige werden den Arbeiterinnen in Spar-
biichlein gutgeschrieben und zu 4% % verzinst. Die Auszahlung
erfolgt beim Austritt.

Siimtliche Arbeiter, die drei Jahre in Diensten der Firma stehen.
erhalten jihrlich eine Woche Ferien bei vollem Lohne. bei mili-
tirischen Ubungen wird fiir die erste Woche der Lohn wvoll
ausbezahlt.

Die Beamten der Firma haben Anrecht auf 8—21 Tage Ferien
jabrlich, die sie mit ihren Familienangehirigen im Ferienheim
der Maggi-Gesellschaften Villa Balmberg, Stoos oberhalb Brunnen,
Vierwaldstittersee, 1293 m ii. M., verbringen kinnen. Die Firma
vergiitet die Hiilfte des sehr niedrig gehaltenen Pensionspreises,
sowie die halbe Fahrtaxe II. Klasse ab Wohnort his zur Station
Brunnen am Vierwaldstiittersee und zuriick.

Zu Neujahr erhilt jeder Arbeiter ein Geschenk in Erzeug-
nissen der Firma.

Kohlen, Brennholz, griine Gemiise und eigene
Produkte ribt die Firma an die Arbeiter zum Selbstkosten-
preis ab.

Spinnerei St. Blasien, St. Blasien.

Die Firma besitzt 10 Arbeiterwohnhiuser, in denen
sich 145 Familienwohnungen und zwei Schlafsile hefinden. Der
jihrliche Mietpreis der Wohnungen betriigt

bei 1—2 3 } Zimmern
20—50 60—78 96 Mk

Ein Schlafsaal ist fiir miinnliche, der andere fiir weibliche
Cagiis et

Arbeiter bestimmt. Die Beniitzung kostet fiir jede Nacht 5 11'|
. - - nh Ao -
Altersunterstiitzuncen in Hihe von monatlich 5—10 Mk.
werden an Arbeiter und Arbeiterinnen, die 30 Jahr I|||H[H|I\I
: 1 s i wl  erwerbsuntihige
brochen bei der Firma beschiiftigt waren und EEL AN AN
geworden sind, aus einem Fonds von 45000 Mk, gewiih: .-I li
. Todlaos atehe fie

Fiir Unterstiitzunzen in besonderer Notlage stehen

Zinsen eines Fonds von 20000 Mk. zur Verfiigung.

Eine Bibliothek mit Lesezimmer ist vorhanden.

BADISCHE
LANDESBIBLIOTHEK

E
BadenWiirttemberg



130

Bider sind unentzeltlich.

Seit 1892 besteht ein Arbeiterausschufll (Krankenkassen-
vorstand).

Kraftiibertragungswerke, Rheinfelden.

Die Firma hat 5 Arbeiterwohnhiinser mit 8 Woh-
nungen errichtet. Die Wohnungen sind drei- und vierzimmerig
und kosten jihrlich 200 his 250 Mk.

Unterstiitzungen werden von Fall zu Fall gewiihrt.

In der Speiseanstalt werden Mittagessen und Zwischen-
mahlzeiten, auch Getriinke zum Selbstkostenpreis abgegeben.

Die Arbeiter erhalten Jahreseratifikationen in Hohe von
20 bis 60 eines Monatslohnes,

Die Firma gewiihrt den Arbeitern jihrlich 4 bis 8 Taee
Urlaub. F
volle Liohn gezahlt.

iir die Zeit der militidrischen Emmberufung wird der
Braunsebider werden unentgeltlich verabreicht

Alominium-Industrie Actien-Gesellsehaft Nen-
hausen (Schweiz) Filiale Bad. Rheinfelden Carbid- und Alumininm-
k\'rl"hl'_ i\' ]I 1"| n 1'1' | \l e n.

Die Firma besitzt 3 Arbeiterwohnhiuser mit 36 Woh-
nungen und 3 Meisterhiuser mit 6 Wohnungen. Der monat-
liche ."I[I-t'1]=l'l'i.a tiir ,‘\]'].u-'LI_-':".\'u]IIIII1.|I:'\'-11 (3 Zimmer, Waschkiiche,
Baderaum, Keller und Garten) betriet 15 bis 16.50 Mk.. fiir Meister-
hiiuser (4 Zimmer und Zuobehior) 21 Mk,

s besteht einArbeiterunterstiitzun gsfonds, welcher
ans den Uberschiissen der Wirtschaftskassen und den Zuwendungen
der Generaldirektion gebildet wird. Aus ihm ‘erhalten ledige
Arbeiter einen Zuschufl von 209, verheiratete Arbeiter einen
solchen von 50% zum Krankengeld. AuBerdem welangen ans
diesem  Fonds ".\'l"u'h]ll'!'?:nlw:ﬁ_]|L!|-_|'~|_ii.'wml'_{'a-u. I|-|r-||?,|-i1al-_;'v-u']llﬂlh'l’
und andere Zuwendungen bis zn 50 Mk, im Eingzelfall zur Aus-
zahlung,

Fiir Beschaffung billiger Lebensmittel ist darch einen K onsum-
verein gesorgt, zn welchem der Generaldirektor das Betriebs-
I{;l‘lriicl| (6500 Mk.) gestiftet hat. Der Konsumverein wird durch
die Arbeiter verwaltet,

diider werden unenteeltlich verabreicht.

Die Firma unterhiil

t ans eigenen Mitteln eine Familiens

BLB LANDESBIBLIOTHEK BadenWiirttemberg
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krankenpflege zur unenteeltlichen irztlichen Behandlune der
Familienangehiiricen der Arbeiter, '

An Weihnachten werden an jeden Arbeiter Geld-
ceschenke von 4 bis 5 Mk. =owle an jedes Kind 1.50 Mk, auns-
bezahlt. Es wird eine Feier mit anschliefendem einfachen Abend

essen und Verteilune von Backwerk an die Kinder abgehalten,

Klektro-Chemische Fabrik Natrium G m b, H,
:\!i-'i!;|-\']fll"l.
Die Firma hat drei Arbeiterwohnhiunser mit 16 Woh-
gen errichtet. Die Zweizimmerwohnung kostet 144 Mk, die

Dreizimmerwohnung 192 Mk. jihrlich. Die Wohnungsmieten werden
emem ]':lh-l':-I‘:'11?.Il1:§_"'-!|-1||i>' zucrewiesen, der z. Zt. die Hohe won
2000 Mk. erreicht hat.

| ll.l-'Hl' |‘”|J_;_f“||||'| ter ii!l 2||||| [J’.'}Il' 118 ||l|-1' I i'] 1|\'I.'|'|'|l"|| YOIl ltt'l,’

1

Fabrik bezogen und zom Selbstkostenpreis an die Arbeiter abge-

reben.

Die Arbeiter erhalten 3 bis 6 Tage Urlaub bei Fortzahlung
des ganzen Lohnes Bei Kontrolversammlungen, hehirdlichen
I.;|e|:1||;_{|-.'_l, Krankheitsfillen nsw. wird voller Lohn fiir .-|" einen 'l‘;l.-_:;

ewiihrt, bei militidirischen Ubunegen halber™ Lohn bis zu 14

Bider werden unenteeltlich verabreicht, auch an Familien-

mitglieder der Arheiter

Chemische Fahrik Griesheim-Electron, Frankfurt
i M., Werk Rheinfelden.

Die Fabrik hat 10 Arbeiterwohnhiunser mit 45 Woh-
nungen errichtet. Die j-"élll‘lic-hq- Miete fiir eine Zweizimmerwoh-
nune betriigt 157 Mk.. fiir eine Dreizimmerwohnung 194 Mk.

Die t"‘i]‘t]l:l leistet jihrlich einen Beitrag zu der von den
Arbeitern errichteten Familienkrankenkasse. Die Verwal-
tung dieser Kasse. zu welcher der Beitritt und der wichentliche
durch den Vorstand
der Mitelieder

deitrag von 10 Pf. oblicatorisch ist, erfolgt
der Krankenkasse. Die Familienangehirigen _
erhalten im Erkrankungsfall bis zur Dauer von 4 "]"c:r"lul,!_! e
firgtliche Behandlung und freie Arznei fiir ein und dieselbe
Krankheit, :

1 - i v ltors- !':..::I"_
Die Firma gewiihrt alten Arbeitern Alters- und Invalider

= s = 3 1 By senmdoarp votfillen, fiir
iL]E1_|-1‘~;I'||1z””E_:_ anberdem werden In hesonderen Notfiller

BLB BADISCHE E;:.
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Hinterbliebene usw. Unterstiitzungen gewiihrt. Im Jahre 1903
erreichten die Unterstiitzongen im Bereich siimtlicher Werke des
Unternehmens 35000 Mk. Ein Unterstiitzungsfonds wvon
10000 Mk. wird jdhrlich auf diesen Bestand wieder ergiinzt.

Das Werk unterstiitzt die Kranken- und Kinderpflegeanstalt
sowle den l"t':llthI‘.':-r'u-I'H “]II'i]I]IL‘lﬂlI'T]:-',

Die Arbeiter erhalten das Abfallholz der Kiiferei gegen
geringe Bezahlune. Steinkohlen werden zum Selbstkostenpreis
abgegeben.

Die Aufseher und Vorarbeiter, ebenso fleifize und intelligente
Arbeiter erhalten Momatspriimien von 15 bis 50 Mk.

Verheiratete Arbeiter, die iiber ein halbes Jahr in der Fabrik
beschiiftiot sind und zu militirischen i"'l.mulc_r»-u einberufen werden,
erhalten fiir jeden Tag der Ubung 1.50 Mk. Arbeiter, die mehr
als 4 Jahre im Werke titig sind, erhalten achttiigigen Urlaub
unter voller Zahlung des Lohnes.

dider und Soole werden unenteeltlich an die Arheiter
abgereben.

Seit 1899 besteht ein Arbeiteransschub.

“Jﬁllr::lnu St reuli n. Co.. .";t'il’.l'?l\\'l'-llt'l‘l'i.. “l]l'i!lilk'lflrll.

Die Firma hat 12 Hiiuser mit 44 Wohnungen (3 Zimmer,
Mansarde, Kiiche, Keller) errichtet. Die Jahresmiete betriigt (ein-
schliefilich Gartenland) 168 und 192 Mik.

Fines der Arbeiterwohnhiiuser ist in ein Logierhauns umge
wandelt, in welchem weibliche Arbeiter 80 Pf., miinnliche Arheiter

1 Mk. fiir volle Verpflegung und Unterkunft bezahlen.

Berberich u. Co., Weberei und Druckere. Siickingen,

In einem Arbeiterwohnhaus befinden sich 6 dreizimmerige
Wohnungen, Die Miete betrigt 14 Mk. monatlich.

Die Pensionierune von Arbeitern und Angestellten wird
von Fall za Fall gerezelt.

P ile ol . :
Den Teilnehmerinnen an Koech- und Haushaltungs-

kursen des Badischen Frauenvereins werden von der Firma die
Kosten vergiitet,
Steinkohlen werden zum Selbstkostenpreis abgegeben.
Seidenwarenfabrik ‘»"'l‘ru.]".n|x\'i||_\';ani',\_!i_,H:'fl-kill_'_"t'”r
Die 1"i|‘_|1'|,: besitzt ¢

el A rbeiterwohn hinser mit 9 Woh-
he Mietpreis betriigt 10 Mk fiie zwei

nungen. Der monatlic

BLB LANDESBIBLIOTHEK BadenWiirttemberg



zimmerige, 14--18 Mk. fiiv dreizimmerige, 20--22 Mk. fiir vier-

Wohnuneen, Verschiedenen Meistern wurden Baun-

105560

Hiissy und k inzli. Buntweberei, Fabriken in Muorg
a. Rh., Sie

Die Z

=.|i+.:1-'?.| 59

\rheiterwohnhiuser hetridgt 39, Sie ent

\"‘f--'!ll:ll'.];{l 11 Der l'u]'il"lls‘ll'l'-l_" het

] 1.2 ¥
80 bix 160

fzungen dienen die Zinsen eines
drei Miteliedern der Verwal-

Zu besonderen Untersti
5\-"1|i';||- VoIl 4000 Mk Von ::u.".l
de an.
zu den Kosten von Kochkorsen

tang gehirt eines dem Arbeiter

Die. Firma leistet Beitr

1 o % .
400 Teilnehmerinnen

und entsandte =zu Wl

ma Kartoffeln in: Wagen-

e

T. Berberich Sihne, mech Weberei  und  Druckerei,
Siickingen
Arbeiter,

titie waren, er

aine lingere Reilie von Jahren bei der Firma

einen Jahres-

m hei Eintritt der Invali
zuschufl ven 120 his 200 Mk

Kohlen werden zum “t"!‘wt|;|--1'-:'I'-|-""'i:-' :II'_'." aeben.

(tesellschaft fir Bandfabrikation, Sdckingen,
Niederhof und Hinner.

Es sind 17 Arbeiterwohnhiiuser mit 84 Dreizimmer
htef Der jahrliche Mietpreis betrigt 137 Mk.

wohnuneen erricl
[ einem Kosthauns fiir 60 Arheiterinnen wird fiir 60 Pf.

tiolich Kost und Unterkommen gewihrt. Das Mittagessen (Suppe,

25 P

swei Gemiise und fiinfmal wiichentlich Fleisch kostet
werden zum Selbstkostenpreis abgegeben.

|\-.I1IJI,’."| |||:-i 1\ i:!\' -

Meehanische Buntw eherei Brennet, Brennet
Fabrik in Brennet

Fs sind 8 Arbeiterwohnhauser mit 27
Wohnung gehirt Kiiche, Keller, Holzplatz und
120 Mk., die

Wohnungen

f errichtet.  Zu jeder
Die Ziweizimmerwohnung kostet 72
bhis 168 Mk .iill-:ill'l'iﬁ']!_

(Gartenanteil
Dreizimmerwohnung 96
Fabrik in Hansen

In 9 Arbeiterwo hnhiinsern hefinden sich 53 Wohnungen,

L
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ausgestattet wie in  Brennet. Die Zweizimmerwohnung  kostet
2 Mk.

18 bis 84 Mk., die Dreizimmerwohnung 96 bis 13

Fabrik in Schinenbuechen

In zwei Arbeiterwohnhiiusern befinden sich 24 drei-
zimmerige Wohnungen, ausgestattet wie oben. Der jdhrliche Miet-
preis betriigt 70 bis 130 Mk.

Fabrik in Wehr.

In 10 Arbeiterwohnhiusern befinden sich 67 Woh-
nungen zu eimem jihrlichen Mietpreis

bei 2 3 1 Zimmern
von 36—90 06—144 104160 Mk

Das Ertrignis der (. A. Hippsche Stiftune von 33600 Mk,
dient hauptsiichlich zur Beschaffung von Biichern, Broschiiren und
Zeitschriften, welche den Angestellten und Arbeitern in allen
4 Fabriken gleichmiifiz verabfolet werden.

Ein Fonds von 30000 Mk. dient zu Unterstiitzu ngen in
Notfillen,

[n Brennet besitzt die Firma eine eigene Kindersehule.
Die drtlichen Kinderschulen zu Hausen und Wehr und die Flick-
und Handarbeitsschule fiir Arbeiterinnen in Wehr erhalten jedes
Jahr bare Zuweisungen der Firma.

Kartoffeln, Kohlenund Mileh werden an die Arbeiter
Z1m HI'“IHT]\'-'I.*['i'TE]?l'I"I" abgegehen.

Biider bestehen in den 4 Fabriken und werden unentgeltlich
abgepeben

Ein s. Z. in Brennet gegriindetes  Midchenheim® ging wegen
zu geringer Beniitzung nach einicen Jahren wieder ein, worauf als
Ersatz Arbeiterfamilienhiinser gebaut werden,

J. G. Fahr, Maschinenfabrik und Eisengiefierei, Stockach,
Fin Arbeiterausschufll besteht seit 1000,

(Gebriider Grieshaber, Drahtzieherei. stiften- und Ketten-
fabrik, Triberg.

Die Firma hat 3 Arbeiterwohnhiuser mit 10 Wohnungen
errichtet. KEinschlieBlich Wasserlieferung kostet die Dreizimmer-
wohnung 180 Mk., die Fiinfzimmerwohnung 240 his 300 Mk. jihrlich.

Nach 2bjihriger Dienstzeit wird eine :
bezahlt.

Seit 1884 besteht

Primie von 100 Mk,

ein Arbeiteransschuf.

LANDESBIBLIOTHEK
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Werneth & Co. G m b H., FEisen- und Messinggieferei,
Triberg.
EBin Arbeiterausschufi warde im Jahr 1901 ins Leben

gernten

Filiale der Badischen Uhrenfabrik A.G., Giitenbach.
Fs ist ein Arheiterwohnhaus mit 8 dreizimmerigen Woh-
Nnungen vorhanden. Der monathiche Mietzins !.l--ll';'ilﬂl' 7 bis 11 “‘Ill\

Die Beniitzung der Badeanstalt kostet 20 PE.

Raimund Hilser Nachfolger, Uhrenfabrik, Schinwald.

Die Firma hat 2 Arbeiterwohnhinser mit 5 Wohnungen
errichtet. Die Dreizimmerwohnone kostet 120 Mk., die Zwelzimmer-
wohnung 60 bis 72 Mk. jihrliche Miete.

Bider sind unenteoeltlich.
t ein Arbeiterausschulf.

Seit 10 Jahren bestel

B Ketterer Sthne, Wasser- und Gasmesserfabrik, Fart-

wangen.

| Die Firma hesitzt B Arheiterwohnhiinser mit 21 Woh-
nungen. Der jihrliche Mietzins betrigt
bhei 1 2 3 Zimmern
72 120 180 DMk.
Uhrenfabrik vorm. L. Furtwingler Sd hne Adr,
]" urtwangeaol.
Seit mehreren Jahren besteht ecin \rheiteraunsschuli.
8 Siedle & Sihne, '1‘|'1|‘;_’|'!'i|]J]IL'Il]-L'l-ll]'iI\'_ Fortwangen.
Ein A I'lll.‘irI'I'illi:-'.-fi'll'ml!'.;- hesteht schon geit Jahren.
Johannes Spek, mech. Banmwollweberei, Mithlhofen.
Die Firma besitzt 4 Arbeiterwohnhiinser mit 26 Woh-
3 et 10h-
\ nuangen, wovon 6 der hesseren seit 1001 unbezetzt sind Finschliel

lich Garten kostet ecine Wohnung

1 2 3 Zimmern

i 950—8 4—6 Mk. in 14 Tagen.

die Arbeiter unver-

mit

Zur Erbanung eigener Hifuser erhalten

zinsgliche Darlehen, .
Qchlidchterei, die sie verpachtet hat.

Die Firma besitzt eine
.o fiir die Arbeiter. Das Mittag-

Der Pichter betreibt Kostgzebex

essen kostet 30 Pt
28 *
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Grofh. Ludwigs-Saline, Diirrheim,

Die Saline gewithrt jihrliche Ruhesehalte an Arbeiter (336 Mk,
uud jihrliche Unterstiitzungen an Hinterbliebene (1756 Mk.).

In der Kantine wird wverabreicht: 1 Tasse Thee mit Zucker
2 Pf), 1 Tasse Milehkaffee (4 Pf.), 1 Tasse Kakao mit Milch und
Zucker (4 Pf), 1 Tasse Fleischbriithe (6 Pf.), 1 Tasse Milch (4 Pf.),
1l ] “'-"Ijl]'rhl-_"--l' Mmeralwasser (6 Pf.), % 1 Limonade (9 Pf).
Thee oline Mileh und Zucker unentgeltlich: ferner 1 Stiick Brot
3 Pf). 1 Stiick Kiize (8 P£), 1 warmes Wiirstchen (10 Pf), 1 Stiick
|]

Rotwurst (9 Pf.),

|':t 11 er "-“'I.l |LE||'I|II::|']I'|-:£'|.I.

T. Bianerle & Sihne, Uhrenfabrik, St. (eorgen.

Seit 12 Jahren besteht ein Avrbeiteranssehub.

Ph. Haas & .“-'i'|||r||', |-|‘,]'-‘]|3;|"|_"i|\,_ =1 [-'u-..|‘_1_;‘._-|_ 1. H--h W

Die Firma hat ein Arbeiterwohnhaus mit 5 dreizimme-

rigen \\-I.-|!t5|ll1g|_'!| errichtet, Der monatliche Mie preis  betrigt
10, 12 und 15 Mk,

A. Maier, Uhrenfabrik, St. ieorgen

1"”1' 1'i|'=. A ;\.I'ill'i||'|', ||' 1l.\l--]|'-|I'i.'|-ll~-|'|' _:'-~l|{:|-||l'i :’.IZE!IC‘]J.. i-"‘
die Firma Biirge

Ein Arbeiteransschul hesteht seit 1892,

J. 7. Weiser Sihne, ‘\"..r-]'|\'7l'l4_;:_{||::|ue-||i1||-|]'i'.-|]s|'iii, ot “t'il['f_fl"ll
f‘:l'il\‘..

Zwel Arbeiterwohnhiiuser mit 5 W ohnungen sind von der

Firma errichtet. Eine Wohnung mit 2 Zimmern, 2 Kammern, Dach-
raum, Garten usw. kostet monatlich 12 Mk., eine Wohnung mit
3 Zimmern, ﬂ_l|\\-.'_||l|||||'!'1|. ."Cj:ll'-il'f_'ul'l'_ .‘1'1';||i|||1_-,;_ grofiem Feld usw. 16 Mk,

Darch l'l;:-r‘|;|h|||:lu' von billigem Grund und Boden,
l}g‘\\'éilll"fl'ﬂ_'_'_ Vo1 (n'~-|:'L A |Iil'-ll'f_uf|'lr| ;'}.Ehﬂllullu |-\'|ui--i||<-|'] ||i-_~ Fi]']h?l
den Arbeitern den Wohnungshau.

F\ (i} l'] | e 1l \\'L'."lJI'I: 0 _'ll '!-e-i'l'l' FALRIL Hl'!|l\l‘!il|_¢=|']||l|'1'i:\' ;i|a_;;'L‘I;_l'|-]IC‘J].

Die Fabrik unterhiilt fiir die Arbeiter eine Wasechanstalt

Der Krankenkassenvorstand hildet den Arbeiterausschub.

C. Werner, Uhrenfabrik, Villin o Q.

Die Firma besitzt 3 Arbeiterwohnhiuser mit 9 Woh-
L bis 7 Mk.

Ein Arbeitera usschull besteht seit etwa 20 Jahren.

nungen, Die wichentliche Miete betriet

BadenWiirttemberg



und Schranbenfabrik, Vihren-

hnhiunser gebaut und

Die. Firma hat
elnes I'_-'-_-];;|:|I't_ 2 davon wurden
shrliche Miete fiir ein dreizimmeriges Haus,

vermietet und 2 an

solehe verkauft. Die

chlieflich Garten, bet 96 Mk., fiir ein vierzimmeriges Haus

1::&' “ k.
Zuam

daa und Kaunf von b Arbeiterwohnhiinsern warden Dar-

beiterhiuser Banplatz und Garten

eI, Zum |Illl'l ',"\'-."'Jl"i' I‘\‘

hillig iiberlassen.
Zun einer Arbeiterunterstiitzungs kasse leistet die
Firma alljihrlich einen Zuschuf
Der =seit 1892 hestehende Arbeiteransc huff beantragt und
beschlieft ither Unterstiitzungen kranker Arbeiter, Zahlung wvon
Sterhegeldern usw.

Die auf Monats- und Wochenlohn bes

ohne Lohnkiirzune auf einige Tage Urlaub.

‘tieten Arbeiter erhalten

=

Wild & Streitf, l"]|:|E|]ni-—?'5|si||1'.i-|'n-i, Tiefenstein.

.1‘]"f'|1||}|\',
hinser mit 26 Wohnungen

Die Firma hat 7 A rheiterwol
Micte betrigt

errichtet. Die monatliche
bei 1 2 3 Zimmern
£ 8 12—17 Mk.
Unter Leitung wvon zwel Schwestern esteht  eine Kolonie

italienischer Arbeiterinnen.

T*['inlu-l'l-i Lauffenmiihle, Thiengen.

I 2 Arbeiterwohnhiduser

Die Firma hat mit 24 Wohnungen
Mietzins fiir 2 Zimmer

errichtet. Der jihrliche hetrigt 60 und
80 Mk. fiir 3 Zimmer 112 Mk

Gesellschaft fiir Holzstoffbereitung Basel, Alb-

bruek.

Die Firma besitzt 6 A rhbeiterwohnhdunser mit 41 Woh-
nungen und 3 Schlafsilen
Mietzins betrigt in den alten Hinsern

Der monatliche
3 Yimmern

bel 2 3

250 300 4—6 Mk..

in den neuen Héiunsern
hei 3 1 Zimmern

10 11.50—12.60 Mk.

BLB LANDESBIBLIOTHEK
BadenWiirttemberg
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Fiir die Beniitzung einer Schlafstelle in den Silen sind tiiglich
10 Pf. zu entrichten

Zun Unterstiitzungen steht der Gesellschaft fiir ihre Fal-
riken ein Fonds von 40000 Mk. zur Verf ung.  Die Invaliden-
venten wurden bis jetzt aus dem Betriebsgfonds auf 24 Mk

monatlich erhtht, um die lanfenden Zingen des Unterstiitzungsfonds
zum Kapital schlagen zn kionnen.

Den Hinterbliebenen ven Arbeitern. die mehrers Jahre

bei der Firma beschiiftict waren, werden aus dem Betriebsfonds
fiir 2 bis 3 Jahre Jahresunterstiitzungen bis 160 Mk. gewiihrt,

In arbeitslesen Zeiten wurden Avbeiten an Gebduden.

aut dem Feld, im Wald, an Werkskaniilen usw. vorgenommen und
jlﬁ'di'Ill Arbeiter zur ]§L-1-~ffi;_:'||]|lg; Hl-ll';;'llh]ll'il '_;'i'_'_:'!']‘l'll.
Es ist eine Kinderschule mit eigenem Haus und abgeson-
derten Anlagen, ein Lese- und Musiksaal vorhanden.
Kartoffeln und Kohlen, im Grofien bezogen, werden den
Arbeitern zum Selbstkostenpreis abgegeben. Auch verwaltet die
Fabrik einen Ausschank, in welchem Bier zum Selbstkostenpreis
abgegeben wird. Die Arbeiter erhalten monatlich Fabrikations-
primien in Hohe von 5 bis 10 % des Monatslohnes.
Urlaub wird den Arbeitern gewiihrt,
Biader sind unenteeltlich.
Seit 1892 besteht ein Arbeiterausschuf,

BLB LANDESBIBLIOTHEK BadenWiirttemberg
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