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X. Die Arbeitszeil.

Sinne umfabt die ganze Zeit
vom Beginn bis zum Qohluf der tiglichen Arheit, die Arheitszeit
im engeren Sinne die Zahl der tiiglich geleisteten effektiven
Arbeitsstunden,

Von _il'I]]I'!‘ hat die

Die Arbeitszeit im weiteren

Fabrikinspektion der Arbeitszeit ihre beson-
Anfmerksamkeit zugewendet and sich bemiiht, wo Mifibrduche
m iibricen aber im Allgemeinen anf eine

2ichtung hatte sie manchen

dere
hestanden, sie abzustellen, i
Herabminderang hinzunwirken [n dieser
schiinen Erfolg zu verzeichnen.

Wiihrend in der Berichtsperiode eme Frhohung der Arbeitszeif
orrenommen wurde, machte sich allenthalben die

kanm irgendwo 3
es. indem Fabrikanten b

enteeeengesetzte Stromung celtend, sei
der Erkenntnis, daf die Verkiirzung der Arvheitszeit ithnen eher
Vorteil als Nachteil bringe, herbei-

fiithrten, sei es, daf die Arbeiter und

eine solche aus freiem Ermessen

ihre Organisationen sich eine

Verkiirzung erkiimptten.
Wenn die Arbeiterschaft sich ihre ]{i1l']1|-1'5il'hl'.
muf die Arbeitszeit in ver-

_'_fl'i,.\it"l:,{l' uni

sittliche Gesundheit erhalten soll, so
Der Kraftersatz findet nicht nur durch

hen
; :
dedentung st

niinftiecen Grenzen bl
die Erniihrung statt, fiiv welche die Lohnhihe von
lll'illl' L"1||'!E.~'\I\\'--]|| f1l".‘

Manche Arbeit

on aunch durch Ruhe und Schlaf, die
igen Erholung dienen.

Jichen als der '_|I
n auch weistive Anspannung, letztere

rdert neben der ];:'-|"|u-|"ii. he

mitunter in hohem Andere Arheiten wieder, die lediglich
en, stumpfen durch ihre mechanische

an den |\.;"l"|l' r Anspr

Fant

Arbeitszeit im Allgemeinen.
Der Verlauf, welchen die allmiihlipe Herabminderung der Ar-
in einer Reihe von Jahresberichten I'_f\-.-t']li',-

beitszeit genommen hat, ist
len

dert anf Grund von Daten, die bei den Revisionen ._.'-l.\“,g-lm.““-||'|-.
\ Ay Vel B R TR | & (e i . |
tiese Angaben haben als Stichproben emen statistischen Wert nicht,
Be-

auliches Bild der eingeleiteten
Die

wegung, dafl hier ein Auszug der Bemerkungen am Platze 1st.
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in verschiedenen Jahren beobachteten ithermiifig langen Arbeits-
zeiten bilden hierzu das Seitenstiiclk.

Die in der Textilindustrie begonnene Herabsetzune der

stiindigen Arbeitszeit*) auf elf Stunden setzte sich fort: in fiinf
erofen Fabriken mit gegen 4000 Arbeitern wurde die verminderte
Arbeitszeit eingefiihrt; die Lihne litten hierunter nicht IHe
gleiche Reduktion fand in vier gréBeren Uhrenfabriken und in
einer Draht-, Stiften- und Kettentabrik statt. (1890

e Fetrel

arbe I BT [.’-I _'!Iur;n||<-|'|l| setzten IJ||]'|'!.J r-i]|r- ‘-\1[,.:-
standsbewegung die Bewilligung zehnstiindiger Arbeitszeit duarch.
(1891.)

Ubermiifiig lange Arbeitszeit wurde in einer Cichorienfabrik

beim Darren der Schnitzel wi

wend der Kampagne gefunden:

vierundzwanzigstiindige Schichtzeit und viernndzwanzigstiindige
Rubezeit. Bei den Kundenmiihlen, in den kleineren Si en
und in den Russhiitten bestanden die Mifistiinde langer Arbeits-
zeiten ungeschmiilert fort.

In einer Spinnerei und Weberei wurde die Arbeitszeit von
zwolf auf elf Stunden, in einer Firbherei auf elfeinhalb. in einer
Schuhwarenfabrik, einer Uhrenfabrik und einer Uhren
kastenschreinerei aut elf, in einigen Kartonnagefabriken
von elf auf zehneinviertel Stunden, in einer Druckerei auf acht
Stunden vermindert. Uberall war man mit dem Erfolg zufrieden,

In einer erofien Zuckerfabrik bestand fiir die miinnlichen
Arbeiter eine vierundzwanzigstiindige Schichtzeit abwechselnd mit
'»'il't‘illll|;{\1.':L11:4i_;_“.c'.iinu][l-_'u-l‘ Ruhezeit; diese frither auf V
il

anlassung

er Fabrikinspektion beseitigte Zeiteinteilung wurde von den Ar-
beitern wieder durchgesetzt, weil sie ihnen bessere (zelegenheit zur
Bebauune Zepachteter Acker oab. In einigen Cigarrenfabriken
wurde die Arbeitszeit von elf auf zelm Stunden vermindert. ]"-5!'“';5_—;'"

l"::i_!'i"lln'l']'ki' verminderten die sechzehnstiindize Schichtzeit ant vier-

zehn Standen. In Mannheim wurde den Arbeitseinstellung in Auns-

sicht stellenden Brauereigehilfen zelmstiindige v
Arbeitszeit bewillict. (1893.)
6 -

Ein Fabrikant {fiihrte in den meisten seiner (i

Arbeitszeit hatten,

fabrik en, die frither noch die '}'.\.".'I”I“'I.‘:“-Itll'll'l
die zehnstiindige Arbeitszeit ein. In der Regel brachten die Ar-
heiter die Verkiirzung der Arheitszeit wieder ein. In der Zueker-
tabrik konnte die '_Ii‘-]ll'l'l-“-_'"i' Arbeitsteilung (vierundzwanzigstiindige

*) Es ist hier immer die effektive Arbeitszeit gemeint.
16
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Sehicht nnd \'i:-1'|[|'.|::;{\'.';[[]}E;.u'.=|fllllf]i;L'l' Ruhezeit) E]Illﬂ]l'..l'i' 1'l'|'!‘!'l'.‘i-‘fl'f'LiIL:__',‘

der inneren Einrichtungen abgeschafft werden.
ewerken kam es mnoch vor, daf die eine

In griberen Siig
Hiilfte der Arbeiter von friih fiinf bis abends neun Uhr, die andere
Hilfte von zwei Uhr nachts bis abends sechs Uhr zn arbeiten

hatten. (1894.) {
Aus einer Zusammenstellung der Jahresarbeitsverdienste von
zehn bei gleichbleibenden Liohnsiitzen normal beschiftigten Arbeiter-
innen einer Buntwehbherei errab sich, dafi die gesetzliche Be-
schriinkung der Arbeitszeit erwachsener Arbeiterinnen (Maximal-
arbeitszeit von elf Stunden) zunfichst einen Tiefstand, sodann aber
eine vorher nicht erreichte Hiohe des Tagesverdienstes herbeifithrie.

Die zehn Arbeiterinnen verdienten zusammen:

Im Jahre 1889

1 24

1891

1892

1893 8142

1894 8667

Auflergewihnlich lange Arbeitszeiten wurden in kleinen

Gaswerken Sommer festrestellt, wenn der ganze Betrieb von ‘
einer einzigen Person hesorgt werden muBte. Es kamen tigliche
Arbeitszeiten von fiinf Uhr friih bis elf Uhr abends vor. Aunch wurde
iithermiiBig lange Beschiiftizung von Kesselheizern in Kuranstalten
und fhnlichen Betrieben bekannt.
Die Gewiihrung anderthalbstiindiger Mittagspause machte ziem-
lich rasche Fortzchritte 1845,
Die Verkiirzung der Arbeitszeit von elf auf zehn Stunden machte
der Uhrenindustrie namentlich zu Furtwangen und Villingen
] K [Me Arbeiteeher #duBerten sich iiber die
e cungen zufrieden.
inen Sdgewerken beklagten sich die Arbeiter iiber
zu langer Arbeitszeit. Ziemlich lan Arbeitszeiten wurden in
Elektrizitits- :n wahrgenommen. {

Die Kanfithrung einer an albstiindicen .“L]i;g';|-_|r,-.:1;||i.~;|‘ machte

allenthalba s R 1 e g : =
allenthalben erkennbaren Fortse hritt. Diese Verlingerung, auch

unter Fortfall der sons

: en 1sen, wurde von den Arbeitern
all als eine Wohltat empfunden,

der (¥lace a sl 1 .
Der Glaserfac hverein und der |i1\17.:11'|H‘|l‘.t'l‘\'t‘l'i'ﬂ“L[

zu Mannheim erlany

en aut dem Wege der Verhandlung Herab-
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setzung der Arbeitszeit auf zehn Stunden; die Brauereia rbeiter
in Karlsruhe und Umgegend erreichten durch einen Ausstand die
gleiche Herabminderung; in zwei Steindruck ereren zu Mann-
heim wurde durch Arbeitseinstellung neunstiindige Arbeitszeit
erkimptt. (1896.)

Mit durchaus hefriedigendem E rfolg ging eine grofie Fabhrik
landwirtschaftlicher Maschinen in der Arbeitszeit von zehn
auf neuneinhalb Stunden herab. Die Arbeitsleis stungen blieben die
gleichen. Unter Beibehaltunge der seither izen |11-f1'!nhm‘ fand die
Herabsetzung der Arbeitszeit in einer Parfiime rie- und Toi-
letteseifen-Fabrik statt. Eine Zucker raffinerie reduzierte
von elf anf zehn Stunden. FEine Musseli nglasfabrik verkiirzte
von elf auf zehn Stunden und fiihrte fiir den Ofenbetrieb drei acht-
stiindige Schichten ein. Fiir weitere Herabsetzung der Arbeitszeit
in der Uhrenindustrie des Schwarzwaldes bemiihte sich die
Fabrikinspektion auf das lebhafteste: von einigen Seiten worde die

gleiche

Wahrnehmung gemacht, daf in der anf zehn Stunden verkiirzten
Arbeitszeit die Akkordarbeiter sieben bis acht Prozent mehr verdienten
als frither. Die '\'a.-t'rrwhl'lul" der Leistunren wurden mit Recht
z. T. dem von der Fabrikinspektion bei Verkiirzung der Arbeitszeit
grundsiitzlich empfohlenen Wegfall der Vesperpanse zugeschrieben.
Hlilt dieser Pause unterblieh auch der Biergenul,

Vom Miillerfachverein und einzelnen Arbeitern liefen wieder-
holt Klagen wegen iibermiifiiger Arbeitszeit in einem erofien Teile
der Getreidemiihlen ein. Fiir Abstellung dieser Mifistiinde, die
in schiidlicher Weise auf Gesundheit, Lebensfiihrung und Kultur-
nivean der Arbeiter einzawirken reeioenet waren, fehlte der Fabrik-
inspektion jede gesetzliche Handhabe.

Ans einer Durchsicht der Arbe itsordnungen ergab sich, daf in
1177 erlassenen Arbeitsordnungen 178 (15 %) die regelmiifiige Ar-
beitszeit der Minner auf mehr als eolf Stunden, in der Re el anf
elfeinhalb und zwilt Stunden, manchmal auch noch hsher fe stpesetzt
war. Innerhalb der einzelnen Gruppen beteiligte sich an dieser
Arbeitszeit die Industrie der Steine und Erden mit 15 9. - die
Metallindustrie mit 13 %, die Maschinenindustrie mit 22 oo die
Textilindustrie mit 14 %, die Papierindustrie mit 20°%,, die Industrie
der Holz und Schnitzstoffe mit 249, die Bierbrauerei mit 72% und die
Cigarrenindustrie mit 119, der Betriebe. Hiernach kam die mehr
als [-|f.-_:!i1:}e!ig<- Arbeitszeit fiir minnliche Arbeiter noeh in nicht
unerhel

olichem Umfange auch in solchen Industriezweigen

16*
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vor, in denen sie neben weiblichen Arbeitern beschiftigt wurden,
wobei aber zu bemerken ist, dafB der Prozentsatz der Arbeiter
ein giinstiger sein mubte — festgestellt wurde er nicht —, da die
lingere Arbeitszeit zumeist in Betrieben mit miifiger Arbeiterzahl
vorkam. (1897.)

In einer Reihe mewerblicher Betricbe wurde die regelmifige ‘
ticliche Arbeitszeit weiter heruntergesetzt, so in einer Brauerei
auf zehneinviertel Stunden: in einer Mébelfabrik aof neunein-
halb Stunden; in einer Férberei auf zehneinviertel Stunden;
in einer Stahlspihnefabrik auf zehneinhalb Stunden; in einer
lithographischen Anstalt auf neun Stunden; in einem grofien
Sigewerk auf neuneinhalb Stunden.

Eine Herabsetzung der Arbeitszeit erkiimpften sich die Ar-
beiter einiger Industriezweige, so iIn Mannheim die Sack- und
Dee |i|'l'|'rl |‘|1|"l1 er, llil' i'si|'|||1=-|'§{UI'Ig'c-‘ll]] fen, t“l' Maler 11'.'.-"
Tiincher, die Zimmerer anf zehn Stunden, die Schunhmacher
anf elf Stunden,

e kurzen Arbeitszeiten mancher Maschinenfabriken
warden mit so lang andaunernder Uberarbeit durchsetzt, dafl sie
fast nur auf dem Papier standen.

In einer l’.‘ill[l'l‘ fabrik beschwerten sich die Arbeiter dariiber,

daB sie genitizt wurden, ofterhin Schichten von vierundzwanzig-
!-"li'llltiig,:l'r und .ﬁl'-".1-'||!|elt|!'l'i-'.h;'.{li'||1|]i_:‘|-1' Dauner zu machen. Soweit
dies miglich war, wurde eingeschritten. (1899.)

In der Uhrenindustrie des Schwarzwaldes verschwand die
!‘H:ﬂiillili_::‘l‘ .\1'])-1';':.-:7;-“ !n‘iu;[]u\ l.'.":”i:_f. F'Ill:ll']ll lii.r- l":ll'-ll‘i]{"ﬂ Zn

St. Georgen, wenn sie sich aunch noch nicht zur zehnstiindigen

Arbeitszeit entschliefien konnten, doch wenigstens von elfeinhalb und

elf Stunden aunf zehneinhalb Stunden zoriickgingen. Durch verschie-

dene Mitteilungen von Arbeitgebern wurde hestiitizt, dali bei der

kkiirzeren und aufmerksamer vollzogenen Arbeit die Intelligenz der

Arbeiter sich hob, withrend die lange Arbeitszeit leicht eine abstump-

fende Wirkung hervor chte. Die Arbeiter selber fiihlten das eben-

falls, defihalb stand unter ihren Forderungen eine Verkiirzung der .
Arbeitszeit obenan. (1898.)

Im Amtsbezirk Lorrach fand eine dauernde Verminderung der
'\:.i.."i'-'h?"';" um eine viertel bis eine halbe Stunde statt. In einer
j"“[' idenstoffweberei wurde die Arbeitszeit anf zehn Stunden
herabgesetzt, ebenso in einer Korsettenfabrik und in einem

faanha sy ) 2= . - 3 o
Wasch- und Biigelgeschiift; in einer K unstprageans
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stalt wurde die Arbeitszeit auf zehndreiviertel Stunden ermiifigt
und der Samstagnachmittage villlig frei pegeben: weiterhin fanden
Verminderungen auf zehneinhalb Stunden statt in einer Karton-
nagefabrik, in einer Féirberei in einer Seidenstoffweberei,
in einer Dampfziegelei: auf zehn Stunden in einer Maschinen-
fabrik, in einer Cigarrensortiererei. in einer Dampfsige
In zwei Ziegeleien. in einer Schuhfabrik und fiir
nnlichen Arbeiter einer Secidend
die weiblichen Arb

die

dirberei, wobel zugleich fiir

iter eine Verminderung auf neun Stunden statt-

fand; auf neundreiviertel Stunden oing eine Fafispundenfabrik
und eine Musikwerkebananstalt herab.

Die in der Uhrenindustrie eingefiihrte zehnstiindige
eit brachte eine Produktionsverminderung nicht.

."3 !'l'l'

In einer
rrenfabrik, welche die neunstiindige Arbeitszeit einfiithrte.

zeigte sich die gleiche Erfahrung., Von den grishieren Uhrenindu-

strieorten des Schwarzwaldes hielt St. Georgen allein an der
zehneinhalbstiindigen Arbeitszeit mit Vor- und Nachmittagspansen
von je einer Viertelstunde fest, wiihrend in den anderen Orten die

zehnstiindioe

szeit ohne Vor- und Nachmittagspause iiblich

war. Die Arbeiter wehrten sich gegen den Wegtall der Pausen. Es

wurde beobachtet, daf in Fabriken mii lingerer Arbeitszeit die
Intensitiit der Arbeit eine geringere war als bei kiirzerer Arheits-
zeit. (1900.)

["'Iu,-l'r=-|fil$i; lange Arbeitszeit wurde mitunter in leleinen
Lohnmiilzereien getroffen. In einer solchen Milzerei wurde

eine mehrere Wochen lang dauernde Arbeitszoit von fiinf Uhr
i : : Y
morgens bis zehn Uhr abends festoestellt,

Aufierordentlich lange Arbeitszeit, eginnend zwisehen drei und

vier Uhr morgens und endirend zwischen acht und neun Uhr abends,
hatten die RuBibrenner

im hinteren Renchtale. Kine chemische
Fabrik ging, um bei eingetretener Geschiftsflauheit Arbeiter-
entlassungen zn vermeiden, zur neunstiindigen Arbeitszeit iiber.
Eine Produktionsverminderung trat nicht ein, so daB, um diese
herbeizufiihren, an einzelnen Tagen ausgesetzt werden mufite. Eine
dauernde Ver

ciirzung der Arbeitszeit wurde u. A. festgestellt in
einer Dampfsige (neun Stunden im Winter, zehn Stunden im Sommer
bei fiinfviertelstiindiger Mittagspause); in einer Buchdruckerei
(von zehn auf neuneinhalb Stunden): in einer Bra nerei (zehn-
einviertel Stunden); in einer Seidenkimmerei, in einer Si re
und in einer Fabrik der Holzindustrie (zehneinhalb Stunden);

BadenWiirttemberg
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in einer Ta l'.ot-'-nfulnrih and in einer Chocoladefabrik
(zehn Stunden): in einer Lithographischen Kunstanstalt
neundreiviertel Stunden); in einer Mébelfabrik (nenneinhalb
Stunden). (1901.)

7u den Arbeiterkategorien, welche mitunter tibermiébig

lange Arbeitszeit haben, gehiiren die Brenner in den :

Ziegeleien.
fabriken gemacht. Das Bestreben, die
vermindern, zeigte sich weiterhin, allerdings war der AnlaB

Ahnliche Beobachtungen wurden in Zellstoft-
Arheitszeit zu

daza in zahlreichen Fillen durch die fortdanernde wirtschaftliche

2T, ‘1[]1 H!-:'H]Hl-'l',f,ll'll,l:_[' lil'!' \ I‘ill-i'u.k'?.l'ii “‘IE!'IEJ' Hll"'ll.t

Depression geg
immer die gewiinschte Produktionseinschriinkuug erzielt: es trat
it der Avbeiter ein, so in

eben eine erhihte Leistungsfihi;
(ligarrenfabriken und in einer Fabrik der Metall industrie.
Sechmuekwarenindu-

Einige Grofifirmen der Pforzheimer
fiir zehn Stunden

+ie setzten unter Fortzahlung des Lohnes
Arbeitazeit anf neundreiviertel und neuneinhall Stunden herab.

Die Uhrenindustriellen in 8t. Georgen ersctzten endlich die
. Arbeitszeit doveh die zehnstiindige. Zwel Braue-

zehneinhalbstiindig
reien in Freiburg filhrten bei zwolfstiindiger Arbeitsschicht ‘

die neundreiviertelstiindice Arbeitszeit ein und gaben den Son

tagsbetrieh in den Kellern ganz auf. ine Kalbleder fabrik

beschriinkte die Arbeitszeit auf zehneinhalb Stunden im Sommer
1 . . ra & ~ s . -

und zehn Stunden im Winter. In drei Fabriken in Karlsruhe

Steinindustrie und Maschinenindustrie) kam die englische
Arbeitszeiteinteilung, acht- und neunstiindige Arbeitszeit mit nur
i r Mit
nur im Winter. Eine Champagnerflaschenfabrik ging mit

yause, znr Einfithrung, bei einer der Fabriken

einhalbst

Einfiihrong der Glashlasemaschinen an einem ihrer Wanmenifen zu

dreischichtiy mit wirtschaftlichem Vorteil fiir sich

rem Betriebe ii

und ohne Verdienstausfall fiir die Arbeiter. (1902.)
o 15 s | Y 1 { 1 3 ol 3 3] L5 y
[n einzelnen Anlagen wurde eine iibermifige Ausnutzung von

oenommen ; so arbeiteten In elnem Sdgewe rlc dié

Arbeitern wah

rattersiger in sechzehnstiindiger Schicht mit einstiindiger Ruhe- i

In einer Seifen- und Kerzenfabrik hatten zwei jiingere

|

en elfstiindigen Arbeitszeit bis zu elnunt

Arbeiter zu der regelmili

sechzig Uberstunden wiihrend einer vierzehntiigigen Lohnperiode za

k verkiirzte die elfstiindige Arbeits-
werter Lohnausfall fiir die Stiick-

arbeiter 1 E ookt At . 1 . - . v CRRY
rbeiter frat nicht ein; den Taglohnarbeitern wurden die bisherigen

i 4!
lewsten. Eme grofle Biirstenfabr

1, €11 Nennens

zert auf zehn Stunde
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Lishne ausbezahlt. Die Bekanntmac hung, betr. die }nu-htuug und
den Betrieb von Steinbriichen und Steinhaunere ien vom
20. Miirz 1902, brachte zahlreichen mit der Verarbeitung von Sand-
steinen beschiiftigten Arbeitern eine wesentliche 3 Verkiirzung der
Arbeitszeit. Die Einfithrung der neunstiindigen Arbeitszeit begeg-
nete fast durchweg starkem Widerstand bei den Arbeitrebern,
Fiir die Arbeiter bedeutete die Verkiirzung der Arbeitszeit zuniichst
hiinfig einen Lohnausfall, an vielen Arbeitsplitzen erhthten sich
die Leistungen der Arbeiter entsprechend, so daB bei gleichen
Stiicklohnséitzen der Verdienst auf bisheriger Hihe bliech. In einem
Granit- and Sandsteinwerk vereinbarten Arbeitgeber und
Arbeiter eine achteinhalbstiindige Arbeitszeit unter Fortfall der
Vor- und Nachmittagspause. Die Arbeitsintensitit steigerte sich,
die Qualitit der Arbeit nahm zu, die Kantine, die frither einen
starken Bierverbrauch zeigte, gmg ein. Die Arbeitszeitregelung

in den Getreidemiihlen vollzog sich mehr und mehr nach den
Bestimmungen der Bekanntmachung vom 26. April 1899. (1903.)
Wie eine Durchsicht der im Lande bestehenden Arbeitsord-
nungen hatten gemiifi Tabelle XXTIT (S. 248) im Jahre 1902
unter 1679 Fabriken 586 (34.9 %) eine allgemeine Arbeitszeit von
zehn Stunden und weniger; in 230 Fabriken (13.7 %) betrug die Ar-
beitszeit zwischen zehn und elf Stunden, so daf 816 Fabriken
(48,6 %) eine Arbeitszeit von weniger als elf Stunden hatten.

Von der Gesamtzahl der Spalte f sind jedoch die in Spalte e
enthaltenen 121 Betriehe der Gruppen IV und XV von vornherein
abzuziehen, da in diesen Betrieben im Sommer meist bis zu elf
Stunden, im Winter dagegen nur sieben bis acht Standen gearbeitet
wird. Von den dann verbleibenden 1558 Betrichen hatten 37,69,
eme Arbeitszeit von zehn Stunden und weniger und 14,8 “, eine
Arbeitszeit zwischen zehn und elf Stunden, also zusammen 52,4 %,
eine solehe unter elf Stunden.

Ferner ist in Betracht zu ziehen, daff die in Spalte d aufge-
fiihrten 332 lidndlichen Cigarrenfabriken nur nominell eine Arheits-
zeit von elf Stunden und mehr hatten. Die Avbeiter kommen und
gehen, wie es ilmen die durch haus- und landwirtschaftliche Arp-
beiten vielfach in Anspruch genommene Zei gestattet, In diesen
setrieben bedentet die Normierung der Arbeitszeit nichts anderes.
als daB die Unternchmer innerhalb der in den Arbeitzordnungen
angegebenen Zeit die Arbeitriiume gedftnet und in einem die Ar-
beit ermiglichenden Zustand erhalten wollen. Die tatsichliche

2
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