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Jetriehes, mehr zu produzieren als der Zahl der zur Verfiigung
stehenden Arbeiterinnen bei normaler Arbeitszeit entspricht, nicht
ein fiir die Empfehlung der Uberarbeit sprechendes Moment erblicken
und beurteilte eine Reihe von Gesuchen von diesem Standpunkte ans.

Maneche -I-:‘l'Ji"I‘Ll1'h!"i|.:-'-{‘_;u.-=tl['hl' wurden damit begriindet, daf fiir
die gerade vorliegenden Auftriige die Maschineneinrichtung zwar 4
im Ganzen nicht zu gering bemessen sei, dall aber die Leistungs-
fihigkeit der einzelnen Maschinen unter sich nicht in dem richtigen
Verhiiltnis stehe.

Auch eine solche Begriindung sah die ]_"ub]'i|1i]1y[1#]c1’f:m nicht
fiir hinreichend an, da es BSache des Unternehmers ist, seine
Maschinen der Produktion anzupassen. Die Ausnahmebestimmungen
sollen nicht die Betriehsmittel der Unternehmer ergiinzen.

Mitunter wurden i"|}P1'El!"r|t'ifng:ﬂl('hi* mit dem Wunsche be-
griindet, die Arbeiterinnen mehr verdienen zn lassen. Solche
Antriige konnten keinen Erfolg haben.

Arbeitszeit der jugendlichen Arheiter.

Die Arbeitszeit der ".|l:{_;t':‘nr”'lc.||t'|] Arbeiter ist durch die 88 135
und 136 der Gewerbeordnung geregelt. Zuwiderhandlungen gegen 4
die Bestimmungen iiber die Daner der Beschiftignng kamen in
grifieren Fabriken selten vor, meist waren es Ziegeleien oder auf

dem Lande gelegene Filialfabriken, denen eigenmiichtiz schaltende
Werkfiihrer vorstanden. Besondere Schwierigkeiten machten hiufig
in Ziegeleien die mit ihrer ganzen Familie anf dem Arbeitsplatze
wohnenden fremden Arbeiter. die immer wieder versnchten, ihre
Kinder wiihrend der iiblichen langen Arbeitszeit zu beschiftigen.
Mit der zunehmenden Einfiihrung von Maschinen ging die Verwen-
dung jugendlicher Hilfsarbeiter im Ziegeleibetriebe sehr zuriick.
Dafiir, dalb die Beschiiftung schalentlassener Kinder unter vier-
zehn Jahren die Daner von sechs Stunden téglich iiberstieg, ergaben sich
- von vereinzelten Ausnahmen abgesehen im allgemeinen keine
Anhaltspunkte. In der Pforzheimer Bijouterieindunstrie dagegen
mufite gegen eine ganze Reihe von Fabrikinhabern, die Kinder

- . ‘
unter vierzehn Jahren, meist aus dem benachbarten Wiirttemberg, liinger i
als sechs Stunden beschiiftigten, gerichtliche Bestrafung herbeigefiihrt !

werden, (1900, 1901.)

Die Nichteinhaltung der gesetzlich vorgeschriebenen Pausen
fiir die jugendlichen Arbeiter gah in vielen Fiillen Aunlaff zu
strafendem Einschreiten. Manchmal war eine Pause fiir die
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Gesamtarbeiterzahl nicht vor
halbe Stunde. Dann
iibersehen, den jugendlichen

Panse zn gewiihren,

gesehen oder war kiirzer als eine
mitunter aus (_}]eiehgiiltigkeit
vorgeschriebene
Auch arbeiteten diese, wenn sie nach Stiick

bezahlt wurden, aus frejen Stiicken
geeigneten Réumen, in welchen sich die
wihrend der Pausen hitten aufhalten kiinnen.
dafl der Arbeitgeber seine Pflicht geniigend erfiillt
jugendlichen Arbeitern die Einhaltung der P

ziemlich verhreitet

Jugendlichen Arbeiter
Die Anschanung,
habe, wenn er den
ausen freistelle, war

Auf Antrag der Arbeitge
Avferung der Fabrikinspe
Gewerbeordnung nnd § 167 d

Verwaltungsbehirde

ber und auf Grund der zustimmenden
139 Abs. 2 der
er Vollzugsverordnung von der hiheren
einer grofien Anzahl von Firmen der Schmuck-

ktion wurde gemiif

warenindustrie die Erlanbnis erteilt,
Arbeiter einznschrinken oder tortfallen
Jahren stand die Fabrikinspektion den Gesuchen um Paunsenbefrein
vielfach da ablehnend gegeniiber, wo auf eine wohlwollende Fii
der Firma fiir ihre Arbeiter nicht zn schliefien war,

Gribere Maschinenfabriken machten mitunter d
Wegfall der halbstiindigen Pausen anf Grund des

die Pausen ihrer jugendlichen
In den letzten

en Versuch, den
§ 139 Abs. 2 zu

erreichen. Auf Antrag der Fabrikinspektion wurden diese Gesue

stets zuriickgewiesen.

Die §§ 106 a bis 105 i der Gewerbeordnung, durch welche
Sonntagsruhe und Sonntagsarbeit Regel
fir den Gewerbebetrieb mit dem 1. April 189

Bis dahin war die einzige Handhabe fiir ein behtrdliches Ein-
greifen gegeben durch die landesherrliche Verordnung vom 28. Januar
1869, die weltliche Feier der Sonn- und Festtage betreffend,
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untersagt und gemif

ung fand, wurden
b in Kraft gesetst.

3 2 die Vornahme geriiuschvoller Arbeiten in Fabriken und
Ausnahmen

meinen Gebot durch das Bezirksamt zulifit.

Wirishoffer priifte da, wo Sonntagsarbeiten notwendig waren,
insbesondere in den kontinuierlichen Betrieben, fiir welche Arbeiten
Ausnahmen zuzulassen, nnd an welche Bedingungen des Arbeiter-
schutzes sie zu kniipfen seien.

Im allgemeinen wurde die Erlaubnis

erteilt mit der Mafgabe, dafi die Zahl der zu beschiftigenden
Arbeiter beschrinkt, den Arbeitern an jedem zweiten oder mindestens
an jedem dritten Sonntag eine ununterbrochene Ruhepause mit voran-
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